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Konya, tarih boyunca Uretimin, ticare-
tin ve girisimciligin merkezlerinden biri
olmus; Anadolu'nun ortasinda yalniz-
ca cografi bir glc degil ayni zamanda
ekonomik bir denge merkezi clarak tne
clkmistir.

Bugun geldigimiz noktada sehrimiz;
sanayi altyapisi, tarimsal dretim kapa-
sitesi, ihracat gucd, girisimcilik kaltard
ve yetismis insan kaynagiyla Turkiye
ekonomisinin en Gnemli Uretim mer-
kezlerinden biri haline gelmistir.

Konya ekonomisinin ortaya koydu-
gu basarn tesaduf degildir. Bu basari;
ureten, yatinm yapan, risk alan ve her
sartta calismaya devam eden is dun-
yamizin ortak emeginin sonucudur.
Sehrimiz bugun otomativ yan sana-
yinden makineye, tarim makinelerin-
den dokim sanayine, gidadan savun-
ma sanayine kadar bircok sektorde
guclu dretim kabiliyetine sahiptir.
200'den fazla ulkeye ihracat gercek-
lestiren Konya, yaklasik 4 milyar dolara
yaklasan ihracat hacmiyle Turkiye'nin
en gucld ekonomik sehirleri arasinda
yer almaktadir.

KUresel ekonomide yasanan donusum
suregleri; dijitallesme, yesil dondsum,
enerji verimliligi, yapay zeka, lojistik
guvenligi ve surdurdlebilir Gretim gibi
yeni kavramlari is dinyasinin merkezi-
ne tasimaktadir.

Artik sehirlerin rekabet gucu yalnizca
Uretim kapasitesiyle degil; teknolo-
ji altyapisi, insan kaynagi, inovasyon
ekosisterni ve degisime uyum kabiliye-
tiyle dlcilmektedir. Konya olarak bizler
de bu degisimi dogru okuyarak sehri-
mizin gelecegini yalnizca buginun ih-
tiyaclarina gore degil, gelecegin dina-
miklerine gore insa etmeye calisiyoruz.
Konya Ticaret Odasi olarak kurulusu-
muzdan bu yana temel hedefimiz;
Konya is dunyasinin 6ndnd agmak,
uyelerimizin rekabet gucund artir-
mak ve sehrimizin ekanomik gelisi-
mine kalicr katkilar sunmak olmustur.
Ancak zaman icerisinde sadece klasik

ada hizmetleri sunan bir yapi olmanin
Gtesine gecerek; egitimden teknolgjiye,
fuarciliktan dis ticarete, mesleki geli-
simden dijital donusime kadar genis
bir alanda yatinm yapan ve proje Ure-
ten bir kurum haline geldik.

Bugln geriye donup baktigimizda,
Konya Ticaret Odasi'nin aslinda bir ku-
rumdan cok daha fazlasini ifade etti-
gini goruyoruz. Odamiz; Universite-
si, fuar merkezi, teknoloji merkezleri,
arastirma yapilari, egitim kurumlari ve
donusum merkezleriyle guclu bir eko-
nomik ekosistem olusturmustur.

1999 vilinda temelleri atilan Konya
Ticaret Odasl Uluslararasi Fuar Mer-
kezi, bugun Tdrkiye'nin 4. buytk,
Anadolu'nun ise en buyuk fuar mer-
kezi konumundadir. Tarimdan maki-
ne sektorline, ayakkabidan asansor
teknolojilerine kadar bircok sektorde
duzenlenen uluslararasi fuarlar saye-
sinde Konya'nin tretim gtict ddnyanin
dort bir yanindan gelen ziyaretcilerle
bulusmaktadir.

Fuarciigin yalnizca ticari bir organi-
zasyon olmadigini; ayni zamanda se-
hir ekonomisine mativasyon saglayan,
yeniis baglantilar olusturan ve ihracati
destekleyen stratejik bir alan oldugunu
dustniyoruz. Ozellikle Konya Tanm
Fuan'nin ulastigi uluslararasi basari,
sehrimizin kiresel 6lcekteki marka de-
gerine onemli katkilar sunmaktadir.

Diger taraftan egitimi, kalkinmanin en
temel unsurlarindan biri olarak gord-
yoruz. Bu anlayisla kurulan KTO Ka-
ratay Universitemiz bugtn binlerce
ogrencisiyle Tdrkiye'nin saygin vakif
universiteleri arasinda yer almaktadir.
Universitemizin en 6nemli tzelligi; te-
orik bilgi ile Uretim hayatini bir araya
getiren uygulamall egitim anlayisina
sahip olmasidir. Is diinyamizin ihtiyag
duydugu nitelikli insan kaynagini ye-
tistirmek, gelecegin sektdrlerine uygun
egitim modelleri gelistirmek ve genc-
lerimizi degisen dinyaya hazirlamak
bizim icin buytk onem tasimaktadir.

Teknoloji  alaninda  gergeklestirdigi-
miz yatinmlar ise Konya'nin dondsum
vizyonunun onemli bir pargasini olus-
turmaktadir. KTO Teknoloji ve Egitim
Kampust (KTOTEK) catisi altinda faa-
liyet gosteren merkezlerimizle sanayi-
mizin dijitallesme, verimlilik, dis ticaret,
siber guvenlik ve akilli tretim strecleri-
ne katki saglamay hedefliyoruz.

Maodel Fabrika ile yalin Uretim kaltd-
rand yayginlastirirken, AKITEK ile akilli
teknolojiler ve Tarim 4.0 alaninda calis-
malar ydrattyor; Siber Guvenlik Mer-
kezimiz ile firmalarimizin dijital gtiven-
ligine katki sunuyoruz. Enerji Verimliligi
ve Dijital Donusum Merkezimizle de
sanayimizin yesil déndsum sudrecine
destek olmaya devam ediyoruz.
Bunun yaninda mesleki egitim ala-
ninda ydrattigumuz calismalarla sa-
nayimizin ihtiya¢ duydugu nitelikli ara
eleman ihtiyacina ¢6zum Uretmeye
calisiyoruz. Cankd guclt ekonomilerin
temelinde guclu insan kaynagl bu-
lunmaktadir. Genclerimizi Gretimin ve
teknolojinin bir parcasi haline getir-
mek, gelecege yonelik en dnemli yati-
rimlardan biridir.

Konya Ticaret Odasi olarak tum ¢alis-
malarimizda ortak hedefimiz; sehri-
mizin dretim glcund artirmak, ihracat
kapasitesini gelistirmek ve Konya'yi
gelecegin ekonomik merkezlerinden
biri haline getirmektir. Bunu yaparken
yalnizca bugtnu degil, gelecek nesilleri
de dustnmek zorundayiz. Cunku kalici
kalkinma; vizyon, istikrar, egitim, tek-
noloji ve ortak akil ile mamkanddr.
Bugin Konya'nin sahip oldugu eko-
nomik dinamizm, Uretim kdltdrd ve
girisimcilik ruhu; gelecege dair umut-
larimizi daha da guclendirmektedir.
Sehrimizin potansiyeline inaniyor, is
dinyamizin azmine guveniyoruz.
Konya Ticaret Odasi olarak bundan
sonra da Uyelerimizden aldigimiz gug-
le Uretmeye, gelistirmeye, donusmeye
ve Konya'miz igin ¢alismaya devam
edecegiz.

Selcuk 0ZTURK

Konya Ticaret Odasi Baskani
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Yonetim Kurulu Uyesi
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CUMHURBASKANLIGI STRATEJI
VE BUTCE BASKAN YARDIMCISI
KUTLUHAN TASKIN, KONYA TiCARET
ODASI MECLISINE KONUK OLDU

Cumhurbaskanhgi Strateji ve Blit¢e Baskan Yardimcisi Kutluhan Taskin, Konya Ticaret
Odasi’'nda (KTO) Meclis Uyeleriyle bir araya geldi. Konya Ticaret Odasi Baskani Selguk
Oztiirk, “Reel sektériin sahadan gelen geri bildirimlerinin dikkate alinmasini, kamu ile 6zel
sektar arasindaki istisare kiiltiiriniin gliclenmesini son derece kiymetli buluyoruz” dedi.

onya Ticaret OdasI (KTO) Meslek Ko~ Odasi Subat Ayi Meclis Toplantisi Uyeleri tarafindan reel sektériin talep
mitesi Baskanlar Istisare Toplanti-  6ncesinde gerceklesen bulusmada, ve beklentileri dile getirilirken, Baskan
lar'nin ikincisi KTO Toplanti Salonu'n-  Tarkiye'nin ekonomi politikalarinin Yardimcisi Taskin yoneltilen sorulari
da gerceklestirildi. KTO Baskani Selcuk ~ mevcut yonu ve bu palitikalarin reel yanitladi. Gordsmenin ardindan Konya
Ozturk'n baskanlik ettigi toplantida; ~ Sektor Uzerindeki yansimalari kapsamli Ticaret Odasi Subat Ayi Olagan Meclis
KTO Yonetim Kurulu Baskan Yardimcis sekilde ele alindi. Toplantida, Meclis Toplantisi gerceklestirildi.

Lutfi Can Basaran ve KTO Yonetim Ku-
rulu Uyesi Mehmet Cakir da yer alirken,
toplantida Meslek Komitesi Baskanla-
r'nin komitelerine bagl Gyelerin ilettik-
leri sorunlari ile ¢cdzUm onerileri masaya
yatirld.

Cumhurbaskanh@ Strateji ve Butce
Baskan Yardimcisi Kutluhan Taskin,
Konya Ticaret Odasi'nda Meclis
Uyeleriyle bir araya geldi. Konya Ticaret



Toplantida konusan Konya Ticaret
Qdasl Baskani Selcuk Ozturk,
Cumhurbaskanhgr Strateji ve Butce
Baskan Yardimcisi Kutluhan Taskin'i
Oda Meclislerinde agirlamaktan
memnuniyet duyduklarini belirterek,
"Meclis Uyelerimizle bir araya
gelerek ekonomik gelismeler ve reel
sektorun beklentilerini paylastigimiz
hemsehrimiz Sayin Baskan
Yardimcimiza katihmlari ve degerli
katkilarr icin tesekkur ediyorum.
Ekonomi politikalarinin tasanminda
reel sektorun sahadan gelen geri
bildirimlerinin dikkate alinmasini son
derece kiymetli buluyor; kamu ile 6zel
sektor arasindaki istisare kulttrindn
daha da guclenecegine inaniyoruz”
dedi

“UYGULANAN POLITiKALAR
EKONOMINiIN GELECEGINE OLAN
iNANCIMIZI ARTIRIYOR"

Konusmasinda kuresel ve ulusal
ekonomik gelismelere de deginen
Baskan Qztrk, son yillarda yasanan
belirsizliklerin Turkiye ekonomisi
acisindan énemli bir sinama sureci
olusturdugunu ifade etti. Oztirk,
"Pandemi sonrasi olusan kirilgan
dengeler, artan jeopolitik riskler

ve kuresel finansal sikilasma

sureci, Ulkemizi de etkilemistir. Bu
donemde ozellikle 2023 sonrasi
uygulanan ekonomi politikalarinin
daha ongorulebilir, kural temelli

ve dezenflasyonu merkeze alan

bir cerceveye oturtulmus olmasil
onemli bir kazanimdir" diye konustu.
Enflasyonla kararli mucadelenin
surddrulmesi, mali disiplinin
guclendiriimesi ve para politikasinda
sadelesme adimlarinin orta vadede
makroekonomik istikrar acisindan

buytk 6nem tasidigini vurgulayan
Oztiirk, "Buguin gelinen noktada
beklentilerin daha rasyonel bir zemine
oturdugunu, finansal gostergelerde
kademeli bir dengelenme strecinin
basladigini ve ekonomi ydnetiminin
piyasa mekanizmasini énceleyen bir
yaklasim sergiledigini gérmekteyiz.
Bu surecin, Cumhurbaskanimizin
liderliginde guclu bir koordinasyon
ve uzun vadeli bir perspektifle
yuratdlmesi, reel sektor olarak
ekonomimizin geleceg@ine olan
inancimizi artirmaktadir” ifadelerini
kullandi.

YENI IPEKYOLU DERGISI

Baskan Ozturk, reel sektorin

temel beklentisinin; enflasyonla
mucadeleden taviz veriimeden,
Uretim kapasitesini, istihdami ve
ihracat potansiyelini koruyacak secici
ve hedefli desteklerin strdurdlmesi
oldugunu belirterek, "Gucla bir
makroekonomik denge ancak gliclu
ve surdurdlebilir bir reel sektor
yapistyla mumkindur” dedi. Ekonomik
degerlendirmelerin ardindan Konya
Ticaret Odas! Baskani Selcuk Oztark,
Oda ve istiraklerinin Subat ay:
faaliyetlerine iliskin bilgilendirme
sunumunu Meclis Uyeleriyle paylasti.

|N| MART o NISAN
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KONYA'DA GUC BiRLiGi: BUYUKSEHIR
BELEDIYE BASKANI
ALTAY KONYA TICARET ODASINDA
KONYA iS ALEMI iLE BULUSTU

KTO'nun ev sahipliginde gerceklestirilen Konya i, ilce Oda ve Borsa Miisterek
Meclis Uyeleri Toplantisi, is diinyasi ile yerel yénetimlerin giiglii is birligini bir kez
daha ortaya koydu. Ortak akil ve istisare kiiltiirliyle sekillenen “Konya Modeli”,
sehrin topyekadn kalkinma hedefinde érnek bir dayanisma tablosu sunarken,
toplantiyla Konya'da yeni bir egitim seferberliginin de starti verildi.

Konya Il lice Oda ve Borsa Musterek
Meclis Uyeleri Toplantisi, Konya Tica-
ret Odas! (KTQ)'nin ev sahipliginde ger-
ceklestirildi. Konya Buyuksehir Belediye
Baskani Ugur Ibrahim Altay'in konuk
oldugu toplantinin acilis konusmasini
Oda ve Borsalar adina Konya Ticaret
Borsasi (KTB) Yonetim Kurulu Baskan
Huseyin Cevik yaparken, Baskan Altay
ise Oda ve Borsa Meclis Uyelerine Bu-
yUksehir Belediyesi'nce Konya'da yuri-
tdlen ¢alismalar hakkinda bilgiler verdi.
Konusmalarin ardindan ise Oda ve Bor-
sa Meclis Uyelerine soz verilerek istisa-
relerde bulunuldu.



KONYA MODELi’NiN EN ONEMLI
GOSTERGESI

Oda ve Borsalar adina toplantinin agi-
lis konusmasini yapan KTB Yonetim
Kurulu Baskani Huseyin Cevik, Konya
is dunyasini temsil eden Oda-Barsalar
olarak, Musterek Meclis Toplantisin-
da Buyuksehir Belediye Baskani Ugur
Ibrahim Altay'la birlikte olmaktan bui-
yuk memnuniyet duyduklarini soyledi.
Gerceklestirilen toplantinin Kanya'nin
birlik ve beraberligini gostermesi adina
oldukga kiymetli oldugunu vurgulayan
Baskan Cevik; "Bu taplantiyla Konya'nin
en buyuk glcuny; is dunyasi ile yerel
yonetimler arasindaki saglam is bir-
ligini, ortak akl ve glclu birlik ruhunu
bir kez daha ortaya koyuyoruz. Aslinda
bugin burada ortaya ¢ikan tablo, Tur-
kiye'ye ornek olacak nitelikte bir ‘Konya
Maodeli'dir.

Tarih boyunca dayanisma kdltdrayle
one c¢ikan bir sehir olduk. Buguin de bu
koklU mirasin en somut, en gucli yan-
simalarindan birine hep birlikte sahitlik
ediyoruz.

Uretim, ticaret, ihracat ve istihdam gi-
cuyle; tanm ve sanayiyi ayni potada
bulusturan  Konya'miz, Anadolu'nun
ekanomik kalbi olma ©zelligini her ge-
cen gun daha da pekistirmektedir. Bu
yil alinan yagislarin da etkisiyle tarimsal
dretimde verimli bir sezon ve guclt bir
rekolte bekliyoruz. Ancak diger yandan,
kUresel olcekte artan jeopalitik riskler
tim  sektarlerimizi dogrudan  etkile-
mektedir. Ozellikle enerjiye bagl girdi
maliyetlerindeki artis, tarimdan sana-
yiye kadar genis bir alanda Ureticimizin
ve sanayicimizin gundeminde onemli
bir yer tutmaktadir. Inaniyorum ki, dev-
letimizin alacagi yerinde ve zamaninda

YENI IPEKYOLU DERGISI

tedbirlerle bu zorlu sureci de en az ha-
sarla atlatacak; Uretmeye, buydmeye
ve guclenmeye kararlilikla devam ede-
cegiz" dedi.

KONYAMIZIN EN BUYUK OZELLiGi

BiRLIKTE HAREKET ETME KULTURU
Toplantida Konya'da devam eden yati-
rimlar ve planlanan projeler Gzerine bil-
giler veren Konya Buyuksehir Belediye
Baskani Ugur Ibrahim Altay, Konya'nin
Buylksehir Yasasi'ni en iyi uygulayan
sehirlerin basinda geldigini belirtti. Il
celerin ve merkeze uzak mahallelerin
yasam standartlarini yukseltme adina
onemli calismalar yurattiklerinin aftini
cizen Baskan Altay, her yil yapilan yeni
planlamalarla bu hizmetlerin artarak
devam edeceginin altini ¢izdi. Konya'da
yurGtulen hizmetlerde butuncdl bir
yaklasim sergilediklerini ve her alan-
da sehre katki saglamaya calistiklarini

lo|  MART o NISAN
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vurgulayan Baskan Altay; "Konya sehir
merkezindeki sosyal hayatin gelismesi
icin yardttugumaz Sehir Konaklarimiz,
Bilgehanelerimiz, Lise Medeniyet Aka-
demilerimiz gibi calismalanmizla da
ilcelerimizdeki sosyal hayatimiza kat-
ki sunmay! arzu ediyoruz. Bunun ya-
ninda tanm sehri olan Konyamizin bu
konudaki Uretim basarisini artirmak
amaciyla tarimla ilgili ciddi destekler
veriyoruz. Yurattdgumuoz tum hizmet-
lerde battncal bir yaklasim sergiliyo-
ruz. Konya'yr diger sehirlerden ayiran
en buyuk ozelligi birlikte hareket etme
kaltard. Valiligimizle, odalarimizla, di-
ger kurum ve kuruluslarimizla birlikte
hareket ederek sehrimizin gelismesi
icin calisiyoruz” seklinde konustu.

RAYLI SiSTEMDE ONEMLI

PROJELER YURUTULUYOR

Sehir genelinde ulasim konusunda
devrim niteliginde projeler hayata ge-
cirdiklerini, bu projelerin tamamlan-
mastyla Konya'nin ulasim konusunda
ciddi manada rahatlayacagini dile ge-
tiren Baskan Altay, projelerle ilgili su
bilgileri verdi; "Ozellikle ulasim konu-
sunda buyuk bir calisma yardtdyoruz.
Sehrimizin rayl sisteme kavusmasin-
dan buyana 27 km hat yapabilmisiz.
Bugln devam ettigimiz yaptigimiz ve
bu yil baslayacaklarimizin toplami 54
km. Yatinm programina giren Ahmet
Ozcan-Fetih Caddesi tramvay hattini
ve Konya Metrosunu da dahil edersek
Konya ¢ok onemli bir rayli sistem hat-
tina kavusmus olacak. Meram Gar'dan
baslayip Asagr Pinarbasi'na kadar gi-
decek 21km'lik 1. etap KONYARAY Ban-
liyd Hatti'nda insaat ¢alismalarina de-
vam ettiriyoruz. 2. Etap olan Meram
Gar-Yaylapinar Hattinin da projelerini

tamamladik, yatinm programina gir-
mesi icin calisiyoruz. Sehir Hastane-
si'nden baslayip Yeni Sanayi Sitesi,
Yeni Sanayi Sitesi'nden Konya Stan-
duyumuna kadar olan tramvay hatt
211 km'lik bir hat. Firat Caddesi'nden
baslayip Beyhekim Hastanesi'ne ora-
dan Konya Stadyumuna ve YHT Ga-
r'na kadar gelecek 19 km'lik hattin 13
Mayis'ta ihale dosyasini acacagiz. Fetih
Caddesi-Ahmet Ozcan Caddesi-Cece-
nistan Caddesi-Sivasl Ali Kemal Cad-
desi'ni iceren ve bir halka seklinde olan
19 km'lik hattimiz da yatinm programi-
na girdi. Son olarak Necmettin Erbakan
Universitesi  Kdycegiz Kampusi'nden
baslayip Alaaddin'e buradan da YHT
Gar'a gelerek mevcut hatti takip ede-
rek Konya Teknik Universitesi'ne kadar
gidecek olan 29 km'lik metro hatti yap-
may! planhyoruz. Tim bu hattin top-
lami 116,5 km. Bu projeler tamamlan-
diginda; Universitelerimiz, otoganmiz,
hastanelerimiz, YHT Ganmiz, hava-
alanimiz birbirine baglanmis olacak.”
Baskan Altay, yeni yol ¢alismalari, Agir
Bakim'da yurutilen kentsel donusum
calismalari, Eski ve Karatay Sanayi'nin
tasinmasiyla ilgili son durum ve Mev-
lana Mduzesi arkasinda devam eden
kentsel dontsum calismalarr hakkinda
da bilgiler verdi.

BASKAN ALTAY YENi BiR EGiTim
SEFERBERLiGi CAGRISI YAPTI
Baskan Altay ayrica, Konya'da yeni bir
egitim seferberligi baslatiimasi konu-
sunda Konya is aleminden destek is-
tedi. "Kahramanmaras ve Sanliurfa'da
yasanan elim olaylarin ardindan co-
cuklarimizla ilgili konular hep birlik-
te calismamiz gerektigini ddsunduik”
sozleriyle eg@itim konusunda planlanan

yeni projeyle ilgili destek ¢agrisi yapan
Baskan Altay, sdyle devam etti; "Mem-
leketle ilgili hepimizin bir derdi var. Bu
kapsamda; cocuklarimizin imanl bir
sekilde yetismesi adina Diyanet Isle-
ri Baskanhgimizin ¢nemli calismalar
var ancak yapilan calismalarda Konya
genelinde 4-6 yas Kuran Kursunda 41
adet ihtiyag oldugunu tespit ettiler. Bu
41 Kuran Kursu'nun yarisinin yapimini
Buyuksehir Belediyesi ve Merkez ilce
belediyeleri olarak biz Ustlendik. Kalan
diger yarisi icin de sizlerden Konya adi-
na destek bekliyoruz. Bu konuda sizle-
rin destegine ihtiyacimiz var. Bunu bir
sosyal sorumluluk ve egitim seferberligi
olarak gorursek basaracagimiza ina-
niyarum. Konya hic¢ bir hayirli isi yarim
birakmadi.  Cocuklanmizin  gelecege
hayirli bir baslangic yapmasini sagla-
mamiz gerekiyor diye disuntyaorum.”

KONYA i§ ALEMiNDEN DESTEK
Toplantinin kapanisinda konusan Kon-
va Ticaret Odasi (KTO) Baskani Selcuk
Ozturk, Konya is dunyasinin temsilci-
leriyle bir araya gelen Konya Buyuk-
sehir Belediye Baskani Ugur Ibrahim
Altay'a tesekkur ederek, hayata geci-
rilecek 4-6 yas Kur'an Kursu projesine
gereken destegi saglayacaklarini ifade
etti. Oztirk, béylesine anlamli bir hayir
hizmetinin birlik ve beraberlik icerisinde
hayata gecirilmesinden buytk mem-
nuniyet duyacaklarni vurguladi. Kon-
ya Sanayi Odas! (KSO) Yénetim Kurulu
Baskani Mustafa Buytkegen ise Konya
is dunyasi olarak egitim ve degerler te-
melli bu tdr yatinmlarin artarak devam
etmesi adina her tdrld katkiyr sunmaya
kararli olduklarini belirtti.



YENI IPEKYOLU DERGISI

KTO BASKANI SELCUK OZTURK:
SORUNLARIN TAKIiPCiSiYiz

KTO 67. idari Destek Hizmetleri Meslek Komitesi istisare Toplantisi’nda konusan KTO
Yénetim Kurulu Baskani Selcuk Oztiirk, toplantida dile getirilen sorunlarin ve taleplerin
ilgili kurum ve kuruluslara iletilerek, ¢éziim stireclerinin takipgisi olacaklarini séyledi.

Konya Ticaret Odasi (KTO) Meslek Ko-
miteleri ile istisare toplantilanni strdd-
rdyor. Bu kapsamda son olarak KTO 67.
idari Destek Hizmetleri Meslek Komi-
tesi Istisare Toplantisi KTO Meclis Top-
lanti Salonu'nda gerceklestirildi. KTO
Yonetim Kurulu Baskani Selcuk Oz-
turk'dn baskanhginda gerceklestirilen
toplantida, KTO Gyelerinin sorunlar ve
talepleriyle ilgili istisarelerde bulunul-
du. Toplantida konusan KTO Yonetim
Kurulu Baskani Selcuk Ozturk, uyelerle
bir araya gelerek sektorel sorunlarn ma-

saya yatirdiklarini soyledi. Toplantilarin
oldukga verimli gectigini dile getiren
Baskan Ozturk; "Konya Ticaret Oda-
mizin bdnyesinde bulunan 70 Meslek
Komitesi bu anlamda Uyelerimizin ve
sektdrlerimizin sorunlarina donuk calis-
malar ydritayor. Bu calismalar isiginda
komitelerimiz tarafindan bizlere iletilen
sektdrel sorunlar konusunda bizler de
Uzerimize duseni yapma gayretiyle ¢ca-
listyoruz" dedi.

KONYA, ULKEMiZiN EKONOMISINE
GUCLU BiR KATKI SUNUYOR

Baskan Ozturk, giincel ekonomideki
gelismeler Uzerine de degerlendirme-
lerde bulundu. Dinya ekonomisinin,
belirsizliklerin ve risklerin arttigi bir do-
nemden gectigine dikkat ceken Baskan
Ozturk, sunlar aktardr: "Kuresel dlcek-
te yasanan savaslar, jeopolitik geri-
limler ve ticaret hatlarindaki kiriimalar;
enerji maliyetlerinden lgjistik sureclere
kadar bircok alanda ciddi etkiler olus-

|=| MART o NISAN



18| MART o NISAN

HABERLER

turmaktadir. Tedarik zincirlerinde ya-
sanan aksakliklar ve maliyet artislar,
tum sektorler gibi hizmet sektarlerini
de dogrudan etkilemektedir.

Ancak Turkiye ekonomisi, Uretim gucd,
girisimci yapisi ve dinamik i¢ pazari ile
bu zorlu surecte diren¢ gdstermeye
devam etmektedir. Ulkemizin ihracat
odakl buyume stratejisi, yeni pazarla-
ra acilima kabiliyeti ve sanayi altyapisi,
kiresel dalgalanmalara karsi onemli
bir avantaj saglamaktadir. Bu noktada
Kanya'miz, sahip oldugu Uretim kdltd-
rd, sanayi altyapisi ve ticaret tecribe-
si ile TUrkiye ekonomisine guclu katki
sunan sehirlerin basinda gelmektedir.
Sanayiden tarma, ticaretten hizmet
sektortine kadar genis bir yelpazede
faaliyet gosteren Konya is dinyasl, her
turld zorluga ragmen Uretmeye, istih-
dam saglamaya ve ihracatini artirma-
ya devam etmektedir. idari destek hiz-
metleri sektort de bu yapinin dnemli
bir parcasidrr. Is dunyasinin arka plan-
daki en dnemli destek mekanizmala-
rndan biri olan bu sektdr; temizlikten
gUvenlige, arganizasyondan ofis des-
tek hizmetlerine kadar bircok alanda
ekonominin  surddrdlebilirligine  katki
saglamaktadir.”

DIiLE GETIRILEN SORUNLARIN
TAKiPCiSi OLACAGIZ

Toplantida dile getirilen her gords ve
Gneriyi titizlikle takip edeceklerini vur-
gulayan Baskan Ozturk; "Bugin bu-
rada dile getireceginiz her gorus, her
Gneri bizim icin son derece degerlidir.
Bu toplantidan c¢ikacak sonuclarr ilgili
kurum ve kuruluslara iletecek, ¢c6zum
sUreclerinin  takipcisi olacagiz. Konya
Ticaret Odasi olarak bizler; sizlerin sesi
olmaya, hakli taleplerinizi en guclu se-
kilde ifade etmeye ve sektorlerimizin
gelisimi icin ¢alismaya kararlilikla de-

vam edecegiz" ifadelerini kullandi. KTO
67. Idari Destek Hizmetleri Meslek Ko-
mitesi Baskani Ismail Yildiz ise, meslek
komitesi olarak sektor temsilcilerinin
sorunlarina dontk calismaya devam
edeceklerini kaydetti. Yildiz, gercekles-
tirilen toplantinin sektorin sorunlar ve
¢6zUm dnerileri adina oldukca kiymetli
olduguna deginerek KTO Yonetim Ku-
rulu Baskani Selcuk Oztirk ve Yonetim
Kuruluna tesekkdr etti. Konusmalarin
ardindan KTO Uyelerine stz verilerek
sektdrel sorunlar ve talepler kanusunda
istisarelerde bulunuldu.



YENI IPEKYOLU DERGISI

KONYA’'DA MESLEKIi EGITIMDE
STRATEJIK i$ BiRLIGi

Konya'nin liretim kapasitesini ve istihdam potansiyelini daha da gli¢clendirmek
amaciyla Konya Ticaret Odasi, KTO Karatay Universitesi, KTO Mesleki
Egitim Merkezi ile Konya Calisma ve is Kurumu (ISKUR) il Miidiirliigii

arasinda “Mesleki ve Teknik Egitim Is Birligi Protokolii” imzalandi.

mzalanan protokol ile sanayi sekto-
rinde yasanan donusum ve teknolojik
gelismeler dogrultusunda ortaya ¢ikan
nitelikli is gucd ihtiyacinin karsilanma-
sl, mesle@i almayan ya da meslegini
gelistirmek veya degistirmek isteyen
bireylerin mesleki yeterliliklerinin arti-
rlmasi, istihdamin karunmasi ve artiril-
mas! hedefleniyor. Egitim programlari,
is glict piyasasinin ihtiyaclar dogrultu-
sunda ve yurdrlukteki mevzuata uygun
sekilde ydratulerek Konya'nin Uretim
ekosistemine dogrudan katki saglaya-
cak bir model ortaya koyacak.

Konya Ticaret Odasi Baskani Selcuk
Ozturk, imza téreninde yaptigi deger-
lendirmede, mesleki egitimin surduru-
lebilir kalkinmanin temel unsurlarindan
biri olduguna dikkat cekerek sunlar ifa-
de etti: "Konyamiz i¢in kamu, 6zel sek-

tor ve Universite is birligini esas alan
gnemli bir protokolU hayata gecirdik.
ISKUR I Mudurlagimuz is birligiyle,
sanayimizin ihtiyac duydugu nitelikli is
gucunun yetistiriimesine ve sehrimizde
istihdamin artinimasina yénelik guc-
|t bir adim atiyoruz. Uretim gicimii-
zUn surdurdlebilirligi, donanimli insan
kaynagr ile mamkuanddr. KTO Mesleki
Egitim Merkezimizin uygulama altya-
pisi ve Universitemizin akademik biriki-
mi sayesinde, sektorle entegre, sahaya
uyumlu ve kalici bir egitim modeli olus-
turuyoruz. Bu is birliginin Konya'mizin
rekabet guctine ve Ulkemizin kalkinma
hedeflerine 8nemli katkilar sunacagina
inaniyorum.”

Konya Calisma ve Is Kurumu Il Mi-
durt Onder Ciftci ise ISKUR'un aktif is
gucu politikalarr cercevesinde ydruttd-
gu calismalara dikkat cekerek, "ISKUR
olarak temel oOnceligimiz, is arayan
vatandaslarimizin istihdam edilebilir-
ligini artirmak ve isverenlerimizin ih-
tivag duydugu nitelikli is guctne eri-
simini kolaylastirmaktir. Bu protokol,
kamu kaynaklarinin etkin kullanimiyla
mesleki egitimi dogrudan istihdam-
la bulusturan guclt bir model ortaya
koymaktadir. Is glict piyasasi analizle-
rimiz dogrultusunda planlanacak egi-
tim programlar sayesinde, hem issiz
vatandaslarimizin mesleki yeterlilikleri
artinlacak hem de sanayimizin ihtiyag

duydugu alanlarda nitelikli personel
yetistirilecektir. Konya Ticaret Odamiz
ve KTO Karatay Universitemiz ile yii-
ratttgumuz bu is birliginin, sehrimizin
dretim guctne ve istihdam kapasitesi-
ne somut katkilar saglayacagina inani-
yorum"” dedi.

KTO Karatay Universitesi Rektorii Prof.
Dr. Fevzi Rifat Ortac da Universitelerin
bolgesel kalkinmadaki roltine vurgu
yaparak, "Universiteler yalnizca aka-
demik bilgi Greten kurumlar degil, ayn
zamanda bulunduklar sehrin ekono-
mik ve sosyal gelisimine yon veren ya-
pilardir. Bu protokol ile Universitemizin
akademik yetkinligini ve egitim tecrt-
besini sanayimizin ihtiyaclanyla butdn-
lestiriyoruz. Bilginin dretimle bulustugu
bu modelin, hem 6grencilerimiz hem
de is dinyamiz acisindan énemli kaza-
nimlar saglayacagina inaniyorum. Bu
kiymetli is birliginin Konya'miza ve Ul-
kemize hayirli olmasini diliyorum" ifa-
delerini kullandi.

Hayata gecirilen is birligi ile egitim ve
istihdam arasindaki bag daha guclu
bir kurumsal zemine kavusurken, Kon-
ya'nin sanayi altyapisini destekleyen
nitelikli insan kaynaginin yetistiriime-
si yonunde onemli ve surddrulebilir bir
adim atilmis oldu.
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KONYA TICARET ODASI'NDA CiBUTI iLE
TICARET VE iS BIRLiGi GORUSMESI

Cibuti Ankara Biiytikelgisi Aden Houssein Abdillahi ve beraberindeki heyet, Konya
Ticaret Odasi'nda Konyali firmalarla bir araya gelerek Cibuti pazarinin sundugu
firsatlar ve iki lilke arasindaki ticari is birligi imkanlarini degerlendirdi.

Konya Ticaret Odasi'nda, Konya Tica-
ret Odasi Baskani Selcuk Oztark'tn ev
sahipliginde ve Yonetim Kurulu Uye-
si Ramazan Erkus'un katiimiyla ger-
ceklestirilen programda, Cibuti Ankara
Buyukelgisi Aden Houssein Abdillahi ve
beraberindeki Buyukelcilik heyeti Kon-
yali firmalarin temsilcileriyle bir araya
geldi. Daha Once gerceklestirilen ziya-
retin devami niteligindeki gordsmede,
iki Ulke arasindaki ticari iliskilerin gelis-
tirlmesine yonelik degerlendirmelerde
bulunuldu.

Gorusmede Buyukelcilik heyeti tarafin-
dan Cibuti'nin ekanomik yapisi, stratejik
konumu ve ticaret imkanlarina iliskin bir
sunum gerceklestirildi. Sunumda Kon-
yali firmalara Cibuti pazarnnin sundu-
gu firsatlar, yatinm alanlarn ve bolgesel
ticarette sagladigl avantajlar hakkinda
bilgiler verildi.

Toplantida konusan Cibuti Ankara Bu-
yukelcisi Aden Houssein Abdillahi, Ci-
buti'nin Dogu Afrika'da 6nemli bir lo-
jistik ve ticaret merkezi konumunda
bulundugunu belirterek, Tarkiye ile Ci-
buti arasindaki ekonomik iliskilerin ge-
lismesinden memnuniyet duyduklarn
dile getirDI. Abdillahi, Konyali firmalarla
kurulacak yeni is birliklerinin iki tlke ti-
caretine dnemli katkilar saglayacagina
inandiklarini soyledi.

Konya Ticaret Odasi Baskani Selcuk
Oztark ise Konya'nin dretim gucd, ih-

racat kapasitesi ve girisimci is dinya-
siyla Tarkiye'nin onde gelen ticaret ve
sanayi merkezlerinden biri oldugunu
belirterek  Afrika Ulkeleriyle gelistiri-
len ekonomik iliskilerin 6nemine dikkat
cekti. Cibuti'nin stratejik konumu ve
bélgesel ticaretteki rolindn Konyali fir-
malar igin 6nemli firsatlar barindirdigini
ifade eden Oztirk, bu tir temaslarin iki
Ulke is dunyas! arasindaki ticari iliski-

lerin guclenmesine katki saglayacagini
vurguladr.

Ziyaret sonunda Baskan Qzturk, nazik
ziyaretleri ve Konya ile Cibuti arasindaki
ekonomik is birliklerinin gelistiriimesine
yonelik katkilarn dolayisiyla Cibuti An-
kara Buyukelcisi Sayin Aden Houssein
Abdillahi'ye tesekkur etti.



YENI IPEKYOLU DERGISI

OZTURK, MORITANYA'DA TURKOLOJI
BOLUMU OGRENCILERINi ZIYARET ETTi

Konya Ticaret Odasi Baskani Selguk Oztiirk, UCLG Baskani ve Konya Biiytiksehir
Belediye Baskani Ugur ibrahim Altay ile birlikte Moritanya’da temaslarda
bulundu. Ziyaretle ilgili konusan Baskan Oztiirk; “Tiirkceye ve kiiltiiriimiize
gondil veren genclerin ilgisi bizleri son derece mutlu etti” dedi.

Konya Ticaret Odasi Baskani Sel-
cuk Ozturk, UCLG Baskani ve Kon-
ya BlyuUksehir Belediye Baskani Ugur
Ibrahim Altay ile birlikte Moritanya'da
temaslarda bulundu. Heyet, baskent
Nuaksot'ta bulunan Universitenin Tur-
koloji Bolumud ogrencileriyle bir araya
geldi.

Turkiye'nin Nuaksot Buyukelcisi Burhan
Kéroglu'nun da katildig ziyarette, Turk
diline ve kdltdrane ilgi duyan Afrikall
ogrencilerle samimi bir ortamda soh-
bet edildi. Ziyaret sirasinda Moritanyall
bir tgrencinin Istiklal Marsi'ni ockumasi,
duygu dolu anlarin yasanmasina vesile
oldu.

Turkceye ve Turk kdlttrine gosterilen
yogun ilgiden memnuniyet duyduklari-
ni ifade eden Ozturk, bu tur temaslarin
Turkiye ile Afrika tlkeleri arasindaki kil-
tdrel ve ekonomik iliskilerin gelismesine
onemli katkilar sundugunu belirtti.

“GENGLERIMIZiN TURK
KULTORUNE iLGiSi BiZLERi
GURURLANDIRD{"

Konya Ticaret Odasi Baskani Selguk Oz-
turk, ziyaretle ilgili su ifadelere yer verdi:
"UCLG Baskani ve Konya Buytkse-
hir Belediye Baskanimiz Ugur Ibrahim
Altay ile birlikte Maritanya'da, Nuak-
sot Universitesi Turkoloji Bolimui 6g-
rencileriyle bir araya geldik. Nuaksot

BlUyuUkelgimiz Burhan Kéroglu'nun da
katilldigI bulusmada; Turkceye ve kultd-
rumduze gonul veren genclerin ilgisi biz-
leri son derece mutlu etti. Moritanyall
bir 6grencimizin Istiklal Marsimizi bii-
yuk bir ictenlikle ockumasi ise hepimiz
icin gurur ve duygu dolu bir an oldu.
Moritanya'da bu kiymetli ortamin olus-
masina onculuk eden Sayin Buyukel-

¢imize ve Konya ile Nuaksot arasinda
kurulan gandl koprastnun gtclenme-
sine katki saglayan Sayin Buyuksehir
Belediye Baskanimiza tesekkur ediyor,
genclerimizin azmini yurekten tebrik
ediyorum.”

Ziyaretin, Turkiye ile Moritanya ara-
sindaki kulttrel baglarin guclenmesine
katki saglayacag! ifade edildi.
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DUNYA TARIMININ KALBi KONYA'DA ATTI

Tiirkiye'nin en bliyiik, diinyanin ise sayili tarim fuarlari arasinda yer alan Konya Tarim
Fuan, 22'nci kez kapilarini acarak sektér profesyonellerini bir kez daha bir araya getirdi.
Fuar her yil oldugu gibi tarimin merkezi Konya'da bliyiik bir ilgi ve begeniyle karsilandi.

KTO Baskani Selcuk Oztiirk fuarin yalnizca bir sektérel bulusma noktasi degil; ayni
zamanda kiiresel élgekte bir ticaret ve is birligi platformuna déniistiigiini belirtti.

Tanm sehri Konya'nin en énemli or-
ganizasyonlarindan Konya Tarnm
Fuari, bu yilda yogun bir katiimla ger-
ceklestirildi. Konya Ticaret Odasi (KTO)
TUYAP Konya Uluslararasi Fuar Merke-
zi'nde gerceklestirilen Tanim Fuari'nin
acihising; Konya Valisi Ibrahim Akin, Ta-
rnm ve Orman Bakan Yardimcisi Ebu-
bekir Gizligider, Ticaret Bakan Yardim-
cisi Mahmut Gurcan, Konya Buyudksehir
Belediye Baskani Ugur Ibrahim Altay,
Konya Ticaret Odasi Baskan Vekili Latfi
Can Basaran, Turk Tanm Alet ve Maki-
nalarl Imalatcilan Birligi (TARMAKBIR)
Yonetim Kurulu Baskani Gokhan Bay-
ramoglu, TUYAP Fuarcilik Grubu Icra
Kurulu Baskani Zeynep Unal Oztop,
TUYAP Fuarlar Yapim AS. Genel Mii-
durd llhan Ersozli ve Konya Il Protokol
katildi. Ayrica fuarin acilis térenine Ek-
vador, Nijerya, Sudan ve Gana buyu-
kelcileri de katihm gdsterdiler.
Turkiye'nin 81 ilinden ve yaklasik 100
farkli tlkeden gelen ziyaretcilerle ulus-
lararas! bir ticaret platformuna dénd-
sen organizasyon, bu yil da yogun bir
ilgiyle karsilandi.

TARIMIN TUM PAYDASLARI TEK
CATI ALTINDA BULUSTU

Konya Tarim Fuar, tarim makineleri,
traktorler, ekim-dikim ve hasat maki-
neleri, sulama sistemleri, tanm tekno-

lojileri yazilimlari, hayvancilik ekipman-
lart ve yenilenebilir enerji cozumleri gibi
genis bir Urdn gamini ayni ¢ati altinda
topluyor. Bu butuncul yapr sayesinde
tanmsal Uretim yapan isletmeler ve
distribltorler, farkl cozim ve teknolo-
jilere tek noktadan ulasarak karsilastir-
ma yapma ve dogru yatinm kararlari
alma imkani buluyor.

TARIMDA TEKNOLOJi VE
VERiIMLILiK ODAGI ONE CIKTI

Bu il fuarda &zellikle tarimsal meka-
nizasyon, dijital tarrm uygulamalari
ve surddrdlebilir Uretim ¢6zumleri 6n
plana c¢ikti. Tanm teknolojileri gelisti-

ren sirketler, yazilim cozdmleri ve yeni
nesil ekipmanlarla dretimde verimlilik
ve maliyet optimizasyonuna yonelik
yeniliklerini sergiledi. Fuar, ciftcilerden
baytk olcekli tarm isletmelerine, ya-
tinmcilardan distributorlere ve kamu
temsilcilerine kadar genis bir ziyaret-
¢i profilini bir araya getirerek sektorde
gucla is birliklerinin kurulmasina zemin
hazirladi. Bolge Ulkeleri icin ticari is bir-
ligi ve yeni tedarik kanallarr olusturma
firsati sunan fuar, global marka ve tre-
ticilerle yuz yuze temas imkani sagla-
yarak Turkiye'nin tanm makineleri ve
teknolgjilerindeki gucund bir kez daha
gozler ontne serdi.



UZMANLAR KATILIMCILARLA
BULUSTU

Bu yil Konya Tanm Fuari, sundugu is
birligi ve ticaret firsatlarinin yani sira
sektorde bilgi paylasimi ve vizyon ge-
listirilmesine de dnemli katki sagladi. Ik
kez hayata gecirilen “Tarnmin Gelece-
gi Sahnesi”, U¢ gun boyunca alaninda
onde gelen akademisyenler ile sektor
temsilcilerini bir araya getirerek tari-
min dondsumune sk tuttu. Program
kapsaminda duzenlenen oturumlarda;
tanmda surdurulebilirlik, su yoénetimi,
akilli teknolojiler ve Universite-sanayi
is birlikleri gibi kritik basliklar ele alindi.
Bu kapsamli icerik, yenilik¢i yaklasim-
lari ayni platformda bulusturarak fua-
rnn sektdre ve profesyonellere sundugu
katma degeri daha da guclendirdi.

OZEL ALANLAR iLGi CEKTi

Bu il fuar kapsaminda, Konya TEK-
NOKENT is birligi ile hayata gecirilen
‘Start-up Alani"nda, tanm sektorine
yonelik en yenilik¢i Urdn ve cozumler
ziyaretcilerle bulustu. Ayrica acik alan-
da olusturulan 2.000 metrekarelik ¢zel
bélumde, fuar suresince 5 gn boyun-
ca yetenege dayall "En lyi Traktor Su-
ricist Yarsmasi” ve "En lyi Modifiye
Traktor Yansmasi” dizenlenerek ziya-
retcilere dinamik ve etkilesimli bir de-
neyim alani sunuldu.

YENILENEN FUAR ALANI BEGENILDI
Fuarin gerceklestirildigi KTO TUYAP
Konya Uluslararasi Fuar Merkezi'nde,
katiimci ve ziyaretci deneyimini artir-
mak amaclyla kapsamli yenileme ve
iyilestirme calismalari hayata gecirildi.

Altyapidan ortak kullanim alanlarina
kadar genis bir cercevede yapilan du-
zenlemeler, fuar deneyimini daha kon-
forlu ve verimli hale getirdi.

KTO BASKANI SELCUK OZTURK'TEN
FUAR DEGERLENDIRMESi

Konya Ticaret Odasi (KTQ) Yénetim Ku-
rulu Baskani Selcuk Oztirk, Konya Ta-
nm Fuan'nin bugtn ulastigr uluslara-
rasi duzeyden buUydk bir memnuniyet

YENI IPEKYOLU DERGISI

duyduklarini bildirdi. Tdrkiye'nin 811ilin-
den ve yaklasik 100 farkli tilkeden gelen
ziyaretcilerle fuarin yalnizca bir sektorel
bulusma noktasi degil; ayni zaman-
da kiresel olcekte bir ticaret ve is bir-
ligi platformuna doénustigunu belirten
Baskan Ozturk; "Konya'nin tarim maki-
neleri ve teknolojilerindeki Gretim gucd,
bu fuar sayesinde dinya pazarlaryla
daha guclt baglar kurmakta; firmalari-
miz yeni ihracat kapilar aralamaktadir.
Sehrimizin sahip oldugu dretim altya-
pisi ve girisimcilik ruhu, Konya'yr tarim-
da sadece Turkiye'nin degil, bdlgenin
de onemli merkezlerinden biri haline
getirmektedir. Bu basarida emegi ge-
cen tum katiimcilara, ziyaretcilere ve
paydaslara tesekkur ediyor; Konya Ti-
caret Odasi olarak Konya'nin Uretim,
ihracat ve ticaret vizyonunu guclendir-
meye kararlilikla devam edecegimizi
vurguluyorum” dedi.
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BASKAN OZTURK KONYA
TARIM FUARINI GEZDI

22. Konya Tarim, Tarimsal Mekanizasyon ve Tarla Teknoloji Fuari’'ni ziyaret eden KTO
Yénetim Kurulu Baskani Selguk Oztiirk, fuarda stant acan firmalarin yetkilileriyle
bir araya gelerek, fuara katiimlarindan dolayi tebrik ve tesekkdir etti.

1@ MART o NISAN

Tarkiye'nin en buydk, dunyanin sayili
fuarlarindan olan 22. Konya Tarim, Ta-
rmsal Mekanizasyon ve Tarla Teknoloji
Fuari yogun bir ilgiyle gerceklestiril-
di. Konya Ticaret Odasi (KTO) Yonetim
Kurulu Baskani Selcuk Ozturk, KTO Yo-
netim Kurulu Uyeleriyle birlikte fuarda
stant acan firmalan ziyaret etti. Firma-
larla gortserek fuarla ve sektarlerle ilgili
istisarelerde bulunan Baskan Ozturk,
firmalara basarilar diledi.

BASARIYLA TAMAMLADIK

22. Konya Tarm Fuari'ni ziyaret eden
Baskan Ozturk, fuarn basaryla ta-
mamlandigini belirterek sunlari sdyledi;
"22. Konya Tarim Fuar’'mizin son gu-

nunde Yonetim Kurulumuz ile birlikte
stant agan firmalarimizi ziyaret ederek
sektor temsilcilerimizle bir araya geldik.
Katihmc firmalarimizin verimli ticaret-
leri ve ziyaretcilerimizin yogun ilgisiyle,
dunyanin sayili tarim fuarlan arasinda
yer alma 6zelligini bu yil da surduren
Konya Tarim Fuar buytk bir basariyla
tamamlandi. Tarim ve tarim makineleri
sektorune nemli katkilar sunan bu bu-
yUk organizasyonun dizenlenmesinde
emeqgi gecen tum kurumlanmiza, ka-
tiimar firmalanmiza ve Glkemizin dort
bir yanindan, dunyanin farkl tlkelerin-
den gelerek fuarimiza deger katan tum
ziyaretcilerimize tesekkur ediyorum.”

TSE BASKANI MAHMUT SAMI
SAHIN’LE BiR ARAYA GELDI

Baskan Ozturk, fuar ziyareti kapsamin-
da Turk Standardlan Enstitust (TSE)
Baskani Mahmut Sami Sahin ile de bir
araya geldi. Sahin'in Konya'ya ve Tarm
Fuar'na clan ilgisinden dolay tesekkr
eden Baskan Oztirk; "Stantlan geze-
rek firma temsilcileri ile gérusen Sayin
Baskanimiza ziyaretinden dolay tesek-
kur ediyorum” dedi.
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KONYA TARIM FUARI'NA
YURT DISINDAN ILGi BUYUKTU

Konya'da gerceklestirilen 22. Tarim, Tarimsal Mekanizasyon ve Tarla Teknoloji
Fuari'na bu yil da yurt disindan ilgi yogun oldu. Ozellikle yeni pazarlara
acilmak isteyen firmalar, yabanci alicilarla dogrudan temas kurarak
trtinlerini tanitma ve ticari baglantilar gelistirme imkéni buldu.

u yil 22.'si duzenlenen Konya Tarm

Fuar, yogun bir katlimla gergek-
lestirildi. Yurt icinden ve yurt disindan
cok sayida ziyaretcinin agirlandigi fuar,
dreticiyi ve tuketiciyi bulusturarak, ta-
rimsal ticarette ve yenilik¢i ¢oztmler-
de onemli bir merkez oldu. Fuara her
yil oldugu gibi bu yil da yurt disi ilgisi
oldukca fazlaydi. Fuarin acilis térenine
Ekvador, Nijerya, Sudan ve Gana bu-
yukelcileri katiim gosterirken, farkl Ul-
kelerden hevyetler fuari gezerek Ulkeler
arasl ticari isbirlikleri acisindan dnemli
gorusmeler gerceklestirdiler.

BORNA HERSEK, ZAMBiYA, SUDAN,
TANZANYA VE TUNUS HEYETLERI
FUARDAYDI

Konya Tanm Fuari ziyareti kapsaminda
Bosna Hersek Ekanomi ve Ticaret Odasi
Baskanive heyeti, Zambiya Ticaret Ata-
sesi, Sudan Kuzey Eyaleti Tarim Bakani
ve Buyukelgisi ile beraberindeki heyet,
Tanzanya heyeti ve Tunus Buyukelcisi

ile heyeti, Konya Tarim Fuari'ni ziyaret
etti. Heyetleri fuarda; KTO Yonetim Ku-
rulu Baskan Yardimcisi Fahrettin Dogru,
KTO Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Lutfi Can Basaran, KTO Yonetim Kuru-
lu Uyesi Ahmet Keresteci, KTO Yonetim
Kurulu Uyesi Ramazan Erkus, KTO Yo-
netim Kurulu Sayman Uyesi Fahreddin
Ozkul agirladi.

RUANDA, GUATEMALA, UGANDA,
ZAMBiYA HEYETLERI| FUARI
ZiYARET ETTi

22. Konya Tarim Fuari'ni; Ruanda Cum-
huriyeti BlyUkelgisi, Guatemala Bu-
yukelcisi ve Atasesi ile Uganda Buyu-
kelciligi Askeri Atasesi ve Mdustesart,
Zambiya Tarm Bakanligl temsilcileri
ziyaret etti. Heyetleri Fuar alaninda KTO
Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Fahred-
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din Ozkul ve KTO Yénetim Kurulu Uye-
si Mehmet Cakir agirlarken, heyetler-
le isbirlikleri konusunda gorusmeler
gerceklestirildi.

ATSO VE ATB HEYETLERINDEN
ZIVARET

Afyonkarahisar Ticaret ve Sanayi Odasl
(ATSO) Yonetim Kurulu Baskani Husnu
Serteser, Afyankarahisar Ticaret ve Sa-
nayi Odasl Meclis Baskani Mustafa Ali
Celik ile Afyankarahisar Ticaret Borsasi
(ATB) Yonetim Kurulu Baskani
Mehmet Mduhsdrler ve beraberindeki
heyet, Konya Tanm Fuari'ni ziyaret etti.
KTO Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Latfi Can Basaran, KTO Yonetim Kurulu
Uyesi Ramazan Erkus ve KTO Yénetim
Kurulu Uyesi Ahmet Keresteci, heyeti
KTO Uluslararasi Fuari Merkezi'nde mi-
safir etti.

GANA'DAN VE ZAMBiYA'DAN
ZiYARET

Gana Cumhuriyeti Buytkelgisi H.E. Ab-
dul Nasiru-Deen ile Kongo Cumbhuriyeti
Fahri Konsolosu Ilyas Keskin ve berabe-
rindeki heyet, Konya Tanm Fuan'ni zi-
yaret etti.

KTO Yonetim Kurulu Sayman Uye-
si Fahreddin Ozkul ve KTO Yénetim
Kurulu Uyesi Serhat Yaya, heyeti KTO
Uluslararasi Fuar Merkezi'nde agirladi.
Zambiya Ticaret MuUsaviri ile Zambiya
Tarim ve Ticaret Kooperatifi Yonetim
Kurulu Uyesi ve Genel Mudurd, Konya
Tanm Fuari'ni ziyaret etti. KTO Yonetim
Kurulu Uyesi Mehmet Emin Gurbiz,
misafirleri KTO Uluslararasi Fuar Mer-
kezi'nde agirladi.

ARAP DEVLETLERI LiGi MiSYON
HEYETi VE KAMERUN HEYETLERI
FUARDAYDI

Arap Devletleri Ligi Misyon Heyeti ile
Kamerun Heyeti, 22. Konya Tarim Fu-
an'ni ziyaret etti. KTO Yonetim Kurulu
Sayman Uyesi Fahreddin Ozkul ile KTO
Yonetim Kurulu Uyesi Ramazan Erkus,
heyetleri KTO Uluslararasi Fuar Merke-
zi'nde agirlarken, heyetler arasi isbirli-
ginin guclendirilmesine dair gorusme-
ler gerceklestirildi.

YURT DISI ZIVARETLERi FUARIN
GUCUNU ARTIRIYOR

Konya Tarim Fuari, bu yil da uluslara-
rast katiimin artmaslyla ktresel dlcekte
etkisini guclendirmeye devam ediyor.

Avrupa'dan Orta Dogu'ya, Afrika'dan
Orta Asya'ya kadar genis bir cografya-
dan gelen yabanci ziyaretciler, fuarn
yalnizca bolgesel degil, ayni zaman-
da dunya tanm sektérunde dnemli
bir bulusma noktasi oldugunu bir kez
daha ortaya kaydu. Yurt disindan gelen
profesyanel ziyaretci sayisindaki artis,
Konya'nin tanm makineleri ve tekno-
lojilerindeki Uretim glcdnu uluslarara-
s alanda daha gorunur kilarken, fuarin
marka degerini de yukari tasiyor.

YABANCI ZiYARETGILERLE
iHRACATCI UMUTLU

Fuar kapsaminda gerceklestirilen ikili
is gorusmeleri ve saha temaslari, ihra-
catcl firmalar acisindan 6nemli firsat-
lar beraberinde getirdi. Ozellikle yeni
pazarlara acilimak isteyen firmalar, ya-
banci alicilarla dogrudan temas kurarak
drdnlerini tanitma ve ticari baglantilar
gelistirme imkani buldu. Yabanci ziya-
retcilerin yogun ilgisi, 6nimuzdeki do-
nemde tarim makineleri ve ekipmanlari
ihracatinda artis beklentisini guglendi-
rirken, sektor temsilcilerinin de gelece-
ge daha umutla bakmasini sagladi.
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KREDI GARANTI FONU EKONOMIK
SURECTE KRITiK BIR MiSYON USTLENIYOR

Konya Ticaret Odasi (KTO) Mart Ayi Meclis ve Miisterek Meslek Komiteleri Toplantisi
kapsaminda diizenlenen "“Giincel Ekonomik Degerlendirmeler ve Kredi Garanti Fonu
(KGF) Tanitimi” programinda KGF'nin is diinyasina sagladigi avantajlara vurgu yapild.

onya Ticaret Odasi (KTO) Mart Ay

Meclis ve Masterek Meslek Komite-
leri Toplantisi kapsaminda duzenlenen
"Guncel Ekonomik Degerlendirmeler
ve Kredi Garanti Fonu (KGF) Tanitimi”
programinda is dunyasinin  finans-
mana erisimi ve ekonomik gelismeler
kapsamli sekilde ele alindi. Toplanti-
ya, Kredi Garanti Fonu Yonetim Kuru-
lu Baskani ve TOBB Genel idare Kurulu
Uyesi Erdogan Ozegen konuk olurken;
KTO Yonetim Kurulu Baskani Selcuk
Ozturk, KGF'nin finansal sistem ile reel
sektor arasinda guclu bir kdprd vazife-
si gordugund vurguladi. KTO Konferans
Salonu'nda, Meclis ve Meslek Komite-
si tyelerinin katiimiyla gerceklestirilen
toplantida, Erdogan Ozegen tarafindan
KGF'nin faaliyetleri ve guncel destek
mekanizmalarina iliskin kapsamli bir
sunum yapildi.

FINANSMANA ERIiSiM ZORLASIYOR
Toplantinin acilis konusmasini yapan
KTO Yonetim Kurulu Baskani Selcuk
Ozturk, kiresel ekonomide son yillarda

yasanan ¢ok boyutlu donusum sureci-
ne dikkat gekti.

Pandemi ile baslayan, ardindan bdl-
gesel savaslar, jeopolitik gerilimler ve
tedarik zinciri kinimalaryla derinlesen
surecin; Uretimden ticarete, enerjiden
finansal piyasalara kadar genis bir etki
alani olusturdugunu belirten Oztirk, su
degerlendirmelerde bulundu:

2025 yili itibariyla kuresel tlcekte bu-
yumenin sinirli, belirsizliklerin ise ydk-
sek oldugu bir dénemden gegiyoruz.
Enflasyonla mucadele kapsaminda uy-
gulanan siki para politikalari finansma-
na erisimi zorlastirirken; enerji ve em-
tia fiyatlarindaki dalgalanmalar dretim
maliyetleri Gzerinde baski olusturmaya
devam etmektedir.”
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ENERJi VE TICARET HATLARINDAKI
KIRILGANLIKLAR SURUYOR

2026 yilinda ekonomik dengelenme
arayislarimin - strddgunu  ifade eden
Baskan Ozturk, jeopolitik riskler, ener-
ji arz guvenligi ve ticaret hatlarinda-
ki kinlganliklarin orta vadede onemini
korudugunu vurguladi. Turkiye ekono-
misinin de bu kUresel gelismelerden
etkilendigini belirten Ozturk, daha den-
geli ve sdrdurdlebilir bir bdylme mo-
deline duyulan ihtiyaca dikkat cekerek
su ifadeleri kullandr: "Gida ve enerji arz
guvenliginin saglanmasi, sanayide tek-
nolojik dénustimdn hizlandirimasi, ih-
racatin katma degerinin artinlmasi ve
dretim kapasitesinin - guclendiriimesi;
makroekonomik istikrar acisindan kritik
onemdedir. Ancak bu hedeflere ulas-
manin en temel unsurlarindan biri fi-
nansmana erisimdir.”

KGF, REEL SEKTORUN EN ONEMLI
DESTEK MEKANIZMALARINDAN
BiRi

Kuresel olcekte sikilasan finansal ko-
sullarin dzellikle KOBI'ler tizerindeki et-
kisine dikkat ceken Baskan Ozturk, fi-
nansmanin Uretim, yatirm ve istihdam
acisindan stratejik bir unsur oldugunu
vurguladi. Kredi Garanti Fonu'nun bu
noktada Ustlendigi role deginen Ozturk
sunlari kaydetti: “Teminat yetersizligi
nedeniyle krediye erisimde gucluk ya-
sayan isletmelerimize sagladigr kefa-
let desteqi ile KGF, finansal sistem ile
reel sektar arasinda guclt ve etkin bir
kopru vazifesi gormektedir. TOBB Bas-
kanimiz Sayin Rifat Hisarciklioglu'nun
onclligunde hayata gecirilen destek
mekanizmalari, ozellikle Nefes Kredisi
uygulamalari, is dunyamizin zor do-

nemlerde yaninda olundugunu gos-
termis; dretim, yatinm ve istihdamin
surdurulebilirligine 6nemli katkilar sag-
lamustir. Bu vesileyle, KGF Yonetim Ku-
rulu Baskani Sayin Erdogan Ozegen'e
is dinyamiza sunduklar katkilar dola-
yistyla tesekkdr ediyorum.”

KGF FINANSAL SiSTEMDE ETKIN
BiR AKTOR HALINE GELDi
Programda konusan KGF Yénetim Ku-
rulu Baskani Erdogan Ozegen ise Kon-
ya Ticaret Odasi'nda Konya'nin reel
sektor temsilcileri ile bir araya gelmek-
ten duydugu memnuniyeti ifade ede-
rek KGF'nin gelisim sureci ve yurit-
tugu calismalar hakkinda bilgi verdi.
KGF'nin 1991 yilinda kuruldugunu, ik
kefaletin 1994 vilinda kullandiridigini

hatirlatan Ozegen, kurumun ozellikle
2002 yilindan sonra TOBB'un vizyonu
ile etkinligini artirdigini belirtti. Ozegen;
"Anadolu’nun sanayilesmesi, KOBI'lerin
guclenmesi ve Anadolu sermayesinin
tabana yayilmasi icin kurulan ancak
cok efektif calisnayan bu kurum, TOBB
Baskanimiz M. Rifat Hisarciklioglu ve
yonetiminin kaydugu vizyonla finansal
dunyada yeni bir aktor olarak ortaya
clkmistir” dedi.

KGF'NiN 24 FARKLI DESTEK PAKETi
BULUNUYOR

KGF'nin gcalisma prensibine iliskin bil-
giler paylasan Ozegen, teminat yeter-
sizligi yasayan isletmeler icin sagla-
nan kefalet mekanizmasinin 6nemine
dikkat cekerek su aciklamalarda bu-
lundu: "Bir firmanin bankaya sunacak
teminati yoksa krediye erisimi oldukga
zorlasmaktadir. KGF olarak bu nokta-
da devreye giriyor, firmalanmiz adina
bankalara kefalet sagliyoruz. Bugin
itibaryla 181 6z kaynak, 6'si Hazine
destekli olmak Uzere toplam 24 fark-
Il kaynak paketimiz bulunmaktadir.”
Toplanti, Meclis gindem maddelerinin
gorustlmesi ve KTO Mart ayi faaliyet
sunumunun paylasiimasiyla sona erdi.
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BOLGELER ARASI GELIR
ADALETSIZLIGINI COZMELIYIZ

CEO Platformu heyetini agirlayan KTO Yénetim Kurulu Baskani Selguk
Oztiirk, Tiirkiye'deki bélgeler arasi gelir dagilimi adaletsizligine dikkat
cekerek, bu sorunu el birligiyle ¢gzmek gerektigine vurgu yapti.

Tum Ust Duzey Yoneticiler Derne-
gi (CEO Platformu) Yonetim Kurulu
Baskani Haldun Pak ve platform (ye-
lerinden olusan bir heyet, Konya'da
gerceklestirdikleri cesitli temaslar cer-
cevesinde Konya Ticaret Odasi'ni (KTO)
ziyaret etti. KTO Yénetim Kurulu Bas-
kani Selcuk Oztirk'un ev sahipliginde
gereklestirilen ziyarette heyete Mevla-
na Kalkinma Ajnsi (MEVKA) tarafindan
Konya'nin ekonomik yapisi, sanayi alt-
yapisi, sosyo-kulturel dzellikleriyle ilgili
detayli sunum gerceklestirildi.

BOLELER ARASI GELIR
ADALETSIZLiGiNi COZMELiYiz
Toplantida konusan KTO Baskani Sel-
cuk Oztirk, Turkiye'de bolgeler arasin-
da yasanan gelir adaletsizligine dikkat
cekti. Sanayi dretiminin bUyuk bolu-
muanun Marmara Bdélgesi'nde sikistigini
ifade eden Baskan Ozturk; "Turkiye'deki
bolgeler arasi gelir dagilimi adaletsizli-
gini ¢ozemedikce sosyal problemleri
de onleyemeyiz. Tdrkiye'nin bu temel
sorununa hep birlikte katkida bulun-
mamiz gerekiyor. Marmara Bolgesi'n-
deki sanayinin yayilmasi icin dncelikle

Orta Anadoclu'ya gelmesine buradan
da Dogu ve Guneydogu Anadolu Bol-
gesi sathina yayilmasi gerekiyor” dedi.
Baskan Oztuirk, bu hedef dogrultusun-
da Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nin
Marmara Bolgesi'ndeki sanayiyi Ana-
dolu'ya yayarak 30 yillik vizyon plani
kapsaminda 13 ilde, 59 bin hektarlk
alanda 16 "Mega Endustri Bolgesi” ku-
rulmasi hedefiyle aciklanan "Ulusal Sa-
nayi Alanlar Master Plani"nin oldukca
onemli olduguna degindi.

KALKINMA AJANSLARI ONEMLI
MiSYON USTLENiYOR

MEVKA Genel Sekreteri ihsan Bostan-
c1 da, Kalkinma Ajanslan'nin Tdrkiye'ye
olan katkilarini anlatti. Bolgeler ara-
sindaki gelismislik farklilklarinin gide-
riimesinde de kalkinma ajanslarinin
gnemli misyon Ustlendigine deginen
Bostanci; son tesfik programlariyla ilgili
de bilgiler verdi.

TURKIYE'NiN POTANSIYELiNi

BiRLIKTE HAREKETE GECIRMELIYiZz
CEO Platformu Yonetim Kurulu Bas-
kani Haldun Pak ise, dunyanin kaotik

bir strecten gectigini belirtti. Bu duru-
mun uluslararasl tedarik zincirlerinde
kirlmalara neden oldugunu soyleyen
Pak, bu anlamda Turkiye'nin potansi-
yelini harekete gecirmek icin birlik ve
beraberlik icerisinde hareket etmenin
6nemli olduguna degindi. Yapay zeka
basta olmak Ulzere dinyada yasanan
hizli degisim ve dondsum sureclerinde
Ulke icerisindeki guclu baglarn kiymetli
oldugunu vurgulayan Pak; "Bu anlam-
da Konya'daki ziyaretimiz anlamli diye
dusundyorum. Tarihi bir sehir olan ve
ticaret yollarinin 6nemli merkezlerin-
den olan Konya'dan gegmiste cok sa-
yida kervan ge¢mistir. Siz de gortyoruz
ki iyi hancilik yapmissiniz ve bu sehri
gelistirmissiniz. Biz de bir kervaniz ve
bu ziyaretimizin @nemli gelismelere
ve isbirliklerine vesile olmasini temen-
ni ediyorum.” agiklamasinda bulundu.
Programda MEVKA Yatinim Destek Ofi-
si'nden Selim Gudrhan'in

Konya'ya dair yaptigi genis kapsamli bir
sunumun ardindan son buldu.
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KONYA'DA YEREL KALKINMA HAMLESI
YATIRIMCILARA TANITILDI

BASKAN OZTURK: “PROGRAM, KONYA'YI YUKSEK
TEKNOLOJI URETIMINDE UST LIGE TASIYACAK"

onya Ticaret Odasi (KTQ) ve Mevlana

Kalkinma Ajansi (MEVKA) is birligiyle
duzenlenen 2026 Yili Yerel Kalkinma
Hamlesi Tesvik Programi Tanitim Top-
lantisi”, is dunyasinin yogun katihimiyla
gerceklestirildi.
Toplantida konusan Konya Ticaret Oda-
si Baskani Selcuk Ozturk, Yerel Kalkin-
ma Hamlesi Programi'nin Tdrkiye'nin
dengeli ve sdrdurulebilir kalkinma he-
defleri agisindan stratejik bir adim ol-
dugunu vurguladi.
Programin, her ilin kendi potansiyeli-
ne gore sekillendirilmis yatinm baslk-
laryla yerelden guc¢ alan bir kalkinma
modeli sundugunu ifade eden Baskan
Ozturk, "Yerel Kalkinma Hamlesi Tesvik
Programi'ni hayata geciren Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgimiza tesekkdr edi-
yorum. Yerel Kalkinma Hamlesi Prog-
rami'ni, Tdrkiye'nin dengeli ve surdiri-
lebilir kalkinma hedefleri acisindan son
derece stratejik ve yerinde bir adim ola-
rak gdruyoruz. Cumhurbaskanimiz Sa-
yin Recep Tayyip Erdogan’'in liderliginde
ortaya konulan Tdrkiye Yazyil vizyonu
dogrultusunda sekillenen bu yaklasim;
kalkinmanin yalnizca belirli merkezler-
de degil, tum Ulke sathina yayllmasini
esas almasi bakimindan blyuk onem
tasimaktadir. Bu yaklasim, bdlgeler
arasl gelismislik farklarinin azaltiimasi-

na ve yerel ekonomilerin daha direncli
hale gelmesine dnemli katki saglaya-
caktr” dedi.

Konya'nin gucld dretim altyapisina dik-
kat ceken Oztirk, program kapsamin-
da belirlenen yatinm alanlarinin sehrin
sanayi birikimiyle drtistigunud belirte-
rek, "Yerel Kalkinma Hamlesi Program,
Konya'nin mevcut dretim kabiliyetlerini
ileri teknolojiyle bulusturarak daha ytk-
sek katma degerli bir dUretim yapisina
gecisini saglayacaktir. Bu donusum,
sehrimizi yuksek teknoloji Uretiminde
cok daha Ust bir konuma tasiyacaktir”
diye konustu.

Akilli tanm  teknolojileri, motorlu tasit
aksam ve parcalari, rayl sistemler ve
savunma sanayi alanlarinda yapila-
cak yatinmilarin Konya'nin dretim eko-
sistemini glclendirecegini ifade eden
Ozturk, bu sdrecin ihracat artisi ve ni-
telikli istihdam acisindan da énemli ka-
zanimlar saglayacagmi vurguladr.
Programin yatinmocilar icin - 6nem-
li firsatlar sundugunu belirten Baskan
Ozturk, "Vergi avantajlar, finansman
destekleri ve kapsamli tesvik mekaniz-
malari, dzellikle teknoloji odakli yatinm-
lar icin gucld bir zemin olusturmakta-
dir. Tim Gyelerimizi bu imkanlardan en
iyi sekilde faydalanmaya davet ediyo-
ruz" ifadelerini kulland.

MEVKA ile ydruatulen is birliginin 6ne-
mine de deginen Oztirk, ajansin bol-
gesel kalkinmaya sundugu katkilara
tesekkdr etti.

Mevlana Kalkinma Ajansi Genel Sek-
reteri Dr. Ihsan Bostanci da "Yiriti-
len calismalar neticesinde ise 2025
yilinda Konya ilimizden toplam yati-
rnm tutarn 13,4 Milyar TL olan 24 adet
basvuru alinmis, bu sonucla sehrimiz
tesvik programi kapsaminda en fazla
yatinm basvurusu alan 3. il olmustur.
2026 yili Yerel Kalkinma Hamlesi Tesvik
Programi kapsaminda ise yine bolge
planimizda yer alan oncelikli sektorler
Isiginda ve programin yeni kimelerin
olusturulmasr veya mevcutlarnin guc-
lendirilmesi ilkesi dogrultusunda Kon-
ya ilimiz icin bakanhgimiz tarafindan
akill tanm  teknolgjileri, makineleri,
ekipmanlari ve aksamlari Uretimi, as-
keri savas araclar, silah ve bunlarin
parcalarr ile muhimmat dretimi, mo-
torlu tasit aksam ve parcalarn Uretimi,
rayli tasimacilik icin demiryolu araglar
ve demiryolu araclarina ait parcalarin
Uretimi konulari tesvik kapsamina alin-
mistir” dedi.

Toplantida ayrica MEVKA vetkilileri ta-
rafindan programin detaylarina iliskin
sunumlar gerceklestirilirken, katilimci-
larin sorulari da cevaplandirildr.



YENI IPEKYOLU DERGISI

ELEKTRIKLi ARAC DONUSUMUNDE
SOZ SAHIBI SEHIR OLMALIYIZ

KTO tarafindan gerceklestirilen “Elektrikli Ara¢ Sektériindeki Glincel
Gelismeler ve Yeni Teknoloji Uygulamalari Paneli”nde konusan KTO Yénetim
Kurulu Uyesi Ismail Hakki Karaca; elektrikli ara¢ teknolojisinde Konya olarak

yén veren sehirler arasinda yer almak gerektigine vurgu yapti.

onya Ticaret Odasi (KTO) tarafindan

"Elektrikli Arac Sektorundeki Guncel
Gelismeler ve Yeni Teknoloji Uygula-
malar Paneli" gerceklestirildi. Yogun
bir katihmla KTO Meclis Salonu'nda
gerceklestirilen panelde, dinya ve Tur-
kiye'de elektrikli ara¢ teknolojinde ya-
sanan gelismeler detayl bir sekilde ele
alindi. Moderatérligunt KTO Yonetim
Kurulu Uyesi Ismail Hakki Karaca'nin
yaptigi panelde; Sanayi ve Teknoloji
Bakanhigr Sanayi ve Teknoloji Uzmani
Samet Arslan, Bakirci Otomotiv Yone-
tim Kurulu Baskan Vekili Mehmet Ka-
rakoc, Hasmer Otomotiv Genel Madur(
Mustafa Yaniktepe ve Konya Buyukse-
hir Belediyesi Ulasim Daire Baskanlg
Elektrik Elektronik Muhendisi Mustafa
Yizbasioglu sunum gerceklestirdi.

TURKIYE BU ALANDA GUCLU BIiR
iVME YAKALADI

Panelin acilisinda konusan KTO Yone-
tim Kurulu Uyesi Ismail Hakki Karaca,
elektrikli araclarin artik bir alternatif de-
gil; kdresel ekonominin yondnu belirle-
yen ana akim bir donustumun merkezi
olduguna isaret etti. 2025 yili itibariyla
dunya genelinde elektrikri ara¢ satis-
larinin 20 milyon adedi asmasinin, bu
degisimin geri dondurulemez oldu-
gunu acikca ortaya koymkaoydugunu

belirten Karaca: "Ulkemizde de bu do-
nusdm dikkat cekici bir hizla ilerlemek-
tedir. 2025 yilinda yaklasik 192 bin adet
elektrikli arac satisi gerceklesmis, pazar
pay! ise ydzde 17'nin Uzerine gikmustir.
Bir dnceki yila gore yuzde 80'i asan bu
buyume, Turkiye'nin bu alanda guclu
bir ivme yakaladigini gostermektedir.
Bugun her 6 aractan birinin elektrikli
olmasi, sektor acisindan onemli bir esik
olarak karsimiza cikmaktadir. Bu veriler
bize sunu net bir sekilde soylemektedir:
Turkiye, elektrikli ara¢ ekosisteminde
s0z sahibi olma yoluna girmistir" dedi.

BU DONUSUMU iZLEYEN DEGIL YON
VEREN SEHIR OLMALIYIZ

Konya olarak bu donusumd izleyen de-
gil, yon veren sehirler arasinda yer al-
mak gerektigine vurgu yapan Karaca,
Konya'nin guclt sanayi altyapisinin,
otomotiv yan sanayindeki tecrubesi-
nin, Uretim kaktdrdnun ve girisimci is
dunyasinin elektrikli ara¢ sektoriinde
Tarkiye'nin stratejik Uretim ve teknoloji
merkezlerinden biri olma potansiyeline
sahip oldugunu sayledi. Bu avantajla-
r iyi degerlendirmek gerektiginin aftini
cizen Karaca soyle devam etti; “Lojistik
avantajlanmiz, genis dretim kapasi-
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temiz ve yatinm dostu yapimiz, Kon-
ya'yl bu alanda cazibe merkezi haline
getirmektedir.

Bizler Konya Ticaret Odasi olarak bu
sureci yalnizca takip etmeyecek; Uye-
lerimizi bu donusume hazirlayan, is
birliklerini glclendiren ve yeni firsat
alanlarr olusturan 6nct bir rol Ustlen-
meye devam edecegiz. (Unku biliyoruz
ki; bu dontsum sadece bugunud dedil,
sehirlerimizin ve Ulkemizin gelecegini
belirleyecektir."

TURKIYE'DE ELEKTRIKLi ARAC
SAYISI 400 BiNE DAYANDI

Sanayi ve Teknoloji Bakanhigi Sanayi ve
Teknoloji Uzmani Samet Arslan, Ba-
kanlk olarak elektrikli arac alanindaki
gelismelere degindi. Subat ayi itibari ile
Turkiye'de elektrikli ara¢ sayisinin 398
bine ulastigini belirten Arslan; "Ulke-
mizde elektrikli ara¢ sayisindaki artis
egilimi devam ediyor. Bu hizlanma sarj
altyapisinin da guclenmesini zorunlu
kiliyor. Subat 2026 itibariyle soket basi-
na dusen arag sayisl 23 seviyesindedir.
Orta ve uzun vadede bu saylyl artirma-
yI hedefliyoruz. Soket sayisinda da du-
zenli bir artis gortyoruz. Elektrikli arag
sarj hizmetlerinde oldukca rekabetci bir
yap! olusturuldu. EPDK'da lisansh sir-
ket sayisi 180'dir. Sarj istasyonu Kuru-
lu gucd son 1yilda 3073 mw olmustur.
Tuketim maliyeti bakimindan elektrikli
arac hala cok avantajli olarak gorult-
yor" ifadelerini kullandi. Arslan ayrica
sarj istasyonuyla ilgili Bakanhgin des-
tek programlarn ve desteklerden ya-
rarlanmak icin degerlendirme kriterleri
hakkinda detayli bilgiler verdi. Destek
programlarinda kademeli bir ihtiyac
analizi yapildigina deginen Arslan, bu
alanda yaklasik 500 milyon TL'lik bir

kamu destegi 6ngoruldigunun bilgisini
paylast.

ELEKTRIKLi ARACLAR DAHA
VERiMLi

Bakirci Otomotiv Yonetim Kurulu Bas-
kan Vekili Mehmet Karakoc, elektrik-
li ara¢ teknolojine yonelik dondstmle
ilgili yaptigi aciklamada, karbon ayak
izinin bu dontdsuimudn temel nedeni ol-
duguna dikkat cekti. Dinyanin karbon
ayak izi konusunda ciddi sorunlar yasa-
digini belirten Karakog; "Kullanilan mo-
torlu araclar dunyadaki kirliligin ydzde
2'sini olusturuyor. Paris Anlasmasl'yla
dunya bu konuda adimlar atti" diyerek
karbon ayak izinin elektrikli ara¢ donu-
simund tetikledigini sdyledi. Yasanan
bu degisimin otomativ sektorinde de
donudsumleri  beraberinde  getirdigi-
ni anlatan Karakoc, elektrikli araclarin
daha verimli ve strddrdlebilir oldugunu
anlattl. Ayrica Karakog, dinyada yasa-
nan savas ve catisma ortami nedeniyle
artan mazot, benzin fiyatlarindan do-
layi elektrikli araca yonelimin daha da
artacagina dikkat cekti.

TOGG FARKINDALIGI ARTIRDI
Hasmer Otomotiv Genel Mudirt Mus-
tafa Yaniktepe yaptigi sunumda, 2025

yilinda dinyada satilan 4 aractan 1inin
elektrikli oldugunun bilgisini paylast.
Turkiye'de ise satilan her 6 arabadan
Tinin elektrikli oldugunu belirten Ya-
niktepe, 2030'Iu yillarda elektrikli arac
pazarinin  Turkiye'de yuzde 40'lara
¢lkacagmin - 8ngoruldigunu  soyledi.
Turkiye'nin yerli ve milli elektrikli araci
TOGG'la birlikte elektrikli arac farkinda-
ginin arttigina dikkat ceken Yaniktepe,
elektrikli araclarin strdurdlebilir, akilh,
entegre edilebilir, erisilebilir ozellikleriy-
le Gne ¢iktigini anlatt.

ALTYAPI HIZLI BiR SEKILDE
GUCLENiYOR

Konya Buytksehir Belediyesi Ulasim
Daire Baskanhgi Elektrik  Elektronik
Muhendisi Mustafa Yizbasioglu ise
Konya'nin elektrikli araclar ve sarj alt-
yapisi ile ilgili bilgiler verdi. Tdrkiye'nin
Paris Anlasmasi kapsaminda karbon
ayak izini sifira indirme palitikasl cer-
cevesinde hareket ettigini animsatan
YUzbasioglu, elektrikli arac altyapisin
Ulkemizde guclendigini bildirdi. Ayri-
ca Yuzbasioglu elektrikli araclarla ilgili
yayinlanan otopark yonetmeligi ilgili de
bilgiler verdi. Panel, soru-cevap bolu-
mundn ardindan sana erdi.



YENI IPEKYOLU DERGISI

BASKAN OZTURK: KURESEL
DALGALANMALARA RAGMEN URETIMDEN
VE BUYUMEDEN VAZGECMEYECEGIZ

55. Oto Galeri ve Oto Acenta Hizmetleri Meslek Komitesi istisare Toplantisi'nda konusan
KTO Baskani Selcuk Oztiirk, bélgemizde yasanan savas ve ¢atisma ortaminin ekonomiye
etkilerine degindi. Her tiirlii olumsuzluga karsi miicadele vurgusu yapan Baskan Oztiirk;
“is dlemi olarak kiiresel dalgalanmalan dikkatle takip etmekte birlikte; iilkemizin ihracat,
tiretim ve istihdam odakli biiyiime politikalarina destek vermeyi siirdiirecegiz" dedi.

onya Ticaret Odasi (KTO), Mes-
lek Komiteleri Istisare Toplantilari'ni

surdurtyor. Uyelerin sorunlarini ve ta-
leplerini  degerlendirmek Uzere ger-
ceklestirilen Meslek Komiteleri Istisare
Toplantilar'nin 34.'st 55. Oto Galeri ve
Oto Acenta Hizmetleri Meslek Kamitesi
ile gerceklestirildi. KTO Meclis Toplanti
Salonu'ndaki istisare toplantisina sek-
tor temsilcileri yogun ilgi gosterirken,

toplantida sektrdn durumu masaya
yatirildr,

KONYA TARIM FUARI SEHRIMIzIN
URETiM GUCUNU DUNYAYA BiR KEZ
DAHA GOSTERDi

Toplantida konusan KTO Yonetim Kuru-
lu Baskani Selguk Oztiirk, Kanya ve tlke
gundemindeki ekonomik gelismelere
deginerek, Oda olarak sehrin kalkinma-
sina katkr saglayacak onemli projeleri

hayata gecirdiklerini ifade etti. KTO'nun
gucla istirak yapisiyla Konya ekonomi-
sine deger kattigini vurgulayan Ozturk,
gectigimiz hafta 22'ncisi diizenlenen
Konya Tanm, Tanmsal Mekanizasyon
ve Tarla Teknolojileri Fuari'nin sehrin
Uretim gucunu bir kez daha ortaya koy-
dugunu soyledi.

Ozturk, "Toplam 96 bin metrekare ka-
pali ve acik alaniyla Tarkiye'nin 4'Gncd,
Anadolu'nun ise en blyuk fuar merke-
zi olan KTO Uluslararasi Fuar Merke-
zi'mizde, Konya'nin en fazla ziyaretci
ceken uluslararasl organizasyonuna
basariyla ev sahipligi yaptik. Konya Ta-
nm Fuar, yalnizca tarim ve tarim ma-
kineleri sektorune degil; basta hizmet
sektort olmak Uzere sehrimizin bir-
cok alanina énemli bir ekonomik can-
Ik kazandirmistir. Bu blytk organi-
zasyon, Konya'nin Uretim kapasitesini,
arganizasyon kabiliyetini ve ticari po-
tansiyelini bir kez daha guclu sekilde
gostermistir” dedi.
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ULKEMIZiN iHRACAT, URETIM

VE iSTIHDAMINA DESTEGi
SURDURECEGiZ

Ddnya ve Turkiye gundemindeki ge-
lismelere de deginen Baskan Oztirk,
Ozellikle bolgemizde yasanan savas ve
gerilim ortaminin tdm dunya ekonomi-
lerine zarar verdigini soyledi. Ozellik-
le iran ile ABD/Israil arasinda yasanan
savasin; enerji fiyatlar, ticaret yollari ve
finansal piyasalar Uzerinde ciddi etkiler
olusturduguna deginen Baskan Oztirk;
"Enerji fiyatlarindaki yukselis, kuresel
enflasyon baskisini artirirken; bu durum
Turkiye ekonomisini de dogrudan etki-
lemektedir. Konya olarak; guclu sanayi
altyapimiz, ihracat kabiliyetimiz ve Ure-
tim ¢esitliligimiz sayesinde sehrimizin
bu sureci gareceli olarak daha direncli
gecirdigini gormekteyiz. Ancak artan
maliyetler, finansmana erisim ve talep
daralmasi halen énemli sorunlar olarak
karsimizda durmaktadir. Is alemi ola-
rak kuresel dalgalanmalari dikkatle ta-
kip etmekte birlikte; Glkemizin ihracat,
dretim ve istihdam odakli buyume poli-
tikalarina destek vermeyi strdurecegiz"
ifadelerini kullandr.

SEKTORUN DINANiZMiNi
KORUMALIYIZ

Oto Galeri ve Oto Acenta Hizmetleri
sektdrdn de kuresel ve ulusal gelisme-
lerden dogrudan etkilenen sektorlerden
olduguna vurgu yapan Baskan Oztirk,
"Ozellikle son dénemde; Arac fiyatlarin-
da yasanan dalgalanmalar, finansma-
na erisimde yasanan zarluklar, kredi ve
taksitlendirme kosullarindaki sikilasma,
sifir arag tedarik strecleri ve ikinci el pi-
yasasindaki denge arayisi sektérin te-

mel gindem maddeleri arasinda yer
almaktadir. Buna ragmen sektorimuz,
dinamizmini  korumakta ve piyasa
sartlarina hizli uyum saglayabilmekte-
dir. Ozellikle dijitallesme, kurumsallas-
ma ve glven odakli ticaret anlayisinin
glclenmesi sektorun gelecegi acisin-
dan 6nemli bir kazanimdir" ifadelerini
kulland.

DEGISIMLERE UYUM SAGLAMAK
SART

Dunya genelinde yasanan degisim-
ler ve yeniliklerin Ulkemizi dolayisi ile
sehrimizi de dogrudan etkilediginin
altini cizen Baskan Oztlrk soyle de-
vam etti; “Sektérumdz acisindan ya-
sanan bu degisimin en onemli unsuru
elbette elektrikli araclardir. Ulkemizde
elektrikli arag sayisi 400 bine yaklasmis
durumda. Karbon ayak izini sifira indir-
me politikasi basta olmak tzere daha
ekonomik olmasi nedeniyle elektrikli
araclarin sektordeki payinin 6numdz-
deki donemde de hizli bir sekilde arta-
cagl kacinilmaz bir gercek. Dolayisi ile
elektrikli araclar, otomotiv sektoriinde
yalnizca bir trend degil; kalici bir donu-
sumun gastergesidir. Bu dondsum, oto
galeri ve oto acenta hizmetleri sektorii-

nu dogrudan etkilemekte; yeni firsatlar
sunarken ayni zamanda ¢nemli uyum
gereklilikleri de ortaya cikarmaktadir.
Bu surecte basarili olmanin yolu; de-
gisimi dogru okumaktan, teknolojiye
yatinm yapmaktan ve musteri beklen-
tilerine hizli cevap verebilmekten gec-
mektedir. Sektdr temsilcilerinin bu do-
nusumu bir tehdit olarak degil, yeni bir
bUyume alani olarak degerlendirmesi
blyuk énem tasimaktadir.”

KTO'NUN DESTEGi SEKTOR
ACISINDAN OLDUKCA KIYMETLI

KTO 55. Oto Galeri ve Oto Acenta Hiz-
metleri Meslek Komitesi adina konu-
san Komite Baskan Yardimcisi Yusuf
Acibadem de, komite olarak sektoriin
sorunlarina donuk calismalar yuruttik-
lerini belirtti. Bu calismalari yurtturken
KTO Baskani Selcuk Oztiirk ve Yonetim
Kurulu'nun desteginin sektor agisindan
aldukca kiymetli oldugunu belirten Aci-
bademn, Baskan Oztirk'e tesekkir etti.
Konusmalarin ardindan sektor temsil-
cilerine stz verilerek, sektorin sorun-
lari ve talepleri kanusunda istisarelerde
bulunuldu.
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FILDiSi CUMHURIYETI iLE KONYA'NIN
TiCARI BAGLARI GUCLENIYOR

KTO ev sahipliginde Fildisi Cumhuriyeti Alim Heyeti ikili Is Gériismeleri
Programi diizenlendi. Programda konusan KTO Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Liitfi Can Basaran, iki lilke arasindaki ekonomik iliskilerin giicli
bir potansiyele sahip oldugunu belirterek, organizasyonun hayirli olmasini
diledi. Programda 12 ayri masada 120 ikili is gériismesi gerceklestirildi.

Konya is dunyasinin uluslararasi tica-
ret aglarini glclendirmeye yanelik
calismalart kapsaminda, Konya Ticaret
Odasi (KTO) ev sahipliginde duzenle-
nen Fildisi Cumbhuriyeti Alm Heye-
ti Ikili Is Gorismeleri Programi, Konya
Ticaret Odas! Ululsararasi Fuar Meke-
zi'nde gerceklestirildi. Programda, Fil-
disi Cumbhuriyeti'nden gelen 12 kisilik
alim heyeti ile Konyall firmalar arasin-
da gerceklestirilen gorismelerde, yeni
is birlikleri ve ihracat firsatlari ele alin-
di. Konya Ticaret Odasi Uyesi 60 firma
temsilcisi 12 masada toplam 120 ikili is
gordsmesi yapti.

KONYA, TURKIYE'NiN URETIM
UssU SEHIRLERINDEN BiRiDIiR
Programda konusan KTO Yonetim Ku-
rulu Baskan Yardimcisi Latfi Can Ba-
saran, kiresel ekonomide belirsizlikle-
rin arttigi, tedarik zincirlerinin yeniden
sekillendigi ve yeni pazarlara erisimin
her zamankinden daha onemli hale
geldigi bir donemden gecildigini belirtti.
Bu cercevede, Ulkeler arasinda gelisti-
rilecek gUclu ticari is birliklerinin; sade-
ce ekonomik buyume acisindan degil,
surdurdlebilir kalkinma ve karsilikli gu-
ven ortaminin gu¢lenmesi agisindan da

blyuk Onem tasimaktasidigina vurgu
yapan Basaran sozlerini soyle strdur-
du; "Konya, Tarkiye'nin Gretim UssU
sehirlerinden biridir. Sanayide sahip
oldugu gucld altyapl, girisimci is din-
yasl, yenilikci Uretim anlayist ve ihra-
cat kabiliyetiyle Ulkemiz ekonomisine
onemli katkilar sunmaktadir. Dunya ile
rekabet eden bir sehir olarak her gecen
gun dis ticarette daha gtclt bir konu-
ma yukseliyoruz."

UYELERIMiZziN HER ZAMAN
YANINDAYIZ

Konya Ticaret Odasl olarak Konya is
aleminin kuresel pazarlara erisimini
artirmak, yeni is baglantilar kurmala-
nni saglamak ve ihracat kapasitelerini
gelistirmek amaciyla yogun bir gayret
icinde olduklarini vurgulayan Basaran;
"Bu kapsamda; yurtdist is gezileri, alim
heyetleri, sektorel eslestirme program-
lar, fuar organizasyonlari ve dijital tica-
ret platformlaryla Uyelerimizin yaninda
olmaya devam ediyoruz" dedi. Sahra
Alti Afrika'da énemli bir ticaret merkezi
olma yolunda ilerleyen Fildisi Cumhuri-
yeti'nin, Turkiye ile ticaret hacmi baki-
mindan Bati Afrika'da Nijerya'dan sonra

ikinci sirada yer aldigini belirten Basa-
ran sunlarr kaydetti; "Ticaret Bakanhgi-
mizin verilerine gore, Turkiye ile Fildisi
Cumhuriyeti arasindaki ticaret hacmi
2001 yilindan bu yana istikrarli bir se-
kilde artmaktadir. Gectigimiz yil iki dlke
arasindaki ticaret hacmi yuzde 37,6 ar-
tisla 813 milyon dolara ulasmistir. Orta
vadede ise 1 milyar dolarlik ticaret hac-
mi hedeflenmektedir. Bu veriler, iki Ulke
arasindaki ekanomik iliskilerin ne kadar
gucld bir potansiyele sahip oldugunu
acikca gastermektedir. Bizler de Kon-
ya is dunyasi olarak bu buytyen tica-
ret hacminden daha fazla pay almak,
Uyelerimizin yeni pazarlara agiimasini
saglamak ve kalici is birlikleri kurmak
istiyoruz." Fildisi Cumhuriyeti Ticaret ve
Sanayi Odasi 1. Baskan Yardimcisi Zou-
mana Coulibaly de Konya'da olmaktan
duyduklari memnuniyeti dile getirerek,
yapilan ikili is gordsmelerinin tlkesi ve
Konya arasindaki ticari iliskilere énemli
katkilar saglayacagini soyledi. Konus-
malarin ardindan heyetler arasi gorus-
meler gerceklestirilerek ticari isbirlikleri
konusunda B2B toplantilari yapildi.
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DMO'NUN KONYA iLGiSi
SEHRIMIZ ADINA ONEMLI

KTO ve DMO Genel Miidiirliigui isbirligi ile gerceklestirilen "Satinalma ve
Tedarikgi Bilgilendirme Toplantisi”nda konusan KTO Yénetim Kurulu Uyesi
Mehmet Emin Giirbiiz, DMO’nun tedarik stire¢lerinde Konya'yi daha fazla

degerlendirmesinin son derece kiymetli olduguna dikkat cekti.

onya Ticaret Odasi (KTO) ve Devlet

Malzeme Ofisi (DMO) Genel Mi-
darlagu isbirligi "Satinalma ve Tedarik-
¢i Bilgilendirme Toplantisi” dizenlendi.
KTO Meclis Toplanti Salonu'nda, KTO
Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Emin
Garbuz'un ev sahipliginde gerceklesti-
rilen toplantida; katihmcilara DMQO'nun
satinalma surecleriyle ilgili detayl bilgi-
ler verildi.

UYELERIMiZIN GNUNU ACAN
CALISMALARA DEVAM EDECEGIZ
Toplantinin  aciisinda  konusan KTO
Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Emin
Gurbdz, Konya'nin sanayisi, Uretim
kabiliyeti, girisimci ruhu ve koklU tica-
ret kultardyle tlkemizin en gucld Ure-
tim merkezlerinden biribiri olduguna
degindi Bu noktada, Devlet Malzeme
Ofisi'nin tedarik sureclerinde Konya'yi
daha fazla degerlendirmesinin son de-
rece kiymetli olduguna dikkat ceken
Gurbdz sunlar soyledi; "Cunkd Konyall
firmalarmizin DMO tedarik zincirinde
daha guclu sekilde yer almasi; yalnizca
sehrimiz icin degil, tUlkemiz ekonomi-
sinin dengeli buyumesi, yerli Gretimin
desteklenmesi ve sanayimizin rekabet
guctnun artinimasr agisindan da buyuk

onem tasimaktadir. Kamu alimlarinda
yerli ve guclU dreticilerimizin daha et-
kin rol Ustlenmesi; kamu kaynaklarinin
verimli kullanilmasina, tedarik strecle-
rinin guvenli sekilde ydritulmesine ve
dretim ekosistemimizin daha da gug-
lenmesine katki saglayacaktir. Bugun
burada gerceklestirdigimiz bu toplanti-
yI da bu agidan cok kiymetli goruyoruz.
Bu program, yalnizca bir bilgilendirme
toplantisi degil; firmalarmiz icin yeni is
birliklerinin, yeni firsatlarin ve kamu ile
Ozel sektdr arasindaki guclu koordinas-
yonun 6nUnU acacak stratejik bir bulus-
madir. Inaniyorum ki bugtin paylasila-

cak bilgiler, firmalanmizin kamu alim
sureclerine daha bilincli, daha hazirlikli
ve daha guclu sekilde katim saglama-
larina énemli katkilar sunacaktir. Bizler
Konya Ticaret Odasi olarak; Uyelerimi-
zin 6nUnU acan, onlar bilgiyle guclen-
diren, yeni pazarlara ve yeni firsatlara
erisimini kolaylastiran her calismanin
icinde olmaya devam edecegiz. Cunkd
Uyelerimizin glclenmesi, Konya'mizin
ve Ulkemizin guclenmesi demektir.”

DMO'NUN CALISMALARI ANLATILDI
DMO Merkezi Satin Alma Uzmani Firat
Tamer Peker, DMO'nun calismalarina
degindi. DMQ'nun kamu kurumlari-
nin tedarik sdreclerinde kopru vazifesi
gordugunu belirten Peker, "Bu anlam-
da bircok kamu kurumunun alimlarina
imkan saghyoruz” dedi. DMO 1 Nolu
Ihale Sube Mudurt Emel Akin Oztirk
ve DMO Fiyat Arastirma ve Analiz Sube
Madard Cagdas Caglayan, DMO'nun
tedarikcilere sundugu firsatlar, tedarik
usulleri, DMO'daki katalog turleri, teda-
rikci kayit surecleri, katalog basvurusu
sureci, tedarikcilere saglanan destekler
konularinda katiimcilara detaylh bilgiler
verdiler.



YENI IPEKYOLU DERGISI

BASKAN OZTURK: KONYA, LOJISTIK
VE TASIMACILIKTA MERKEZ

KTO’da 61. Kargo, Kurye ve Yiik Tasima Hizmetleri Meslek Komitesi Istisare
Toplantisi gergeklestirildi. “Sehrimiz, tasimacilik ve lojistik alanlarinda da
adeta merkez konumunda” diyen KTO Baskani Selcuk Oztiirk, Konya'nin giiglii
karayolu ve demiryolu avantajini iyi degerlendirmek gerektigini vurguladi.

Konya Ticaret Odasi (KTO), tyelerin
sorunlarini ve taleplerini degerlen-
dirmek Uzere gerceklestirdigi Meslek
Komiteleri Istisare Toplantilar'ni stirdii-
rdyor. Bu cercevede; 61. Kargo, Kurye ve
YUk Tasima Hizmetleri Meslek Komite-
si istisare toplantisi yogun bir katilim-
la gerceklestirildi. KTO Meclis Toplanti
Salonu'nda yapilan istisare toplantisi-
na KTO Yonetim Kurulu Baskani Selcuk
Ozturk baskanlik ederken toplantiya;
Konya Gumruk Muddrd Hasan Huse-
yin Kocak, Selcuklu Belediyesi Emlak
Istimlak Muddurd Serdar Sahingeri ve
Koyuncu Arac Muayene Genel Mudurt
Osman Senkul da konuk olarak katildt.
Toplantida sektor temsilcilerinin sorun-
lari ve talepleri masaya yatirldi.

Toplantida konusan KTO Yonetim Ku-
rulu Baskani Selcuk Ozturk, sézlerinin
basinda, Sanlurfa ve Kahramanma-
ras'ta cocuklarin karnstigr ve okullan
hedef alan menfur silahli saldir hadi-

selerinden buUylk UzUntu duydugunu
belirtti. Bu tdr Uzdcu hadiselerin tekrar
yasanmamasl i¢in herkese buyuk gorev
dustigund vurgulayan Baskan Ozturk;
"Gelecegimizin teminati olan evlatlari-
mizin siddetten uzak, guvenli ve saglikli
ortamlarda yetismesi hepimizin ortak
sorumlulugudur” dedi.

iSTISARE TOPLANTILARI
CALISMALARIMIZA ISIK TUTUYOR
Baskan Oztirk, KTO bunyesinde bulu-
nan 70 meslek komitesi ile tek tek isti-
sare toplantilari yaptiklarini animsata-
rak, bu toplantilarin sektérler ve Konya
is alemi adina buyuk 6nem tasidigini
soyledi. Oda olarak sektdrlerin taleple-
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rini yerine getirmeye, sorunlarini ¢6z-
meye calistiklanni ifade eden Baskan
Ozturk sunlar kaydetti; "Gerceklestir-
digimiz istisare toplantilan ¢alisma-
larimiza 1sik tuttugu gibi, sehrimizin
ekonomi basta olmak Uzere her alanda
daha iyi yerlere gelmesi adina da ortak
aklin olustugu, ¢cozumdadn birlikte dre-
tildigi cok kiymetli platformlar haline
geliyor.”

SEHRIMIZiN POTANSIYELiNi
DEGERLENDIRMELiYiz

Son vyillarda dinya ekonomisinin, je-
opolitik gelismeler, tedarik zinciri ki-
rimalar ve finansal dalgalanmalarla
sekillendigini vurgulayan Baskan Oz-
tark, ozellikle savas, catisma ve gerilim
artami dunya ticaretindeki belirsizlikleri
artirdigi gibi fiyat dengesini de olum-
suz etkiledigini soyledi. Buna ragmen
Turkiye'nin Uretim, ihracat ve istihdam
odakli blytme yaklasimini surdugund
dile getiren Baskan Ozturk, sozlerine
sOyle devam etti; "Tasimacilik sektorti-
nun de ayni 8nemle buydttlmesi ka-

cinilmazdir. Konya olarak sektérumuz
agisindan sehrimizin  avantajlarini iy
degerlendirmemiz  gerekiyor.  GuglU
sanayi altyapimiz, tarimsal tUretim ka-
pasitemiz ve ihracat potansiyelimizle
Ulkemizin 6nemli Uretim merkezlerin-
den biri olmaya devam eden sehrimiz,
tasimacilik ve lojistik alanlarinda da
adeta merkez konumunda. Sehrimiz,
Anadolu’'nun merkezinde yer alma-
si sayesinde hem Dogu-Bati hem de
Kuzey-Guney ticaret koridorlarinin ke-
sisim noktasinda bulunarak dogal bir
lojistik Us niteligi tasimaktadir. Guclu
karayolu agiyla kisa slrede genis bir
nufusa erisim imkani sunan Konya'nin,
demiryolu baglantilari Gzerinden dzel-
likle Mersin Limani'na ulasabilmesi ve
intermodal tasimaciliga uygun altya-
pisi ile 6nemli bir rekabet avantajini da
barindirmaktadir. Bunun yaninda or-
ganize sanayi bolgeleri, lojistik merkez
yatinmlar ve artan ihracat kapasitesi
sehrin Uretim-lojistik entegrasyonunu
guclendirirken, Konya Lojistik Merke-
zi ile tasima kapasitesinin ciddi olctude

artinimasl hedeflenmektedir. Bu po-
tansiyelin daha etkin degerlendirilme-
si icin Konya Lojistik Merkezi'nin aktif
kullanimi,  demiryolu  baglantilarinin
limanlarla daha guclu entegrasyonu,
dijital ve yesil lojistik uygulamalarinin
yayginlastinimasi ve sektdr paydasla-
r arasinda koordinasyonun artirimasi
buytk onem tasimaktadir. Bu sayede
Konya'nin yalnizca bolgesel degil, ulu-
sal ve uluslararasi olgekte guclu bir lo-
jistik merkez haline gelmesi mumkin
olacaktir.”

KTO 61. Kargo - Kurye ve Yik Tasima
Hizmetleri Meslek Komitesi Baskani
llhan Sar da, komite olarak sektorin
sorunlarina donudk cahsmalar strdik-
lerini kaydetti. KTO'da yapilan istisare
toplantilarninin sektorlerinin sorunlarinin
¢0zUmU adina oldukca kiymetli oldu-
guna deginen Sar, KTO Baskani Selcuk
Oztirk ve KTO Yonetim Kurulu Uyele-
rine desteklerinden dolay! tesekkdr etti.
Konusmalarin ardindan sektor temsil-
cilerine s6z verilerek, sektortin sorunlari
ve talepleri masaya yatirildi.
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YESIL DONUSUM SURECI
FIRSATLAR SUNMAKTADIR

“Sinirda Karbon Diizenlemesi: Riskler, Firsatlar ve Kurumsal Sorumluluk” bilgilendirme
seminerinde konusan KTO Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Emin Giirbiiz, yesil
déntistim stireciyle ilgili; “Dogru stratejiyle yénetildiginde bu siireg; sehirlerimiz
icin daha verimli tiretim, daha yliksek katma deger, daha giiclii ihracat ve daha
stirdiirtilebilir bir kalkinma modeli adina énemli firsatlar sunmaktadir” dedi.

onya Ticaret Odas (KTO), Ticaret Ba-

kanligi ve KTO Enerji Verimliligi Mer-
kezi is birligiyle duzenlenen "Sinirda
Karbon Dlzenlemesi: Riskler, Firsatlar
ve Kurumsal Sorumluluk” bilgilendir-
me semineri, KTO Teknoloji ve Egitim
Kampusud'nde yogun bir katihmla ger-
ceklestirildi. Seminerde sinirda karbon
duzenlemesi kapsaminda isletmeleri
ilgilendiren guncel gelismeler ve uy-

gulamalara iliskin kapsamli bilgiler
paylasildi.

KURESEL TEDARIK ZINCiRINDE
YENi DONEM BASLADI

Seminerin acilis konusmasini yapan
KTO Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet
Emin Gurbdz, dunya ekonomisinin,
tarihinin en bUydk dénudsum surecle-
rinden birinden gectigine dikkat cekti.
"Bugun kdresel ticaretin yeni belirleyi-
ci kavramlart: surddrulebilirlik, karbon
yonetimi, kaynak verimliligi ve yesil
Gretimdir” ifadelerini kullanan Gurbiiz,
sozlerine soyle devam etti; "Artik me-
sele yalnizca Uretmek degildir. Nasil
dretildigi, ne kadar enerji kullanildigi,
ne Olctde emisyon salindigi ve tum bu
sureclerin ne kadar seffaf yonetildigi de
en az Urdnun kendisi kadar énem ta-

simaktadir. Ozellikle Avrupa Birligi ta-
rafindan uygulamaya alinan Karbon
Sinirda Dizenleme Mekanizmasi, k-
resel tedarik zincirlerinde yepyeni bir
donemi baslatmustir. Yesil donusim
surecini  geciktiren isletmeler; artan
maliyet baskisi, pazara erisimde zor-
luk, tedarik zincirlerinde dislanma ve
rekabet gucinde zayiflama gibi ciddi
risklerle karsi karsiya kalabilecektir. An-
cak bu tabloyu yalnizca bir yaktmltltk
olarak degerlendirmek dogru degildir.
Dogru stratejiyle yonetildiginde bu su-
rec; sehirlerimiz icin daha verimli tre-
tim, daha yuksek katma deger, daha
gucld ihracat ve daha surddrdlebilir bir
kalkinma modeli adina énemli firsatlar
sunmaktadir.”

KONYA TiCARET ODASI SURECI
YAKINDAN TAKiP EDiYOR

Konya'nin bu gercegin farkinda ola-
rak hareket ettigine dikkat ceken Gur-
buz, "Sehrimiz; gucld Gretim altyapisi
ve ihracat kapasitesiyle Ulkemizin en
onemli Uretim merkezlerinden biridir.
Dolayisiyla sinirda karbon duzenleme-
si, Konya is dunyasi icin yalnizca teo-
rik bir mevzuat bashgr degil, dogrudan

rekabet gucund ilgilendiren stratejik bir
konudur. Konya Ticaret Odasi olarak bu
sureci yakindan takip ediyor, Uyelerimi-
zi bugunden yarina hazirlayacak adim-
lart kararllikla atiyoruz. Bu vizyonun
en dnemli yapi taslarindan biri de KTO
Enerji Verimliligi Merkezimizdir.

Merkezimiz; sanayicilerimize ener-
ji etatleri, verimlilik analizleri, karbon
ayak izi farkindahgi, kaynak kullanim
aptimizasyonu ve surddrdlebilir Gre-
tim konularinda yol gdsteren cok kiy-
metli bir merkez haline gelmistir" diye
konustu. Seminerde, Ticaret Bakanlig
Uzmani Ekrem Ozan Bahceci tarafin-
dan sinirda karbon dizenlemesi kap-
saminda 6nemli bilgiler verildi.
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YOLCU TASIMACILIGI SEKTORU
ORTAK AKILLA BUYUYOR

KTO 59. Yolcu Tasimaciligi Faaliyetleri Meslek Komitesi Istisare Toplantisi'nda
konusan KTO Yénetim Kurulu Baskani Selguk Oztiirk, yerel yénetimlerle
birlikte ortaya konulan giclii birliktelikle, sektériin sorunlarini ortak akil ve
istisareyle ¢6zme gayretiyle calismaya devam edeceklerini séyledi.

Konya Ticaret Odasi (KTQ), tyeler-
in sorunlarini ve taleplerini deger-
lendirmek Uzere gerceklestirdigi
Meslek Komiteleri Istisare To-
plantilari’na devam ediyor. Bu
kapsamda son olarak KTO 59. Yol-
cu Tasimacihigr Faaliyetleri Mesl-
ek Komitesi Istisare Toplantis,
KTO Meclis Toplanti Salonu'nda
gerceklestirildi. Toplantiya; Kon-
ya Buyutksehir Belediyesi Ulasim
Daire Baskani Dr. Hasan Garguli
ve Konya Il Emniyet Madurliga
Trafik Denetleme Sube MUudird
Ozkan Cetiner de konuk olarak
katildr.

TOPLANTILAR; COZUM
URETILEN KIYMETLI
PLATFORMLAR

Toplantida konusan KTO Yone-
tim Kurulu Baskani Selcuk Ozturk,
meslek komiteleriyle yaptiklari bu
calismalarin neticesinde oda olar-
ak sektorlerin taleplerini yerine ge-
tirmeye, sorunlarini ¢6zmeye gay-
ret ettiklerini soyledi. Oztirk ayrica
Konya Ticaret Odasl olarak vyal-
nizca sorunlari dile getiren degil,
ayni zamanda ¢6zUm Ureten bir
anlayisla hareket ettiklerini, Konya
Ticaret Odasi'nin istirakleri ile se-
ktorlere cok yonlt destekler sun-
duklarini belirtti.

iSTISARE MEKANIZMASINI | .
SORUNLARI COZMEK IE'IN ENivi
SEKILDE KULLANIYORUZ

Yolcu tasimacihgr sektérandn; yal-
nizca bir hizmet alani degil, sehirl-
erin sosyal ve ekonomik hayatini
ayakta tutan stratejik bir sektor
olduguna vurgu yapan Baskan Oz-
tirk; “Insanlarinise, egitime ve so-
syal yasama erisimini saglayan bu
alan, sehirlerin duzenli isleyisinin
de temel unsurlarindan biridir. Bu
acidan  sektgramuzun  gelisimi,
sorunlarnin ¢dézumu buyuk énem
tasimaktadir. Sehrimizin birlik ve
beraberligi sektérimuzin sorun-
lannin ¢ézUmune buyuk katkilar
saglamaktadir.  Ozellikle  yerel
yonetimlerimizin sehrimizin so-
runlariyla ilgili hassasiyeti, elimi-
zi oldukca guclendirmektedir. Bu
guclt birliktelikle, istisare meka-
nizmasini bugine kadar oldugu

gibi bundan sonra da en iyi sekil-
de isleterek sektdrimuizUn sorun-
larini ¢cdzme gayretiyle calismaya
devam edecegiz" degerlendirme-
sinde bulundu. KTO 59. Yolcu
Tasimacihgl  Faaliyetleri Meslek
Komitesi adina konusan Komite
Baskani Mehmet Zahid Ayvaz da,
komite olarak sektdrun sorunlarina
donuk yaptiklari calismalarr anlat-
ti. Sorunlarin ¢6zUmU noktasin-
da Uyelerle surekli bir araya geld-
iklerini kaydeden Ayvaz; "Bugin
yaptigimiz istisare toplantisiyla da
genis bir katilimla sektaramuzu ele
aliyoruz. Bu anlamda toplantimiz-
da sizlerin yapacagr gorus ve
oneriler oldukca o6nemli" dedi.
Konusmalarin ardindan KTO Uye-
lerine stz verilerek, sektorin so-
runlari ve ¢ozum Onerileri masaya
yatinlidi.
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TRAFIK YOGUNLUGUNU AZALTMAK
ICIN CALISMA YAPILMALI

Konya'da kamu ve egitim kurumlari ile isgilerin giris-¢ikislarinin ayni saatlere
gelmesinin trafikte yogunluga neden oldugunu belirten KTO 59. Yolcu
Tasimaciligi Faaliyetleri Meslek Komitesi Baskani Mehmet Zahid Ayvaz, bu
konuda diizenleme yapilmasinin trafik yogunlugunu azaltacagini séyledi.

onya Ticaret Odasi (KTO) Meslek

Kamiteleri, Gyelerin sorunlarini go-
rasup, sorunlarin ¢ézumuyle ilgili ca-
lismalarini surdurdyor. Bu kapsamda
KTO bunyesinde bulunan 70 meslek
komitesi, sektorlerinin daha iyi yerlere
gelmesiicin calisiyor.
KTO 59. Yolcu Tasimacihgr Faaliyetleri
Meslek Komitesi Baskant Mehmet Za-
hid Ayvaz, komite olarak yuruttukleri
faaliyetler ve sektértin sorunlariyla ilgili
aciklamalarda bulundu. 59. Yolcu Tasi-
maciligl Faaliyetleri Meslek Komnitesi'nde
tahditli C Plaka, tahditli T plaka, yolcu
tasimaciligi, 6grenci ve personel tasima-
cihigi faaliyetinde bulunan sektorlerin yer
aldigini kaydeden Ayvaz; Komite olarak
toplantilar yapryoruz. Arkadaslarimizla

bir araya gelip sorunlarimizi konusuyo-
ruz. Bu sorunlan Konya Ticaret Odamiz-
la, Il Emniyet Muddrlugumizle, Konya
Soforler Odamizla istisarelerde bulu-
nuyoruz. Boylece sorunlarimiza ¢ozum
bulmaya gayret ediyoruz." dedi.

GiRIS-CIKIS SAATLERI
DUZENLENMELI

Sektordn en buyuk sorununun trafik yo-
gunlugu oldugunu kaydeden Ayvaz sun-
lart soyledi; "Trafik sikisikigl konusunda
cok sikintiyastyaruz. En buyuk sikintila-
nimizdan biri de 6grenci, personel, resmi
kurumlarin ayni saatte girip cikmalar,
belli saatlerde buyuk yogunluk olus-
turuyor. Trafigi rahatlatma konusunda
gnemli adimlar atiliyor. Yeniyol calisma-
laryla bir nebze rahatlama olacak diye

dusundyorum. Ancak, resmi kurumlarin
veya okullarin giris-cikislarinin saatlerin-
de ayni ana denk gelmeyecek sekilde bir
duzenleme yapilirsa rahatlama olur diye
dusuntyoruz.”

ALTERNATIF YOLLAR UZERINE
CALISIYORUZ

Trafik yogunlugunu asmak icin sektdr
temnsilcileri olarak Konya Trafik Denetle-
me Sube Mudurlugu ile strekli istisare-
lerde bulunduklarina dikkat ceken Ayvaz,
"Trafigin yogun oldugu saatlerde sorun
yasamamak adina alternatif yollar konu-
sunda surekliistisarelerde bulunuyoruz.
Bu konuda sektar temsilcilerimizi de bil-
gilendiriyoruz. Bundan sonraki stirecte de
calismalanmizi strdtrecegiz” ifadelerini
kulland.
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BASKAN O0ZTURK: SPOR, GUCLU BIREYLERIN
VE GUCLU TOPLUMLARIN TEMELIDIR

KTO Karatay Universitesi'nde diizenlenen Proaktif Spor Zirvesi'26'da
konusan KTO Karatay Universitesi Miitevelli Heyeti ve KTO Yénetim Kurulu
Baskani Selguk Oztiirk, sporun yalnizca fiziksel basari degil; karakter, disiplin
ve toplumsal gli¢ insa eden temel bir unsur oldugunu vurguladi.

Konya Milletvekili Mehmet Baykan 6n-
culugunde, Genglik ve Spor Bakanlgi
Spor Hizmetleri Genel Madurligd'nin
destekleri ve Konya Ticaret Odasi (KTO)
Karatay Universitesi tgrenci toplulukla-
rinin koardinasyonuyla hayata gecirilen
"Proaktif Spor Zirvesi'26" programi, KTO
Karatay Universitesi ev sahipliginde
gerceklesti. Spor yoneticilerini, profes-
yonellerini, saglik ¢alisanlarini, hukuk-
culari, akademi camiasini ve Universite
ogrencilerini bir araya getiren Proaktif
Spor Zirvesi'26 programinda, iki gun
boyunca gerceklestirilen deneyim pay-
lasimi oturumlarinda alaninda uzman
isimler bilgi ve tecribelerini paylastl.
Etkinligin acilis programi ve profesyo-
nel kulvar oturumuna Konya Milletvekili
Mehmet Baykan, KTO Karatay Univer-
sitesi Mutevelli Heyeti Baskani Selcuk
Ozturk, KTO Karatay Universitesi Rekt6-
rd Prof. Dr. Fevzi Rifat Ortac, spor spike-
ri Erdogan Arikan, Tarkiye Milll Olimpi-
yat Komitesi Baskani Prof. Dr. Veli Ozan
Cakir, Turkiye Milli Paralimpik Komnitesi
Baskani Dr. Murat Aksu, Turkiye Gures
Federasyonu Baskani Taha Akgul ve
milli olimpik sporcu Riza Kayaalp ka-
tildi. Zirvede sporun farkl alanlarindan

onemli isimler yer alirken, programin
en dikkat ceken konusmalarindan bi-
rini KTO Karatay Universitesi Mitevelli
Heyeti ve KTO Yonetim Kurulu Baska-
ni Selcuk Oztirk gerceklestirdi. Konus-
masina tum katiimcilar selamlayarak
baslayan Ozturk, zirvenin agrencilerin
talep ve heyecaniyla sekillendigine dik-
kat cekti. Sporun dondsturtcd glcdni
merkeze alan bu tdr organizasyonlarin
gencler icin 6nemli bir ilham kayna-
g oldugunu ifade eden Oztrk, "Tirk
sporuna yon veren kiymetli isimlerle

ayni ¢atl altinda bulusmaktan buyuk
bir memnuniyet duyuyorum. Bu zirve,
sadece bir etkinlik degil; ayni zamanda
genclerimizin gelecegine yon veren bir
bulusmadir" dedi.

SPOR, KARAKTER KAZANDIRIR

Sporun sadece bir rekabet alani olma-
digini vurgulayan Oztirk, "Spor; azmin,
disiplinin, mucadelenin ve yeniden
ayaga kalkabilmenin en gucld ifadesi-
dir. Sporun kazandirdigi en blyuk de-
gerlerden biri de karakterdir. Bir hedefe
odaklanmayi, zorluklar karsisinda di-



rencli kalmayi ve takim ruhuyla hareket
etmeyi 6grenirsiniz. Iste bu kazanim-
lar, hayatin her alaninda bireyi bir adim
6ne tasir” ifadelerini kullandi. Konya Ti-
caret OdasI Karatay Universitesi olarak
milli ve manevi degerlere bagli, sorum-
luluk sahibi ve donanimli bireyler yetis-
tirmeyi temel gdrevlerinden biri olarak
gorduklerini ifade eden Oztiirk, diizen-
lenen zirvenin genclerin yeni hedef-
ler belirlemesine katki saglayacagina
inandigini belirtti.

“BURADA ANLATILAN HER
TECRUBE, GENCLERIMiZ

iCiN ONEMLI KAZANIMLAR
SAGLAYACAKTIR"

Programin acilis konusmasini yapan
Konya Milletvekili Mehmet Baykan;
"Proaktif Spor Zirvesi'26 programinda
konuklarimizin deneyimleri, tecriibele-
r, hayata bakislari ve geldigi noktalar,
genc kardeslerimize rehber olacak. Iki
gun boyunca devam edecek olan otu-
rumlar, can kulagiyla takip ettiginiz
zaman onemli katkilar saglayacak” ifa-
delerine yer verdi. KTO Karatay Univer-
sitesi Rektord Prof. Dr. Fevzi Rifat Or-
tac; "Universite olarak 6grencilerimizin
sosyal, kdlturel ve sportif gelisimle de
donanimli bireyler olarak yetismesini
dnemsiyoruz” dedi.

SPOR DUNYASININ ONEMLI
iSIMLERI KONYA'DA BULUSTU

Acilis konusmalarinin ardindan, "Pro-
fesyonel Kulvar" oturumu, deneyimli
spor spikeri Erdogan Arikan modera-
torligunde gerceklesti. Oturumda Tur-
kiye Milli Olimpiyat Komitesi Baskani
Prof. Dr. Veli Ozan Cakir, Tarkiye Milli
Paralimpik Komitesi Baskani Dr. Mu-
rat Aksu, Tdrkiye Gures Federasyonu
Baskani Taha Akgul ve milli olimpik
sporcu Riza Kayaalp yer aldi. Ayni gin

gerceklestirilen "Spor ve Saglk" oturu-
mu, Dr. Ogr. Uyesi Ozlem Akkoyun Sert
moderatdritgtnde yapildi. Oturumda,
milli paralimpik sporcu Abdullah ligaz,
fizyoterapist Dog¢. Dr. Bihter Akinoglu,
uzman psikolog Esra Karagoz ve uz-
man fizyoterapist Hasan VYasin Acar
yer aldi. Alaninda uzman isimler; spor-
cu saghgmnin korunmasl, sakathklarin
dnlenmesi, performans  gelisiminde
fizyoterapinin rol, mental dayanikli-
Ik strecleri ve elit sparcularda bilimsel
destek mekanizmalar Uzerine dene-
yim ve bilgilerini katilimcilarla paylasti.
OLIMPIYAT SAMPIYONLARI BILGI VE
TECRUBELERI ILE SAHNEDE YER ALDI

Zirvenin ikinci glnunde gerceklesen
"Spar ve Kariyer” oturumunun mode-
ratorligd, Doc¢. Dr. Bayram Sonmez
Unuvar tarafindan yapildi. Oturumda;
Milli olimpik okcu Mete Gazoz ve milli
olimpik atici Yusuf Dikec¢'in yani sira

YENI IPEKYOLU DERGISI

Turkiye Taekwondo Federasyonu Bas-
kani Prof. Dr. Metin Sahin, Tarkiye Ati-
cilik Federasyonu Baskani Murat Koca-
kaya, Dinya Taekwondo Federasyonu
Yonetim Kurulu Uyesi ve milli olimpik
sporcu Prof. Dr. Metin Sahin, Tdrkiye
Milll Olimpiyat Komitesi Yonetim Kuru-
lu Uyesi ve milli olimpik sporcu Hamide
Bickin, Tarkiye Basketbol Federasyonu
Yonetim Kurulu Uyesi Gilsah Akkaya
yer aldi. Oturumda, profesyonel spor-
culuk yolculugunda uluslararasi basari
surecleri, sporun kisisel gelisim ve lider-
lik Gzerindeki etkileri Uzerine kapsamli
degerlendirmeler paylasildi. "Spor ve
Hukuk” oturumu, Doc. Dr. Aytekin Ce-
lik moderatorltgunde gerceklestirildi.
Oturumda; Genclik ve Spor Bakanligi
Hukuk Hizmetleri Genel Mudura Ah-
met Can Acaroglu, Palis Akademisi
Baskani ve onceki donem TFF Tahkim
Kurulu Baskani Prof. Dr. Murat Balci ve
CAS hakemi-6nceki donem TFF Bas
Hukuk Mdsaviri Duygu Yasar yer ald.
Oturumda, sporun hukuki boyutu; etik,
tahkim surecleri ve uluslararasi uygu-
lamalar cercevesinde ele alindl.
Ogrencilerin spor alanina yonelik far-
kindahgini artirmasli, akademi, kamu
ve spor dunyasi arasinda guclu bir et-
kilesim zemini olusturmasl amacly-
la duzenlenen ve iki gun devam eden
Proaktif Spor Zirvesi'26 programi, spo-
run gelecegine yanelik nitelikli fikirlerin
gelismesine de katki sundu.

|9 MART o NISAN
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KONYA TiCARET ODASI MESLEK KOMITELERI UYE ZiYARETLERINi SURDURUYOR

Konya Ticaret Odasi (KTO) Meslek Komiteleri, uyelerinin sorunlarini dinlemek ve sorunlara dénuk
¢OzUm @nerileri gelistirmek amaciyla tye ziyaretlerini surddrdyor.

48. MESLEK KOMITESI (ISITMA-SOGUTMA ILE SIHHI TESISAT FAALIYETLERI)

55. MESLEK KOMITESI (OTO GALERI VE OTO ACENTA HiZMETLERI)

- Konya Ticaret Odasi 55. Oto Galeri ve
Oto Acenta Hizmetleri Meslek Komitesi
Baskani Huseyin Potuk ve Komite tye-
leri, Konya Oto Galericiler, Lastikgiler ve
Yikamacilar Esnaf Odasi Baskani Ab-
dullah Acibadem'i ziyaret etti. Yapilan
ziyarette sektortn guncel sorunlari ve
¢OzUm Onerileriyle ilgili de istisarelerde
bulunuldu. Ziyaretten duydugu mem-
nuniyeti dile getiren Baskan Acibadem;
Konya Ticaret Odasi 55. Ota Galeri ve Oto
Acenta Hizmetleri Komitesinde Otomo-

tiv Sektérimuzi temsilen gorev yapan
Meclis Uyelerimiz ile Komite Uyelerimiz
Konya Oto Galericiler Odamizda Bizim
Yonetim ve Denetim kurulu Gyelerimizin
katihmiyla sektorimdz ile ilgili toplant
yaptik. Sektorimdzun sorunlart ile hak-
kinda gorismeler yaptik

Sorunlarimizi Konya olarak érmek is bir-
ligi icinde Konya Ticaret Odasi ve Esnaf
Odamizla birlikte simdiye istisareli ¢ca-
lismalar yaptik. Calismalarimiz devam
etmektedir. TUm emegi gecenlere te-

sekkdr ediyorum. Sektérumuzde faaliyet
gosteren tim esnaflarimizin sorunlarini
esnaflanmizi temsilen ¢ozmeye ve ¢6-
zUm dretmeye devam edecegiz" dedi.
Konya Ticaret Odasi 55. Oto Galeri ve
Oto Acenta Hizmetleri Meslek Komitesi
Baskani Huseyin Potuk da gerceklestiri-
len toplantinin sektor acisindan oldukca
verimli gectigini, birlik ve beraberlik ice-
risinde sektorl daha ileri tasimak adina
calismaya devam edeceklerini bildirdi.



YENI IPEKYOLU DERGISI

23. MESLEK KOMITESI (BILGISAYAR VE YAZILIM FAALIYETLERI)

-Konya Ticaret Odasi 23. Bilgisayar ve
Yazilim Faaliyetleri Meslek Komitesi,
odalar arasi sektorel is birligini ve da-
yanismayi gelistirmek, sektore iliskin
sorunlarin tespiti ve ¢ozum onerilerini
degerlendirmek amaciyla Ankara Tica-
ret Odasi'nin 8 No'lu Bilisim Teknolajileri
Meslek Komitesi ile bir araya geldi. ATO
Duatepe Salonu'nda ATO Yonetim Ku-
rulu Uyesi Adem Ali Yilmaz ve KTO 23.
Bilgisayar ve Yazilim Faaliyetleri Meslek
Komnitesi Baskani Ugur Sakraker baskan-
liginda gerceklestirilentoplantida; bilisim
sektorune dair sorun ve ¢0zUm onerileri
masaya yatirildi.

2025 YILININ BASARILI KOMITELERI
OZBEKISTAN'I GEZDi

onya Ticaret Odasi (KT0)'nda bulunan 70 meslek komi-

tesi, yaptiklari calismalarla Konya is aleminin sorunlarina
buytk katki yapiyorlar. KTO ise meslek komitelerinin calis-
malarini takdir etmek ve yurutulen calismalarin artarak de-
vam etmesi amaclyla her yil belirlenen kriterlere gére basa-
rl meslek komitelerini secerek ddullendiriyor. Bu kapsamda
2025 yili KTO Meslek Komiteleri Odillendirme Programi
kapsaminda en basariliilk G¢ meslek komitesi olan 19. Beyaz
Esya ve Maobilya Toptan-Perakende Ticareti Meslek Komite-
si, 22. Kirtasiyecilik lle Teknik ve Bilimsel Faaliyetler Meslek
Komitesi ve 66. Sigortacilik Faaliyetleri Meslek Komitesi Oz-
bekistan gezisiyle ddullendirildi. Komitelerin Gyelerinin katili-
miyla gerceklestirilen gezi, komite dyelerinden tam not aldi.
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ANKARA'DA ONEMLI ZIYARETLER GERCEKLESTIRILDI

onya Ticaret Odasl (KTO) Yonetim Kurulu Baskani Selcuk Oztirk, Konya Sanayi Odasl (KSO) Yonetim Kurulu Baskani

Mustafa Buyiikegen ve Konya Ticaret Borsasi (KTB) Yonetim Kurulu Baskani Huseyin Cevik, Milliyetci Hareket Partisi
(MHP) Genel Baskani Devlet Bahceli ve MHP Genel Baskan Yardimcisi ve Konya Milletvekili Mustafa Kalayci'y ziyaret etti.
Ayrica KTO Yénetim Kurulu Baskani Selcuk Ozturk, AK Parti Kanya Il Baskani Fatih Ozgokcen ile birlikte Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Bakani Murat Kurum'a da bir ziyaret gerceklestirdi.

BAKAN CIFTCi'YE HAYIRLI
OLSUN ZiYARETI

onya Ticaret Odasi (KTO) Yénetim Kurulu Baskan

Selcuk Oztiirk, Konya Sanayi Odasi (KSO) Yonetim
Kurulu Baskani Mustafa Buyukegen ve Konya Ticaret
Borsasi (KTB) Yonetim Kurulu Baskani Huaseyin Cevik,
cisleri Bakani Mustafa Ciftci'ye hayirli olsun ziyare-
tinde bulundu. Nazik ev sahipliginden dolayl Bakan
Ciftci'ye tesekkdr eden Baskan Oztark, "Konya is dun-
yasinin temsilcileri olarak gergeklestirdigimiz ziyaret-
te; sehrimizin ekonomik gelisimi, ticaret hayatimiz ve
yuritttgumuz calismalar hakkinda kapsamli bir gorus
alisverisinde bulunduk” dedi.

BASKAN OZTURK
_ BAKAN YARDIMCISI
0ZCELIK'LE BiR ARAYA GELDI

alisma ve Sosyal Guvenlik Bakan Yardimcisi Faruk

Ozcelik; Konya Ticaret Odasi (KTO) Yonetim Kurulu
Baskani Selcuk Oztiirk'le bir araya geldi. Ziyaret kapsa-
minda, KTO Mesleki Egitim Merkezi'nde TIR sdrdculugu
egitimi alan kursiyerlerin sertifikalari da takdim edildi.

MILLETVEKILI ALTUNYALDIZ
BASKAN OZTURK'U ZIVARET ETTI

K Parti Konya Milletvekili Ziya Altunyaldiz, Konya Ti-

caret Odasi (KTO) Yonetim Kurulu Baskani Selcuk Oz-
trk't ziyaret etti. Ziyarette Konya ve Ulkermniz giindemine
dair karsilikli istisarelerde bulunurken Baskan Ozttrk Mil-
letvekili Altunyaldiz'a ziyaretleri dolayisiyla tesekkdr etti.

KONYA LONCA TESKILATI
GUNDEMi DEGERLENDIRDI

Konya Ticaret Odasi (KTO) Yonetim Kurulu Baskani Sel-
cuk Ozturk, Konya Lonca Teskilati toplantisina katild!.
Konya Sanayi Odasi (KSO) ev sahipliginde gerceklestiri-
len toplantida; Konya ekanomisindeki gelismeleri ve is
dunyasinin gundemindeki konular kapsamli sekilde ele
alindi.



TREYLER SEKTORU iLE iLGILI
ISTISAREDE BULUNULDU

Tre\/ler Sanayicileri Dernegi (TREDER) Baskani Se-
yit Arslan ve yonetim kurulu Gyeleri Konya Ticaret
Odasi (KTO) Yonetim Kurulu Baskani Selcuk Ozturk'
ziyaret etti. Gerceklestirdigimiz gordsmede, treyler
sektorinun sehrimizde ve Ulkemizde daha da gelis-
mesine katki saglayacak musterek ¢alismalar, sekto-
ran mevcut durumu ve gelecegine yonelik is birligi im-
kanlar Uzerine gorus alisverisinde bulunuldu.

YENI IPEKYOLU DERGISI

ASKON KONYA iLE KONYA
EKONOMISi ELE ALINDI

Anadolu Aslanlari isadamlar Dernegi (ASKON) Kon-
ya Sube Baskani Yusuf Cimen ve Yonetim Kuru-
lu Gyeleri Konya Ticaret Odasi (KTO) Yonetim Kurulu
Baskani Selcuk Oztlrk't ziyaret etti. Gerceklestirilen
gordsmede; Konya ekanomisinin gelisimi ve is dinya-
sinin sehrimize sagladigr katkilar Gzerine istisarelerde
bulunuldu.

KONYA'NIN PROJELERI
MASAYA YATIRILDI

BASKAN OZTURK iFTAR
PROGRAMINA KATILDI

Konya Valiligi Proje Gelistirme ve Destekleme Koordi-
natorligu Toplantisi Konya Ticaret Odasi (KTO) ev sa-
hipliginde gerceklestirildi. Konya Vali Yardimcisi Mustafa
Gundogan, KTQ Yonetim Kurulu Baskani Selcuk Ozturk
ve Koordinatorldk ekibinin bir araya geldigi toplantida
yurttulen ¢alismalar ile ntimuzdeki donemde gelistiri-
lebilecek is birligi alanlar Gzerine istisarelerde bulunuldu.

onya Ticaret Odasi (KTQ) Yonetim Kurulu Baskan

Selcuk Ozturk, Icisleri Bakani Mustafa Ciftci'nin katili-
miyla, Konya'da misafir olan Gazzeli kardeslerimize ve-
rilen iftar programina katildi.

32. MESLEK KOMITESI ILE
SEKTOR ISTISARE EDILDI

Konya Ticaret Odasi (KTO) 32. Metallerin Islenmesi
ile Kalip Imalati Meslek Komitesi tiyeleri, KTO Yo-
netim Kurulu Baskani Selcuk Ozturk'le bir araya geldi.
Toplantida sektarin sorunlariyla ilgili gorus alisveri-
sinde bulunuldu.

18] MART o NISAN



18] MART o NISAN

HABERLER

RAMAZAN ERKUS GTi
GENEL KURULU'NA KATILDI

onya Ticaret Odasi (KTQ) Yénetim Kurulu Uyesi

Ramazan Erkus, Tdrkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu'nun katiimiyla
duzenlenen, TOBB ile 137 Oda ve Borsanin ortak ol-
dugu, Yap-islet-Devret modeli cercevesinde kara sinir
kapilarini modernize eden Gumrik ve Turizm Isletme-
leri Ticaret AS (GTi) Genel Kurulu'na katild.

BASKAN OZTURK GUNDEMi
DEGERLENDIRDI

Konya Ticaret Odasi (KTO) Yonetim Kurulu Baskani Sel-
cuk Oztirk, TV 42'de Keremn Iskan'in sundugu Rama-
zan Aksamlar programina konuk oldu. Baskan Ozturk
programda; Ortadogu'da yasanan gelismelerin kiresel
ekonomiye etkilerini, Tdrkiye ve Konya ekonomisine yan-
simalarini degerlendirdi.

DOGALGAZ SEKTORUNUN
DURUMU ELE ALINDI

onya Ticaret Odas (KTO) Yonetim Kurulu Baskani Selguk

Ozturk, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Turkiye
Dogalgaz Meclisi ¢evrimici toplantisina katildi. Toplantida
dogalgaz sektortne iliskin guncel gelismeler ve gelecege
yonelik beklentiler istisare edildi.

GAZETECi OZTEKE'DEN
BASKAN OZTURK'E ZiVARET

onya basininin temsilcilerinden, Konya Postas| Gaze-

tesi Genel Yayin Yonetmeni Ugur Ozteke, Konya Tica-
ret Odasi (KTO) Yonetim Kurulu Baskani Selcuk Ozturk't
ziyaret etti. Ziyarette giindeme dair konular Uzerine soh-
bet gerceklestirildi.
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BASKAN OZTURK EKONOMIYE
DAIR DEGERLENDIRMEDE
BULUNDU

onya Ticaret Odasi (KTO) Yénetim Kurulu Baskani
Selcuk Ozturk, Nasil Bir Ekonomi Gazetesi Konya
Bolge Mduru ibrahim Cicekci ile bir araya geldi. Ya-
pilan goériismede Baskan Oztirk, tlke ve Konya eko-
nomisine dair gincel gelismeler ile KTO'nun ydrdttu-
gu calismalar hakkinda degerlendirmelerde bulundu.

22. MESLEK KOMITESI’NDEN _ . .
BASKAN OZTURK'E ZivARET ~ KTO YONETIM KURULU UYELERI

PERSONELLE BAYRAMLASTI

025 doneminde Konya Ticaret Odasi (KTO)'nun en
basaril komiteleri arasinda yer alan 22. Kirtasiyecilik
ile Teknik ve Bilimsel Faaliyetler Meslek Komitesi tye-
leri KTO Yonetim Kurulu Baskani Selcuk Oztirk't ziya-

ret etti. Baskan Ozturk, "Ozverili calismalar dolayisiyla amazan Bayrami'nin ardindan ilk mesai ginunde
kendilerini tebrik ediyor, nazik ziyaretleri icin tesekkdr Konya Ticaret Odasi (KTO) Yonetim Kurulu Uyeleri
ediyorum" dedi. KTO personeliyle bir araya gelerek bayramlast.

GEBZE TICARET
ODASI KTO'NUN
CALISMALARINI
INCELEDI

Gebze Ticaret Odasi (GTO), ak-
reditasyon sureci kapsaminda
kurumsal uygulamalarin yerinde in-
celenmesi ve iyi drneklerin paylasil-
masl amaciyla Konya Ticaret Odasi
(KTO)'na kiyaslama ziyareti gercek-
lestirdi. Heyet KTQ'nun yurdattdaga
calismalar hakkinda bilgi aldi.
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SEKTOR TEMSILCILERI, KTO
MESLEK KOMITESI iSTISARE
TOPLANTILARINDAN MEMNUN

KTO tarafindan gerceklestirilen Meslek Komitesi istisare Toplantilari, sektériin
sorunlarina ve KTO'nun yiirtittligl calismalara isik tutuyor. Toplantilara katilan
sektér temsilcileri toplantilarin, hem sektérlerin gelisimine hem de Konya
ekonomisinin gliclenmesine é6nemli katkilar sagladigina dikkat ¢ekiyor.

Kanya Ticaret Odas! (KTO)'nda Meslek Komitesi Istisare Toplantilari devam ediyor. Toplantilarla sektdrlerin sorunlart ile Gyelerin
talepleri masaya yatiriliyor. Toplantilar Uyeler nezdinde buytuk memnuniyetle karsilaniyor. Sektdrlerin temsilcilerini bulusturan
bu toplantilar, is diinyasinin talep ve beklentilerinin dogrudan dile getirildigi, ¢6zim odakl bir iletisim zemini sunuyor. Uyeler,
sahadan gelen sorunlarin KTO araciligiyla karar mekanizmalarina hizli bir sekilde yansimasini saglayan buistisare kultaranan,
hem sektorlerin gelisimine hem de Konya ekonomisinin gticlenmesine dnemli katkilar sundugunu ifade ediyor. Gergeklestirilen
Meslek Komitesi Istisare Toplantilarini degerlendiren KTQ Gyelerinin distinceleri soyle;

55. OTO GALERi VE OTO ACENTA HiZMETLERI
MESLEK KOMITEMIZIN iSTISARE TOPLANTISI

Beyoglu Otomotiv Enver Evkaya: Konya Ticaret Odasi Baskani-
mizin sektor temsilcilerimizle bir araya geldigi toplantiyr oldukga
verimli buluyorum. Sektérimuzdn sorunlarinin dile getirildigini
ve Konya Ticaret Odamizin sarunlar konusundaki girisimlerini go-
rince ¢ok mutlu oldum. Konya'miz Ankara nezdinde cok gucld.
Bu anlamda sektorlerimizin tim Tdrkiye genelindeki sorunlarina
donuk sehrimizin yapacagdi katkilarin oldukga kiymetli oldugunu

dustndyorum.

Sisam Mimarlik Sami Kart: Burada yapilan toplan-
tiyla Konya Ticaret Odamizin sektor temsilcilerimize
bu kadar zaman ayirmasi oldukca kiymetli. Toplant
gergekten samimi bir ortamda gerceklestirildi. Herkes
sorusunu ve sorununu gonul rahatligryla dile getirebildi.
Bu oldukca keyifliydi. Uzun stredir bdyle bir toplantiya
denk gelememistim. Bu nedenle ben toplantiyr oldukca
basaril ve verimli buldum.

55. Komite Meclis Uyesi, Akkese Otomotiv Mustafa
Akkese: Biz komnite olarak Uyelerimizle bir araya geliyor
fikirlerini ve sikayetlerini aliyoruz. Aldigimiz bu gorus ve
sikayetleri de Konya Ticaret Odamizin Baskanina iletiyo-
ruz. Ancak bu istisare toplantilarinda Baskanimizin direk
olarak Uyelerle bir araya gelmesi olduk¢a 6nemliydi. Bu
durum Uyelerimizi de memnun etti. Odamiz sayesinde
sektdriimuzn bir cok sorununa nester vuruldu. Istisare
toplantisinda dile getirilen sorun ve onerilerin de bu
kapsamda degerlendirilecegini biliyoruz. Bu anlamda
tesekkur ediyoruz.
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61. KARGO, KURYE VE YUK TASIMA HiZMETLERI
MESLEK KOMITEMIZIN iSTISARE TOPLANTISI

Gdlova Uluslararasi Nakliyat Mehmet Basaran: Sektor temsil-
cilerinin sektordn sorunlarini dile getirdigi bir toplanti. Dolayisi ile
¢0zumun de arandigi bir mecradaydik. Katkida bulunan Konya
Gumrik Madarimuze, TUVTURK yetkilisine, Komite Uyelerimize
ve ev sahipliginden dolayr Konya Ticaret Odamizin Baskani Selcuk
Oztirk'e tesekkir ediyoruz. Sektérimuzin sorunlarina donuk ¢o-
zUm Onerilerinin de bu tur toplantilardan ¢ikacagina inanryorum.
O yuzden toplantinin 6nemli oldugunu dastntyorum.

Tuneks Express Murat Coskun: Toplantilar hepimiz 61. Komite Meclis Uyesi Hasan Hiiseyin Odabast:
icin cok 6nemli. Sektdr icerisinde bulunan paydaslarin Toplantimiz cok verimli gecti. Ticaret Odasl Baskanimiz
sorunlari paylasmasi ve bu sorunlarin yerel yonetim- sektorumuzun sorunlarina cok duyarli yaklasti. Arka-
lere ve merkezi idareye ilk elden iletilmesi cok 6nemli. daslarimiz da kendilerinin ve sektdrin yasamis olduklari
Toplantinin herkes icin cok yararli olduguna inantyorum. sorunlan dile getirdiler. llgili yerlere bu sorunlar iletilecek.
Gumrdk mudurdmuzan, belediyeden ve diger yetkilile- Bana gore toplantimiz ¢cok verimli gecti diyebilirim.

rin de toplantida yer almasi oldukea faydali oldu. Umut
ediyarum toplantidan sektorimuz acisindan onemli
sonuglar ortaya gikacaktir.

59. YOLCU TASIMACILIGI FAALIYETLERI MESLEK
KOMITEMIZIN ISTISARE TOPLANTISI

Dinek Turizm Muhsin Dinek: Bu toplantilar sektérimdz agisindan cok degerli.
Oncelikle ev sahipliginden dolayi Konya Ticaret Odasi Baskanimiz Selcuk Oztiirk'e
tesekkdr ederim. Yine toplantiya katilarak katkida bulunan ve sorunlarimizi bizzat
dinleyen Il Emniyet Madurltgu Trafik Sube Madiri Ozkan Cetiner'e ve Konya
Blyuksehir Belediyesi Ulasim Daire Baskani Hasan Gorgulu'ye tesekkdr ederim.
Bizim sorunlarimizi dinlediler. Sorunlarimiza karsi cevaplanmizi net bir sekilde
bulduk. Toplantidan gayet memnun kaldik.

Meydan Turizm Mehmet Ali Yalginhan Turizm Samet
Uzun: 59. Komite'nin istisare Yalgin: Mesleki anlamdaki
Toplantisindan dolayi Basta Konya sikintilanmizi dile getirdi-
Ticaret OdasI Baskanimiz Selcuk gimiz bir toplanti oldu. Bu
Oztlrk olmak tizere emegi gegen anlamda toplantida emegi
herkese tesekklr ederiz. Sekto- gecen herkese tesekkir ede-
rumuzle ilgili sorunlari istisare rim. Bu toplanti sayesinde
ederek, sektorimuzin daha ileri sektorimuzin sorunlarinin
gitmesi adina ¢ok verimli bir top- cozulmesini arzu ediyoruz.
lanti gerceklestirildi. Bu toplantinin Insallah hayirli olur diye du-
sonucunda sektortmduzin daha stndyorum.

iyi yerlere gelecegine inaniyoruz.
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CEO PLATFORMU KTOTEK'E
HAYRAN KALDI

EQ Platformu — Tum Ust Diizey Yoneticiler Dernegi

Baskani Haldun Pak ve heyetini, Konya Ticaret Oda-
s (KTO) Yonetim Kurulu Baskan Vekili Fahrettin Dog-
ru'nun ev sahipliginde KTO Teknolgji ve Egitim Kam-
pusu'nu ziyaret etti. Heyet, KTOTEK'te gerceklestirilen
egitim, dijital donustm ve Uretim odakli calismalar ile
nitelikli insan kaynaginin gelistiriimesine yonelik yarat-
tugumuz faaliyetler Gzerine bilgi aldi.

UNIVERSITELI
GENCLER KTOTEK'IN
CALISMALARINI iNCELEDI

aramanoglu Mehmet Bey Universitesi Dijital Tarm

Teknolajileri, Organik Tanm ve Yesil Yakalilar Ogrenci
Toplulugu Konya Ticaret OdasI Teknoloji ve Egitim Kam-
pust'ni (KTOTEK) ziyaret etti. Gergeklestirilen ziyarette
ogrencilere; KTOTEK'te ydrdtulen egitim, dretim ve di-
jital donustim odakli ¢alismalar hakkinda kapsamli bil-
gilendirmelerde bulunulurken, 6grenciler inovasyon ve
surdurdlebilirlik ekseninde hayata gecirilen uygulama-
lar yerinde inceleme firsati buldu. Program kapsamin-
da ayrica, KTOTEK'in sanayinin ihtiya¢ duydugu nitelikli
insan kaynaginin yetistiriimesine yonelik calismalar da
paylasildi.

KTOTEK 22. KONYA TARIM
FUARI'NDA STANT ACTI

Urkiye'nin en blytk tanm sektord bulusmalarindan

biri alan Konya Tanm Fuari, Konya Ticaret Odasi (KTO)
Uluslararasi Fuar Merkezi'nde yogun ilgi ve giclu katiimla
tamamlandi. Fuar suresince tarimin gelecegine yon veren
yenilikler sergilenirken, sektértin éncl temsilcileri bir ara-
ya gelerek onemli temaslarda bulundu. Katiimcilar, yeni
teknolojileri yakindan inceleme ve is birliklerini gelistirme
firsati buldu. KTO Teknoloji ve Egitim Kampusu de fuar bo-
yunca actigi stantta ziyaretcilerini agirlayarak; egitim, tek-
nolaji ve Uretim odakli calismalar hakkinda bilgilendirme-
lerde bulundu.

KONYA MODEL FABRIKA'DA
15. OGREN & DONUS
PROGRAMI BASLADI

evlana Kalkinma Ajansi (MEVKA) destegiyle Konya

Model Fabrika'da yuritilen 15. Ogren & Donus Prog-
rami’'nin egitim streci baslad. Isletmelerde verimlilik, yalin
dretim ve surekli iyilestirme kdltardnd gelistirmeyi hedef-
leyen program kapsaminda katilimcilar; teorik ve uygula-
mali egitimlerle Uretim sUreclerini daha etkin, ¢lculebilir ve
surdurulebilir hale getirmeye yonelik yetkinlikler kazana-
cak. Konya Model Fabrika'da gerceklestirilen program, sa-
nayide dondsuimu hizlandirmayi, isletmelerin rekabet gu-
cunt artirmayi ve nitelikli insan kaynaginin gelisimine katki
sunmay! amacliyor.



30 AGUSTOS 0SB HEYETi KTOTEK'i ZIYARET ETTi

O Agustos Organize Sanayi Bolgesi

Baskan Vekili Mahmut Oztas, Yo-
netim Kurulu Uyesi Mustafa Yenipazar
ve 0SB Mudurt Murat Demir, Konya
Ticaret Odasl Teknoloji ve Egitim Kam-
pust'ni (KTOTEK) ziyaret etti. Gercek-
lestirilen ziyarette; KTOTEK'te ydratu-
len egitim, dretim ve dijital dontsum
odakl ¢alismalar hakkinda bilgi payla-
siminda bulunuldu. Ayrica yapilan go-
rismelerde sanayinin ihtiya¢ duydugu
nitelikli insan kaynagimin gelistiriimesi-
ne yonelik yaratdlen projeler ve is birligi
firsatlan ele alindi.

SUDAN HEYETIYLE .
KTOTEK ORTAK PROJELERI
MASAYA YATIRDI

|<onya Ticaret OdasI Teknolgji ve Egitim KampusU
(KTOTEK) uluslararasi is birliklerini artirarak bilgi ve
teknoloji transferine katki saglamaya devam ediyor.
Bu cercevede; Sudan Kuzey Eyaleti Tanm Bakani ve
Sudan Buytkelcisi ile beraberindeki heyet, KTOTEK'i
ziyaret etti. Ziyaret kapsaminda heyete, Konya Ti-
caret Odas! (KTO) Baskan Vekili Fahrettin Dogru es-
lik etti. Gerceklestirilen ziyarette, KTOTEK bunyesinde
yuratdlen calismalar, egitim programlar ve sanayiye
yonelik sunulan hizmetler hakkinda kapsamli bilgi-
lendirme yapildi. Heyet, kampus icerisinde yer alan
uygulama alanlarnni ve egitim altyapilarnini yerinde
inceleyerek ydrutulen projeler hakkinda detayli bilgi
aldi. Gorasmelerde; tarim teknolajileri, verimlilik odakli
dretim modelleri ve iki Ulke arasinda gelistirilebilecek
is birligi firsatlan ele alindi.Ziyaret kapsaminda, bilgi
ve deneyim paylasiminin artinlmasi, ortak projelerin
gelistiriimesi ve karsilikli is birliklerinin gdclendiriime-
sine yonelik degerlendirmelerde bulunuldu.

AFYONKARAHISAR
IS DUNYASINDAN
KTOTEK'E ZIYARET

fyonkarahisar Ticaret ve Sanayi Odasi (ATSQ) Yone-

tim Kurulu Baskani Husnd Serteser ile Afyonkarahi-
sar Ticaret Borsasi (ATB) Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
MuUhsurler ve beraberindeki heyet, Konya Ticaret Oda-
si Teknoloji ve Egitim Kampust'nt (KTOTEK) ziyaret etti.
Gergeklestirilen ziyarette, KTOTEK bunyesinde yurtulen
faaliyetler, egitim programlari ve isletmelere sunulan hiz-
metler hakkinda kapsamli bilgilendirme yapildi. Heyet,
kampus icerisinde yer alan uygulama alanlarini yerinde
inceleyerek dzellikle verimlilik odakli dretim, dijital dond-
sum ve madel fabrika uygulamalarina iliskin calismalari
yakindan degerlendirdi.
Ziyaret kapsaminda, kurumlar arasi is birligi imkanlari,
bilgi ve deneyim paylasimi ile sanayi ve ticaret alaninda
gelistirilebilecek ortak projeler Uzerine gorus alisverisinde
bulunuldu.
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GEBZE TICARET ODASI'NDAN KTOTEK'E ZIYARET

ebze Ticaret Odasl Genel Sekreteri

Sayin (agn Solak ve beraberindeki
heyeti, Konya Ticaret OdasI Teknaloji ve
Egitim KampUsumuzde agirlamaktan
memnuniyet duyduk.
Gerceklestirilen  ziyarette; kampusu-
muzde yuratdlen egitim, Uretim, AR-
GE ve dijital dontdsum odakli calismalar
hakkinda kapsamli bilgi paylasiminda
bulunuldu.
Nazik ziyaretleri ve degerli katkilari icin
kendilerine tesekkur eder, is dunyasi-
nin gelisimine katki sunacak is birlikle-
rinin artarak devam etmesini temenni
ederiz.

MESLEKi EGITIM MERKEZI EGITTI,
SEKTOR PERSONELE KAVUSTU

GUnUmUz is aleminin en 6nemli so-
runlarindan olan kalifiyeli personel
konusunda

Konya Ticaret OdasI (KTQ) Mesleki Egi-
tim Merkezi is alemine destek olma-
yI surdtrayor. Bu cercevede, KTO 64.
Yiyecek ve Icecek Hizmetleri Meslek
Komitesi'nin talebi dogrultusunda KTO

Mesleki Egitim Merkezi araciligiyla Tu-
rizm ve Otelcilik Okulu'nda 20 kursiye-
re as¢l yardimaihgl egitimi verildi. Kur-
siyerler, yemek ve pastacilik alaninda
toplam 198 saatlik egitim aldi. Egitim-
lerini basariyla tamamlayan kursiyer-
lerle biraraya gelen 64. Yiyecek ve ice-
cek Hizmetleri Meslek Komitesi Uyeleri

ve sektdrde faaliyet gésteren baziis in-
sanlari kursiyerlerle tanisarak yetenek-
lerini yerinde gorme firsati buldu. Ya-
pilan gorusmelerde kursiyerler sektor
temsilcileri tarafindan ise alinarak is

hayatina baslamis oldu.



KTO KARATAY GENCLIGIN
GELECEGINE YON VERIYOR

Tiirkiye Genclik Vakfi (TUGVA) Konya il Temsilciligi tarafindan genglerin akademik,
sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katki sunmak amaciyla diizenlenen “ihtisas
Akademisi Konya” programi, KTO Karatay Universitesi ev sahipliginde yapild.

Universite 6grencilerinin akademik bi-
rikimlerini artirmayi, dustunce dinyala-
rini gelistirmeyi ve kisisel yetkinliklerini
guclendirmeyi hedefleyen programin ilk
dersine Turkiye Ulusal Ajansi Baskani II-
ker Astarci, Kanya Milletvekili Mehmet
Baykan, KTO Karatay Universitesi Rek-
tort Prof. Dr. Fevzi Rifat Ortac, TUGVA
Konya Il Temsilcisi Murat Bayrak, KTO
Karatay Universitesi Ogretim Uyesi Dog.
Dr. Vahdettin Demir, Konya'daki dniver-
site dgrencileri, akademisyenler ve ¢ok
sayida davetli katild.

“BUGUN EDiNiLEN HER TECRUBE,
YARININ TURKIYE'SINiN
iNSASINDA ONEMLI BiR ADIMDIR"
Kur'an-1Kerim tilavetiile baslayan prog-
ramin ilk dersini veren Tarkiye Ulusal
Ajansi Baskani llker Astarci, genclere
zamanlarinien verimli sekilde degerlen-
dirmeleri tavsiyesinde bulundu. Astarci,
uluslararasi egitim firsatlarinin 6gren-
cilerin gelisiminde ¢nemli rol aynadigi-
ni belirterek, "Yurt disina gitme firsati
yakaladiginizda mutlaka gidin, gorun,
tecrube kazanin. Korkmayin, cesur olun.
Erasmus+ gibifirsatlar, kendinizi kesfe-
debilmeniz icin bir aractir. Farkh Ulkeleri
gormek, yeni insanlarla tanismak ve
farklr egitim sistemlerini deneyimlemek
sizlere cok yonld bir bakis agisi kazandi-
racaktir. Unutmayin ki bugun edindiginiz

her tecribe, yannin gucld Tarkiye'sinin
insasinda énemli bir adimdir” dedi.

“BiLGi HER NOKTADA
KIYMETLIDIR"

Konya Milletvekili Mehmet Baykan ise
konusmasinda bilginin her kosulda de-
gerli oldugunu ifade ederek, genclere
universite yillarni en iyi sekilde deger-
lendirmeleri cagrisinda bulundu. Baykan,
"Bugunler sizi hayata hazirlayan gtnler-
dir. Kendinize yapacaginiz her yatinmin
karsiligini mutlaka alacaksiniz. Sadece
derslerinizle sinirli kalmayin; arastirin,
okuyun ve kendinizi cok yonld gelistir-
meye gayret edin." ifadelerini kullandi.
KTO Karatay Universitesi Rektdri Prof.
Dr. Fevzi Rifat Ortac, Universite olarak
dgrencilerin cok yonlU gelisimini dnem-
sediklerini belirterek, sorgulayan, aras-
tiran, Ureten ve degerlerine bagl bireyler
yetistirmenin oncelikli hedefleri arasin-

da yer aldigini soyledi. Rektér Prof. Dr.
Fevzi Rifat Ortag; “Ihtisas Akademisi gibi
programlarin yayginlasmasinin, gencle-
rimizin ufkunu genisletecegine ve onlari
gelecege daha donanimli bir sekilde ha-
zirlayacag@ina inaniyor, programimizin
hayirlara vesile olmasini temenni edi-
yorum" seklinde konustu.

TUGVA Konya Il Temsilcisi Murat Bayrak;
"Bu akademi, sahsiyetin insa edildigi,
durusun kazanildigr ve idealin sekillendigi
bir yerdir" ifadelerine yer verdi.

Acilis konusmalarinin ardindan, KTO Ka-
ratay Universitesi Ogretim Uyesi Dog. Dr.
Vahdettin Demir tarafindan ikinci ders
olan bilimsel arastirma yontemleri ve
akademik makale yazimi tzerine kap-
samli bir egitim gerceklestirildi. Ihtisas
Akademisi Konya programi ilerleyen
gunlerde alaninda duayen farkl kanukla-
rin katilacagr egitimlerle devam edecek.
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iKi BIN UNIVERSITE ADAYI, YKS SORU
COZUM VE STRATEJI GELISTIRME
KAMPINDA BULUSTU

Konya Ticaret Odasi (KTO) Karatay Universitesi tarafindan, iiniversite sinavina hazirlanan
dgrenci ve mezunlari desteklemek, stirece katki saglamak amaciyla “YKS Soru Céziim
ve Strateji Gelistirme Kampi” diizenlendi. 18-19 Nisan 2026 tarihleri arasinda Karatay

Genclik Merkezi'nde gergeklesen etkinlige, 2.000'e yakin (iniversite adayi katild.

Ogrenci ve mezunlarin eksik konularini
tespit etmeleri, cikmis sorular Gzerin-
den cozUm tekniklerini gelistirmeleri
ve sinav aninda zamani daha verimli
kullanabilmelerini saglamak amaciyla
KTO Karatay Universitesitarafindan YKS
Soru (6zUm ve Strateji Gelistirme Kampi
duzenlendi. Acilis programi ile baslayan
etkinlige, KTO Karatay Universitesi Saglik
Bilimleri Fakdltesi Dekani Prof. Dr. Filiz
Erbay, Kimya Ogretmeni Gérkermn Sahin,
Turkce Ogretmeni Kadir Gumis, Mate-
matik Ogretrmeni Nagihan Damarglic,
Cografya Ogretmeni Bayram Meral, Diji-
tal Icerik Ureticisi Umit Erdim ve 2.000'e
yakin Universite adayi katild!.
Programin acilis konusmasini yapan
KTO Karatay Universitesi Saglik Bilim-
leri Fakultesi Dekani Prof. Dr. Filiz Erbay;
"YKS bilgiyi 6lcen bir sinavdir fakat ayni
zamanda zamani yonetebilme, dogru
soruyu dogru sekilde okuyabilme ve stres
altinda dogru karar verebilme sinavidir.
Sormaktan ¢ekinmeyin, denemekten
vazgecmeyin ve en dnemlisi, kendinize
inanmay! asla birakmayin. Hepinize ve-
rimli ve keyifli bir kamp sdreci diliyorum"
dedi.

Acilis konusmasinin ardindan, kimya
dersinde Garkem Sahin ve Tdrkce dersin-

de Kadir GUmus, Universite adaylariyla
bir araya geldi. Ikinci gtin ise Umit Er-
dim'in sunumuyla matematik dersinde
Nagihan Damarguc ile cografya dersinde
Bayram Meral, 6grenci ve mezunlarla
bulustu. Alaninda uzman egitmenler
esliginde gerceklestirilen derslerde, ¢cik-
mis sorular Uzerinden ¢ozum teknikleri
detayli sekilde ele alinirken, adaylarin en
cok zarlandigl konular Gzerinde yogun-
lasildi. Katihmcilar, birebir soru c6zme
imkani bulduklar oturumlarda hem
eksiklerini tamamlama firsati yakaladi
hem de sinav aninda uygulayabilecek-
leri pratik stratejiler gelistirdi. Egitimlerin
yani sira dizenlenen bilgi yarismalari ve
etkilesimli etkinlikler, adaylarin motivas-
yonunu artirdi. Kamp suresince gercek-
lestirilen strpriz cekilisler ve oduller de

genclere keyifli anlar yasatt. Universite
adaylarinin sinav surecine daha bilingli,
planli ve 6zglvenli bir sekilde hazirlan-
malarina katki saglayan ve iki gun bo-
yunca yogun bir katiimla gergeklesen
YKS Soru C6zum ve Strateji Gelistirme
Kampi, katilmcilardan tam not alarak
basariyla tamamlandi.



KTO KARATAY UNIVERSITESI’'NDEN SCIMAGO
2026'DA DiKKAT CEKEN BASARI

Dunya genelindeki Universitelerinin aras-
tirma performansi, inovasyon ve sosyal
etkilerinin degerlendirildigi “SCimago Uni-
versity Rankings 2026" raporu yayimlandi.
Konya Ticaret Odas (KTQ) Karatay Univer-
sitesi, SCImago Institutions Rankings (SIR)
Yayin Degerlendirme Platformunca yayim-
lanan raporda énemli basarilara imza attl.
SClmago Laboratories tarafindan Scopus
ile ortaklasa yayimlanan ve dunya gene-
lindeki Gniversitelerin cesitli kriterlere gore
degerlendirildigi “SCImago University Ran-
kings 2026" raporu yayimlandi. KTO Ka-

ratay Universitesi, SIR 2026 siralamasinda
Turkiye Universiteleri arasinda adini 78.,
vakif Universiteleri arasinda ise 20. siraya
yazdirdl.

SCimago University Rankings 2026"
raporuna gore Tiirkiye'deki valaf
iiniversiteleri arasinda 20. sirada yer
alan KTO Karatay Universitesi'nin
sekilde;

* Arastirma Kategorisinde Turkiye'deki
Tum Universiteler Arasinda 23., Vakif
Universiteleri Arasinda 6.

* Enerji Kategarisinde Turkiye'deki Tum
Universiteler Arasinda 75., Vakif Uni-
versiteleri Arasinda 11.

* Fizik ve Astronomi Kategorisinde Turki-

ye'deki Tim Universiteler Arasinda 65.,

Vakif Universiteleri Arasinda 12.

Toplum Bilimleri Kategorisinde Turki-

ye'deki Tim Universiteler Arasinda 75.,

Vakif Universiteleri Arasinda 17.

* Tip Kategorisinde Tdrkiye'deki Tum

Universiteler Arasinda 102., Vakif Uni-

versiteleri Arasinda 22.

Psikoloji  Kategorisinde — Turkiye'deki

Tum Universiteler Arasinda 104., Vakif

Universiteleri Arasinda 25.

inovasyon Kategorisinde Tiirkiye'deki

Tum Universiteler Arasinda 147., Vakif

Universiteleri Arasinda 39. sirada yer

aldl.

“Sonuglar, Universitemizin Bilimsel
Cesitliligini ve Aragtirma Derinligini
Ortaya Koymaktadir"

SClmago University Rankings 2026 so-
nuclarina iliskin degerlendirmede bulunan
KTO Karatay Universitesi Rektort Prof. Dr.
Fevzi Rifat Ortac; "Elde edilen sonuclar,
Universitemizin bilimsel Gretim, arastir-
ma kalitesi ve toplumsal katki alanlarinda
ortaya koydugu istikrarli gelisimi géster-
mektedir. Ulusal ve uluslararasi olcekte
rekabetin her gegen gun arttigr yikse-
kogretim ekasistemninde, elde ettigimiz bu
basarilari son derece kiymetli buluyoruz.
Ozellikle arastirma kategorisinde elde edi-
len basari, akademisyenlerimizin nitelikli
yayin Uretme konusundaki kararlihigini ve
disiplinler arasi calisma kaltdrind yansit-
maktadir. Bununla birlikte enerji, fizik ve
tip gibi stratejik alanlarda kaydettigimiz
ilerleme, Universitemizin bilimsel cesitli-
ligini ve arastirma derinligini ortaya koy-
maktadir. KTO Karatay Universitesi olarak
hedefimiz, inovasyon kapasitesi yuksek,
topluma deger dreten ve uluslararasi is
birlikleriyle giclenen bir Universite yapisini
dahaileri seviyelere tasimaktir. Bu dogrul-
tuda arastirma altyapimizi guclendirmeye,
nitelikli insan kaynagimizi desteklemeye
ve ogrencilerimizi bilimsel Uretimin aktif
bir pargasi haline getirmeye devam ede-
cegiz. Bu tnemli basarida emegi gecen
tum akademisyenlerimizi tebrik ederim”
seklinde konustu.

KTO KARATAY, AVRUPA'NIN EN iYi
UNIVERSITELERi ARASINDA YER ALDI

Universitelerin 6grenciler, egitimciler ve
kurumlarla baglanti kurma biciminin de-
gerlendirildigi "World's Largest University
Rankings 2026" raporu yayimlandi. Konya
Ticaret Odasi (KTO) Karatay Universitesi,
Warld's Largest University Rankings ta-
rafindan yayimlanan raporda Avrupa'nin
en iyi Universiteleri arasinda gosterilerek
onemli bir basarlya daha imza atti.

Universitelerin 6grenciler, egitimciler ve
kurumlarla baglanti kurma biciminin de-
gerlendirildigi "World's Largest University
Rankings 2026" raporu yayimlandi. KTO
Karatay Universitesi, rapora gore Tiirki-
ye'de75., vakif Universiteleri arasinda 26.
sirada yer aldi. Avrupa'da 158. siraya yer-
lesen KTO Karatay Universitesi, Asya'da
1.263., dunyada 3.048. siraya yerleserek
basarilarina bir yenisini daha ekledi.

“ARASTIRMA, INOVASYON VE
NIiTELIKLi EGiTiM HEDEFLERIMiZ

DOGRULTUSUNDA GALISMALARIMIZA
DEVAM EDiYORUZ"

KTQO Karatay Universitesi Rektori Prof.
Dr. Fevzi Rifat Ortac, elde edilen basariya
iliskin yaptigi degerlendirmede, Univer-
sitenin uluslararasi alandaki yukselisinin
kararlilikla strdigund belirterek; "World's
Largest University Rankings 2026" sonuc-
lar, Gniversitemizin akademik Gretkenlik,
uluslararasi gortinarltk ve toplumsal katki
alanlarinda ortaya koydugu istikrarl geli-
simi desteklermektedir. Avrupa'nin en iyi
Universiteleri arasinda yer almak, kalite
odakli egitim anlayisimizin ve bilimsel
calismalanmizin gostergesidir. Universi-
temiz, 6grenci odakli yaklasimi ve guclu is
birlikleriyle de 6ne ¢ikmaktadir. Arastirma,
inovasyan ve nitelikli egitim hedeflerimiz
dogrultusunda calismalarimiza hiz kesme-
den devam ediyoruz. Bu 6nemli basarida
emegi gecen tum akademisyenlerimizi,
idari personellerimizi ve 6grencilerimizi
tebrik ederim" dedi.
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RAPOR

BELIRSIZLIK CAGINDA TURKIYE-AB ILISKILERI:
REKABERLIK SENARYOSU

YONETICi 6ZETi

Turkiye ile Avrupa Birligi (AB) arasindaki
iliskiler, 1959 yilindaki itk basvurudan bu
yana stratejik yakinlasmaile yapisal ya-
bancilasma arasinda salinan, ¢ok boyut-
lu bir seyir izlemistir. 1999 Helsinki Zir-
vesi ile resmiyet kazanan adaylik streci
ve 2005 yilinda baslatilan katilim mu-
zakereleri, toplumsal ve hukuki dont-
sum acisindan kritik dondm noktalarimni
teskil etmistir. Ancak, 35 fasil Gzerinden
kurgulanan bu surecte Kopenhag Kriter-
leri baglaminda beklenen demokratik
reformlarin ivme kaybetmesi ve huku-
kun Gstdnldgu kanusundaki gerilemeler,
mizakerelerin 2018 yili itibariyla fiilen
durma naoktasina gelmesine yol agmis-
tir. Ozellikle Kibris meselesi, Dogu Akde-
niz'deki sondajfaaliyetleri, Yunanistan ile
yasanan kita sahanligr anlasmazliklar
ve Turkiye'nin S-400 savunma sistemi
gibi stratejik tercihleri, taraflar arasin-
daki glven zeminini sarsarak iliskileri
bir "yapisal catisma“ evresine tasimistir.
Mevcut tikaniklik, yalnizca teknik bir
muzakere sorunu degil, ayni zamanda
karsilikli algr degisimlerinden kaynak-
lanan derin bir krizdir. AB kanadindaki
"genisleme yorgunlugu" ve Turkiye'nin
normatif agidan Avrupa mikteseba-
tindan uzaklasmasi, taraflarin birbirini
"dngorulemeyen ortak” veya "jeopolitik
rakip" olarak tanimlamasina neden ol-
mustur. Buna ragmen, Rusya'nin Ukray-
na'yiisgali, Ortadogu'daki istikrarsizliklar
ve ABD'nin Avrupa guvenligindeki rolt-

nun degismesi gibi kdresel dinamikler,
taraflar arasindaki karsilikl bagimhligi
pekistirmektedir. Enerji glvenligi, goc
yonetimi, ticaret ve bdlgesel istikrar gibi
hayati alanlarda is birligi, her iki aktoricin
de vazgecilmez bir stratejik ¢ikar olmaya
devam etmektedir.

Bu raporda, Turkiye—AB iliskilerinin gele-
cegini analiz etmek amaciyla geleneksel,
tek dogrultulu normatif ve lineer yakla-
simlarin 6tesine gecilerek, belirsizliklerle
basa cikabilen “senaryo odakli yakla-
sim” benimsenmistir. Peter Schwartz ve
Pierre Wack gibi teorisyenlerin metodo-
lojisi temel alinarak; taraflar arasindaki
is birligi dUzeyi ve rekabet yogunluguna
gore dort temel gelecek kurgusu (Yapisal
Catisma, Soguk Baris, Stratejik Ortak-
lik ve Rekaberlik) olusturulmustur. Ca-
lismanin odak noktasini ortaya koyan
“Rekaberlik” (Coopetition) senaryosu,
isletme literatUrinden esinlenilmis bir
kavram olup, rekabet (competition) ve
is birliginin (cooperation) es zamanli ve
birbirini tamamlayici sekilde yurataldi-
gU dinamik bir modeli ifade etmektedir.
Rekaberlik yaklasimi, Turkiye—AB iliski-
lerindeki acmazlarrasmak icin "ya savas
ya baris" ikiligini reddederek, bazi alan-
larda c¢ikar catismasi yasanirken diger
alanlarda ortak fayda Uretilebilecegini
savunmaktadir. Bu model, Kibris me-
selesi gibi kranik siyasi engellerin tum
sUreci rehin almasini engellermeyi, tek-
nik strecleri canlandirarak iliskileri daha
Uretken bir zemine tasimay! hedefle-

mektedir. Raporun ilerleyen bolumle-
rinde, dncelikle senaryo mantik matrisi
Uzerinden bu modellerin kuramsal altya-
pisi kurulmakta; ardindan ticaret, enerji,
guvenlik, yesil ve dijital donusum gibi
stratejik alanlarda rekaberlik imkanlari
analiz edilmektedir. Sonug bolimunde
ise, politika yapicilara stratejik belirsiz-
likler karsisinda daha esnek ve hazirlikli
bir hareket alani kazandiracak somut
oneriler sunulmaktadir.

1. POLITiIKA FORMULASYONUNDA
iSLEVSEL BiR ARAG OLARAK
SENARYO OLUSTURMA

LiteratUrde senaryo olusturma kavrami
Uzerinde tek bir tanim birligi bulunma-
makla birlikte, farklr disiplinlerden ya-
zarlar bu ydntemi stratejik planlamanin
merkezine yerlestirmektedir. Kuramsal
yaklasimlarin kesistigi temel nokta, se-
naryo olusturmanin bir “tahmin” veya
"dngori"” sunma iddiasi tasimamasidir.
Aksine, bu yontem karar alicilara strate-
jik bir farkindalik kazandirarak, degisim
olusturabilecek egilimleri, kilit unsurlari
ve aktorleri analiz etmelerine imkan ta-
nir. Gelecegin mutlak anlamda 6ngori-
lemez oldugu gercegini kabul eden bu
yaklasim, yine de bu belirsizlige hazirlikli
olmayrmumkun kilarak stratejik disun-
me kalitesini artirmaktadir.

Tarihsel Gelisim ve Kurumsallasma
Siireci

Senaryo olusturma yonteminin kokenleri
1950'lerin sonlarinda, RAND Corporati-



an blnyesinde yuratdlen askeri strateji
calismalarina dayanmaktadir. Herman
Kahn'in onculugtnde gelistirilen ve
"dusundlemez olani dasunmeyi” tesvik
eden bu yaklasim; sistem analizi ve oyun
teorisini entegre ederek alternatif dinya
senaryolar kurgulamistir. Baslangicta
ABD Savunma Bakanhgi'nin yatinm ka-
rarlanini desteklemek amaciyla kullanilan
bu teknik, 1960'larin sonlarindan itibaren
sivil alana sirayet etmistir. Ozellikle Royal
Dutch/Shell gibi dev sirketlerin kurum-
sal planlama sureclerine dahil edilmesi
ve Club of Rome tarafindan yayimlanan
"BUyumenin Sinirlar” raporu, senaryo
analizinin kamuoyundaki gérandrlugind
artirmistir. 1973 ve 1979 yillarinda yasa-
nan petrol krizleriile 1980'lerdeki kiresel
turbulans, geleneksel rasyonel planlama
madellerinin yetersizligini ortaya koy-
mus; bu durum, senaryo clusturmanin
belirsizlik yonetimindeki stratejik degerini
pekistirmistir.

Senaryo Tasarim Siirecinin Dort

Sekil 1: Senaryolarin Tasarimi

Temel Asamasi

Etkili bir politika olusturma araci olarak
senaryolarin tasarimi, birbirini izleyen
dort asamadan olusan sistematik bir
sdrectir:

1. Problemin Tanimi: Sirec, ele alinan
politika sorununun sinirlandirimasi ve
arastirma kapsaminin netlestirilme-
siyle baslar. Karar alicilar, gelecekte-
ki olasi degisimlere hazirlanirken kritik
gordukleri temel sarulari belirler ve ¢a-
lismanin mekansal/zamansal dlgegini
netlestirirler.

2. itici Giiclerin Belirlenmesi: Gelece-
gin yonunu belirlemede etkili olan acik-
layici degiskenler tespit edilir. Senaryo
uzmanlan bu gucleri hem demografik
degisim gibi "6nemli egilimler” hem de
siyasiistikrar veya enerjifiyatlari gibi "kri-
tik belirsizlikler" tzerinden degerlendirir.
Bu gucler, hem istenilen sonuc Uzerinde

yuksek etki saglayan hem de ongorul-
mesi glc faktorler arasindan secilir.

3. Senaryo Gelistirme: Karmasiklig 6n-
lemek amaciyla genellikle "2x2 matrisine
dayali senaryo eksenleri” yaklasimi kul-
lanilir. Etkisi enyUksek ve yonu en belirsiz
iki temel itici guc belirlenerek matrisin
yatay ve dikey eksenleri olusturulur.
Her eksen i¢in degiskenin iki uc duru-
mu (yuksek-dustk vb.) tanimlanarak
dort farkl alternatif gelecek perspektifi
elde edilir.

4. Anlati Olusturma ve Degerlendirme:
Elde edilen matris, spekulatif olmayacak
kadar tutarl, ancak yuzeysel kalmaya-
cak kadar detayli bir anlatiyla yapilan-
dinllir. Senaryo uzmani, asiri ayrinti ile
yetersiz aciklik arasindaki dengeyi ko-
rumalidir. Son asamada ise bu anlatilar
karsilastirmali olarak degerlendirilerek
gerceklesme olasiligr en yuksek olan-
lar Gzerinden palitika secenekleri analiz
edilir ve stratejilerin gecerliligi gbzden
gecirilir.

Senaryo olusturma, karar alicilar uzun
suredir var olan zihniyetleri ve varsayim-
larn birakmaya tesvik ederek proaktif bir
y@netim kapasitesi kazandirir. Belirsizlik-
leri yonetme, riskleri azaltma ve rekabet
avantajl saglama noktasinda sundugu
bu imkanlar, yontemi giintmuzun kar-
masik politika yapim sureclerinde vaz-
gecilmez kilmaktadir.

2. TURKiYE-AVRUPA BiRLiGi
iLISKILERINE SENARYO ODAKLI BiR
BAKIS

Turkiye ile Avrupa Birligi arasindaki ilis-
kilerin gelecegqi; katilim muzakerelerini
etkileyen yapisal sorunlar, kuresel gug
dengelerindeki degisimler ve karsilikli
bagimliliklarin olusturdugu paradoksal
yapi nedeniyle senaryo odakli bir analizi
zorunlu kilmaktadir. Senaryo yaklasimi,
belirsiz bir gelecek hakkinda kesin tah-
minlerde bulunmak yerine, karar alicilara
stratejik 0ngord kapasitesi kazandirma-
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yi ve farkli olasiliklar karsisinda esnek
palitika secenekleri Uretmeyi hedefle-
mektedir. Bu baglamda iliskiler; kiresel
krizler (Rusya—Ukrayna savasl, enerjiarz
guvenligi), AB'nin icsel dénuisimu (Brexit
sonrasi farklilasmis entegrasyon tartis-
malari) ve Turkiye'nin cok boyutlu dis
politika stratejisi (BRICS, Sanghay Isbirligi
Orgutu gibi aray|$|ar) olmak Uzere (¢
temel baglamda degerlendirilmektedir.
Calismada kullanilan 2x2 senaryo mat-
risi, "is birligi" ve "rekabet” dinamiklerini
temel eksenler olarak kabul ederek; Ya-
pisal Catisma, Soguk Baris, Stratejik Or-
taklik ve Rekaberlik basliklari altinda dort
alternatif gelecek kurgusu sunmaktadir.

2.1. Uzaklasma Eksenindeki
Senaryolar: Yapisal Catigsma ve
Soguk Baris

Yapisal Catisma senaryosu, dustk is
birligi ve yuksek rekabet duzeyi ile ka-
rakterize edilen, taraflarin birbirini rakip
veya "oteki" olarak kanumlandirdigr bir
sureci ifade etmektedir. Bu senaryada
katiim muzakerelerinin askiya alinmasi,
GUmrdk Birligi'nin gincellenmemesi ve
Dogu Akdeniz gibi alanlardaki jeopolitik
gerilimler, iliskileri bir “sifir toplamli oyun”
haline getirmektedir. "Avrupalilasmama”
(de-Europeanization) kavramiyla orti-
sen bu durum, Turkiye'nin Avrupa norm-
larindan uzaklasmasina ve taraflar ara-
sindaki yabancilasmanin derinlesmesine
yol agmaktadir. Ancak, karsilikli stratejik
bagimiiliklar ve ekonomik maliyetlerin
yUksekligi, bu senaryonun uzun vadede
surdurulebilirligini ve uygulanabilirligini
azaltmaktadir.

Soguk Baris senaryosu ise etkilesimin
yok denecek kadar azaldigl, stattikocu
ve duragan bir iliski bicimine isaret et-
mektedir. Bu kurguda taraflar arasinda
ne aktif bir catisma ne de derin bir en-
tegrasyon beklentisi bulunmakta, diya-
log mekanizmalar yalnizca sembolik
duzeyde surdurulmektedir. Calismaya
gore soguk bars, gerceklesme ihtimali
en dusuk senaryodur; zira kuresel krizler
ve stratejik ihtiyaclar, taraflan en azin-
dan belirli dUzeyde bir angajman icinde
kalmaya zorlamaktadir. Is birliginin ol-
madigi durumlarda dahi rekabet unsur-
larinin kaciilmaz olarak ortaya ¢ikma-
si, taraflar arasindaki aktif etkilesimin
tamamen pasif bir zemine kaymasini
engellemektedir.

2.2. Yakinlasma ve Teknik is Birligi:
Stratejik Ortaklik ve islemsellik
Stratejik Ortaklik senaryosu, teknik alan-
larda yakinlasmanin derinlestigi, ancak
jeopalitik rekabetin dustk tutuldugu
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pragmatik bir gelecek kurgusudur. Bu
madelde tam uyelik birincil oncelik ol-
maktan ¢iksa da "imtiyazli ortaklik” tar-
tismalarindan mulhem, taraflarin birbi-
rini tamamlayici aktorler olarak gordugu
bir yapi éne ¢ikmaktadir. Senaryonun
merkezinde yer alan "farklilastirnlmis en-
tegrasyon” modeli, tye olmayan tlkele-
rin belirli politika alanlarinda (Tek Pazar,
guvenlik, Erasmus+ vb.) AB miikteseba-
tina dahil olmasini saglayan esnek bir
cerceve sunmaktadir.

Stratejik ortakligin sahadaki karsihgi
buyuk dlctde “islemsellik” (transacti-
onalism) kavrami ile aciklanmaktadir.
islemselyakla$|m, Uyelik hedefinden ba-
gimsiz olarak, taraflarin kisa vadeli ¢ikar-
lar dogrultusunda teknik ve pragmatik
is birligi yapmasini esas almaktadir. Bu
modelin en somut 6rnegi, gog baskisi-
nin dissallastinimasina dayali olan 2016
Goc Mutabakati'dir. Mutabakat, karsilikli
cikar temelli bir denge kursa da stratejik
altyapidan yoksun olmasi ve guvensizlik
nedeniyle taraflar arasinda surdurdlebilir
bir normatif zemin olusturamamakta-
dir. Ayrica, Uyelik perspektifinin olmadi-
g1 tamamen islemsel bir iliski, normatif
ayagin eksik kalmasi nedeniyle iliskilerin
daha 6ngdrulemez hale gelme riskini
tasimaktadir.

2.3. Yeni Bir Model Onerisi:
Rekaberlik (Coopetition)

Rekaberlik senaryosu, Turkiye ile AB ilis-
kilerinde hem yuksek duzeyde is birligi-
nin hem de rekabetin es zamanli olarak
yuratdldagu en dinamik ve cok boyutlu
modeli temsil etmektedir. Isletme lite-
ratUriinden 6dunc alinan bu kavram, ta-
raflarin bir yandan "pastayi buyutmek”
icin is birligi yaparken, diger yandan bu
payin paylasimi icin rekabet etmesini
ifade eder. Rekaberlik, geleneksel "ya is
birligi ya rekabet” ikiligini reddederek,
aynianda yakinlasmanin ve uzaklasma-

nin mumkudn oldugu bir etkilesim alani
sunmaktadir. Bu model, iliskileri siya-
sallasmaninyikici etkilerinden koruyarak
daha teknik ve sonuc odakli bir zemine
tasima potansiyeline sahiptir.

Tdrkiye agisindan rekaberlik; GUumrak
Birligi'nin modernizasyonu, yesil ve di-
jital dontsum (Yesil Mutabakat, Dijital
Pusula) gibi alanlarda teknik uyumu de-
rinlestirerek ekonomik rekabet gicunu
artirma firsati sunmaktadir. Jeopolitik
duzeyde ise Turkiye'nin NATO ve Avru-
pa guvenlik mimarisiyle baglarini ko-
rurken, ayni zamanda ud¢uncu ulkelerle
(Rusya, Cin vb.) bagimsiz ve cok yonli
iliskiler gelistirmesine olanak tanimak-
tadir. Bu durum, Tdrkiye'nin asimetrik
bir bagimliiga dusmeden bdlgesel gtic
olarak stratejik 6zgurlugund karumasini
mumkun kilmaktadir.

Avrupa Birligi agisindan ise rekaberlik,
Tdrkiye ile yasanan siyasi uyumsuz-
luklari yonetilebilir kilarak enerji arz gu-
venligi, go¢ yonetimi ve balgesel istikrar
alanlarinda etkin is birliklerini strdur-
mesini saglamaktadir. AB, tam Uyelik
konusundaki i siyasi gerilimleri bu teknik
is birligi maodeliyle hafifletirken, Turkiye
Uzerinden Orta Dogu ve Kafkasya gibi
bélgelerde normatif ve jeopolitik etkisini
dolayl yoldan artirabilmektedir. Sonuc
olarak, Turkiye-AB iliskilerindeki karsilikl
bagimiiligin ve cikar catismasinin devam
edeceqi gerge@i goz onune alindiginda,
rekaberlik senaryosu diger modellere
kiyasla daha rasyonel, uygulanabilir ve
"kazan-kazan" stratejisine dayali bir ter-
cih olarak 6ne cikmaktadir.

3. POLITIKA ALANLARINDA OLASI
REKABERLIK ZEMiNLERi

Turkiye ile Avrupa Birligi (AB) arasindaki
iliskilerde rekabet ve is birliginin es za-
manli olarak ydrataldugu “rekaberlik”
senaryosu, soyut bir kavramin gtesinde
ticaret, dis politika, enerji ve ikiz dond-

sum gibi somut uygulama alanlarina
sahiptir. Bu model, taraflarin bazi ko-
nularda derin bir entegrasyon saglar-
ken digerlerinde stratejik bir rekabet
icinde olabilecegi dinamik bir dengeyi
ongormektedir.

Ticaret ve Ekonomi

Ekonomi alani, Turkiye-AB iliskilerinde
siyasi gerilimlere ragmen taraflari birbi-
rine baglayan en gu¢lu denge unsuru ve
rekaberlik zeminidir. 1999 Helsinki Zirve-
si sonrasi AB'nin Turkiye ekonomisi icin
dstlendigi "dis ¢ipa” rolt, zamanla yerini
daha pragmatik ve karsilikli bagimiili-
ga dayali bir iliski bicimine birakmistir.
Gunumduzde Turkiye, AB'nin besinci bu-
yUk ticaret ortagr konumundadir ve 2023
verileri mal ticaretindeki yuksek enteg-
rasyonun korundugunu gostermektedir.
Ancak 1995 vyilinda yururlige giren
Gumruk Birligi, mevcut haliyle sanayi
mallariyla sinirli kaldigr icin ginumda-
zUn dijital ve kdresel ticaret dinamik-
lerinin gerisinde kalmistir. Modernizas-
yon sureci; hizmetler, kamu alimlari,
tarim ve e-ticaret gibi alanlarin dahil
edilmesini zorunlu kilmaktadir. Tdrkiye
acisindan bu sUrecteki temel sorunlar,
AB'nin Ggdncu Ulkelerle imzaladigr Ser-
best Ticaret Anlasmalarindan kaynak-
lanan asimetrik dezavantajlar ve etkili
bir uyusmazlik ¢6zUm mekanizmasinin
eksikligidir. Uyusmazliklarin teknik bir
zemine tasinmasi, ekonomik iliskilerin
siyasallasmadan korunmasl adina kritik
bir rekaberlik adimidir.

Dis Politika ve Giivenlik

Dis politika ve guvenlik, is birligi ile ya-
pisal rekabetin en keskin sekilde i¢ ice
gectigi alanlardir. Is birligi boyutu; NATO,
Euraopol ve Frontex gibi kurumsal yapilar
Uzerinden terdrizmle micadele, duzen-
Siz gégun yonetimi ve bolgesel krizlerin
koordinasyanu etrafinda sekillenmekte-
dir. AB'nin "Stratejik Pusula” vizyonu ve
Turkiye'nin NATO'nun ikinci baytk or-
dusuna sahip bir gug olarak savunma
sanayiindeki teknolojik atilimi, taraflar
arasinda stratejik bir sinerji potansiyeli
olusturmaktadir.

Buna karsin, AB'nin narmatif glc yak-
lasimiile Tdrkiye'nin “stratejik otonomi”
arayisl, bélgesel ntfuz mucadelelerin-
de catisma dinamiklerini beslemekte-
dir. Ozellikle Suriye, Libya ve Dogu Ak-
deniz'deki jeapolitik ayrismalar; taraflar
arasindaki guven bunalimini derinlestir-
mektedir. Kibris meselesive Ege'deki de-
niz yetki alanlarr anlasmazliklari, teknik
muzakerelerin bile siyasi blokajlarla kar-
silastigr kranik rekabet alanlarndir. Ayrica



Turkiye'nin Rusya'dan S-400 alimi ve
yaptinmlar kanusundaki temkinli tutu-
mu, transatlantik givenlik mimarisiyle
uyum tartismalarini beraberinde getire-
rek Tdrkiye'nin PESCO gibi AB savunma
projelerinden dislanmasina yol agmustir.

Enerji

Enerji, taraflann stratejik ¢cikarlarinin en
cok ortustugl ancak jeapalitik konum-
lanmalar nedeniyle rekabetin de yasan-
digi cok katmanli bir alandir. AB'nin enerji
arz guvenligi ve Rusya'ya olan bagimli-
ligini azaltma hedefi (REPowerEU), Tiir-
kiye'nin enerji koridoru olma vizyonuyla
dogrudan kesismektedir. Giney Gaz Ko-
ridoru’'nun bel kemigi olan TANAP, Hazar
gazini Avrupa'ya taslyarak bu is birligini
somutlastiran en 6nemli projedir. Ayrica
Tarkiye'nin elektrik sebekesinin ENTSO-E
ile kalici baglantisi, teknik entegrasyanun
basarisini temsil etmektedir.

Rekabet boyutu ise Turkiye'nin Rusya
ile yarattaga TurkAkim ve Akkuyu NUk-
leer Santrali gibi projelerin AB nezdin-
de olusturdugu stratejik gvensizlikten
beslenmektedir. Dogu Akdeniz'deki
hidrokarbon kaynaklari Gzerindeki yet-
ki tartismalarr ve Turkiye'nin bolgesel
enerji forumlarindan dislanmasi, enerji
alanindaki rekaberlik grunttstind daha
karmaslk hale getirmektedir.

Yesil ve Dijital Doniigiim

Iklim krizi ve teknolojik yarsin sonu-
cu alan "ikiz donusum”, Turkiye-AB
iliskilerinin gelecegini belirleyecek en
yeni rekaberlik zeminidir. AB'nin Yesil
Mutabakat ve Dijital Pusula stratejileri,
Turkiye Uzerinde ciddi bir mevzuat ve
sanayi uyumu baskisi olusturmaktadir.
Turkiye'nin 2021'de Paris Anlasmasi'ni
imzalamasi ve 2053 net sifir hedefini
koymasi, bu alandaki is birligi iradesini
gostermektedir.

Bu alandaki en somut rekabet unsuru,
2026'da tam olarak devreye girecek olan
Sinirda Karbon Duzenleme Mekaniz-
masi'dir (SKDM). SKDM, karbon yogun
sektorlerde (demir-celik, cimento vb.)
Turkiye'nin ihracat maliyetlerini artir-
ma riski tasirken, ayni zamanda yerel
bir Emisyon Ticaret Sistemi kurulmasi
ve sanayi modernizasyanu i¢in guclu bir
tesvik sunmaktadir. Ayrica Turkiye'nin
kritik mineral rezervlerine sahip olmasi
ve cagrafiyakinligi, AB'nin strdardlebilir
tedarik zinciri arayisinda Turkiye'yi stra-
tejik bir ortak haline getirmektedir. Veri
koruma (GDPR-KVKK uyumu) ve yapay
zeka duzenlemeleri gibi dijital bashklar-
da saglanacak teknik uyum, rekaberlik
madelini daha surddrdlebilir kilacaktir.

SONUC VE DEGERLENDIRME
Tarkiye—Avrupa Birligi iliskileri gunu-
muzde, derinlesen jeopolitik belirsizlik-
ler ve yapisal guvensizliklerin golgesinde
ongorulmesi guc bir strecten gegmek-
tedir. Dogu Akdeniz, enerji guvenligi, go¢
ve badlgesel catismalar gibi basliklar ta-
raflari zaman zaman ortak paydada bu-
lustursa da taraflarin birbirini "sistematik
rakip" olarak konumlandirmasina da yol
acmaktadir. AB'nin demokratik gerileme
elestirilerine karsilik Turkiye, Birligin "da-
yanisma ruhu" adi altinda cifte standart
uyguladigini savunmaktadir. Bu karsilikl
guvensizlige ragmen; ticaret, enerji ve
savunma gibi alanlardaki ¢cok boyutlu
bagimhlik iliskisi, tam bir kopusu her
iki taraf icin de irrasyonel ve maliyetli
kilmaktadir.

Rapor kapsaminda analiz edilen dort se-
naryodan (yap|sa| catisma, soguk ba-
ris, stratejik ortaklik ve rekaberlik) "Re-
kaberlik", mevcut kiresel dinamiklere
en uygun ve islevsel model olarak tne
cikmaktadir. Yapisal catisma ve soguk
baris modelleri, mevcut kurumsal ve
ekonomik baglar nedeniyle strdurdlebilir
degildir; stratejik ortaklik ise taraflarin
beklentilerindeki uyusmazlik nedeniyle
zayif kalmaktadir. Rekaberlik senaryosu
ise, iliskileri sifir toplamli bir denklemden
Glkararak; taraflarin bir yandan stratejik
bagimsizliklarini karuyup is birligini de-
rinlestirdigi, diger yandan ortak normlar
Uzerinden yapici bir rekabet surdurdugu
esnek bir model sunmaktadir.

lliskilerin rekaberlik temelinde yeniden
canlandinimasi icin hazirlanan yol ha-
ritasi su temel sttunlar Uzerine insa
edilmelidir:

Siyasallasmanin Azaltilmasi: Iliskilerin
yUksek siyasallasma duzeyinden arindi-
rilarak, teknik is birligi alanlarinin siya-
si kosulluluktan bagimsiz ele alinmasi
elzemdir. Ozellikle Kibris meselesinin

YENI IPEKYOLU DERGISI

teknik ilerlemeleri (Gumrik Birligi vb.)
bloke etmesi engellenmeli; bu sorun ¢cok
tarafli platformlarda veya ikili diyaloglar-
la cozulmelidir.

Giivenlik ve Savunma: Turkiye'nin
PESCO projelerine gozlemci stattisin-
de katihmi, Avrupa Savunma Fonu ve
Ajansiileis birligi ile NATO-AB ekseninde
kurumsallasmis bir guvenlik diyalogu
gelistirilmelidir.

Diyalog Mekanizmalari: Askiya alinan
yuksek duzeyli diyaloglar ve Karma Par-
lamento Komisyonu gibi yapilar, krizleri
y@neten bir "emniyet supabi” olarak ye-
niden faaliyete gecirilmelidir.
Ekonomik ve Sosyal Entegrasyon:
GUmruk Birligi'nin yesil ve dijital ekono-
miyi kapsayacak sekilde guncellenme-
si ve vize serbestisi kriterlerinin (terorle
muicadele ve kisiselverilergibi) karsilan-
mas! oncelikli hedefler olmalidir.

ikiz Déniisiim: [liskilerin geleceqi yesil
ve dijital dontsum ekseninde sekille-
necektir. Sinirda Karbon Duzenleme
Mekanizmasi'na uyum ve ulusal bir
Emisyan Ticaret Sistemi'nin kurulma-
si, Tdrkiye'nin AB pazarindaki rekabet
gucunud korurken stratejik bir is birligi
zemini olusturacaktir.

Sanug olarak Tdrkiye, reform streclerini
dissal dayatmalardan ziyade milli men-
faatleri ve egemenligi dogrultusunda,
yerli bir bakis acisiyla sekillendirmelidir.
Esit ortaklik ve mutekabiliyet esasina
dayall, rekabeti dislamayan ancak is
birligini 6nceleyen bir "rekaberlik” mo-
deli; Turkiye—AB iliskilerini strdurdlebilir,
Gngorulebilir ve gliven esasli bir zemine
tasiyacaktir.

Not: Kalkinma Odakl Stratejik Aras-
tirmalar Merkezi (KOSAM) tarafindan
hazirlanan Belirsizlik Caginda Tiirki-
ye-AB iliskileri: Rekaberlik Senaryosu
calismasinin tam metnine http://www.
kosam.org adresinden ulasilabilir.
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Bir Miisliiman Hisse Senedi Alirken
Nelere Dikkat Etmeli?

Sinan CIMEN
Ars. Gor., KTO Karatay Universitesi
islam iktisadi ve Finans Balumu

insanoglunun varolusundan giiniimiize kadar diinya bir degisim icerisinde
olmustur. Artan ihtiyaglar, talepler, toplumlar arasindaki rekabet, bu degisimi
hizlandirmis ve ylizyillar icerisinde “devrim” niteliginde yenilikler ortaya ¢ikmustir.
Yerlesik hayatla birlikte baslayan tarimsal liretim devrimi, yeni gelismeleri
beraberinde getirmis, bu gelismeler son asirda bliyiik bir ivme kazanmis ve diinya
dijitallesme, yapay zeka, yeni nesil teknolgjilerle farkl bir noktaya evrilmistir.

Son yillarda sikca su soruyla karsilasi-
yaruz: "Barsaya girmek istiyorum ama
dinen uygun mu? Nereden baslayaca-
gimi da bilmiyorum!”

Bu soru son derece yerinde bir soru-
dur. Clnk0 hisse senedi almak sadece
ekonomik bir karar degil, ayni zamanda
ahlaki ve dini bir tercintir. Islam'da ka-
zancin helal olmasi esastir. Dolayisiyla
mesele "borsa haram mi?" gibi genel-
leyici bir sorudan ziyade, "hangi sirketin
hissesine ortak olunabilir?” sorusunda
digumlenmektedir.

Oncelikle su hususu netlestirmekte
fayda var: Katiim endeksinde yer alan

sirketlere yatinm konusu, gunumuz
Islam  alimlerinin ictihatlarina binaen
"caizdir" veya "caiz degildir" seklinde
degerlendirilmektedir.  Bir meseleye
dogrudan "haram"” veya "helal” demek,
Allah Teala'nin bu konudaki kesin hiik-
munu ifade eder. Bu nedenle, Gzerine
kesin bir nas (ayet veya hadis) bulun-
mayan, alimlerin mevcut sartlar de-
gerlendirerek huaktm verdigi mesele-
lerde bu kavramlar dikkatli kullanmak
gerekir. Katiim Endeksi kanusundaki
gorusler, islam alimlerinin ictihatlandir.
Bu ictihatlara uymak veya uymamak
bireyin kendi takdiridir. Ictihat mucte-

hidin ibadeti ve mukellefiyetidir. Bu ka-
rarlarin buyuk bir sorumlulukla, Allah’in
muradini ortaya koymak gayesiyle ve-
rildigini unutmamak gerekir.

Hisse Senedi Ne Anlama Gelir?

Hisse senedi almak, bir sirkete ortak ol-
mak demektir. Yani sadece karina de-
gil, sirketin tim faaliyetlerine de ortak
olunur. Bu nedenle islam hukukunda
hisse senedi, faizli bir alacak degil, bir
ortaklik payi olarak degerlendirilir. Bu-
radan hareketle temel ilke sudur: Faa-
liyeti mubah (helal) olan sirkete ortak
olmak caizdir; faaliyeti haram olan
sirkete ortak olmak caiz degildir.



Katilim Endeksi Nedir?

Borsa Istanbul'da bu aynmi yapabil-
mek icin olusturulmus 6nemli bir filtre
vardir: Katihm Endeksi. Bu endeks;
faaliyet alani ve mali yapisi itibariyla
Islami ilkelere uygun sirketleri bir araya
getiren Dbir listedir. Listeye girecek sir-
ketler, son 6 aylik ve yillik mali tablolari
esas alinarak titizlikle tespit edilir.

Hangi Sirketlere Ortak Olunamaz?
Faaliyet alani acikca Islam'in yasakla-
digiisler olan sirketlere ortak olunamaz.
Bu faaliyetlerin baslicalar sunlardir:
AlkollU icki Gretimi ve ticareti,

Tibbi gayeler disinda uyusturucu mad-
delerin Gretim ve ticareti,

Kumar ve kumar hikmundeki faaliyet-
ler,

Domuz ve mamullerinin Uretim ve ti-
careti,

Faizli finans islemleri,

Ahlaka ve Islami degerlere aykiri yayin-
cilik,

Islami  degerlerle bagdasmayan
eglence, otelcilik vb. faaliyetler,

Cevreye ve canlilara buyuk zarari olan
faaliyetler,

insan fitratini  degistirmeye yonelik
biyolojik/genetik faaliyetler,

Sagliga zararl tatdn drdnlerinin Ureti-
mi, toptan ticareti ve dagitimi.

Bir sirketin esas so6zlesmesinde bu
alanlar yer aliyorsa ya da fiilen bu isleri
yaplyorsa, o sirkete ortak olunmaz.

“Asil isi Helal Ama Arada Faizli isleri
Var” Diyenler Ne Yapmali?

GunumUz ekonomik sisteminde bu-
tUndyle steril bir alan bulmak oldukca
guctdr. Sirket esasen helal bir is yapsa
da (demir-celik veya gida gibi), ba-
zen faizli kredi kullanabilmekte veya
nakit varlklarini faizli hesaplarda tu-
tabilmektedir. Iste burada ‘“zaruret”
ve "umumii'l-belva" (kacinimasi zor,
yaygin durumlar) devreye girer. Bir sir-
ketin Katihm Endeksi'ne girebilmesiicin
su Uc kritik esigi asmamasi sarttir:
Faizli Bor¢ Siniri: Sirketin faizli borc-
lari,  toplam varliklarinin ~ %33'iini
asmamalidir.

Faizli Mevduat Sinin: Sirketin faizli he-
saplarda tuttugu varliklar, toplam var-
liklarinin %33'iinden fazla olmamalidir.
Uygun Olmayan Gelir Siniri: Sirketin
esas faaliyetleri disindaki (faiz, tutun
perakendesi vb.) uygun olmayan gelir-
lerinin toplam geliri icindeki pay1 %5'i
gecmemelidir.

Kriter Ust Sinir Aciklama

(Esik)
Faizli Borclar %33 Toplam varliklara orani
Faizli Mevduat %33 Toplam varliklara arani
Uygun Olmayan Gelir | %5 Toplam gelire orani

S0z konusu bu oranlar, bir sirketin "yatinm yapilabilir' olup olmadigini belirleyen
teknik sinirlari temsil eder. Ancak bir sirketin Katilim Endeksi kriterlerine uygun ol-
masl, o sirketten elde edilen her kurusun butunuyle temiz oldugu anlamina gel-
mez. Finansal sistemin isleyisi geregi mesru kazanca karisan bu "uygun elmayan
gelirlerin’, bireysel diizeyde temizlenmesi son ve en tnemli asamadir. Iste bu

noktada, yatinmcinin sorumlulugu olan

"arindirma” sureci devreye girer.

YENI IPEKYOLU DERGISI

“Arindirma” Nedir, Nasil Yapilir?
Ortagi oldugunuz sirketin gelirleriicinde
az da olsa uygun olmayan bir kazang
varsa, sizin payiniza dasen bu kismin
arindirimasi gerekir. Bu miktar, sizin
icin bir kazanc degil, bunyeden uzak-
lastiriimasi gereken bir kirdir.

Nasil Yapilir? Arnindirilacak miktar; se-
vap beklemeksizin hayir kurumlarina,
yoksullara veya kamu hizmetlerine ve-
rilmelidir.

Kriter: Arindirma yaparken faiz gelirle-
rinin enflasyonu asan kismi esas alinir.
Sirket kar veya zarar etse dahi, hisse se-
nedinin elde tutuldugu gun sayisi esas
alinarak hisse basina dusen mahzurlu
gelir hesaplanmall ve bu tutar elden
cikariimalidir. Ayrintili hesaplama icin
helalfinans.net adresinde vyer alan
"Arindirma Robotu'ndan faydalanila-
bilir.

Hisse Alirken ve Satarken Nelere
Dikkat Etmeliyiz?

Sirket uygun olsa bile, islem usult de
Islami olmalidir:

Pesin ve Vadeli Alis: Hisse senetleri
pesin alinabilecegi gibi vadeli de ali-
nabilir. Ancak araci kurumlardan faizli
kredi cekerek hisse almak (kredili is-
lemler/margin) caiz degildir.

Aciga Satis: Elinizde olmayan bir his-
seyi satmak (short sale) caiz degildir.
Temel kural: Once sahip ol, sonra sat.
Tiirev islemler (ViOP vb.): Future, Op-
siyon ve Swap gibi islemlerden uzak
durulmalidir.

imtiyazli Paylar: Kar dagitiminda veya
tasfiyede oncelik taniyan imtiyazli
hisseleruygun gorulmezken; yonetimde
s6z hakk taniyan imtiyazlarda sakinca
yoktur.

Son So6z

Barsa, dogru sirketlere ortak olundu-
gunda sanayinin ve ticaretin buytme-
sine vesile olan bir ortaklik zeminidir.
Ancak buray bir kumar masas! veya
kisa yoldan zengin olma kapisi olarak
gormemek gerekir. Katihm Endeksi,
bize bu karmasik dinyada bir “helal
pusulasl” sunmaktadir. Ticaretimizde
helal nzik pesinde kosarken, borsada-
ki ortakliklarimizi da bu olctlere gore
yapmak hem bereketimizi artinr hem
de ahiret azigimizi temiz tutar.
Kazancimizin bereketli olmasi duasiy-
la...
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DiJITAL TUZAKLARA DUSMEYIN
SIBER GUVENLIK VE SOSYAL MEDYA
DOLANDIRICILIGI UYARISI

drkiye, dijital teknolojileri benimse-

me konusunda dunyanin 6nde gelen
Ulkelerinden biridir. 86 milyonluk nufu-
sumuzun %82'si mobil telefon, %88'i
internet ve %66's aktif olarak sosyal
medya kullanmaktadir. Bu rakamlar sa-
dece birer istatistik degil, siber suclular
icin her gun ortaya cikan milyonlarca
patansiyel hedefi temsil etmektedir. Bu
nedenle siber gtvenlik artik teknik bir
konu olmaktan ¢ikip, her vatandas icin
temel bir hayatta kalma becerisine do-
nusmdastur. Dijitallesme, bir yandan bil-
giye aninda erisim, kalay iletisim ve en
onemlisi mekan ve zamana bagliigin
ortadan kalkmasi gibi muazzam firsat-
lar sunarken, diger yandan madalyonun
6bdr yuzUnu de beraberinde getirmek-
tedir: kantrolstiz veri paylasimi, mani-
pulasyona acik enformasyon akisi ve
ciddi guvenlik sorunlari.
Bu cift yonlt doga, dijital dunyada bi-
lincli bir sekilde gezinmeyi zorunlu kil-
maktadir. Peki, bu dijital okyanusta
hangi gruplar firtinaya yakalanma ris-
kiyle daha fazla kars! karsiya?

Mustafa YILMAZ
KTO Bilgi Islem Madurliga

Kimler Risk Altinda? Siber Sug
Magdurlarinin Profili

Siber suclar, dijital ortamda vakit geci-
ren herkesi potansiyel bir hedef haline
getirse de, saha tecrubeleri ve arastir-
malar bazi gruplarin daha hassas oldu-
gunu ortaya koymaktadir. Magdur pro-
fillerini yas ve meslek/egitim durumu
agisindan inceleyerek bu riskleri daha
net anlayabiliriz.

Yas Gruplarina Gére Dijital Riskler
cisleri Bakanligi ic Guvenlik Stratejile-
ri Dairesi Baskanligi'nin 3 bin 34 kisinin
katihmiyla gerceklestirdigi arastirmaya
gére, katlimcilann yuzde 2'si (61 kisi)
son bir yilda siber su¢ magduru oldugu-
nu belirtmistir.

Emniyet Genel Mudurltgt Siber Suclar-
la Mlcadele Dairesinin yayinlamis oldu-
gu verilere gore;

Yas gruplarina gore dijitallesme ve
magduriyet iliskisi su sekildedir:

¢ 8-13 yas grubu: Bu yas araligindaki
cocuklar, dijital ortamlarda sorgulama-
dan ve kontrolstz sekilde paylasim yap-
tiklan icin daha sik magdur olabilmek-
tedir. Uzmanlann baytk ¢ogunlugu, 13

yasindan kucuk cocuklarin sosyal med-
ya kullanmaya baslamasinin dogru ol-
madigini ifade etmektedir.

¢ 13-18 yas grubu: Teknolgjiye hiz-
lI adapte alsalar da, enformasyonun
kaynagini degerlendirme becerileri ge-
lismedigi icin farkinda olmadan su-
cun parcasl haline gelebilmektedirler.
13-23 yas arasi, kuresel sosyal medya
platformlarindaki ani yénlendirme veya
provokasyonlardan hizli ve kontrolstz
etkilenebilmektedir.

e 45-50 vyas iizeri: Dijitallesmeye
adaptasyonun zorlasmasi, hiz ve yogun
enformasyonla basa cikmayl glcles-
tirdigi icin en fazla magduriyet bu yas
grubunda gorilmektedir. Ozellikle tas-
rada yasayan 50 yas ustl vatandaslarin
baskalarindan yardim alarak islem yap-
malari dolandircilik riskini artirmaktadir

Siber Dolandinicilik da Egitim ve
Meslek Gruplarinin Durumu

Genel kaninin aksine, siber dolandiricilik
kurbanlariyalnizca teknolojiye uzak veya
dusuk egitimli bireylerden olusmamak-
tadir. T.C. Icisleri Bakanhg Ic Guvenlik

Stratejileri Dairesi Baskanlgi'nin yaptig



kapsamli arastirma, bu konuda sasirtic
bir gercegi ortaya koymustur: Doktorluk
ve muhendislik gibi uzmanlik gerektiren
meslek gruplari, %17,9 oraniyla en fazla
siber suca maruz kalan gruptur.

Bu durumun arkasinda yatan iki temel
neden bulunmaktadir:

Bu meslek gruplar, islerinin ve sos-
yal yasamlarinin geregi siber ortamda
daha fazla zaman gecirmekte ve inter-
net alisverisini daha sik yapmaktadir.
Artan dijital ayak izi, onlar dolandiricilar
icin daha gorunur ve kolay hedef haline
getirmektedir.

Egitimli bireyler, karsilastiklar bir olayin
siber su¢ oldugunu daha hizli fark eder.
Yuksek farkindalik duzeyleri sayesinde
magduriyetlerini resmi kanallara bildir-
me egilimleri daha yuksektir.

Bu durum, siber sug riskinin dijital okur-
yazarlkla degil, dijital 'ayak izinin' bu-
yukligu ve maruz kalma oraniyla daha
yakindan iliskili oldugunu gostermek-
tedir. Risk altindaki gruplar anladiktan
sonra, dolandiricilarin bu gruplarn hedef
almak icin kullandigr somut yontemleri
ve vaka analizlerini inceleyelim.

Tiirkiye'de Sik¢a Karsilasilan
Dolandiricilik Yontemleri

Siber dolandiricilar, kurbanlanni tuzaga
dusdrmek icin strekli olarak yeni ve ya-
ratici yontemler gelistirse de, Turkiye'de
bazi senaryolar tekrar tekrar karsimiza
ckmaktadir.

Turkiye'de en sik karsilasilan siber do-
landincilik tarleri; Grdn satisi, yatirm-
forex, depozito ve oltalama (phishing)
olarak siralanmaktadir. Dikkat cekici
olan ise bu suclarn ezici bir cogunlugu-
nun belirli platformlarda yogunlasmasi
dir. Yapilan analizlere gore, bu dolan-
diricilik vakalarinin %55'i instagram ve
Facebook Uzerinden gerceklestiriimek-
tedir. Bu durum, sosyal medya plat-
formlarini siber suclar icin birincil avlan-
ma sahasi haline getirmektedir.

1. Telefonda Dolandirnicilik (Sosyal

Miihendislik) Kendilerini polis, savc
veya banka gérevlisi olarak tanitan ki-
silere asla inanmayin. Hesabinizin terdr
orgutd tarafindan kullanildigi gibi yalan-
larla sizi korkutmaya veya “Ucret iadesi”
gibi vaatlerle kandirmaya calisabilirler.
Unutmayin, hi¢bir kurum sizden tele-
fonla sifrenizi istemez.
2. Sahte Mesaj ve E-posta (Oltala-
ma/Phishing) 'Odenmemis fatura’,
"hediye ceki kazandiniz" veya "hesap
bilgileriniz calindi” gibi gériinen sahte
e-posta ve SMS'lere karsi tetikte olun.
Bu mesajlardaki siipheli linklere tikla-
mayin ve kisisel bilgilerinizi girmeyin.

3. Sosyal Medya Tuzaklan Sosyal
medyada (Instagram, Facebook, X vb)
bankalarin veya populer markalarin adi-
ni kullanan sahte reklam ve hesaplara
dikkat edin. Bu reklamlar sizi sahte si-
telere yanlendirerek bilgilerinizi ¢calmayi
hedefler. Devlet kurumlarinin yurattdga
buytk projeler, dolandiricilar icin cazip
birer malzeme olabilmektedir.
Gectigimiz gunlerde TOKI sosyal konut
projesi Uzerinden gerceklestirilen dolan-
dircilik, bu durumun en somut ornek-
lerinden biridir. TOKI nin projesi , siber
dolandiricilanin en etkili silahlarindan biri
olan ‘oltalama’ (phishing) tekniginin ku-
sursuz bir drnegidir. Bu yontemde temel
strateji, kurbanin guvendigi bir kurumu
(devlet, banka, kargo sirketi vb.) taklit
ederek bir 'glven tuzagl' kurmaktir.

4. Sahte Aligveris Siteleri internet
alisverisi yaparken sitenin adresinin
https:// ile basladigindan emin olun.
Cok cazip gorinen teklifler sunan site-
lere stipheyle yaklasin. Odemelerinizde
sanal kart veya 3D Secure gibi gtvenli
yontemleri tercih edin.

5. Yakin Gevre Taklidi Dolandiricilar,
arkadaslarinizin veya ailenizin sosyal
medya hesaplarini ele gecirip sizden
"acil para” isteyebilir. Bu tur taleplere
karsi supheci olun ve para gonderme-
den once ilgili kisiye baska bir kanaldan
ulasarak durumu mutlaka teyit edin.

6. Sazan Sarmah

Sosyal medya ve online platformlar
Uzerinden yayilan bu dolandiricilik, ade-
ta bir tuzak zinciri gibi isliyor: Tuzak:
Dolandiricilar, piyasa degeri cok yuksek
olan Iuks veya popdler araclar, "acil na-
kit ihtiyaci” veya “maddi sikinti” gibi
inandirici bahanelerle piyasa fiyatinin
cok altinda gostererek sahte ilanlar ya-
yinhyor. Hedef: Uygun fiyata arac sahibi
olma hayali kuran alicilar, bu cazip tek-
life kanarak dolandiricinin tuzagina di-
styor. Senug: Gergekte var olmayan bu
araclar icin alicilardan kapara veya 6de-
me talep ediliyor, boylece paralari kolay-
ca calinyar.

Eger siz de bu milyonluk pazarda arag
almayr dustnuyorsaniz, uygun gorii-
nen her ilanin ardinda biiyiik bir risk
olabilecegini unutmayin ve paranizi
kaptirmamak icin ¢ok dikkatli olun!

Siber Tehditlere Karsi Pratik Adimlar
Siber tehditlere karsi %100 koruma
mumkun olmasa da, alacagimiz basit
ve etkili 6nlemlerle riskleri en aza indir-
mek bizim elimizde. Iste dijital dinya-
daki kisisel gtvenlik kalkaninizi olustu-

racak temel adimlar:

1. Hemen iki Asamali Dogrulamay:
Etkinlestirin

Parolaniza ek olarak, telefonunuza ge-
len bir kod gibi ikinci bir kimlik kaniti is-
teyen bu guvenlik katmanidir. Paralaniz
calinsa bile, saldirganlar ikinci adima
(6rnegin telefonunuza) erisemeyece-
gi icin hesabiniza giremezler. Ozellik-
le sosyal medya, e-posta ve bankacilik
hesaplarinizda bu ozelligi derhal aktive
edin.

2. Kisisel Verilerinizi Koruyun

T.C. Kimlik Numarasi, dogum tarihi,
anne kizlik soyadr gibi kisisel verileri-
niz, dijital dinyadaki finansal ve hukuki
varliginizin anahtarlandir. Bu kritik bil-
gileri birer hazine gibi korumaniz, siber
guvenliginizin temelini  olusturur. Bu
bilgilerin dolandiricilarin eline gecmesi
durumunda, adiniza kredi cekilmesi, sir-
ket kurulmasi veya cok daha kapsamli
maddi ve hukuki zararlara ugramaniz
kacinilmaz hale gelebilir. Unutulma-
mas! Gereken Kritik Kural sizden bu tur
hassas bilgileri talep eden kurum veya
kisilerin ve guvenilirliginden emin degil-
seniz, bu bilgiler kesinlikle gizli kalmali-
dir. Dijital kimliginizin korunmasi, en bu-
yuk sorumlulugunuzdur.

3. Dijital Savunmanin Anahtari: Stphe-
cilik ve Bilincli Davranmak

Dijital dunyadaki en gucld savunma
hatti, bilincli ve stpheci bir zihindir. Cev-
rimici ortamda karsilastiginiz bilgilere
elestirel bir gozle yaklasma aliskanhg
edinin. Gergek olamayacak kadar iyi go-
ranen tekliflere, tanimadiginiz kisilerden
gelen supheli e-postalara ve baglanti-
lara tiklamadan 6nce daima sorgulayin.
"Acaba bu gercek mi?" sorusunu sor-
mak, sizi pek ¢cok tuzaktan karuyacaktir.
Bu pratik adimlar, gunluk dijital yasa-
minizda sizi guvende tutacak temel
aliskanliklardir.

Siber guvenlik, karmasik yazilimlar ve
teknik onlemlerden ©nce, en temelde
“farkindalik” ile baslar. Karsilastigimiz
tehditleri tanimak, riskleri anlamak ve
dogru davranis modellerini benimse-
mek, en gelismis antivirds programla-
rindan bile daha etkili bir koruma saglar.
Turkiye'nin dijital gelecegi icin en blyudk
avantajlanmizdan biri, teknolojiyle i
ice buytyen yeni nesildir. Yapay zeka,
sentetik medya ve metaverse gibi yeni
kavramlar anlayan ve bu teknolgjilerin
potansiyel risklerini sezebilen bu nesil,
bilincli bir dijital toplum insa etme yo-
lunda kilit bir rol oynayacaktir. Bu nesil-
den faydalanarak, hep birlikte Turkiye
icin daha guclu ve guvenli bir dijital ge-
lecek olusturabiliriz.

|8 MART o NISAN
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BABAM NEREDESIN?

TUrkiye Cumhuriyeti Devleti'nin en
gnemli temel taslarindan, saglam
direklerinden birisinin atildigl, Turk
Milleti'nin tarihinde kazandigr en bu-
yUk zafer guinlerinden olan 30 Agustos
gunu, Konya'da dogmustu, Sehit Jan-
darma Kidemli Ustcavus Mehmet Uy-
sal. Dogum tarihi, Seydisehir llcesi nii-
fus kayitlarina; 30 Agustos 1953 alarak
gecmisti.

Kader onu, zaten Turk Kdltdrt'nde "Her
Turk Asker Dogar” sdylemi geregince,
askerlik hizmetine yonlendirmis ve ona
da Peygamber Ocagi Turk Ordusu’nda o
kutsal Uniformayi giymek nasip olmus-
tu. Elbette o kutsal Uniformayi giyen her
Turk Askeri'nin, vatan sinirlarini korumak,
icten ve distan gelebilecek her turlt tehli-
keyi bertaraf edebilmek icin gerektiginde;
canini, kaninive uzuvlarini vermek onun
boynunun borcuydu.

Tarih 23 Kasim 1993...

Guzel bir sonbahar sabahiyd!.

Yuksek daglardan gelen tertemiz riz-
garlarin, sabahin erken saatlerinde an-
nelerinin actigl pencereden iceri girerek
cigerlerini doldurmasi, onlarn da guzel
bir giine baslangic yapacaklarininisareti
gibiydi sanki. GUlumseyen gozleri ve ter-
temiz yuzleriyle verdikleri mesaj baska
ne olabilirdi ki?

llker ve Caner, babalarinin gorev yerido-
layisyla memleketleri Seydisehir'i ve cok
sevdigi arkadaslarini geride birakarak,

ata diyarindan ve dogdugu topraklardan
binlerce kilometre uzakta, Diyarbakir Ili,
Bismil Iicesi, Tepe Bucagi'nda yasamak
zorunda kalacaklardi.

Oralarda, sivelerinde farklilik olsa da he-
nuz hayatin kirli yanlarinin bulasmadigi
yureklere sahip, tertemiz kalpli, cocuk
gonualll yeni arkadaslar edineceklerdi.
Onlarla tanismalari da uzun strmedi.
Zaman ilerledikce samimiyetleri de ar-
tiyordu. Artik birlikte aynuyaor, birlikte gi-
IGyar, yere dusup dizleri aciyinca birlikte
aghyorlardi. Onlar da kendileri gibi ana
sevgisine, baba sefkatine muhtactilar.
Ana ve babalari tarafindan ilgilenilme-
diginde, su acimasiz hayata tutunmala-
r, kendi geleceklerine yon vermeleri zor
hatta imkansizd...

Televizyonlarda her gun izledikleri ve bir
turlt anlam veremedikleri terdr olayla-
rnin "neden meydana geldigini”, "in-
sanlarin nicin oldurdlduklerini” bir turlu
anlayamiyorlardi. Hem dlddren hem
de 6ldurulen o insanlarin kendileri gibi
cocuklarn, kardesleri, anneleri, babalari,
ablalari, dedeleri, arkadaslar yok muydu
acabar Oyuncaklar yok muydu onlarn
da? Acaba acimasizca adam élduren bu
insanlar da zamaninda égretmenlerine
sevgiile bakan, onlara olan hayranlikla-
rni resimlerle, siirlerle dile getiren birer
cocuk degil miydiler?

llker ile kardesi Caner, hentiz uyurlar-
ken babalari her sabah gorevine gitmek

Uzere erkenden kalkar; tirasini olur, Gni-
formasini giyer, evden ¢ikmadan 6nce
onlarinyanaklarina birer 6pucuk kondu-
rur sonra da esine donerek; "hanim hak-
kinrhelal et, gidip de donmemek, donup
de gdrmemek var. Bunlar yine azittilar.
Her gun taciz ateslerine, yol kesmelere
muhatap oluyoruz. Bana bir sey olursa
[lker'im ve Caner'im sana emanettir’ di-
yerek ayrilirdi evinden. Esi de gerceklerin
farkinda oldugu ve bir guin siranin kendi-
lerine de gelebilecegi endisesini strekli
tasidigr halde; "hadi canim sende, o nasil
s0z? Agzindan yel alsin. Vatanimizin ve
cocuklanmizin bize ihtiyaclar var. Bun-
lari buyUtup evden ucurmadan hig bir
yere gidemezsin, gidemeyiz" diyerek,
kocasinin sozlerine sitemle ve buruk bir
sekilde karsilk verirdi.

llker bazen, uyumadigi halde uyur nu-
marasl yapar, babasmimn her zaman
giderken verdigi 6puctgunt bekler-
di gizliden gizliye. Arada bir babasinin
kendisini 9pmeden kapiya dogru yonel-
diginde yorgani kafasindan siyirr; "baba
hani gérevini yapmadin, beni 6pmeden
nereye bayler " diye cikisirdr.

Mehmet Astsubay Tepe Jandarma Ka-
rakol komutaniydi. O sabah, Mehmet
Astsubay'in emrindeki askerlerle birlik-
te gorevli oldugu karakolun gorev alani
icinde olan Agilli Kbyt mevkiine devriye
gorevine cikilacaktl. Zaten yaptigi gorev




ve mevki itibariyle surekli olarak teyak-
kuz durumundaydilar. Boyle gorevlere
Clkarken esiyle gayet de sessiz bir sekilde

"noon

konusur, cocuklarinin: "baskin”, “catis-
ma", "olum", “tercrist”, gibi tabirlerden
uzak kalmasini saglamaya calisirdi. Esi
de Mehmet Astsubay'a ayni sekilde mu-
kabele ederdi.

0 gun yine ayni minval Uzere konusup,
stratli bir sekilde Uniformasini ve pos-
tallanini giyip bagciklarini baglamadan,
cocuklarinin ve esinin yuzune bir 6puctk
bile konduramadan aceleyle ¢ikti disari-
ya. Zaten bu cikislar siklikla tekrar ederdi.
Aslinda evden bu sekildeki her ayrilis bir
vedalasma demekti.

Kendisini bekleyen araca atladigi gibi
gorev yerine dogru yola koyuldu. Aracta
bulunan diger personel de dahil olmak
Uzere kimsenin agzini bicak agmiyordu.
Sabahin hentiz aydinlanmamis bu vak-
tinde nelerle karsilasabileceklerini hesap
ederek ilerliyorlardi. Zira bu vatan hainle-
rinin nerede ne zaman ne yapabilecekleri
hususunda tecribeleri vardi. Seherin

SEHiDiM

sessizligi, sanki biraz sonra yasanacak-
larin habercisi gibiydi.

Mehmet Astsubay ve yanindakiler, bol-
gede gorevlerini ifa ederlerken kalles PKK
mensubu teroristlerin pusu kurduklarin-
dan habersiz idiler. Zaten hep kallesce
kurduklari pusular marifetiyle yapiyor-
lardi eylemlerini. Yoksa yuz yuze Meh-
metcikle karsi karslya gelmeleri onlaricin
imkansiz bir seydi. Yigitlik, mertlik gibi
hasletler semtlerine bile ugramamisti
onlarin... Sanh Turk Ordusu'nun kahra-
manlhgrkarsisinda, ancak bayle arkadan
vurmakla haber konusu olabiliyorlardi.
Sabahin serin rizgarlarinin, annelerinin
actigi pencereden girerek, ilker'in ve Ca-
ner'in ydzunu yalayip gectigi bir sirada,
yine kurulan kallesce bir tuzak sonucun-
da, acilan ilk ateste Mehmet Astsubay,
her sabah yuzlerine bir 6ptctk kondu-
rarak ayrildigi evlatlarindan ve esinden
bu defa ebediyen ayrilacagini nereden
bilebilirdi ki?

Bu anlamsiz terdr, llker ve Caner'in yii-
zUne kondurulan birer 6pucugu bile cok
gormustu onlara. Yuksek daglardan ge-

Dereler, irmaklar gibi caglayip
Cennet yollarina distu sehidim.
Gazyas dokmesin kimse aglayip,
Sirat Koprust'nt astr sehidim.

Kahraman Milletin Asil Yigidi,

Daglar taslar yakti agidi.

VYedi ceddi bir de baba 6gudu
Once hamdi, simdi pisti sehidim.

Bir gecede an bir yildiz kaymistl.
Analar, bacilar tek tek saymisti.
Yazdigi destani dinya duymustu
Hainler hedefi sasti sehidim.

Utanmaz arlanmaz ne ister senden?
Hesabin sorulur bir gun hainden
Yandigim sudur ki ekmegi benden
ihanet yarami desti sehidim.

Sen kefensiz yatip ciktin katina,
Sehitlik makami cikti bahtina,
Kavusmak icin o Cennet Atina
Duyunca ask ile kostu sehidim.

Gozlerim yollarda kulagim seste,
Ruyalarimdasin en son nefeste.
Artik sarp kayalar beklesin yasta
Senden gelen haber mustu sehidim.

06/2010/Konya

Tayyar Yildirnm

Arastirmaci-Sair-Yazar

YENI IPEKYOLU DERGISI

len rdzgar bu kez; kan ve barut kokula-
rini, kin ve nefret duygularini getirmisti
beraberinde. Onlar, tertemiz rizgarlarn;
sevgi, baris ve kardeslik duygularini geti-
recegine inaniyorlardi oysa hep...

ilker ve Caner, bundan bdyle; sevgiyle,
sefkatle, guzelliklerle degil, aciyla, 6f-
keyle, hayatin zorluklarindan kaynakl
Istiraplarla uyanacaklardr uykularin-
dan. Belki de uykuyla bile aralar acila-
cak, bahar guneslerini, yuksek daglarin
tertemiz esintilerini yreklerinden gelen
guzelliklerle bulusturamayacak, bu aci
icinde, her sabah babalarindan aldik-
lart 6pucuklt anilarla, analarinin haya-
ta gonderdigi bos bakislarin gélgesinde
buydyeceklerdi...

"Babalar giintinde”, babasi olan cocuk-
larin yUzlerine kondurduklan éptctkle-
re gipta ile bakarak devam edeceklerdi
bundan sonraki hayatlarina.

Elveda Bismil, elveda yuksek daglar.

Tayyar YILDIRIM
Arastirmaci-Sair-Yazar
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CANAKKALE DENIZ ZAFERiI VE KONYALI
SEHITLER: BiR MILLETIN ORTAK DESTANI

“Azmin, inancin ve vatan sevgisinin en gliclii tezahlirii” olarak kabul edilen Canakkale

Zaferi'nin ardindan 111 yil gegmesine ragmen, zafer sehitlerinin hatiralan giiniimiizde

de yasatilmaya devam ediliyor. Konya bu miicadelede énemli sayida evladini cepheye
génderen sehirlerden biri olurken, Canakkale Savasi'nda Konya'dan 3807 sehit verilmistir.

8 Mart 1915'te kazanilan Canakkale

Deniz Zaferi, Turk tarihinin en kritik
donum noktalarindan biri olarak ka-
bul edilir. 1. Dunya Savasi sirasinda Iti-
laf Devletleri'nin Istanbul'u ele gecire-
rek Osmanl Devleti'ni saf disi birakma
plani, bu buyuk direnisle basarisizliga
ugratilmustir.

DENiZDE YAZILAN DESTAN

1915 yili Subat ayinda baslayan deniz
harekati, 18 Mart gunu zirveye ulas-
mis; Osmanlh savunmasinin dosedigi
mayinlar ve stratejik direnis sayesinde
disman donanmasli agir kayiplar vere-
rek geri cekilmek zorunda kalmistir. Bu
gelisme, savasin seyrini degistirmis ve

Itilaf Devletleri'nin denizden gecis planini
tamamen sona erdirmistir. Canakkale,
yalnizca askeri bir basar degil; imkan-
sizliklaricinde verilen bir bagimsizlik mua-
cadelesinin sembolu olarak tarihe gec-
mistir. Canakkale zaferi, "azmin, inancin
ve vatan sevgisinin en guclt tezahard”
olarak kabul edilmektedir.

KONYA'NIN GANAKKALE'DEKi YERi
(anakkale cephesine Anadolu'nun dort
bir yanindan askerler sevk edilmis; Kanya
da bu mucadelede 6nemli sayida evla-
dini cepheye gonderen sehirlerden biri
olmustur.

Resmitdrenlerde sikca ifade edildigi gibi,
"yurdun dort bir yanindan gelen kahra-

manlar omuz omuza micadele etmis"
ve bu birlik ruhu zaferin temelini olus-
turmustur. Konya'da her yil dizenlenen
anma programlarinda, Canakkale'de se-
hit disen Konyalilar basta olmak Uzere
tum kahramanlar rahmet ve minnetle
anilmaktadir.

KONYALI SEHITLERDEN ORNEKLER

Arsiv kayitlari ve derlemmelerde, Konya'nin
dzellikle ilcelerinden ok sayida askerin
Canakkale'de sehit oldugu gortlmekte-
dir. Konya Buytiksehir Belediyesi Istiklal
Harbi Sehitligi Abidesi internet partalin-
dakiistatistiklere gore Kanya'dan sadece
Canakkale Savasi'nda 3807 sehit veril-
mistir. Ornek olarak:

Aksehir'den Ali oglu Abdi — Duztepe'de
sehit

Aksehir'den Haci Molla oglu Abdil — Sed-
dulbahir Muharebeleri

Aksehir'den Hasan oglu Abdulkadir —
Anafartalar cephesi

Akoren'den Mehmet Cavus oglu Abdus-
selam - Seddulbahir

Reis Gézpinar'ndan Ibrahim oglu Ab-
dullah — Arniburnu

Bu liste yalnizca kuguk bir kesiti temsil
etmektedir. Resmi ve yari resmi kayit-
lara gore Konya'nin pek cok ilcesinden
yUzlerce asker, Seddulbahir, Ariburnu
ve Anafartalar gibi kritik cephelerde sehit
dasmustar.



KONYA'DA YASATILAN HATIRA
Bugin Konya'da gerceklestirilen anma
torenleri, bu buyutk fedakarlign unutul-
madigini gostermektedir. Sehitliklerde
ddzenlenen programlarda dualar edil-
mekte, kabirlere karanfiller birakilmak-
ta ve sehitlerin emanetine sahip ¢kma
vurgusu yapiimaktadir. Bunun yaninda;
Istiklal Harbi'nde sehit olan ecdadimizin
aziz hatirasl icin Konya Buyuksehir Be-
lediyesi tarafindan Istiklal Harbi Sehit-
leri Abidesi muzesi yaptinimistir. Ucler
Mezarhigi'min yaninda yer alan Sehitler
Abidesi'nde basta Istiklal Harbi olmak
Uzere; 1. DUnya Savas, Kore Savasi, Kibris
Bans Harekati ve i¢ guvenlik sirasinda
vatan ugruna canini feda eden sehitlerin
isimlerinin yer aldigi i¢ avlu, Konya'nin
0 dénemindeki sosyal yapisini anlatan
mdze, tarihteki 16 Turk devletinin bay-
raklarinin yer aldigr havuzlu yol ve Gaziler
Lokali yer almaktadir.

HAFIZALARDAN SiLINMEYECEKLER
Canakkale, yalnizca bir savas degil; bir
milletin varolus iradesinin adidir. Bu des-
taninicinde Konya'nin da 6nemli bir pay!
bulunmaktadir. Anadolu’'nun bagrindan
kopup gelen Konyali gencler, vatan sa-
vunmasl ugruna canlarini feda ederek
bu blytk zaferin mimarlarr arasinda yer
almistir.

Bugln bu miras, hem Turkiye gene-
linde hem de Konya 6zelinde dizenle-
nen anma programlariyla yasatiimaya
devam etmektedir. Canakkale'de sehit
dusen Konyalilar ve tim kahramanlar,
milletin hafizasinda daima saygi ve min-
netle aniimaktadir.

CEPHESI BILINMEYEN

YENI IPEKYOLU DERGISI

SEHIT LiSTESI

OSMANLI-YUNAN SAVASI
CEPHESI BILINMEYEN 2

Toplam

3

TOPLAM 2

CEPHESI BILINMEYEN 373
ARABISTAN 17
CANAKKALE 3807
FILISTIN 262
GALICYA 21
GARP 8
IRAK 716
MAKEDONYA 5
ROMANYA 78
SARK(KAFKAS) 425
TOPLAM 5902

TRABLUSGARP SAVASI
CEPHESI BILINMEYEN 28
TOPLAM 28

KORE SAVASI
CEPHESI BILINMEYEN 24
TOPLAM 24

KIBRIS BARI$ HAREKATI
CEPHESI BILINMEYEN 17

ISTIKLAL SAVASI

CEPHESI BILINMEYEN | 187
CANAKKALE 2
GARP 1M
GUNEY 1

IC ISYANLAR 18
SARK 18
SARK(KAFKAS) 2
TOPLAM 1339

OSMANLI-RUS SAVASI

TOPLAM 17
CEPHESI BILINMEYEN | 71
SIRP-KARADAG 1
YEMEN 23
SARK(KAFKAS) 1
TOPLAM 96

GOREV SEHITLERI
CEPHESI BILINMEYEN | 10
TOPLAM 10

CEPHESI BILINMEYEN 2y BALKAN
GARP 1 CEPHESI BILINMEYEN 43
TOPLAM 42 TOPLAM 43
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KONYA TiCARET ODASI MESLEK KOMITELERI
TOPLANTILARI VE ALINAN KARARLAR

Konya Ticaret Odasi Meslek Komiteleri aylik mutat toplantilarini sirdiiriiyor. Bélgemiz ve sehrimizde faaliyet

gosteren tiiccar ve sanayicilerimizin yasadiklan sikintilar ve problemlerle ilgili géris alisverisinde bulunulan

toplantilar sayesinde sorunlarin ¢éziimune iliskin calismalar yapilarak ilgili mercilere aktariimasi saglaniyor.
Bu kapsamda, Konya Ticaret Odasi'nda yapilan toplantilar ve bu toplantilarda alinan kararlar séyle;

REKABETTEKi OLUMSUZLUKLAR
DILE GETIRILDI

Odamizda gerceklestirilen sektor
istisare toplantisinda, her turld
saglik hizmeti sunan ve medikal
drunlerin imalat ile tibbi ve koz-
metik drdnlerin ticaretini yapan
dyelerimizin dile getirdigi reka-
bet esitsizligiyle ilgili husus, soyle
dile getirilmistir; "Toplantida, ¢zel
egitim ve rehabilitasyon alaninda
faaliyet gdsteren Uyelerimiz, be-
lediyeler veya bazi vakiflar ara-
ciligiyla yuratulen ozel egitim ve
rehabilitasyon hizmetlerinin ozel
sektdr kurumlarr acisindan rekabet
esitligini olumsuz etkiledigini ifa-
de etmislerdir. Bu durum, sektdrde
strddrulebilirligi tehdit etmekte ve
sunulan egitim hizmetlerinin nite-
ligini dustrmektedir.

Uyelerimiz, eg@itim hizmetlerinin
yalnizca bu alanda uzmanlas-
miIs ve egitim amaci guden 0zel
kurumlar tarafindan ydratulme-
sinin 6nemine dikkat cekmekte-
dir. Bu baglamda, 6zel sektorin
rekabet guctndn korunmasi ve
hizmet kalitesinin strdurulebilir-
liginin saglanmasi amaciyla ilgili
duzenlemelerin gozden gecirilmesi
hususunda ilgili merciler nezdinde
desteklerinize bekler geregini tak-
dirlerinize arz ederiz." Konu Kaon-
ya Ticaret Odasi tarafindan Tdr-
kiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne
iletilmistir.

GEREKLi DUZENLEME YAPILDI
Gayrimenkul ve konaklama hiz-
meti veren Uyelerimizin sorunla-
rnin gérasuldugu meslek kami-
tesitoplantisinda, su hususlar dile
getirilmistir; "19 Aralik 2025 tarihli
ve Resmi Gazete'de yayimlanan
Vergi Kanunlari ile Bazi Kanun ve
Kanun Hukmunde Kararname-
lerde Degisiklik Yapiimasina Dair
Kanun'un 9 uncu maddesi ile ta-
sinmaz ticaretiyle istigal edilebil-
mesi icin subeler dahil olmak tzere
isletmeler ve s6zlesmeliisletmeler
adina duzenlenen yetki belgele-
rinden her yil icin 20.000 TL harg
alinmasi htikme baglanmistir. Ayni
maddede, bu harclarin buyuksehir
belediyesi bulunan illerde, Tarkiye
Istatistik Kurumu tarafindan ya-
yimlanan son nufus verilerine gore
nufusu 30.000'i asan ilcelerde bir
kat artinmli olarak uygulanacagi
belirtilmistir.

Tasinmaz ticareti alaninda faaliyet
gasteren Uyelerimiz, s6z konusu
harclarin yalnizca kayith ve yetki
belgeli olarak calisanisletmelerden
tahsil edildigi, buna karsilik sektor-
de faaliyet gostermesine ragmen
kayit disi calisan kisi ve isletme-
lerden herhangi bir har¢ alinma-
digr ifade edilmistir. Bu durumun,
mevzuata uygun sekilde faaliyet
gosteren Uyelerimiz aleyhine so-
nuclar dogurdugu, kayit disi cali-

sanlarinise mali yakamldltklerden
kacinarak haksiz bir avantaj elde
ettigi degerlendirilmektedir.
Uyelerimiz, kayit disihgin yaygin
oldugu bir sektorde yuksek tutarli
yetki belgesi harclarinin dogrudan
kayit icindeki isletmelere yuklen-
mesinin adil olmadigini belirt-
mektedirler. Sektorde esit rekabet
kosullarinin saglanabilmesi icin
oncelikle kayit disi tasinmaz tica-
reti faaliyetlerinin etkin denetim
mekanizmalariyla énlenmesi ve
ardindan harc¢ uygulamalarimin bu
cercevede yeniden degerlendiril-
mesinin daha uygun olacagini dile
getirmektedirler. Bu kapsamda,
tasinmaz ticareti sektorunde kayit
disi faaliyetlerin azaltiimasina yo-
nelik denetimlerin artiriimasi, yetki
belgesi harglarinin uygulama usul
ve tutarlarinin sektdr gercekleri
dikkate alinarak gozden gegiril-
mesi ve kayitli isletmelerin aley-
hine sanug doguran haksiz rekabet
unsurlarinin ortadan kaldinlmasi-
na yonelik dizenlemelerin yeni-
den degerlendirilmesi hususunda
ilgili merciler nezdinde destekle-
rinizi bekler geregini takdirlerinize
arz ederiz." Konuyla ilgili géras ve
oneri Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'ne iletilmis, konuyla ilgili ge-
rekli dizenlemeler yapilarak geg-
tigimiz gunlerde Resmi Gazete'de
yayimlanmistir.

o

o
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MEL EKONOMIK GOSTERGELER

NISAN 2026

Hazirlayan:
KTO Ekonomik Arastirmalar ve Proje Miidiirliigii
Haci Dede Hakan Karagoz

.. Son Bir Onceki S
Gosterge ” Yilin Ayni
Aciklanan Donem "
Donem
N TUFE TUFE, mart ayinda aylik bazda %1,94 artarken
-&:l 1 1
£ (Vilik, %) =10 = (10 yillik bazda %30,87 oraninda artmistir.
S VI-UFE Yurt ici Uretici Fiyat Endeksi, mart ayinda aylik
€ o 28,08 27,56 35,23 bazda %2,30 artarken yillik bazda %28,08
£ (Vilik, %)
oraninda artmistir.
ﬁ';m GSYIH o o o Tarkiye ekonomisi, 2025 yili dérdincl ¢ceyreginde
S & (Ceyreklik, %) w3 w2 3l %3,6 oraninda biyumustdr.
~
B o lIssizlik o o o Subat ayinda issizlik orani, bir 6nceki aya gére 0,3
a ™ (Aylik, %) s 95,2 82 puan artarak %8,5 oraninda gerceklesti.
Y/
& Cari Denge L - :
% (Villk, milyon 35 447 33164 16.620 Subat ayi |t|b§rlyle cari |§Iemler dengesi, y|II|I§
el dolar) bazda 35,4 milyar 447 milyon dolar acik verdi.
9 ihracat : .
% (Aylik, milyon 21.049 20.315 20.729 Subat ayinda !hracat, yl|.|lk %1,5 oraninda artarak
= 21 milyar 49 milyon dolar oldu.
@ dolar)
% ithalat Subat ayinda ithalat, yillik %5,5 oraninda artarak
B (Aylk, milyon 30.080 28.695 28.524 : A !
= 30 milyar 80 milyon dolar oldu.
@ dolar)
o Dis Ticaret
3 Dengesi . -9.031 -8.380 7796 Subat aylndg dis ticaret dengeshlg milyar 31
el (Aylik, milyon milyon dolar acik verdi.
dolar)
[6) PR . .
= Y] Uvr.et.|m| o o o Sanayi Uretimi, subat ayinda yillik bazda %2,1,
5 (Yilhk degisim, %21 %-1,9 %-2,0 o
2 %) aylik bazda %2,6 oraninda artmustir.
(o]
Q9 Kapasite : o : .
= (Ay'lk, %) gls y o/, gerc Sidl,
g Ekonomik Ekonomik giiven endeksi, mart ayinda %2,8
£ GuvenEndeksi 97,9 100,7 100,8 9 ' yinca oz,
2 oraninda azalarak 97,9 oldu.
(Aylik)
w
N Konut Satislari Mart ayinda konut satislari, %2,1 oraninda
2
£ (Aylik) 1216 R S azalarak 113.367 oldu.
¥ Politika Faiz - - L
S Orani %37.0 %37.0 LA6 TCMB Para Izollt!kam quulu, politika faizini
i o %37'de sabit tuttu.
z  (Aylik, %)
o .. B .. . .
» Bche Dengesi 2999.872 24,366 961466 Blitce denges.|, mart ayinda 229 milyar 872
S (Milyon TL) milyon TL acik verdi.
=
(o]
% Krediler Krediler, mart ayinda yillik %43,6 oraninda
= (milyon TL) L R artarak 24,2 trilyon TL oldu.
w
‘% Mevduatlar Mevduatlar, mart ayinda yillik %42,9 oraninda
= (milyon TL) 2o 2Bz e | e Ze 20 | L RElEE artarak 28,3 trilyon TL'ye yiikseldi.



KONYA EKONOMIK GOSTERGELER

PERAKENDE GUVEN ENDEKSI

HiZMETLER SEKTORU
GUVEN ENDEKSI

Gecen aya gore; Mevcut stok diizeyi
Gectigimiz 3 ayda islerin 12,0 puan artti
gelisimi Satis beklentisi

18,0 puan azaldi 6,0 puan artti

INSAAT SEKTORU
GUVEN ENDEKSI

Gecen aya gore;
Mevcut siparislerin durumu
2,0 puan artti

istihdam beklentisi
16 puan artti

Gecen aya gore;
Gectigimiz 3 ayda islerin
gelisimi
12,0 puan azaldi

Gectigimiz 3 ayda hizmet
talebi
12,0 puan azaldi
Talep beklentisi
5,0 puan artti

iSTIHDAM iZLEME BULTENI
(ARALIK 2025)

Sigortali
Ucretli
cahsan

sayisi

5,8 puan artt

1,1 puan artti Kamu

0,4 puan artti
cahsani
ﬁ sayisl

DIS TiICARET BULTENIi (OCAK 2026)

28,1 puan azaldi Aralik
2025'e gore;
|hracat

19,3 puan artti

1

18,6 puan azaldi

4

B MART o NISAN

Ocak
2025'e gore;
|hracat

2,4 puan artti

1}

67,3 puan artti

1
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PERAKENDE GUVEN ENDEKSi SUBAT
AYINDA DEGISMEDI

Konya Perakende Given Endeksi (KOPE) mev-
simsellikten arindiriimamis verilere gore Su-
bat 2026'da aylk bazda degismezken yillik
bazda azalmistir. Gegen yila kiyasla gorulen
kotulesmede satis beklentisindeki dusus esas
belirleyici olmustur. Subat 2026'da Kanya pe-
rakende sektoru guveni Turkiye genelinden
daha olumlu bir gérdndm sergilemistir.

Konya'da perakende giiveni aylik bazda
degismezken yillik bazda azald:

Subat 2026'da TEPAV Perakende Guven
Endeksi (TEPE) -11,6 puan degerini alirken,
KOPE -6,0 puan degerini almistir. Gegen yilin
ayni donemine gore TEPE 20,3 puan azalirken
KOPE 2,6 puan azalmistir. Gegen aya gore
bakildiginda ise KOPE degismezken TEPE ise
4,1 puan azalmistir. Konya perakendesi AB-
27 genelinden daha olumsuz olurken KOPE
degerinin yillik degisiminde gelecek 3 aydaki
satis beklentilerindeki S puanlik kétilesme
belirleyici olmustur.

Konyali perakendecilerin satis beklentisi
gecen yila kiyasla zayifladi

Subat 2026'da Konya'da faaliyet gosteren
perakendecilerin yuzde 17,5'i 6ndmuzdeki 3
ayda satislarinin artmasini beklerken, satisla-
rinin azalmasini bekleyenlerin orani yizde 12,5
duzeyinde olmustur. Satislarinda bir degisiklik
beklemeyenlerin orani ise yuzde 70'tir.
Gelecek 3 aydaki satis beklentileri Subat
2025'e gore 9,0 puan azalirken, Ocak 2026'ya
gore ise 6,0 puan artmistir. Gelecek 3 ayailis-
kin satis beklentilerinde Konya, Subat 2026'da

Sekil 1. KOPE ile TEPE kargilastirimasi* (Subat 2025 - Subat 2026)

NISAN 2026

KONYA PERAKENDE GUVEN ENDEKSi

Sekil 2. Gniimiizdeki 3 aya iliskin satis beklentisi* (Subat 2025 - Subat 2026)

Sekil 3. Islerin gecen yilin ayni donemine gore durumu (Subat 2025 - Subat 2026)

Tablo 1. Konya Perakende Giiven Endeksi*

Haziran | Temmuz | Agustos Aralik
2024 -11 -0.2 11 9.3 3.6 19 04 4.3 -2.7 6.2 2.0 24
2025 31 -34 1 0.8 2.7 -13 1.0 53 -9,0 -83 -40 -83
2026 -6.0 -6,0

Tablo 2. Oniimiizdeki 3 aya iliskin bekl

enti*

Haziran | Temmuz | Agustos Aralik
2024 1.0 13.3 13.0 26.7 26.3 26.0 1.7 18.0 41 127 9.3 -14.3
2025 14.7 14.0 11.0 10.3 11.3 10.0 10.0 13.0 -13,0 -170 -50 -210
2026 -1.0 50

Tablo 3. islerin gecen yilin ayni dénemine gére durumu*

Haziran Agustos
2024 -26.7 -29.0 -177 -22.7 -477 -38.3 -21.3 -19.0 -19.9 -15.7 -16.0 -8.0
2025 -9.7 -28.1 -18.7 -19.3 -25.0 -210 -25.0 -12.0 -24,0 -25,0 -19,0 -150
2026 -28.0 -19,0




Sekil 4. Alt sektor bazinda KOPE'nin Subat 2026'da bir 6nceki yila gore degisimi* (puan)

20 4
81
10 - ! 73 5,3
1 N = -
-2,3 -2,6
-10 4,6 -6,4
220 4
30 -23,1
Motorlu  Tekstil, hazir Elektrikli ev Birdenfazla Ortalama Yiyecek, Diger BYS mobilya,
tagitlar giyimve aletleri, radyo tiirde iiriin icecek ve aydinlatma
ayakkabi ve satan bakkal, tiitiin driinleri ekipmani ve
televizyonlar market ve evigi
biiyiik kullanim
magazalar urtinleri

Tablo 5. AB-27 lilkeleri ve Tiirkiye'nin Perakende
Given Endeksi karsilagtirmalari* (Subat 2025'e

hem Turkiye genelinden hem de AB-
27 genelinden daha iyi bir performans
sergilemistir.

Konya'da perakendecilerin islerinde
toparlanma bekleyenlerin sayisi
artiyor

Subat 2026'da islerdeki toparlanma
algisi gecen aya gore 9,0 puan, gegen
yilin ayni ayina gore ise 8,7 puan artis
kaydederek -19,0 degerini almustir.
Islerinin gecen yilin ayni dénemine
gore arttigini belirtenlerin orani Subat
2025'te yuzde 4,4 iken, azaldigini
belirtenlerin orani ytzde 23,4'ttr. KOPE
anketine katilanlann ytzde 72,2'i ise
islerinin gecen yilin ayni dénemine
gore degismedigini belirtmistir.
Perakende giiveni Subat ayinda
“"motorlu tasitlar” sektoriinde artti

Konya'da perakende sektérine alt
sektorler itibariyla bakildiginda, Subat
ayinda gecen yilin ayni dénemine gore
"BYS mobilya, aydinlatma ekipmani
ve ev ici kullanim urdnleri” sektoru

231 puanile enfazla dusus yasayan
sektordur. Yillik bazda en fazla artis 8,1
puan ile "motorlu tasitlar’ sektoérinde
gerceklesmistir.

Konya perakendesinde satis
fiyatlari beklentisi gegen aya
kiyasla azaldi

KOPE ve TEPE'nin denge degerleri an-
ket sorulari bazinda karsilastiriidiginda
Subat 2026'da, "tedarikcilerden siparis
beklentisi”, "satis fiyatlar beklentisi” ve
"magaza sayisli" gostergelerinde KO-
PE'nin daha olumsuz gorunum sergile-
digi gorulmustur. Bir dncekiyila kiyasla
bakildiginda ise en olumsuz degisim
"satis beklentisi” gostergesinde goru-
lurken en olumlu degisim toparlanma
algisinda gordlmustar.

Perakende giiveni gegen yila gore

AB27'de ve Euro Bélgesi'nde artti

Perakende glveni Subat 2026'da AB-
27'de -41ve Euro Bolgesi'nde ise -5,5
puan olmustur. En fazla artis Finlandi-
ya'da olurken, onu Danimarka, Estonya
ve Yunanistan takip etmistir. Turkiye'de
perakende glveni bu dénemde 20,3
puanlik azals ile AB-27 ve Euro Bélgesi
ortalamalarinin altinda deger almistir.

gére)

Subat 2025'e

ore Perakende
Ulkeler/ (Puan) ’ Giiven szlggt

Endeksi'ndeki

DegisiM

Finlandiya 14.6 11.3
Danimarka 12.0 134
Estonya 95 -8.7
Yunanistan 9.2 8.8
Litvanya 81 53
Malta 13 15.0
Kuzey 6.9 18.5
Makedonya
Avusturya 6.0 -3.0
Fransa 35 -10.8
Hirvatistan 24 107
Glney Kibris 21 3.2
Rum Yénetimi
Hollanda 1.7 6.6
Polonya 1.6 -3.2
italya 14 13
Macaristan 13 -19.7
Bulgaristan 1.0 15.0
AB-27 0.6 -41
Euro Bolgesi - 21 0.6 -5.5
Arnavutluk 0.2 107
Isveg 01 223
Portekiz 0.0 2.7
Letonya -09 =37
irlanda -1.0 56
Almanya -3.2 -23.6
Karadag -3.6 -13
Belgika -5.7 -71
Cekya -71 94
Slovakya 14 03
Romanya -18 -4.0
Slovenya -12.3 107
Tirkiye -203 -ni

Tablo 4. KOPE ve TEPE soru bazinda detayl sonuglar* (puan)

KOPE  KOPE KOPE Bir ncekiaya Bir onceki yilin TEPE
et ol v

Gegtigimiz g ayda islerinizin gelisimi ne yénde oldu? -31.3 -16.0 -34.0 -18.0 -2.1 -38.9
Mevcut stok duzeyiniz hakkinda ne dustnUyorsunuz? 7.0 -1.0 1.0 12.0 40 -04
ngeirllfgnerden siparislerinizin Gnimuzdeki U¢ ayda ne yonde degdisecegini 17 70 40 30 23 10
dustnUyorsunuz?
Satislarinizin 6nimuzdeki Ug ayda ne yonde dedisecedini digtnlyorsunuz? 14.0 -1.0 5.0 6.0 -9.0 35
[s_tlhdérr] eFUglmz personel sayisinin 6nimuzdeki ug ayda ne yonde degisece- 13 10 0.0 10 13 -0k
gini disunuyorsunuz?
iig;@ fiyatlarinizin 6niimtizdeki t¢ ayda ne yonde degisecedini disunlyorsu- 273 430 26.0 70 43 901
isleriniz gegen yilin ayni dénemine gére bu yil nasil gelisti? -287 | -280 | -19.0 9.0 9.7 -75.5
Magaza sayinizin gelecek yil nasil degismesini bekliyorsunuz? -173 -21.0 -16.0 5.0 1.3 -04

MART o NISAN
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KONYA HIZMETLER SEKTORU GUVEN ENDEKSI

SUBAT AYINDA HiZMETLER SEKTORU
GUVEN ENDEKSi KONYA'DA
AZALIRKEN TURKiYE GENELINDE
ARTTI

Konya Hizmetler Sektdru Guven Endeksi,
subat ayinda aylik ve yillik bazda
azalmistir. S8z kanusu gelismelerde,
endeksi olusturan sarulardan gecen 3
ayda hizmetlere olan talepteki degisim
belirleyici faktor olmustur.

Hizmetler Sektérii Giiven Endeksi

gecen aya gore Konya'da azalirken )

Tiirkiye genelinde artti Sekil 2. Oniimiizdeki 3 ayda verilen hizmetlere talep beklenti-
Subat ayinda Konya Hizmetler Sektoru si* (%artti- %azaldi) (Subat 2025 - Subat 2026)
Guven Endeksi gecenyila gdre 7,7 puan,

gecen aya gore ise 6,3 puan azalarak

-14,0 degerini almistir. Turkiye geneli-

ni temsil eden Hizmetler Sektord Guven

Endeksi ise Subat 2026'da gecen aya

gore 2,6 puan, gecen yila gore ise 0,5

puan artarak 10,2 puan degerini almistir.

AB-27'yi temsil eden Hizmetler Sektoru

Guven Endeksi Subat 2026'da gecen yilin

ayni dénemine gore 0,2 puan artarken

bir onceki aya gore ise 1,1 puan azalarak

5,0 puan degerini almistir.

Subat ayinda Konya hizmetler

sektiriiniin éniimiizdeki déneme Sekil 3. Alt sektorler bazinda endeksin Subat 2026'da bir 6nceki yila ve aya gore degisimi (puan)

iliskin talep beklentileri iyimser Hizmet faaliyetleri 282

Onuimiizdeki 3 ayda verilen hizmetlere Vlagtirma hizmetleri 196 | " cogiim
olan talep beklentisinin denge degeri, Toplam 'Z!‘é‘i‘;im
Subat 2026'da gecen yilin ayni Bilgisayar ve ilgili hizmetler 29,6

donemine gore 12,3 puan azalirken bir Darsmanic faiyetier

onceki aya gore ise 5,0 puan artarak 8,0

puan degerini almistir. Ttrkiye genelini Otellerve restoranlar 26,2

temsil eden Hizmetler Sektort Guven Sahk isleri ve sosyal hizmetler

Endeksi'nde bu deger gecen yilin ayn Yayimellik faaliyetleri

ayina gore 3,2 puan, gegen aya gore
ise 8,0 puan artarak 21,7 puan degerini
almistir.

Finansal hizmetler 13,8
Egitim

Posta ve telekomlnikasyon hizmetleri

Giiven endekslerinde en fazla yillik
artis posta ve telekomiinikasyon
hizmetleri sektériinde gerceklesti

-35 -30 -25 -20 -15 -10 -5 0 5 10 15 20

Tablo 1. Konya Hizmetler Sektorii Giiven Endeksi

Haziran Agustos
2024 -140 43 14 -33 -76 76 -22 32 10 111 49 -6,3
2025 2,0 -6 -3, -4 14 57 -40 17 -17 2] 13 -140
2026 -17 -140

Tablo 2. Oniimiizdeki 3 ayda verilen hizmetlere talep beklentisi (%artti - %azaldi)

Haziran | Temmuz | Agustos Aralik
2024 14,0 20,0 31,7 420 420 39,3 12,7 223 6,3 171 16,7 57

2025 210 203 290 297 243 250 40 170 20 8,0 170 -9,0
2026 30 8,0




Sekil 4, Faaliyetleri kisitlayan temel etkenlerin Subat 2026'da bir 6nceki yila ve aya gore degisimi (puan)

15 133

10 4
4,7

m Yillik degisim m Aylik degisim

-10 A

-15 -

Talep yetersizligi ~ Materyal veya

ekipman eksikligi
Subat ayinda Konya'da hizmetler
sektortine alt sektorler itibariyla
bakildiginda, sektorel giiven "posta
ve telekomunikasyon hizmetleri”
ve "egitim” ve “finansal hizmetler”
sektorlerinde yillik olarak artmustir.
En yuksek yillik artis 14,3 puan
ile "posta ve telekomunikasyon
hizmetleri" sektorinde gerceklesirken
24,2 puanlik dusus ile en olumsuz
gortndme sahip olan sektar
"hizmet faaliyetleri” olmustur. Diger
yandan gegen aya gore en yuksek
artis "finansal hizmetler” sektoru
olurken en fazla disus 29,6 puan
ile "bilgisayar ve ilgili hizmetler”
olmustur.

Faaliyetleri kisitlayan faktorler
arasinda finansal lasitlar ve talep
yetersizligini belirtenlerin oram
artiyor

Konya'da hizmetler sektérundeki
firmalarin faaliyetlerini kisitlayan
faktorlere iliskin degerlendirmeleri
gecen aya gore karsilastinldiginda,
talep yetersizligi ve finansal kisitlari
belirtenlerin orani artmustir.

Subat ayinda degerlendirme anketine
katilan firmalarin yizde 3,6'si
finansal kisitlarin, yuzde 21'i talep
yetersizliginin, yuzde 0,6's1 isgucU
eksikliginin, ytzde O,6'si materyal ve
ekipman eksikliginin, yizde 62,3'U

Sorular

isglicti eksikligi

-13,3
Diger faktorler

Finansal kisitlar Higbir sey
ise diger faktorlerin faaliyetlerini
kisitladigini belirtmistir. Faaliyetlerini
kisitlayici faktor olmadigini
belirtenlerin arani ise ytzde 1,6'dIr.

Konya hizmetler sektoriiniin
gecmis donem degerlendirmeleri
olumsuz ancak talep
beklentilerinde gériiniim iyimser

Konya ve Turkiye genelinde

Hizmetler Sektord Guven Endeksi
Anketi sorularinin denge degerleri
karsilastirldiginda, subat ayinda
gectigimiz U¢ ayda talep ve calisan
sayisina yonelik degerlendirmelerin
Konya'da Turkiye'ye kiyasla daha
olumsuz oldugu gozlenmektedir.
Gelecek doneme iliskin hizmet
fiyatlarina yonelik artis beklentisi ve
talep beklentileri TUrkiye genelinden
daha zayif olmakla beraber gecen aya
kiyasla gelecege yonelik talepteki artis
yonlU beklentiler guclenmistir.

Subat ayinda hizmetler sektorii
giiveni gecen yila gore Tiirkiye ve
AB-27'de artti

AB Ulkeleri ve Turkiye'nin Hizmetler
Sektord Guven Endeksi degerleri kar-
silastinldiginda, endeks bir dncekiyilin
ayni dénemine gore 12 tlkede ytksel-
mistir. Bdlge artalamalari Tdrkiye'de
0,5 puanve AB-27'de 0,2 puan artar-
ken Euro Bolgesi'nde degismemistir.

Tablo 3. Soru bazinda detayl sonuglar (puan)

Konya
(Konya

Konya

T0) T0)
Subat  Ocak
25 26

Konya

(Konya (Konya

Subat

Tablo 4. AB-27 Ulkeleri ve Tiirkiye'nin Hizmetler
Sektori Given Endeksi karsilastirmalar

(Subat 2025 gore)
Subat 2025'e
gore Hizmetler
Ulkeler/ (Puan) ~ Sektorii Giiven Subat 26
Endeksi'ndeki
Dedisim
Cekya -15 325
Malta 232 30.8
irlanda -18 28.0
Yunanistan 3.5 279
isveg 6.8 235
Hirvatistan -51 201
Arnavutluk -10 172
Slovenya -3.6 12.7
Glney Kibris
Rum \y(ﬁnetimi 201 17
Tarkiye 05 10.2
Avusturya 2.9 99
Kuze
Makeydonya 26 5
italya 54 81
Belcika 8.2 81
Danimarka -2.6 54
Hollanda -05 50
AB-27 0.2 5.0
Bulgaristan -31 49
Euro Bolgesi- 21 0.0 45
Finlandiya 03 4.0
Litvanya 58 2.8
Karadag -15 24
Letonya 0.2 1.8
Partekiz -0.6 1.6
Almanya -16 12
Estonya 61 -01
Slovakya 134 -07
Romanya -54 -33
Polonya 14 -39
Fransa -29 -6.2
Macaristan -15 -173
ispanya”
ispanya - -

Tiirkiye
(TUIK)
Subat
2026

Bir dnceki
T0) aya gore
degisim

Bir dnceki yilin
ayni ayina gore
degisim

26

Gegtigimiz U¢ ayda isleriniz nasil degisti? 0.3 -10 -2.0 -1.0 -2.3 17
Gegtigimiz ¢ ayda sirketinizin verdigi hizmetlere olan talep nasil degisti? -18.3 -1.0 -23.0 -12.0 -4.7 35
G.el.ecek.ug ayda sirketinizin verdigi hizmetlere olan talebin ne yonde degisme- 203 30 8.0 50 23 N7
sini bekliyorsunuz?

Gegtigimiz U¢ ayda sirketinizin toplam calisan sayisi nasil degisti? -21.0 -15.0 -21.0 -12.0 -6.0 5.3
Gele.cek (¢ ayda sirketinizin toplam calisan sayisinin ne yonde degismesini 03 10 0.0 10 03 120
bekliyorsunuz?

G'el.ecek’ug ayda sirketinizin verdigi hizmetlerin fiyatlarinin ne yonde degisme- 30,0 350 26.0 90 40 356
sini bekliyorsunuz?

Gegen yilin ayni dénemine gore is hacminizde (hizmet satiglarinizda) nasil bir 43 160 140 20 03

gelisme oldu?

4| MART o NISAN
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KONYA iNSAAT SEKTORU GUVEN ENDEKSI

$UBA'_I: AYINDA If.ONYA iN$AAT Sekil 1. insaat Sektrii Given Endeksi karsilastiriimasi* (Subat 2025 - Subat 2026)
SEKTORUNDE GUVEN ARTTI

Konya Insaat Sektori Guven Endeksi,
2026 yil subat ayinda gecen yila gére
2,8 puan, 6nceki aya gore ise 9,0 puan
artarak -15,0 puan degerini almistir.
Aylik gelismmede gelecek Uc¢ aya iliskin
olumlu istihdam beklentileri ve mevcut
siparislerdeki kismen yuksek beklentiler
etkili almustur. Insaat sektori glven
endeksleri, Turkiye genelinde Temmuz
2020, Konya'da ise Eyltl 2021'den

bu yana olumsuz algilann agirlikta
oldugunu gdsteren negatif degerler
almaktadir.

insaat Sektorii Giiven Endeksinde

gegen aya kiyasla Konya'da

artig, Tiirkiye genelinde ise sinirh Sekil 2. Meveut siparislerin durumu® (%normalin izeri- %normalin alti) (Subat 2025 - Subat 2026)
yavaslama goézlendi

Subat 2026'da Turkiye genelini temsil
eden insaat sektart guven endeksi
-14,0 puan ve AB-27'yi temsil eden
guven endeksi ise -5,1 puan degerini
almistir. Subat ayinda, bir énceki aya
gore insaat sektort guven endeksi
Konya'da ve AB-27'de artarken
Turkiye'de azalmistir. Endeksler, Tarkiye
genelinde Temmuz 2020, Konya'da ise
Eylul 2021'den sonra kotimser algilarin
agirlikta oldugunu gosteren negatif
degerler alirken, AB-27'de ise (/\/\a\/|s
2023 disinda) Ekim 2022'den bu yana
negatif degerlidir.

Tablo 1. Konya insaat Sektérii Given Endeksi*

Haziran | Temmuz | Agustos Aralik
2024 -28,0 -18,0 -205 -170 -14.5 -95 -28,8 -12,0 -19,3 -14.8 -255 -258
2025 -148 -178 -150 -115 -170 -125 -105 -150 -125 -215 -150 -30,5
2026 24,0 -150

Tablo 2. Mevcut sipariglerin durumu* (%normalin tizeri - %normalin alti)

Haziran | Temmuz | Agustos Aralik
2024 -525 -385 -420 -36,0 -315 -210 -45,0 -205 -34,0 -250 -335 -40,0
2025 -32,5 -335 -335 -29,0 -36,5 -26,0 -22,0 -240 -19.0 -320 -28,0 -36,0
2026 -34.0 -320

Tablo 3. Oniimiizdeki 3 aydaki calisan sayisi beklentisi* (%artti - %azaldi)

Haziran | Temmuz | Agustos Aralik
2024 -3 25 10 20 25 20 -125 -35 -4 -4 -175 -5
2025 30 -2,0 35 6,0 25 10 10 -6,0 -6,0 -11,0 -2,0 -250
2026 -14,0 20




Sekil 3. Oniimiizdeki 3 aydaki calisan sayisi beklentisi* (% artti- % azaldi) (Subat 2025 - Subat 2026)

Sekil 4. Alt sektorler bazinda endeksin Subat 2026'da bir onceki aya ve yila gore degisimi (puan)

30 ~

22,0

20 - m Yillik degisim = Aylk degisim

9,0

10 - 7,5 6,3

- I

-10
12,5

20 -4

Ozel ingaat faaliyetleri Bina ingaati Bina digi yapilanin insaati

Tablo 4. Soru bazinda detayli sonuglar* (puan)

Konya

Konya

Mevcut siparislerin mevsim
normallerinin iistiinde olduguna
yonelik degerlendirmeler gegen aya
kiyasla daha olumiu

Konya insaat sektérdntn mevcut siparis
durumuna yonelik degerlendirmelerin
dagiimindan hesaplanan denge

degeri gecen yilin ayni donemine

gore 1,5 puan, gecen aya gore ise 2,0
puan artarak -32,0 degerini almuistir.
Mevcut siparislerin durumuna yonelik
degerlendirmelere ait alt endeks,
Tarkiye genelinde Konya alt endeksinin
ustlinde seyretmektedir.

Gelecek ii¢ ayda galisan sayisinin
artacagim bekleyenlerin sayisi
gecen yila ve aya kiyasla Konya'da
artti, Tiirkiye genelinde azaldi

Ontmuzdeki tc ayda calisan sayisi
beklentilerinin dagilimindan hesaplanan
denge degeri Subat 2026'da gegen
yilin ayni dénemine gére 4,0 puan,
gecen aya gore ise 16,0 puan artarak
2,0 degerini almistir. Gecen aya gore
degerlendirildiginde, Gnimuzdeki
doneme iliskin calisan sayisi beklentisi
Tarkiye genelinde azalirken AB-27'de
artmistir.

Tiim sektérlerde giiven endeksi
gecen aya gore artti

Konya Insaat Sektori Given
Endeksine alt sektdrler itibariyla
bakildiginda; Subat 2026'de aylik
bazda tum alt sektorlerde glven
endeksi artmistir. Yillik bazda ise
sadece "bina disi yapilarn insaatl”
sektorunde guven endeksi azalmistir.
Aylik bazda en fazla artis ise 16,0
puan ile "6zel insaat faaliyetleri”
sektartinde gerceklesmistir.

Konya

(KonyaT0) (KonyaT0) (Konya TO) Bir 0n?ekl Bir onceki y!ﬁln Turque
Sorular ayagore ayniayinagore (TUIK)
Subat  Ocak  Jubal gouidm  degigin Subat26
25 2% 2 9% g3
Gegtigimiz U ayda insaat (yapma) faaliyetleriniz nasil degisti? 425 -20.0 -37.0 -17.0 5.5 -53
Mevgut S|pq'r|§ler|mzm (mevsim normallerine gore) ne durumda 335 340 320 20 15 168
oldugunu dustnayorsunuz?
(ielecelf gg ay@a sirketinizin toplam calisan sayisinin ne yénde de- 20 40 20 16.0 40 12
gismesini bekliyorsunuz?
Gelecek Ug ayda satis fiyatlarinizin ne yonde degdismesini bekliyor- 265 570 2%0 330 25 129
sunuz?
Ge[gcek g gyda §|rket|n|zm yaptigi islere olan talebin ne yénde 255 40 70 210 185
degismesini bekliyorsunuz?
Gegtigimiz U¢ ayda sirketinizin toplam calisan sayisi nasil degisti? -55 -12.0 -2.0 10.0 35
Gegen yilin ayni dénemine gére is hacminizde nasil bir gelisme oldu? -245 -31.0 -21.0 10.0 35

MART e NISAN

~
w



MART e NISAN

¥

Faaliyetleri sinirlayan faktorlerde

talep yetersizligi ilk sirada

Konya'da insaat sektorti firmalarinin
faaliyetlerini kisitlayan faktorlere
yonelik degerlendirmeleri
incelendiginde, Subat 2026'da
firmalarin ytzde 28,5'i finansal
kisitlar, ytzde 40" talep
yetersizligini, ylizde 11 isglcu
eksikligini sebep gasterdigi
gorulmektedir. Diger faktorlerin
faaliyetlerini kisitladigini belirtenlerin
orani ydzde 1 olurken faaliyetlerini
kisitlayici neden bulunmadigini
belirten olmamustir. Hava sartlarinin
faaliyetlerini kisitladigini belirtenler
ise ylzde 17,5'tir. Diger taraftan,

s0z kanusu degerlendirmeler gegen
yila gdre kiyaslandiginda ise diger
faktorleri, hava sartlarini ve materyal
ve ekipman eksikligini belirtenlerin
oraninda artma garulmuastur. Ayrica,
gegen aya gore karsilastinldiginda
finansal kisitlar belirtenlerin sayisinin
azaldigr gortimektedir.

Konya ingaat sektdriiniin gelecege
yonelik talep beklentileri olumlu

Konya ve Turkiye insaat sektart
glven endeksleri soru bazinda
karsilastiridiginda, mevcut
siparislerin seyrine yonelik
degerlendirmeler Konya'da
Turkiye geneline gdre daha
olumsuz iken gelecek doneme
iliskin istihdam beklentileri

daha olumludur. Diger yandan,
satis fiyatinda artis beklentileri
Konya'da Turkiye geneline kiyasla
daha guclududr. Konya 6zelinde
en olumsuz goérindm gecmis
faaliyetlerin durumuna yonelik
degerlendirmelerde gozlenirken,
en guclu artis beklentisi gelecek d¢
aydaki satis fiyatlarina iliskindir.

Subat ayinda insaat Sektorii
Giiven Endeksi gegen yila kiyasla
Tiirkiye'de gerilerken Avrupa
Birligi'nde artt:

Eurostat tanimina gore AB Ulkeleri
ve Turkiye'nin insaat Sektord Guven
Endekslerinin yillik degisimleri kar-
silastinidiginda, endeksin bir nceki
yilin ayni dénemine gore 17 Ulkede
artarken, kalan Ulkelerde geriledigi
gozlenmistir. Endeksler bolge orta-
lamalarinda Euro Bolgesi'nde 2,5 ve
AB-27'de 3,0 puan artarken Turki-
ye'de ise 3,0 puan azalmistrr.

Sekil 5. ingaat faaliyetlerini kisitlayan temel etkenlerin Su-
bat 2026'da bir dnceki aya ve yila gore degisimi (puan)

Talep yetersizligi

Finansal kisitlar

Higbir sey

Isgiicii eksikligi

Materyal veya ekipman eksikligi

Hava sartlan

Diger faktorler

-18,5

5,5

15,0

m Aylik
degisim

0,0 m Yillik
degisim

-25 -20 -15 -10 -5

Ulkeler/ (Puan) Kasim 25
Yunanistan 214 335
Hollanda 5.9 21.0
irlanda 105 197
ispanya -16 143
Hirvatistan -31 12.3
Guney Kibris Rum Yonetimi 24 4k
Slovenya -01 43
Partekiz -2.7 2.6
Karadag -12 1.8
talya -01 17
Bulgaristan 45 0.3
Cekya 2.7 -08
Euro Bolgesi- 21 0.3 -3
AB-27 11 -51
Letonya 25 -55
Estonya 15.2 -6.3
Kuzey Makedonya 0.2 -6.8
Litvanya 8.2 Al
Slovakya 2.5 -8.0
Arnavutluk -2.0 -9.2
Almanya 64 -10.7
isveg 189 -134
Tarkiye b4 -14.0
Romanya -2.3 145
Danimarka -3.5 -14.6
Belgika -10.2 -14.8
Fransa -2.6 -171
Polonya 04 -18.8
Avusturya -10.9 -219
Finlandiya 6.0 -23.0
Macaristan -07 -23.8
Malta -34.5 -319
Finlandiya 6.5 -39.5




2025 YILINDA KONYA'DA
iSTIHDAM ARTISI YUZDE 5,5
Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK) ta-
rafindan yayinlanan Aralik ayr kayitl
istihdam istatistiklerine gdre, Sosyal
Guvenlik Destek Primi (SGDP) 6denen
calisanlar dahil Konya'da toplam si-
gortali calisan sayisi gecen yilin ayni
ayina gore 33.844 (yiizde 5,5) arta-
rak 644.199 olmus, gecen aya gore
de 1432 (yuzde 0,2) artmistir. ligil
donemde Turkiye genelinde ise yil-
Ik artis orani yuzde 2,2 duzeyinde
olup toplam sigortall ¢alisan sayis
bir 6nceki aya gore 62.216 azalarak
25.873.454 olmustur.1 Konya'da ¢ali-
san sinifi aynmi incelendiginde, kayith
istihdamda gecen aya gore ciftciler
disinda tim calisan gruplarinda artis
gozlenmektedir. Aralik ayinda gegen
aya gore sigortall Ucretli istihdaminda
ylzde 0,2, esnaf istihdaminda yuzde
1,4 ve kamu istihdaminda ytzde 0,1
artis gerceklesmis, diger taraftan cift-
¢i istihdaminda yuzde 14 oraninda
dusus gerceklesmistir (Sekil 1). Tar-
kive'de 7. sirada yer alan Konya'da
faaliyet gdsteren isyeri sayisi Aralik
2024'e kiyasla yuzde 5,2 oraninda
artis gostererek 60.039'a ulasmistir.
Bu dénemde, Konya kadin istihda-
mi yUzde 8,8 artarak 10S.111 olmus
ve toplam istihdamdaki payi yuzde
24,6'dan yluzde 25,3'e cilkmistir.

Konya'da sigortali iicretli
istihdami yillik olarak 23.801
artti

SGK verilerine gore Aralik 2025'te
sigortall tcretli (4/a) calisanlarin sa-
yisi Turkiye genelinde 19.093.078,
Konya'da ise 431.227 olmustur. Aralik
2024'ten Aralik 2025'e sigortali tc-
retli calisan sayisi Turkiye'de 385.577
(yizde 2,1), Konya'da ise 23.801 (yiz-
de 5,8) artmistir. Konya'da sigortall
Ucretli istihdaminda Nisan ayindan
itibaren gdzlenen artis egilimi Ekim
ayina kadar devam etmis, Kasim
ayinda geriledikten sonra Aralik ayin-
da ise artis kaydetmistir (Tablo T ve
Sekil 2).

Aralik 2024'ten Aralik 2025'e sigortall
Ucretli calisan sayisi 72 ilde artmis-
tir. Konya, yuzde 5,8'lik artis orani
ile sigortali Ucretli calisan sayisi de-
gisiminde 3'Unct il olmustur. Konya,

NiSAN 2026

KONYA iSTIHDAM iZLEME BULTENI

Sekil 1. Konya'da Toplam Sigortali Calisan Sayisi ve Dedisimler
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ez f & £ Sigortall Ucretli - Endeks

s Esnaf -Endeks

Ciftci - Endeks

Kamu Calisani - Endeks
= == 2017=100

I Toplam Sigortall Calisan Sayisi
e Y11k Y Uizd e Degisim (Sag Eksen)

Tablo 1. Sigortali Ucretli (4/a) Galisan Sayisi, Konya ve Tiirkiye (Aralik 2024 - Aralik 2025)

Aylik Yilhk
Degisim | Degisim
(Caligan | (Calisan

Aralik Aralik

2025 2024 Degisim | Degisim

Sayisi) | Sayisi)
Sigortali Ucretli
431227 | 430384 | 407426 | 843 | 23801 02 58
Calisan - Konya
Sk kil 15 093 078 | 19776.246 | 18707501 | -83168 | 385577 | -04 21
Caligan - Turkiye

Sekil 2. Sigortali Ucretli (4/a) Calisan Sayisi, Konya ve Tiirkiye (Aralik 2023 - Aralik 2025)

Tablo 2. Sigortali Ucretli (4/a) Kadin Calisan Sayisi, Konya ve Tiirkiye (Aralik 2024 - Aralik 2025)

Aylk Yillik
Degisim | Degisim
(Calisan | (Calisan
Sayis)) | Sayisi)

Aylik Yilhk
Degisim

Aralik Aralik Deiiisim
2025 2024 gis

(%) (%)

Sigortali Ucretli
Kadin Galisan -
Konya

Sigortali Ucretli

108.865

100.254

6114.655 | 6129.295 | 5.920.384 | -14.640

Kadin Calisan -
Tirkiye

194.271 -02 33

I& MART o NISAN



& MART e NISAN

Aralik ayinda sigortali Gcretli calisan
sayisi en fazla olan iller arasinda 7'nci
siradadir.

Aralik 2025'te Konya'da sigortal
iicretli kadin istihdamimnin payi
yiizde 25,3

Aralik 2025'te SGDP ddenen calisanlar
dahil sigortali ticretli (4/a) kadin cali-
san sayisi Turkiye genelinde 6.114.655,
Konya'da ise 109111 olmustur. Aralik
2024'ten Aralik 2025'e sigortall Ucretli
kadin calisan sayisi Turkiye'de 194.271
(yizde 3,3), Konya'da ise 8.857 (yuz-
de 8,8) artrmistir. Kadin istihdami aylik
olarak 246 artmis ve toplam istihdam
icerisinde kadin ¢alisanlarin payr Aralik
2024'te yuzde 24,6 iken Aralik 2025'te
ylzde 25 3'e yiikselmistir. llgili oranlar
Turkiye genelinde siraslyla yuzde 316
ve 32,0'dir (Tablo 2 ve Sekil 3).

Aralik 2024'ten Aralik 2025'e sigortall
dcretli kadin calisan sayisi degisimin-
de Konya, yuzde 8,8'lik artis orani ile
sigortall Ucretli kadin calisan sayisi en
hizli artan 4'Gncd ildir. Konya, Aralik
ayinda sigortali tcretli kadin ¢calisan sa-
yist en fazla olan iller arasinda S'uncu
siradadir.

Konya'da esnaf sayisi gegen yilin
ayni ayina gore 2.494 azaldi

SGK verilerine gore Aralik 2025'te ken-
di hesabina calisan kayith esnaf (4/b)
sayisi Turkiye genelinde 2.425.143 olur-
ken, Konya'da 73.835 olmustur. Ara-
Ik 2024'ten Aralik 2025'e Turkiye'de
kayith esnaf sayisinda 64397 (yiizde
-2,6), Konya'da da 2.494 (yiizde -33)
azalis gerceklesmistir (Tablo 3 ve Sekil
4). Turkiye genelinde ve Konya'da ka-
yitl esnaf sayilan iki aydir yikselisini
strdurmektedir (Tablo 3 ve Sekil 4).
Aralik 2024'ten Aralik 2025'e kendi
hesabina calisan kayith esnaf sayisi
degisiminde Konya, ytzde 3,310k aza-
lis orani ile 78'inci il olmustur. Konya,
Aralik ay itibariyla Turkiye'de kendi he-
sabina calisan kayith esnaf sayisinda
B'nci sirada yer almustir.

Kayith giftci sayisinda azalis bes
aydir siiriiyor

Temmuz 2025 doéneminde tarim sekto-
rinde kendi adina ve hesabina calisan
sigortall sayisinda dikkat cekici bir artis
kaydedilmistir. Idari duzenlemelerden
kaynaklanan veri giincellemesiyle yak-
lasik 750 bin ciftci sisteme dahil olmus-
tur. Bunun neticesinde Aralik 2025'te
tarim sektérunde calisan kayith ciftci
(4/b) sayisi Turkiye genelinde gecen
yilin ayni dénemine gdre ydzde 50,6
artarak 679.999 olmustur. Konya'da

Sekil 3. Sigortal Ucretli (4/a) Kadin Calisan Sayisi, Konya ve Tiirkiye (Aralik 2023 - Aralik 2025)

Tablo 3. Kayith Esnaf (Kendi Hesabina Calisan, 4/b) Sayisi, Konya ve Tirkiye (Aralik 2024 - Aralik 2025)

Aylik Yilhk
Degisim | Degisim
(Calisan | (Calisan
Sayis)) | Sayisi)

Ayhk Yilk
Degisim | Degisim
(%) (%)

Aralik

Aralik
2025 2024

Kayitli Esnaf -
Konya

Kayitli Esnaf -
Tiirkiye

73.835

72785

76.329

2425143 | 2.395.957 | 2489.540 | 29186 -64.397 12 -26

8 80.000
3 78.000
- 76.000
2

74.000
7 I I 72.000
12 70.000

T 3IIIIIIAIIIIRRRL9898828484
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I Kayith Esnaf (Konya, Sag Eksen)
== = == Y1k Yiizde Degisim (Turkiye)
s Y1 |1k YUizde Degisim (Konya)

Tablo 4. Kayith Ciftci (Tarim, 4/b) Sayisi, Konya ve Tiirkiye (Eyliil 2024 - Eyliil 2025)

Aylik Yilhk
Degisim

Ayhk Yilk
Degisim | Degisim
(%) (%)

Aralik Aralik
2025 2024

Degisim
(Calisan
Sayisi)

(Calisan
Sayisi)
Kayitl Ciftci -
Konya
Kayith Ciftgi -

{175 4739 11494

679.999 | 689.946 | 451439 -9.947 228.560 -14 506

Turkiye

Sekil 5. Kayith Giftgi (Tarim, 4/b) Sayisi, Konya ve Tiirkiye (Aralik 2023 - Aralik 2025)



ise ylzde 38,7 artis gostererek 41175
olarak gerceklesmistir. Aralik 2025'te
de bir 6nceki aya gore kayith ciftci sayisi
Turkiye'de 9.947 (yuizde 14), Konya'da
564 (yuizde 1,4) azalmistir (Tablo 3, Se-
kil 5) .

Konya, Aralik ayinda kayith ciftci sayi-
sinda 41.175 ile Turkiye'de ilk sirada yer
almistir. Konya'da kayith ciftciler Aralik
2025 verilerine gore Turkiye genelinde-
ki kayith ciftcilerin yizde 6,1'ini olustur-
maktadir. Aralik 2024'ten Aralik 2025'e
kayith ciftci sayisini artistan dususe si-
ralayan degisim listesinde Konya, ytz-
de 38,7'lik artis orani ile 81 il arasinda
2'nci siradadir.

Konya'da kamu ¢alisan sayisi yillik
olarak 1.043 artt

SGK verilerine gare Aralik 2025'te kamu
calisanlaninin (4/c) sayisi Turkiye gene-
linde 3.675.234 iken, Konya'da 97.962
olarak gerceklesmistir. Aralik 2024'ten
Aralik 2025'e kamu calisani sayisi Tur-
kiye'de yizde 04 (15.649) artarken,
Konya'da ytzde 11 (1.043) artrmistir.
Turkiye genelive Konya'da kamu sekto-
rinde calisan sayilari Agustos 2025'ten
bu yana istikrarli seyrini korumaktadir
(Tablo 5 ve Sekil 6).

Aralik 2024'ten Aralik 2025'e kamu ¢a-
lisani sayisi degisiminde Konya, ylzde
11k artis orani ile kamu ¢alisani sa-
yisi artan 54 il arasinda kamu c¢alisan
sayist en hizli artan 12'nci il olmustur.
Turkiye genelinde kamu calisani sayisi
en fazla olan iller arasinda Konya 5'inci
siradadr.

Konya'da is yeri sayisi yillik olarak
yiizde 5,2 artti

Konya'da kayith is vyerlerinin Turkiye
toplamindaki payi yuzde 2,6'dir. Aralik
2025 itibanyla is yeri sayisi Turkiye ge-
nelinde yillik olarak 61.978 (ytzde 2,8)
artarak 2.303.874 olurken, Konya'da
2.957 (yuzde 5,2) artmis ve 60.039'a
ulasmistir (Tablo 6 ve Sekil 7).

Aralik 2024'ten Aralik 2025'e isyeri sa-
yisi degisiminde Konya, ytzde 5,2'lik
artis orani ile isyeri sayisi artan 80 il
arasinda 4'Uncd il olmustur. Konya,
Aralik ayinda is yeri sayisi en fazla olan
iller arasinda 7'nci sirada bulunmakta-
dir.

Tablo 5. Kamu Calisani (4/c) Sayisi, Konya ve Tiirkiye (Aralik 2024 - Aralik 2025)

Ayhk Yilhk
Degisim

Aylik Yillik
(Calisan De[%/|§]|m De?;gllm
Sayisi) ’ ’

Degisim
(Calisan
Sayisi)

Kamu Calisani
- Konya

97962

97.859

96.919

Kamu Galisani

3.675.234 | 3.673.521 | 3.659.585 1713 15.649 0,0 04

- Turkiye

Sekil 6. Kamu Calisani (4/c) Sayisi, Konya ve Tirkiye (Aralik 2023 - Aralik 2025)

Tablo 6. i Yeri Sayisi (4/a), Konya ve Tiirkiye (Aralik 2024 - Aralik 2025)

Ayhk Yilik
Degisim

Aylik Yilhk
Degisim | Degisim
(%) (%)

Aralik Aralik
2025 2024

Degisim
(is Yeri
Sayisi)

(is Yeri
Sayisi)

is Yeri Sayisi -

Konya 60.039

57082

Is Yeri Sayis -

2.303.874 | 2.290160 | 2.241.896 | 13714 61.978 06 28

Tiirkiye

Sekil 7. is Yeri Sayisi (4/a), Konya ve Tiirkiye (Aralik 2023 - Aralik 2025)
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KONYA DIS TiCARET BULTENI

KONYI.\'NIN OCAK AYIiTHALATINDA Sekil 1. Konya'da Dis Ticarete iliskin Temel Egilimler (yilliklandirilmig, milyar $)
%67'LIK ARTIS YASANDI

Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan
Ozel Ticaret Sisterni'ne gore yayimlanan
Dis Ticaret Istatistikleri'ne gore, Ocak
2026'da Konya'nin ihracati 249,3 milyan
dolar, ithalatr ise 213,7 milyon dolar
duzeyinde gerceklesmistir. Yilliklandinlmis
verilere bakildiginda, dis ticaret fazlasinin
1,7 milyar dolar, ihracatin ithalati karsilama
oraninin ise yuzde 1910 duzeyinde
gerceklestigi gorulmektedir. Diger taraftan
Turkiye geneline bakildiginda, Ocak 2026
itibaryla yillik ihracat gelirleri ithalat
harcamalarinin ydzde 72,1ini karsilarken

Tablo 1. Tiirkiye - Konya Karsilastirmali Dig Ticaret istatistik-

dis ticaret aigr da 96,3 milyar dolar leri (yilliklandiriimis, Ocak 2025 - Ocak 2026)
duzeyinde gerceklesmistir (Sekil 1ve Tablo .
1. : : ) Ihracatin | ;

. . Ihracat Ithalat D:fe-:czgft D'f_l-:;;:et Ithalati Il;;r,aic?;] Dlgl?l?r:]
Ocak ayinda Konya'nin ihracati bir (milyar $) | (milyar $) i g 1 | tmiton) Kargilama ?;] [%/sl
onceki yila gore yiizde 10,6 azald milyar S} | \miyon St grani (%) . .
Konya'da ihracat Aralik 2025'te 346,5 UILOGH 248343 | 344651 | -96308 | 502994 | 721% 5.9% 73%
milyon dolar seviyesinde iken Ocak ayinda  LCVCHEN 3492 1828 1664 5321 191,0% -102% 231%

bir onceki aya gdre 97,2 milyon dolar,

bir 6nceki yilin ayni ayina gore ise 29,5

milyon dolar azalarak 249,3 milyon dolar Sekil 2. Aylara Gore Konya'nin ihracati 2023-2024 (1000$)
seviyesinde gerceklesmistir. Diger taraftan,

Ocak ayinda yilliklandinimis ihracat gecen 400,000

yila gore yuzde 1,02 dlzeyinde azalmistir

(Sekil 2 ve Tablo 2 ve 3). 300.000

Ocak ayinda Konya'nin ithalat: bir 200.000

onceki yila gore yiizde 67,3 artti 100.000

Konya'da Aralik 2025'te 179,2 milyon dolar

seviyesinde olan ithalat, Ocak 2026'da bir & & e c a6 D

' . & N g Ny & & N

6nceki aya gore 34,5 milyon dolar, gecen o F ¥ ¢ ¢ & & & ¢ ¥ @ ¢
yilin ayni ayina gére ise 86 milyon dolar 2025 m2026

artarak 213,7 milyon dolar seviyesinde

gerceklesmistir. Diger taraftan, Ocak

ayinda yilliklandinimus ithalat yuzde 23,1

artis gostermistir (Sekil 3, Tablo 4 ve 5).

Tablo 2. Aylara Gére Konya'nin ihracati (1000$)
ihracat (1000 $)
|| Ocak ] Subat | Mart | Nisan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylil | Ekim | Kasm | Arali |
2025 218.721 265230 | 282.214 265478 320.941 241.058 321.209 301452 297529 | 309.330 | 292200 | 346.523
2026 249.273
Tablo 3. Konya'nin ihracati (yilliklandiriimis, % degisim)
ihracat (1000 $)

-mm Eyldl | Eim | Kasm | Aralik
2025 3,6% 09% 0,0% % -15% -0,5% 3.2% 1% 24% 09% 0,04% 03%

0%




Tablo 4. Aylara Gére Konya'nin ihracati (10008$)
ithalat (1000 $)

_Ocak | Subat | Mart | _Nisan | _Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | _Eyiil | _Ekim _|_Kasim_|_ralk__

2025 127735 124734 | 153295 | 150304 | 176789 | 132.802 | 168.935 | 119.072 127.291 151140 130.824 | 179188

2026 213.733

Tablo 5. Konya'nin Thracati (yilliklandirilmis, % degisim)

ithalat (1000 $)

_Ocak | Subat | Mart | _Nisan | _Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | _Eyiil | _Ekim | Kasm_|_ralk

2025 -12.8% -10,7% -4\% -0,6% 43% 8,5% 101% 9.1% 124% 154% 14,9% 19,7%

25

Ocak ayinda “Silahlar ve mithimmat, Sekil 3. Aylara Gore Konya'nin ithalati 2024-2025 (10008)
bunlarin aksam, parca ve aksesuari”

sektorii ihracatim en fazla artiran sektor
oldu 250.000

Ocak 2026'da ihracat icinde yuzde 6,9'luk i:gggg
pay ile U¢Uncy sirada yer alan "Silahlar 100'000
ve muhimmat, bunlarin aksam, parca ve 50'_000
aksesuarl" sektérundn ihracati gecen yilin o
ayni ayinda 13,0 milyon dolar seviyesinde iken P S SR IR & e &
bu yil 17,3 milyon dolara ulasmustir (ytizde S TP A R
32,3 artis). Diger taraftan, bu donemde ilk 10
m2025 m2026
sektdr arasinda yer alan ve toplam ihracat
icinde yuzde 3,T1ik payr olan "Hububat, un,
nisasta veya sut mustahzarlari, pastacilik
drunleri” sektord, ytzde 43,0 ile ihracati en _
hizh daralan sektér olmustur (Tablo 6). Tablo 6. Ihracatin Sektorel Dagilimi
Jed 3 ge
Ocak 2026 | Ocak 20 % Payi (%
Ocak 2026

Kazanlar, makinalar, mekanik cihazlar ve aletler, niikleer reaktorler, bunlarin aksam ve parcalari 70.746.665 | 70.696435 0,1% 284%
Motorlu kara tasitlar, traktorler, bisikletler, motosikletler ve diger kara tasitlar, bunlarin aksam, §1263.065 | 62724625 | 23% 246%
parca, aksesuari
Aliminyum ve aliminyumdan esya 17259432 | 13.041145 | 32.3% 6.9%
Sat Urdnleri, yumurtalar, tabii bal, diger yenilebilir hayvansal menseli Uriinler 13.369137 | 14923731 | -104% 54%
Demir veya celikten esya 9725978 | 1501.019 | -154% 3.9%
Plastikler ve mamulleri 8.826.803 | 12.225.816 | -278% 35%
Silahlar ve muhimmat, bunlarin aksam, parca ve aksesuari 7718162 | 13549.618 | -430% 31%
E!ektﬂkh makina ve cihazlar, ses kaydetme-verme, televizyon gorunti-ses kaydetme-verme 5023680 | 5479370 83% 20%
cihazlari,aksam-parca-aksesuarl
Kakao ve kakao mustahzarlari 4796498 | £4.979.053 -51% 19%
Hububat, un, nisasta veya sit mistahzarlari, pastacilik Urtnleri 4396152 | 5.037855 | -127% 1.8%
[Toplam 249.273402 | 278.323.106 | -10,4% 100,0%

Tablo 7. ithalatin Sektérel Dagilimi

Ocak 2026 | Ocak 20 ‘ . {
Kazanlar, makinalar, mekanik cihazlar ve aletler, nkleer reaktorler, bunlarin aksam ve parcalari 90.875.379 | 22.546.060 | 3031% 425%
Plastikler ve mamulleri 16.334.252 | 5109.344 | 219.7% 16%
Aliminyum ve aliminyumdan esya 12444 504 979.797 1170,1% 5,8%
Demir ve cgelik 9.594917 | 2.634499 | 2642% 45%
Yz'agl'| tohum ve meyveler, muhtelif tane, tohum ve meyveler, sanayide ve tipta kullanilan 8685258 | 10.880.558 | -202% 4%
bitkiler, saman ve kaba yem
Hububat 1174402 1771255 | 305,0% 34%
E!ektnkh makina ve cihazlar, ses kaydetme-verme, televizyon gorinti-ses kaydetme-verme 115640 7434875 37% 33%
cihazlari,aksam-parca-aksesuari
Gida sanayiinin kalinti ve dékuntileri, hayvanlar icin hazirlanmis kaba yemler 6.817.358 5177767 31.7% 327
Motorlu kara tasitlar, traktorler, bisikletler, motosikletler ve diger kara tagitlari, bunlarin 6178.205 8804331 | -298% 20%
aksam, parca, aksesuarl
Organik kimyasal Urinler 5.606.092 | 8564674 | -345% 2.6%
Toplam 213.733.357 | 121587859 | 675% 100,0%
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Sekil 4. Ulkelere Gére Konya'nin ihracati - ilk 10 Ulke (Ocak 2026, milyon $)
Ocak ayinda “Mineral yakitlar”

selctorii ithalatini en fazla artiran 300 e
sektor oldu 25,0
Sektdrlere gare ithalat verileri 20,0

incelendiginde, 2025 Ocak ayinda 0,98 15,0
milyon dolar dizeyinde olan "Mineral
yakitlar, mineral yaglar ve bunlarin
damitilmasindan elde edilen trdnler,
bitimenli maddeler, mineral mumlar” 0.0
sektdrunun ithalati, gecen yilin ayni
ayina gore ytzde 11701 artarak 2026
Ocak ayinda 12,4 milyon dolar olarak
gerceklesmis, toplam ithalat icindeki
pay! yuzde 5,8'e ulasmistir ve bu ay
en fazla ithalat yapilan UgUncd sektor

11,0
10,110,8 o3

10,0

5,0

italya

Birlesik  Suudi

| 2025 Ocak Krallik  Arabistan

ABD  Almanya Polonya Irak Rusya Cezayir Fas

W 2026 Ocak

Tablo 8. ihracat Partnerleri

ihracat ($)

Degisim (%)

EIUCRULS Ocak 2025 - Ocak 2026

Ocak 2026

olarak 6ne cikmistir. Ayrica, "Kakao ve 1 ABD 25.957556 77% 104%

kakao mustahzarlan" (ytizde 305,0) ve Bl \manye 23816303 61% 96%

"Kazanlar, r@akmalar, njekanlk cihazlar 3 Polonya 1507005 % 46%

ve aletler, nikleer rsakﬁ.orler, bunlarin 4 rak 1084524 542 L%

aksam ve parcalan” (ylizde 303,1) - -

sektarlerindeki yuksek artislar da dikkat 2 Rusya 10144259 bl uill

cekmektedir (Tablo 7) 6 [talya 9.345.912 -15,3% 3.1%

Kaynak: TUIK, TEPAV hesaplamalari 7 Birlesik Krallik 1850110 -95% 3%

Ocak ayinda Konya'nin Irak'a olan 8 Suudi Arabistan 6.540.896 -18% 2.5%

ihracati Vii:de 54'2 azald: 9 CeZayir 5.662.041 -18.4% 2.5%

. 10 Fas 4967935 10,4% 2,0%

Ulkeler bazinda Konya'nin ihracat Diger 132399389 07% 53 1%

rakamlarina bakildiginda, Ocak ayinda R - -

oran alarak ihracatin en fazla arttigi dlke Toplam 249273402 0% 100%

Polonya olmustur. Konya'nin Polonya'ya Sekil 5. Ulkelere Gore Konya'nin ithalati - ilk 10 Ulke (Ocak 2026, milyon $)

olan ihracati gecen yilin ayni ayina gore

yUzde 17,7 artarak 11,5 milyon dolar 100 946

seviyesine yukselmis, toplamdaki payi 50

da yuzde 4,6'ya cikmistir. Bunun yan

sira, Fas ile olan ihracatta bir onceki yilin 60

ayni ayina gore ytzde 10,4'10k bir artis 40

yasanmis; ABD ve Almanya ile yapilan 20

ihracatta da artislar gerceklesmistir. 1,8 446 4433 3946 3831 35),
0

Diger taraftan, bu donemde Irak ile
yapilan ihracat yuzde 54,2 azalmis,
ihracati daralan lkelerde Irak'i Cezayir,
Italya, Birlesik Krallik, Suudi Arabistan ve
Rusya takip etmnistir (Sekil 4 ve Tablo 8).

Katar  Ukrayna Hollanda italya Misir  Tacikistan

Cin Almanya

Rusya Brezilya

W 2026 Ocak m 2025 Ocak

Tablo 9. ithalat Partnerleri
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Ocak ayinda Kenya’nin Katar'dan Partner Ulke ithalat ($) Degisim (%) Pay
olan ithalati yiizde 378,7 artis Ekim 2026 Ocak 2025 - Ocak 2026
gosterdi 1 |l 94634532 12.9% 44,3%
Kasim ayinda Konya'ninithalat yaptig tl- 7B \|manya 18.909125 300,6% 8,8%
ke!er arasinda Cin.birirjc.i 5|ra.14dad|rve 94(6 3 Rusya 15.081540 T35% %
milyon dqlar seviyesi |je yuzde 44,3 ng : 11194798 1362% 52%
paya sahiptir. Bu ay Cin'den yapilan it-
halat gecen yilin ayni ayina gore yuzde 5 Katar 8.729.018 S8.1% all
geceny yni aymna gore 'y
112,9'luk bir artis géstermistir. Ayrica Ta- I Ukrayna hii2.188 -5.0% 2%
cikistan, Katar, Almanya, Brezilya, Hol- [ Hollanda 4.380.506 90.6% 2%
landa ve Rusya'dan yapilan ithalatta cok I italya 3.855469 -16.5% 18%
yUksek artislar dikkat cekmektedir. Diger I Misir 3.824.642 24.5% 1.8%
taraftan, bu donemde Konya'nin ithalat (i Tacikistan 3455568 >500,0% 16%
partnerlerinden Italya (yiizde 16,5) ve Uru- Dider 45139.877 6.9% 29.4%
guay'da gerileme gerceklesmistir (Sekil5  |—— Toplam 213.733.357 674% 100,0%

ve Tablo 9).




NVSIN © [3vW [



NVSIN o 1vW [



