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KONYA TICARET ODASI

KOMNYA CHAMEER OF COMMERCE

Konya Ticaret Odasi olarak, “Tiir-
kiye Yiizyih"nin ruhuna yakisir bir
kararhilikla, iiretim, yatirim ve lojis-
tik alanlarinda oncii adimlar atmaya
devam ediyoruz.

Orta Anadolu, artik sadece Turkiye'nin
cografi kalbi degil, ayni zamanda sa-
nayi ve lgjistik akhinin yeni merkezi-
dir. Icinde bulundugumuz dénemde,
Marmara Bolgesi'nin tasidigl ekono-
mik yukdn Orta Anadolu'ya dengeli bir
bicimde tasinmasi artik bir ihtiyactan
ote, bir zorunluluk halini almistir. KO-
SAM tarafindan yayimlanan analizler
de bu zorunlulugun altini net bigimde
cizmektedir.

Bolgemiz, sanayi tesislerinin %22'sine,
sanayi istihdaminin %713'tne ve ima-
lat sanayisinin %13,14'tne ev sahip-
ligi yapmaktadir. Bu rakamlar, Konya
merkezli bir sanayi kusaginin, strdu-
ralebilir blyume, ekonomik cesitlilik ve
lojistik entegrasyon agisindan ne denli
hayati oldugunu ortaya koymaktadir.

Ote yandan, yine KOSAM'In hazirladig
raporlar bize ggsteriyor ki; Orta Ana-
dolu, QOrta Koridor'un merkezinde yer
alarak Asya ile Avrupa arasinda stra-
tejik bir gecis noktasl haline gelmis-
tir. Ankara, Konya, Kayseri ve Mersin
gibi sehirlerimiz, karayolu, demiryo-
lu ve havayolu altyapisi ile intermo-
dal tasimaciigin en uygun zeminini
sunmaktadir.

Bolgemizde hayata gecirilmesi plan-
lanan lojistik merkezler ve kimelen-
me oadakli sanayi altyapisi, hem lojis-
tik maliyetleri ddstrecek hem de Orta
Anadolu'nun sanayi Uretimiyle birle-
serek Tdrkiye'nin yeni lojistik ve Uretim
Usst haline gelmesini saglayacaktir.
Bu vizyon dogrultusunda, devletimi-
zin yonlendirmesi ve 6zel sektorimu-
zun dinamizmiyle yapilacak yatinmilar,
hem istihdami artiracak hem de Tur-
kiye'nin kuresel tedarik zincirinde daha
etkin rol oynamasini saglayacaktir.
Artik yeni bir kalkinma aksi insa ediyo-

ruz. Bu aksin adi: Orta Anadolu'dur. Bu
aks, Istanbul'un yukdnu hafifletmekle

kalmayacak; yeni nesil sanayi bolge-
leri, yesil enerji yatinmlari ve kadin is-
tihdamina @ncelik veren Uretim hatla-
riyla Turkiye'yi sadece ekonomik degil,
ayni zamanda sosyal ve cevresel sur-
durdlebilirlik acisindan da daha gucld
kilacaktir.

Konya Ticaret Odasi olarak, kamu-ozel
sektdr is birligiyle yurutulecek her tdrlu
planlama strecine aktif katki sunaca-
gimizi ve bolgesel kalkinmada énct rol
aynamaya devam edecegiz.

Tiirkiye ekonomisi, son yillarda iire-
tim giiciinii, ihracat kapasitesini ve
yatirim dinamizmini es zamanl ola-
rak gelistirmeyi hedefleyen biitiin-
ciil bir doniisiim siirecine girmistir.
Bu strecin en onemli halkalarindan
biri, Cumhurbaskanimiz Sayin Recep
Tayyip Erdogan’in imzasiyla yardrli-
ge giren Yeni Yatinm Tesvik Sistemi
olmustur.

Yeni sistem, klasik tesvik anlayisini ge-
ride birakarak, stratejik planlama te-
melli, secici ve etkili bir modele gecisi
simgelemektedir. Turkiye Yizyili viz-
yonuyla uyumlu sekilde gelistirilen bu
yaklasim, hem vyuksek katma deger-
li Gretimi hem de bdlgesel kalkinma
dengelerini odagina alarak sanayi po-
litikamizi yeniden sekillendirmektedir.

Sistemin merkezinde yer alan finans-
man destekleri, yatinmcilarin 6nundeki
en temel engellerden biri olan serma-
ye maliyetini dogrudan azaltmaktadir.
Vergi indirimi oranlarindaki artislar, sa-
nayi yatinmlarini daha cazip hale geti-
rirken, yerli Gretimin tesviki ve ithalata
bagimhhgn azaltimasi yonunde ka-
rarli bir irade ortaya konmaktadir.

Ozellikle yuksek teknolojiye, ihracat
potansiyeline ve dijital-yesil donisume
dayall yatirmlara ayrilan 6zel destek-
ler, Ulkemizin kiresel deger zincirinde-
ki konumunu gtclendirecek stratejik bir
vizyonun gostergesidir.

Ayrica, yatinm tesvik politikasiyla bir-
likte Uretim cografyasinin da yeniden
sekillendirildigi - gorUlmektedir.  Mar-
mara gibi Uretim yogun bdlgelerden

Anadolu'ya yonlendirilecek yatimmlara
verilen avantajlar, hem sanayi yukadnu
dengelemekte hem de ulke genelin-
de Uretim kapasitesinin esitlenmesini
saglamaktadir. Bu yonuyle tesvik sis-
temi sadece sanayiciyi degil, sehirleri
ve bolgeleri dénusturecek bir planlama
aracina donusmektedir.

Konya'dan 8 firmamiz 2024 yih so-
nuclarina gore Tiirkiye'nin 500 Bii-
yiik Sanayi Kurulusu arasina girdi.
Konya Seker 57. sirada, AYD Otomotiv
171 sirada, Eti Aluminyum 209. sirada,
Panagro Tanim Hayvancilik 238. sira-
da, Timosan Motor 388. sirada, Vaden
Otomotiv 401. sirada, Enka Sut 492.
sirada, RTM Tarim 497. sirada listede
yer aldl.

Her bir firmamizla gurur duyuyoruz.
"Bu basar, Konya'nin Uretim guci-
nun, sanayi altyapisinin ve girisimci
ruhunun bir gostergesidir. Turkiye'nin
en buyukleri arasinda yer alarak gurur
kaynagimiz olan firmalarimizin yone-
ticilerini ve tum calisanlarini yirekten
kutluyorum. Ureterek, ihracat yaparak,
istihdam saglayarak hem sehrimize
hem de Ulkemize deger katiyorlar.

Konya'nin sanayi ve Udretim kapasi-
tesi her gecen yil dzel sektdérimuzin
gayretleriyle daha da guclenmektedir.
Konya'nin en blylk avantaji caliskan
ve vizyoner mutesebbisleridir. Sanayi-
de gerceklestirilen teknolojik yatinmlar,
AR-GE'ye verilen @nem, yeni Uretim
tekniklerinin benimsenmesi ve dunya
ile rekabet edebilen sektorlerimiz sa-
yesinde Konya, artik sadece ulusal de-
gil kuresel dlgekte sz sahibi bir dretim
merkezidir.

Konya'nin gucld sanayi altyapisi, ge-
nis tarim arazileri, hizla gelisen hizmet
sektord ve ihracat kabiliyetiyle saglam
bir ekonomik yapi Gzerine kuruludur.
Bu potansiyel, onumuzdeki yillarda
daha fazla Konyali sanayi kurulusunun
bu listeye girmesini saglayacak gucte-
dir. Biz bu basarilann artarak strecegi-
ne ydrekten inaniyoruz.

Selcuk OZTURK
Konya Ticaret Odasi Bagkani
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulu Uyesi
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Konya Ticaret OdasI Adina
Yonetim Kurulu Baskani

Selguk 0ZTURK

GENEL YAYIN YONETMENi
Ozhan SAY

YAZI iSLERi MUDURD
Abdullah Akif SOLAK

GORSEL SANAT YONETMENi
A. Samet BAYKAL

GRAFIK-TASARIM
GIZGi MEDYA - Mehmet CAKIR
cizgimedyakonya@gmail.com

Tel: 0507 443 8107

BASKI-CiLT
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gty ENERJiSINE GUVENiYORUZ

Telefon: 0332 342 01 60 (pbx] - 0332 342 03 76
www.anadolumatbaa42.com

anadolumatbaa42@hotmail.com
Sertifika No: 51489

DAGITIM
KONYA PTT BASMUDURLUGU
Vatan Cad. No: 3 - Selguklu/KONYA
Tel: 0332 238 49 60 - Faks: 0332 236 17 75
E-mail: konya-pazarlama@ptt.gov.tr

YAYIN TURU
Yerel, Streli
ki ayda bir yayinlanir.
Bu dergideki yazi ve resimler kaynak belirtiimek sureti ile kullanilabilir.
Dergimizde yayinlanan yazilardaki gortsler yazarlarina aittir.

Dergimizde yaymlar;;nyaﬁéuﬁﬁqrssg‘;no?gdeerledn”%Waez!‘ar, yayinlansin veya BiRLiK iCiNDE KADiM KON.YA'MIz
Basim Tarihi: Temmuz/2075 CALI$I\!\_AYA DEVAM HUZURLU BIR SEHIR
YAYIN KURULU EDECEGIZ

Mustafa KARAMERCAN
Teoman YILMAZ
Arif AYYILDIZ
Sami DOYRAN
Murat GETIN

10 YESIL MUTAKAT'LA REKABETCILIGI
KONYA TICARET ODAS| | KORUMALIYIZ

Vatan Caddesi No Selguklu/KONYA
www.kto.org.tr
Tel: 0332 22152 52 - Faks: 0332 353 05 46

iLETi$iM ADRESi

. BASINVEHALKLA
00 08\ TSE SEKTOR BULUSMALARI TOPLANTISI
BiLiM KURULU KONYA'DA YAPILDI

Prof. Dr. Fevzi Rifat ORTAC
Prof. Dr. Mehmet GELIK
Prof. Dr. Hasim KARPUZ

Prof. Dr. Abdlkadir BULUS
Prof. Dr. Caner ARABACI
Prof. Dr. Ismail KIVRIM

Prof. Dr. Ahmet CAYCI
Dog. Dr. Mustafa AKKUS
Dr. Ogr. Uyesi Hiseyin ERGUN
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet CELIK
Dr. Ogr. Uyesi Yalgin BOSTANCI

Doc. Dr. Cagn GOMUS ME.CLiS UYELEISi'Y.LE
ISTISARELER SURUYOR

;iZTURK: HEDEFINiZ BUYUK,
INANCINIZ SAGLAM OLSUN
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KONYA'NIN ViZYONUNA VE
ENERJiSiNE GUVENiYORUZ

Konya'da konusan TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, “Tiirkiye'nin gelecegi, ortak akilla
ve is birligiyle sekillenecek. Bu anlamda Konya'nin vizyonuna, enerjisine ve birlikteligine
gliveniyoruz"” aciklamasi yaparken, Baskan Hisarciklioglu’nu Konya'da agirlamaktan
memnuniyet duyduklarini belirten KTO Yénetim Kurulu Baskani Selguk Oztiirk ise,
Hisarciklioglu'na is alemine yaptigi katkilarindan dolayi tesekkdir etti.

TUrki\/e Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskani M. Rifat Hisarcik-
lioglu, Konya Sanayi Odas (KSO) tara-
findan ddzenlenen 2. Konya Ekonomi
Forumu kapsaminda, is insanlari, sa-
nayiciler ve girisimcilerle bir araya gel-
di. Ayrica Hisarciklioglu, Konya Ticaret
Borsasi'nin ev sahipliginde; Konya, Ka-
raman ve Aksaray Oda-Borsa Baskan-
lari ile bir araya gelerek, basta guncel
ekonomik meseleler olmak Uzerine
cesitli konularda istisarelerde bulun-
du. Konya Ticaret Odasi (KTO) Yonetim
Kurulu Baskani Selcuk Ozturk, Hisar-
ciklioglu'na  Konya'daki  programlara
katihmlar ve katkilarr icin tesekkur etti.

HiSARCIKLIOGLU 2. KONYA
EKONOMiK FORUMU'NA KATILDI
TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu,
katildigr 2. Konya ekonomi Forumu'n-
da ortak akil ve istisareye vurgu yapti.
Konya'nin, tarih boyunca oldugu gibi
bugtin de Turkiye ekonomisinin yukse-
len yildizi olmaya devam ettigini belir-

ten Hisarciklioglu, "Zirvede, Konya'nin
sanayi gucunud daha da ileri tasimanin
yollarini, Orta Anadolu- Dogu Akdeniz
merkezli yeni bir sanayi kusagi kurul-
masini, afetlere dayanikli ekonomik
bolgeler olusturmanin 6nemini ve ye-
sil donusumin firsatlarini konustuk. Bir
kez daha gorduk ki; Tdrkiye'nin gelece-

gi, ortak akilla ve is birligiyle sekillene-
cek. Bu anlamda Konya'nin vizyonuna,
enerjisine ve birlikteligine glveniyoruz.
Bu basanli organizasyon icin Konya
Sanayi Odasi'na tesekkdr ediyor, tim
katihmcilan tebrik ediyorum. Birlikte
dretecek, birlikte basaracagiz" dedi.



MUSTEREK TOPLANTIYA KATILDI
TOBB Baskani Hisarciklioglu, Konya Ti-
caret Barsasi'nin ev sahipliginde; Kon-
ya, Karaman ve Aksaray Oda-Borsa
Baskanlarinin yer aldigi toplantiya da
katildi. Toplantida, finansmana erisim
sikintisi, zirai donun etkileri, artan girdi
maliyetleri ve su sorunu basta olmak
Uzere bolge ekonomisinde yasanan
sorunlan ve cdzUm onerileri istisare
edildi.

T

BASKAN OZTURK'TEN TOBB
BASKANI HiSARCIKLIOGLU’'NA
TESEKKUR

TOBB Baskani Hisarciklioglu'nun KSO
tarafindan duzenlenen 2. Konya Eko-
nomi Forumu'na katilmak Gzere Kon-
ya'da agirladiklarini belirtti. Ayrica Hi-
sarciklioglu'nun  katiimiyla 6nemli bir
toplanti da gerceklestirdiklerini belirten
Baskan Oztirk, sunlari kaydetti; "Konya
Ticaret Odasl, Konya Ticaret Borsasi ve

YENI IPEKYOLU DERGISI

s i st

Konya Sanayi Odasi Musterek Yonetim
Kurulu toplantimizi TOBB Baskanimiz
Rifat Hisarciklioglu'nun katiimiyla ger-
ceklestirdik. Ilcelerimiz ile Aksaray ve
Karaman oda ve borsalarimizin bas-
kanlannin da katildigr toplantimizda
0zel sektorumuzin talep ve beklentileri
istisare edildi. Is alemimizin temsilcile-
ri ile bir araya gelen Sayin Baskanimi-
za katilimlari ve katkilarr icin tesekkdr
ediyorum.”
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BiRLIK iCINDE CALISMAYA
DEVAM EDECEGiZ

TOBB 81. Mali Genel Kurulu TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu’nun ev sahipliginde,
Ticaret Bakani Omer Bolat'in katiimiyla gerceklestirildi. KTO genis bir heyetle Genel Kurul'a
katilirken KTO Yénetim Kurulu Baskani Selguk Oztiirk; "Uyelerimizin refahi ve ekonomimizin

gelisimi icin birlik icinde ¢alismaya devam edecegiz"” agiklamasi yapti.

onya Ticaret Odasi (KTO) Yénetim

Kurulu Baskani Selcuk Ozturk: be-
raberindeki KTO Meclis Baskani Ah-
met Arici, KTO Yonetim Kurulu Uyeleri
ve TOBB delegelerinden olusan genis
bir heyetle, Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) 81. Mali Genel Kurulu'na
katildr.
TOBB 81. Mali Genel Kurulu Ticaret
Bakani Omer Bolat, oda ve borsa ca-
miasinin temsilcileri ile 81 ilden 3 bin
is insaninin katihmiyla TOBB ETU'de
gergeklestirildi.
TOBB Baskani M. Rifat Hisarcikliog-
lu, sosyal medya hesabindan yaptigi
paylasimda, TOBB'un 81. Genel Kuru-
lunun tamamlandigini belirterek, genel
kurulun Turkiye ve is dunyasina hayir-
Il olmasini diledi. Genel kurula katilan
oda-borsa baskanlarina, meclis Uye-
lerine, delegelere, kadin ve geng giri-
simcilere tesekkdr eden Hisarciklioglu,
sunlarn kaydetti: "Oda ve borsalanmiz-
la birlikte Gyelerimizin sikintilarni takip
etmeye, dile getirmeye ve ¢dzum Uret-

meye devam edecegiz. TOBB ailesi ola-
rak daha mutlu ve daha mdureffeh bir
Turkiye icin dun oldugu gibi bugun ve
yarin da emek verecek, calisacak, dre-
tecegiz. Hep birlikte daha ¢ok calisma
zamant."

TiICARET BAKANI BOLAT

Ticaret Bakani Omer Bolat da sosyal
medya hesabindan yaptigi paylasim-
da, Tdrkiye'nin 19 ceyrektir kesintisiz
bayUme surecinin en énemli gictndn,
TOBB basta olmak Uzere is dinyasinin

kiymetli temsilcileri ve Tdrkiye'nin di-
namik Uretim altyapisi oldugunu belir-
terek, TOBB ve diger tum sivil toplum
kuruluslariyla  birlikte, is dunyasinin
temsilcileriyle yakin isbirligi icinde Tur-
kiye'nin yarinlar i¢in ¢alismayi strd-
receklerini ifade etti. Bolat, TOBB'un 81.
Mali Genel Kurulu'nun hayirli olmasini
dileyerek basta TOBB Baskani Rifat Hi-
sarciklioglu olmak Uzere, is dunyasinin
tum mensuplarina tesekkUr etti.

BiRLIK iCINDE CALISMAYI
SURDURECEGiZz

KTO Yonetim Kurulu Baskani Selcuk
Ozturk de Genel Kurul'la ilgili yaptigi
aciklamada; "Turkiye Odalar ve Borsa-
lar Birligimizin 81. Genel Kurulu'nu ta-
mamladik. TOBB Baskanimiz M. Rifat
Hisarciklioglu ev sahipliginde, Ticaret
Bakanimiz Omer Bolat ve kiymetli mi-
safirlerimiz ile 81 ilimizden camiamizin
degerli mensuplarinin katiimiyla ger-
ceklestirdigimiz  Genel Kurulumuzun
hayirli olmasini diliyorum. Uyelerimi-
zin refahi ve ekonomimizin gelisimiicin
birlik icinde ¢alismaya devam edece-
giz" ifadelerine yer verdi.

KONYA'NIN LEZZETi iKRAM EDILDi
TOBB 81. Genel Kurulu'nda Konya Ti-
caret Odasi, Konya Ticaret Borsasi ve
Konya Sanayi Odasi ortak stant aca-
rak, Konya'nin tescilli markasi ve lezzeti
etliekmek ikraminda bulunuldu. TOBB
Baskani M. Rifat Hisarciklioglu Kon-
ya'nin standini ziyaret ederek ikram icin
tesekkdr etti.
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KADIM KONYA’MIZ HUZURLU BIR SEHIR

KTO Mayis Ayi Meclis Toplantisi'na konuk olan il Emniyet Miidiirii Maksut Yiiksek, kadim
Konya'nin huzurlu bir sehir oldugunu vurgularken, KTO Yénetim Kurulu Baskani Selcuk
Oztiirk de, Konya'da hakim olan huzur ortaminin ticari ve yatinm isbirliklerine olumlu katki
sunduguna degindi.

onya Ticaret Odasi (KTQ) Mayis ayi

Meclis Toplantisi gergeklestirildi. I
Emniyet Mudura Maksut  Yiksek'in
konuk olarak katildigr toplantryr Meclis
Baskani Ahmet Arici acti. Gindemde-
ki maddelerin gérusdlmesinin ardindan
KTO Yonetim Kurulu Baskani Selcuk
Oztirk, degerlendirmelerde bulundu.
Mayis ayl Meclis Toplantisi'na konuk
olarak katilan Il Emniyet Mudirt Mak-
sut Yiksek'e katilimlan icin tesekkdr
eden Baskan Oztirk, sehir giivenliginin
buydk 6nem tasidigini vurgulayarak
sunlarr soyledi; "Ozellikle buydk sehir-
lerde iktisadi faaliyetlerin gelisimi icin
guvenli bir sehir ortaminin saglanmasi
baytk 6nem tasimaktadir. Konyamizin,
hem Ulkermniz hem de dunya genelinde
dusuk suc oranina sahip sehirler ara-
sinda yer almasi; yurt icinden ve yurt
disindan gelen ticari ve yatinm isbirlik-
lerine olumlu katkr sunmakta, sehrimi-
ze deg@er katmaktadir. Ayrica bu gavenli
ortam, beseri sermayemizin sehrimiz-
de kalmasini saglayan temel unsurlar-
dan biridir. Duzenli kentlesme ile birlik-
te Konya'nin glvenli yapisi, hem yasam
kalitesini artirmakta hem de halkimizin
sehirle bagmni gtclendirmektedir. Bu
0zelligin bir baska onemli yansimasi
da Konya'nin bir Universite sehri olma
kimligidir. Sehrimizin disindan gelen
ogrenciler, glvenli bir egitim ve yasam
ortami sundugu icin Konya'y génul ra-
hathigiyla tercih etmektedir. Kanya'nin
bu degerli 6zelliginin korunmasinda I
Emniyet Madurligamuzun bayuk kat-
kilari vardir. Sayin Maddrimdzin sah-
sinda tum emniyet teskilatimiza, sehir
guvenligi adina verdikleri dzverili hiz-
metlerden dolayi tesekkur ediyorum.”

GIDA ENFLASYONU KONTROL
ALTINA ALINMALIDIR

Ekonomideki son gelismeler Uzerine de
aciklamalarda bulunan Baskan Ozturk,
"Ekonomi ile ilgili Nisan'da aylik bazda
ivme kazanan enflasyon % 3,0 olarak
gerceklesti. Boylece yillik TUFE enflas-
yonu %37,86 duzeyine gerileyerek du-
susunud 1. aymna tasidi. Son yillarin en
sert zirai donunun yasanmasinin yani
sira Mart ayinda TL'de gtzlenen de-

ger kaybinin ve fiyatlardaki artislarin
etkilerini gostermesiyle aylik TUFE enf-
lasyonu Nisan'da ivme kazandi. Mart
ve Nisan aylarinda yurt i¢inde yasa-
nan gelismeler enflasyon beklentilerini
olumsuz etkilemistir. Bunun sonucun-
da Merkez Bankasi Aralik 2024'te bas-
ladigr faiz indirim serisini sonlandird!”
dedi. Yeni ekonomi ydnetiminin Tem-
muz 2023'te baslattigi dezenflasyo-
nist programla enflasyon mucadelesini
surddrddgunu sdyleyen Baskan Oztark,
sunlar kaydetti; "Mucadeleden sonug
alinmasi ile birlikte baslayan faiz indi-
rimlerinin devamini beklerken bu gun
geldigimiz noktada gecelik borg verme
faizinin ylzde 439 ¢ikmasiyla, 6 puanlik
bir artis ile karsi karsiya kaldik.

TUum umudumuz enflasyonda iyiles-
meyle birlikte faizlerin de makul sevi-
yeye gelmesiydi. Maalesef yine basa
déndidk. Hem yiksek enflasyonun
hem de yuksek faizin ortaya cikardigi
tahribatla ayakta kalmaya calisiyoruz.
Bu durum zaten yuksek faiz ve finan-
sa erisim kisiti ile zorlanan reel sekto-

ran islerini daha da zorlastinyor. Faizin
istenilen seviyeye inmesini ve bunun
kredi faizlerine yansimasini beklemek
reel sektdr Gzerinde kalici hasar biraka-
cak sonuclar dogurabilir. Reel sektorin
icinde bulundugu sorunu asmasi icin
hic zaman kaybetmeden ertelemeli bir
kredi paketine ihtiyaci devam ediyor.
Ddnyadaki mevcut gelismeler Glkemize
kiresel Uretim Gssd olabilme imkanini
beraberinde getirirken; faizin ve mali-
yetin yiksek oldugu bir artamda firsat-
lari degerlendirmemiz zorlasmaktadir.
Diger taraftan, toplumsal refah tzerin-
de derin etkiler olusturan gida enflas-
yonu ivedilikle kontrol altina alinmalidir.
Halkimizin temel gidaya erisim imkan-
larinin korunmasi icin etkin politikalar
gelistiriimelidir."

KADIM SEHIR KONYA HUZURLU BiR
SEHIR

Mayis Ayl Meclis Toplantisi'nin tamam-
lanmasinin ardindan KTQ Meclis'ine
hitap eden Il Emniyet Mdird Maksut
Yiksek, KTO Meclis Taplantisi'na kanuk
olarak katilmaktan duydugu mem-
nuniyeti dile getirdi. Konya'nin kadim
bir sehir oldugunu vurgulayan Yuksek,
kartar ve tarihi agidan Konya'nin 6ne-
mine deginerek, bu 6zelligin sehre yan-
sidigini ve sehrin oldukca huzurlu oldu-
gunu soyledi. Yiksek ayrica Il Emniyet
MUdurltga olarak sehrin gavenligi ve
huzuru icin yapilan calismalar konu-
sunda da bilgiler vererek, merak edilen
sorulan yanitladi. Gunan anisina Il Em-
niyet Mudura Maksut Yuksek'e, KTO
Meclis Baskani Ahmet Arici ve KTO Yo-
netim Kurulu Baskani Selcuk Ozturk ta-
rafindan hediye takdiminde bulunuldu.
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YESIL MUTABAKAT'LA
KORUMALIYIZ

REKABETCILiGi

Yesil Mutabakat siirecinin ekonomide rekabetciligi ve siirdiiriilebilirligi korumak adina
biiyiik 6nem tasidigini belirten KTO Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Liitfi Can Basaran,
yesil ve dijital déniistiimiin artik bir zorunluluk oldugunu séyledi.

onya Ticaret Odasi (KTO) Yénetim

Kurulu Baskan Yardimcisi Litfi Can
Basaran, KTO Karatay Universitesi ev
sahipliginde Gcunctsd gerceklestirilen
Iklim Degisikligi ve Sehirlerin Gelecegi
Calistay'na katildi. Iklim degisikliginin
etkileri ve Turkiye'nin karbon nétr he-
deflerinin masaya yatirldigi calistayda
Basaran, iklim degisikliginin ekanomiye
etkilerinden bahsetti. 21. Ylzyilda Ure-
tim ve sanayi anlayisinda buytk donu-
sumlerin yasandigini belirten Basaran;
"1980'li yillarda, kuresel dizeyde ima-
lat sanayinde katma deger yaratma-
nin yolu, daha fazla karbon emisyonu
Uretmekten geciyordu. Bu Uretim mo-
deline sahip ulkeler, kuresel gic den-
gelerinde 6nemli avantajlara sahipti.
Ancak 21. ydzyll, Uretim ve sanayi an-
layisinda bayuk bir déndstimu bera-
berinde getirmistir. Dijitallesme ve yesil
dénusum sayesinde Uretim teknolojileri
hizla gelismekte, Ulkeler mevcut sanayi
yapilarini dusuk karbonlu teknolojilerle
yenileme surecine girmektedir. Adeta
bir déntstim devrimi yasamaktayiz.
Yesil ve dijital donastm, artik birbirini
tamamlayan ve birlikte anilan iki kav-
ramdir. “ikiz Dondsum” olarak adlandi-
rlan bu sdrec, tim sektorleri etkileyen
yapisal degisimleri beraberinde getiri-
yor. Bizler de ortak bir kararlilikla bu de-
gisime ayak uydurmali, gelecegi birlik-
te sekillendirmeliyiz. Zira sdrdurdlebilir
bir gelecek icin dondsum artik bir tercih
degil, zorunluluktur” dedi.

IKLiM DEGiSIKLIGi SADECE CEVRE
SORUNU DEGIL

Basaran, iklim degisikliginin bugun sa-
dece bir cevre sorunu olmadigini, bu
sorunun daha genis cercevede ele alin-
mas! gerektigini vurguladr. Iklim de-
gisikligine karsi yasam aliskanliklarini
dahi degistirmek durumunda kalindi-
gini kaydeden Basaran sunlari sdyledi;
“Iklim krizi, jeopolitik riskler, salginlar ve
insani krizler gibi kuresel zorluklardan
¢ikisin yolu, ikiz donusum politikalarin-
dan gecmektedir.

Ekonomik agidan bakildiginda ise, ku-
resel rekabet gucunu koruyabilmek
adina sanayimizin ve sehirlerimizin bu
donustm anlayisini benimsemesi bu-
yUk dnem tasimaktadir. Tdrkiye olarak
Paris Iklim Anlasmasi'na taraf olduk ve
2053 yilina kadar karbon nétr bir dlke
olma hedefiyle 6nemli taahhttlerde
bulunduk.

Bu hedef dogrultusunda; Fosil yakitla-
rnn kullaniminin kademeli olarak azaltil-

masl, Ulasimda elektrikli araclara gecil-
mesi, Sanayi Uretim sdreclerinin cevre
dostu ve dongusel ekonomi ilkelerine
gore yeniden dizenlenmesi gibi bircok
kapsamli adim atilacaktir. Bu vizyonun
basariya ulasmasi icin sehirlerimizin,
universitelerimizin, yerel yonetimleri-
mizin, sivil toplum kuruluslanmizin ve
Ozel sektdrdmuzudn el birligiyle hareket
etmesi gerekmektedir.”

YESiL MUTABAKAT SURECINE
UYUM SAGLAMAK ONEMLI
Konya'nin dretimden ihracata, istih-
damdan gayrisafi yurt ici hasilaya ka-
dar bircok gostergede Ulkemizin 6ncl
sehirlerinden biri olduguna dikkat ce-
ken Basaran, bu basanyr sdrdire-
bilmek icin Yesil Mutabakat surecine
uyum saglamanin gnemli olduguna
isaret etti. Konya ihracatinin yaklasik
yUzde 30'unun Avrupa Birligi tlkelerine
gergeklestirildigini animsatan Basaran;
"Bu pazarlarda rekabetciligimizi koru-
mak, yesil ve strddrdlebilir dretim an-
layisini is yapis bicimlerimize entegre
etmemize baghdir. Déndstumun 6nemli
bir boyutu da finansmandir. Ozellik-
le KOBI'lerimizin bu surecte tek basi-
na hareket etmesi zordur. Bu nedenle,
KOBI'lerin finansmana erisimi kolay-
lastinimali, kurulmasi planlanan Yesil
Danusum Fonu ile yapacaklarr yatinm
ve Ar-Ge harcamalar desteklenmeli-
dir" ifadelerini kullandi. Konusmasinin
ardindan Basaran'a, Calistayin Duzen-
leme Kurulu Baskani Dog. Dr. Mahmut
Sami Buker tarafindan katiim plaketi
takdim edildi.
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KADIN GiRiSIMCILERIMiZ
EKONOMIMIZIN UMUT KAYNAGI

TOBB Konya Kadin Girisimciler Kurulu il Kurul Toplantisi'nda konusan KTO Yénetim Kurulu
Baskani Selcuk Oztiirk, kadin girisimcilerin ekonomik kalkinmaya katkilarninin énemine
deginirken, TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Baskani Nurten Oztiirk ise; “Giiglii kadin giiclii
Tiirkiye"” vurgusu yapt.

TUrkiye Odalar ve Borsalar Birli-
gi (TOBB) Konya Kadin Girisimciler
Kurulu Konya il Kurul Toplantisi, Konya
Ticaret Odasi (KTO)'nun ev sahipligin-
de, KTO Yonetim Kurulu Baskani Selcuk
Oztirk ve TOBB Kadin Girisimciler Kuru-
lu Baskani Nurten Ozttrk'tn katilimiyla
gerceklestirildi.

Programin acilis konusmasini yapan
KTO Yonetim Kurulu Baskani Selcuk
Oztark, kadinlarnin is hayatina katilimi-
nin énemine dikkat cekti. Kadin girisim-
ciligini desteklemeden surdurulebilir bir
kalkinmadan stz edilemeyecegini belir-
ten Baskan Ozturk: "Kadinlarimizin her
biri, is dinyasina kattigi degerle, Uret-
kenligiyle ve azmiyle toplumumuzun
bdyumesine, gliclenmesine buyuk katk
saglamaktadir. Kadin girisimcilerimizin
varligl, ekanomimizin gelecegdi icin bir
umut kaynagidir. Kadinlarimizi is din-
yasina kazandiracak, onlari tesvik ede-
cek ve guclendirecek mekanizmalara
her zaman buyuk ihtiya¢ duyuyoruz. Bu
agidan, 2007 yiinda TOBB Baskanimiz
Sayin Rifat Hisarciklioglu'nun 6ncdlu-
gunde kurulan TOBB Kadin Girisimciler
Kurulu, ¢cok dnemli bir misyon Ustlen-
mistir" dedi. Baskan Oztuirk, TOBB Ka-
din Girisimciler Kurulu Baskani Nurten
Oztiirk'e ve TOBB Konya Kadin Girisim-
ciler Kurulu Baskani Meryemn Bettil Oz-
kardes'e basarili calismalarindan dolay!
tesekkdr etti.

TOBB KADIN GiRiSIMCILER KURULU
ONEMLI MiSYON USTLENiYOR
TOBB Konya Kadin Girisimciler Kurulu
Baskani Meryem Betdl Ozkardes yap-
tig1 kanusmada, kadinlarin is hayatinin
her alaninda olmasinin 6nemine degin-
di. Bu anlamda, TOBB Kadin Girisimci-
ler Kurulu'nun kadin girisimciler adina
yaptigl calismalarnin oldukca kiymetli
olduguna dikkat ceken Ozkardes, TOBB
Kadin Girisimciler Kurulu Baskani Nur-
ten Oztlrk'e tesekkdr etti. Ozkardes ay-
rica, Konya'da yaptiklari calismalar hak-
kinda da kisa bilgiler verdi.

GUCLU KADIN 6UCLU TURKIYE
DEMEK

TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Baska-
ni Nurten Oztlrk ise, kadinin hayatin
her alaninda olmasi gerektigini sdyledi.
"GUglU kadin guclt Tarkiye demek” ifa-
delerini kullanan Ozturk, sunlari kaydet-
ti; "Ben calisan kadinin mutlu oldugunu
dustndyorum. Turk kadini ¢cok guglu.
Pek cok sapkayr ayni anda tasiyabilir.
Kadilarnmiz pek ¢ok seyi dustnebiliyor.
Toplum sorunlarina karsi kadinlarimiz
daha duyarli. Cinkd kadin anadir.”

SEVDiGiNiz iSi YAPARSANIZ
BASARILI OLURSUNUZ

Kadinlarin is hayatinda basarili olma-
lariicin 6nemli tavsiyelerde de bulunan

TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Baska-
ni Nurten Ozturk, sunlan aktardi: "Bir
sey yapmadan 6nce o isi 6grenmeniz
gerekiyor. Isin biyugi kigigu yoktur,
onemli olan o isin en iyi sekilde yapil-
maslidir. Yeter ki biz sarnldigimiz isi iste-
yerek yapalim ve isimize hak ettigi de-
geriverelim. Ne is yapiyor olursak olalim
sevdigimiz isi yapalim. Eger sevdigimiz
isi bulamiyarsak, yaptigimiz isin sevdi-
gimiz noktalarina sarilalim. Sevdigimiz
isi yaparsak basarili oluruz. lyi egitim
alin. Hayal kurmaktan vazgecmeyin.
Kadin olmakla ilgili 6n yargilar unutun.
"Bunu kadin yapamaz" demeyin. Kadin
her seyi yapabilir. Girdiginiz islerde ka-
din oldugunuz icin ayricalik beklemeyin.
Cesur, caliskan ve takipci olun. Kendinizi
kesfedin. Neyi yapabilirseniz onun pe-
sinden gidin. Planli calisin. Yol harita-
niz olsun. Karar almaktan cekinmeyin.
Firsatlan cok iyi gorin ve degerlendirin.
Iste girisimcilik de burada zaten. Degisi-
me acik olun. Hig bir sey yerinde saymi-
yor, her sey degisime ugrar. Degisimin
glcune inanin ama dogru olan yonde
yapin bunu.”

Konusmalarin ardindan TOBB Kadin Gi-
risimciler Kurulu Baskani Nurten Ozturk,
sorulari yanitlarken, toplantida katiim-
ailara Iskur'un Nitelikli Isguict Yetistirme
Programi, Kadin Istihdami icin Pozi-
tif Aynmcilik Projesi ve KTO Dis Ticaret
Merkezi'nin faaliyetleri hakkinda su-
numlar gerceklestirildi.
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TSE SEKTOR BULUSMALARI TOPLANTISI
KONYA'DA YAPILDI

TSE Baskani Sahin: “Konya'da yiiriittiigidmi iz projeler; yalnizca bugdiini degil, gelecegi de
insa etmeye yadneliktir. Gerek teknik altyapi yatirnmlariyla, gerekse geleneksel degerlere
sahip ¢ikan standart calismalariyla, TSE olarak sehrimize ve Llilkemize katki saglamaya

Urk Standartlan Enstitusi'nin (TSE)

Turkiye'nin bircok sehrinde is dun-
yasinin farkli sektérlerinden temsilciler-
le bir araya gelmek icin baslattigi "TSE
Sektdr Bulusmalari Toplantisi” Konya'da
gerceklestirildi.  Konya Ticaret Odasi
Konferans Salonu'nda dizenlenen top-
lantiya TSE Baskani Mahmut Sami Sa-
hin katild.
Toplantinin acilis konusmasini yapan
KTO Baskani Selcuk Oztiirk, “Turkiye'nin
rekabet glcind artirmak, ozel sekto-
rumdzun yurt icinde ve uluslararasi ti-
caretini kolaylastirmak ve halkimizin
yasam duzeyini yukseltrmek amaclyla,
standardizasyon ve uygunluk deger-
lendirme faaliyetlerini ydraten TSE'nin;
tum Tarkiye'de firmalanmiza ve sek-
torlerimize rehberlik eden, yol gosteren
anlayisini is alemi temsilcileri olarak de-
gerli bulmaktayiz. Ulkemiz ekonomine
katki saglayan basarili calismalarindan
dolayr Sayin TSE Baskanimiza ve ekibi-
ne stkranlarimi sunuyorum. TSE Sektor
Bulusmalari ile gelecegin uretim anla-
yisina dair cak 6nemli bir ortak vizyonu
paylasmaktayiz. Rekabet kosullarinin

devam edecegiz."”

giderek sertlestigi ginimduzde, artik bir
ardnu Gretmek degil, dogru standart-
larla, belgelendirilmis streclerle, cev-
resel etkileri minimize edilmis sekilde
Uretmek gerekiyor. Bu agidan bugunkd
bulusmamizin ana temasi, is dinyami-
zin bu yeni dizene nasil daha hizli ve
saglikli adapte olabilecegi sorusunun
cevabini birlikte aramaktir. Bizler, tre-
tim gucumdazu surdurdlebilirlik ilkele-
riyle, kalite ve glven temelli sistemlerle
daha ileriye tasimak istiyoruz. Konya,
Uretim kapasitesi, ihracat potansiyeli ve
girisimci ruhuyla Turkiye ekanomisinin
taslyici kolonlarindan biridir. Sehrimiz
bugtin 200'den fazla ulkeye ihracat ya-

pan, 3,5 milyar dolan asan dis ticaret
hacmine sahip ve her gecen yil katma
degerli Uretimi artiran bir sanayi yapi-
sina sahiptir. i$letme|eriyle, organize
sanayi bolgeleriyle, lojistik avantajlaryla
ve beseri glctyle Tdrkiye'nin ydkselen

dretim merkezlerinden biridir. Ancak
bu guclu potansiyelin sardurulebilirli-
gini saglamak ve yeni nesil ticaret an-
layisina gecisi tamamlamak icin islet-
melerimizin standartlara dayali Uretim
kulttrant benimsemesi gerekiyor. Bu
noktada bizlere dusen gdrev, isletmele-
rimizin 6nUNnU acacak is birlikleri ve bilgi
temelli rehberlik modelleri gelistirmek-
tir" seklinde konustu.



TSE Baskani Mahmut Sami Sahin de
"Konya; Ulkemizin Uretim gucund, istih-
daminive ihracatiniomuzlayan kokld bir
sanayi kentidir. Konya Ticaret Odamiz
ile birlikte duzenledigimiz bu bulusma,
TSE'nin sahadaki en degerli paydas
olan siz sanayicilerimizle el ele vererek
gelecegi birlikte insa etme kararliiginin
bir gostergesidir. Bugun burada, sa-
nayi ve teknalojiye verdigimiz katkilar
paylasirken, ayni zamanda Konya'nin
Uretim gUcdnd, kalttrel mirasini ve ge-
lecege ydnelik vizyonumuzu da ortaya
kaymak istedik. Bu gUcli potansiye-
i desteklemek ve ulusal hedeflerimiz
dogrultusunda daha ileri tasimak tzere,
Turk Standardlar Enstitusu olarak seh-
rimizde ydruttigumuz calismalan ve
yeni yatinmlarimizi sizlerle paylasmak
isterim. TSE olarak, Konya'daki sanayi-
cimize daha yakin ve hizli hizmet vere-
bilmek adina, istirakimiz Sojuztest ile is
birligi icinde Turk Akreditasyon Kurumu
(TURKAK) akreditasyonu kapsaminda
kalibrasyon hizmetlerini baslatmis bu-
lunuyoruz. Bu adim, bolgedeki 6lgum
guvenirliginin artinlmasi ve kalite streg-
lerinin desteklenmesi acisindan 6nemli
bir dondm noktasidir. Ayrica, dijitalle-
sen dunyada veri guvenligi ve kurumsal
sUrddrulebilirlik agisindan buytk énem
taslyan bir baska adimi daha Konya'da
attik. Enstitimuzan Acil Veri Kurtarma
Merkezini Konya'da kurmus bulunuyo-
ruz. Bu merkez, TSE'nin dlke capindaki
dijital varliklannin gGvenligini teminat
altina almanin yani sira, ulusal dizey-
de dijital direncliligin guclendiriimesine
de hizmet edecektir. Turk Standardla-
r Enstitisu olarak, kalite altyapisinin
guclendirilmesi, yerli Gretimin destek-
lenmesi ve ihracatin katma degerli hale
getiriimesi yonunde sorumluluk Ustle-
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niyor, bu dogrultuda sanayicilerimizle
is birligi icinde ilerlerneyi temel bir ilke
olarak goruyoruz. Konya'da yurattdgu-
muUz bu projeler; yalnizca bugunt degil,

YENI IPEKYOLU DERGISI

KONYA TICARET ODASI

PR OF ¢ ARAERCE

gelecegdi de insa etmeye yoneliktir. Ge-
rek teknik altyapi yatinmlariyla, gerekse
geleneksel degerlere sahip ¢ikan stan-
dart calismalariyla, TSE olarak sehrimi-
ze ve Ulkemize katki saglamaya devam
edecegiz. TSE olarak biz, dreticimizin
yaninda olmayi, dinya pazarlarina ha-
zirlamay, kaliteyle markalasma sureci-
ni birlikte insa etmeyi en buytk gorevi-
miz olarak gdrUyoruz. Bu bulusmalar,
TSE'nin siz degerli sanayicilerle olan ile-
tisimini guclendirmek, sizlerin ihtiyac-
larini yerinde gérmek ve ¢cozumlerimizi
sahada sekillendirmek acisindan cok
degerlidir" dedi.

Acilis konusmalarinin ardindan TSE'nin
yakin  zamanda faaliyete basladi-
gi hizmet alanlari ile gelecek dénem-
de uygulamaya alacagi projelere iliskin
bilgilendirme yapildi ve sunumlar ger-
ceklestirildi. Etkinlikte ayrica, Konya'da
TSE belgesi almaya hak kazanan firma-
lara sertifikalar takdim edildi.
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INANCINIZ SAGLAM OLSUN

Selcuk Universitesi (SU) iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’nde égrencilerle bulusan KTO
Yénetim Kurulu Baskani Selcuk Oztiirk, "Bilgi gticttir, cesaret ise bu glicilin harekete ge¢cmis
halidir. Hedefiniz biiyiik, vizyonunuz genis, inanciniz saglam olsun” diyerek genglere 6nemli

onya Ticaret Odasi (KTO) Yénetim

Kurulu Baskani Selcuk Ozturk, Sel-
cuk Universitesi (SU) Iktisadi ve idari
Bilimler Fakultesi'nde o6grencilerle bir
araya geldi. "Dis Ticarette Gincel Gelis-
meler” basligiyla dizenlenen program-
da Baskan Ozturk, kiresel ekonominin
durumu, Kanya'nin uluslararasi ticaret-
te dinamikleri, dis ticaret calisanlanni
one cikartacak mesleki 6zellikler konu-
larinda ogrencilerle sdylesi gercekles-
tirdi. 21. Yuzyil dinyasinda uluslararasi
ticarette blyUk gelisimler ve degisim-
ler yasandigini belirten Baskan Oztark,
"Dunya ekonomisi 21. ylzyilda esi ben-
zeri gartlmemis bir déndstm sUrecin-
den geciyor. Artik sadece sermaye ve
dretim yetmiyor; hiz, ceviklik, dijitalles-
me, sdrdurdlebilirlik ve inovasyon gibi
kavramlar ticaretin merkezine oturmus
durumda” dedi. Baskan Oztirk, kiresel
ekonomiyi etkileyen ABD — Cin ticaret
gerilimi, Rusya — Ukrayna savasl, Av-
rupa Birligi'nin Yesil Mutabakati, CO-
VID-19 pandemisi, Karbon Ayak izi gibi
gnemli konularda ogrencilere detayli
bilgiler verdi.

tavsiyelerde bulundu.

DiJiTAL DUNYAYLA SINIRLAR
SiLINiYOR

Ozellikle dijitallesmeyle birlikte ulusla-
rarasl ticarette de aliskanliklann degis-
tigini vurgulayan Baskan Oztiirk sunlari
soyledi; "Ticaretin Dijitallesmesiyle Si-
nirlar Siliniyor; dijital platformlar, klasik
cografi sinirlari neredeyse tamamen or-
tadan kaldirdi. Bugun bir 6grenci, Kon-

ya'da bilgisayarinin basindan kalkma-
dan Nijerya'ya bir yaziim, Kanada'ya el
yapimi Urdn, Almanya'ya grafik tasari-
mi satabiliyor. Dijital pazaryerleri, sinir
Gtesi ticaretin onundeki bariyerleri birer
birer kaldiriyor. Ornek olarak: Hindis-
tan ucra bir kdyunde kurulan teknoloji
girisimi Zoho, 2024 yilinda yaziimla-
rnin ylzde 70'ini dijital kanallar tze-
rinden ABD ve Avrupa'ya satiyor. Bu,
ofisi olmayan bir yerde gicli bir eko-
nomik varlik kurmanin mumkun oldu-
gunu gosteriyor. Dinya Ticaret Orgutl
verilerine gore 2024'te e-ticaret hacmi
6.3 trilyon dolan asti. Bu, klasik ticaretin
dnemli bir kisminin dijital platformlara
kaydigini gosteriyor.”

KONYA ONEMLI BiR TARIM,
TiCARET VE SANAYi SEHRIi
Anadolu'nun kalbinde yer alan Kon-
ya'nin, tarih boyunca ticaretin mer-
kezlerinden biri oldugunun altini gizen
Baskan Ozturk; "lpek Yolu'nun kavsak
noktalarindan biri olan sehrimiz, bugun
de stratejik konumu, guclt sanayi alt-
yapisl ve girisimci ruhu sayesinde ulus-
lararasi ticarette dnemli bir aktor haline
gelmistir. 2024 yilinda ydzde 6.7 artisla



3,5 milyar dolar asan ihracat gercek-
lestiren Konya, Turkiye'nin toplam ihra-
catindan yuzde 1,6 pay alarak, en cok
ihracat yapan 10. il olmustur. Daha da
onemlisi, bu 10 il arasinda ihracatini bir
dnceki yila gore en ¢ok artiran 3. sehir
Konya'dir. Bugdn 4 bine yakin ihracatci
firmamizla 180'den fazla ulkeye ihra-
cat yapiyoar, 1,7 milyar dolar dis ticaret
fazlasi veriyoruz. 2025 yili sonu itiba-
riyle Konya'nin yillik ihracatimin 4 milyar
dolara ulasacagini tahmin etmekteyiz.
Bununla birlikte, Konya olarak sadece
mal ihracatini degil: bilgi, teknoloji ve
marka ihrag etmeyi hedefliyoruz" diye
konustu.

KTO ONEMLI CALISMALAR
YURUTUYOR

Konya Ticaret Odasi'min sehrin tica-
ri hayatina 6nemli katkilar sundugunu
vurgulayan Baskan Oztirk, KTO'nun
faaliyetlerini s@yle anlatt; "Konya Ti-
caret OdasI olarak temel hedefimiz,
sehrimizin dretim glcund uluslarara-
sI pazarlarda daha gorunur, rekabetci
ve surdurulebilir hale getirmektir. Bu
amacla cok sayida alanda calismalar
yUritayoruz. Yurt disi fuar katilimla-
r ve alim heyetleri organize ediyoruz.
Konyall firmalarimizin kdresel sahnede
gorunur ve taninir olmasini saglyoruz.
Hedef Ulke raporlari, sektorel analizler,
Konya'nin yurt disinda tanitimina yo-
nelik dokUmanlar yaymlayarak dagiti-
mini yapiyoruz. “Dis Ticaret Merkezi"
ile Uyelerimize hedef pazar analizleri,

rekabet durumu, fiyatlamalar gibi tek-
nik veriler sunuyoruz. Bugline kadar
800'den fazla firmaya dis ticaret da-
nismanhgi sagladik. Ihracat yapmamis
firmalari ihracatci haline getirdik.
Ucretsiz dis ticaret egitimleriyle firma-
larin ihracata hazirlanmasina destek
veriyoruz. KOBI'lere dijital pazarlama
ve e-ihracat egitimi veriyoruz."

GENCLERE ONEMLi TAVSiYELERDE
BULUNDU

Baskan Ozturk, tniversite dgrencilerine
altin niteliginde tavsiyelerde bulundu.
"Yarinin ticaretini, sanayisini, teknolo-
jisini ve toplumsal yapisini sizler sekil-
lendireceksiniz" diyerek genclere ses-
lenen Baskan Oztirk, sunlan kaydetti:
"Merak edin, arastirin, 6grenin. Girisim-
ci olmaktan korkmayin. Yabanci dil ve

dijital okuryazarlik artik temel yetkinlik.

YENI IPEKYOLU DERGISI

Bir yabanci dili akici konusmak, size sa-
dece iletisim degil, 6zgtven kazandirir.
Dijital dunyada sadece tuketici degil,
dretici olmaya calisin. Dayaniklilik ka-
zanin. Kendinizi zor durumlara hazir-
layin. Belirsizlikle basa ¢ikma becerisi,
bugunin en degerli yetkinliklerinden
biridir. Birlikte Uretin, birlikte buyayun.
Basari, bireysel oldugu kadar kolektif-
tir. Takim calismasi, iletisim becerileri,
farkl fikirlere saygi, birlikte is Uretme
kultara sizi daha gucld kilar. Universi-
te topluluklarina katiin. Proje gelisti-
rin, génulld calismalarda yer alin, ku-
cUk gruplarla Gretim yapin. Sehrinize,
Ulkenize deger katin. Unutmayin ki bir
Ulkenin gercek gucd, tankiyla, topuyla
degil; genclerinin donanimiyla, vizyo-
nuyla olculdr. Biz, Konya Ticaret Odasi
olarak inaniyoruz ki bu sehirde yetisen
gencler, sadece Turkiye'nin degil, din-
yanin gelecegine ydn verecek kapasite-
ye sahiptir. Sizleri sadece is ddnyasinin
degil; danyanin karar alicilar, yén veren
liderleri olarak gdrtyoruz. icinde bulun-
dugumuz cag, degisimin ¢agl. Bu de-
gisimi izleyecek degil, yon verecek nesil
sizsiniz. Hayal kurmaktan cekinmeyin.
Sinirlar zihinlerimizde biz koyariz. Siz-
lerin yaninda olmaya, sizlerin 6nunu
acmaya ve birlikte Uretmeye hazinz.
Unutmayin; bilgi glctur, cesaret ise bu
glicdn harekete gecmis halidir. Hedefi-
niz buyuk, vizyonunuz genis, inanciniz
saglam olsun.” Konusmasinin ardindan
Baskan Ozturk, 6grencilerin merak etti-
gi sorularn yanitlad.

IS MAYIS @ HAZIRAN
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MECLIS UYELERI'YLE
ISTISARELER SURUYOR

Istisare kiiltiiriine 6nem veren KTO Yénetim Kurulu Baskani Selguk Oztiirk, KTO Meclis
Uyeleri'yle sik sik bir araya gelerek gériis alisverisinde bulunuyor. Bu cercevede Baskan
Oztiirk Yonetim Kurulu Uyeleri'yle birlikte, 20. Meslek Komitesi'nden Meclis Uyeleri Hasan
Atar ve Abdullah Cicek'i ziyaret etti.

|<0n\/a Ticaret OdasI (KTO) Baskani Selcuk Ozturk,
sektorlerin guncel durumunu, Konya ekonomi-
sindeki gelismeleri ve Oda hizmetlerinin Gyelere
yansimalarini istisare etmek amaciyla saha ca-
lismalarini sdrddrdyar. Bu cercevede KTO Meclis
Uyeleri'ni sik sik ziyaret eden Baskan Oztirk, ta-
lep ve sikayetler konusunda gorus alisverisinde
bulunuyar.

20. MESLEK KOMITESi MECLiS UYELERINE
ZIVARET

Baskan Oztiirk son olarak KTO Ysnetim Kurulu Uye-
leriyle birlikte KTQ Sarrafiye Uriinlerinin imalati ile
Toptan ve Perakende Ticareti (20.) Meslek Komite-
si'nden Meclis Uyeleri Hasan Atar ve Abdullah Ci-
cek'iziyaret etti. Gerceklesen ziyaretin ve istisarele-
rin oldukca verimli gectigini belirten Baskan Oztuirk;
"Yonetim Kurulumuz olarak, Meclis Uyelerimizle
bir araya gelerek sektorlerinin durumu ve beklen-
tileri ile ilgili gérus alisverisinde bulunmaya devam
ediyoruz. Sarrafiye Urinlerinin Imalati ile Toptan
ve Perakende Ticareti (20.) Meslek Komitemizden
Meclis Uyelerimiz Hasan Atar ve Abdullah Cicek'i is
yerlerinde ziyaret ettik. Meclis Uyelerimize islerinde
basarilar diliyor, Meclis calismalarina katkilarindan
dolayi tesekkur ediyorum” acgiklamasinda bulundu.




YENI IPEKYOLU DERGISI

BASKAN OZTURK, TOBB

ADINA ZiYARETLER YAPTI

TU‘rkiye Odalar ve Borsalar Birli-
gi (TOBB) Yonetim Kurulu Uyesi,
Konya Ticaret Odasi (KTO) Yonetim
Kurulu Baskani Selcuk Oztirk: bera-
berindeki Konya Sanayi Odasi (KSO)
Baskani Mustafa Buyukegen, Konya
Ticaret Borsasi (KTB) Baskani Huse-
yin Cevik'le birlikte TOBB Yonetim Ku-
rulu adina Eregli ve Karapinar'da te-
maslarda bulundu. Baskan Oztlrk ve
beraberindeki heyetin ilk duragi Eregli

ODAS!
BT s ORI

EREGLE .

E}*Q‘J TICARET VE SANAY
FETSO
et

Ticaret ve Sanayi Odasi oldu. Ereg-
li Ticaret ve Sanayi Odasi ev sahip-
liginde duzenlenen istisare toplanti-
sina katilan Baskan Ozturk, Konya 1l,
ilce oda ve borsa baskanlariyla isti-
sarelerde bulundu. Baskan Ozturk'tn
Eregli'deki ziyaretlerinin ikinci duragi
ise Eregli Ticaret Borsasi oldu. Eregli
Ticaret Borsas! Yonetim Kurulu Bas-
kani Zekeriya Unli ve Yénetim Kuru-
lu Uyeleri ile birlikte bir araya gelen

Baskan Ozturk, istisarelerde bulundu.
Baskan Ozturk, ev sahipliklerinden
dolay! Eregli Ticaret ve Sanayi Oda-
si Baskani Mahmut Ozkoc ve Oda
Yonetimine ve Eregli Ticaret Borsasi
Baskani Zekeriya Unld ve Oda Yoneti-
mine tesekkur etti. Baskan Oztirk ay-
rica Eregli Ticaret ve Sanayi Odasi'nin
ev sahipliginde duzenlenen istisare
toplantisi vesilesi ile Eregli Kaymaka-
mi Oguz Cem Murat ile de bir araya
geldi.

KARAPINAR ZiYARETi

Baskan Ozturk; KSO Baskani Buyuke-
gen ve KTB Baskani Huseyin Cevik'le
birlikte

TOBB Yonetim Kurulu adina gercekles-
tirilen oda ve borsa ziyaretleri programi
cercevesinde Karapinar Ticaret ve Sa-
nayi Odasi'ni da ziyaret etti. Karapinar
Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Mus-
tafa Kemal S6zen ve Yonetim Kurulu
Uyeleriyle bir araya gelen Baskan Oz-
turk, istisarelerde bulundu.
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IS FORUMU VE iKiLl GOROSMELER

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi
T(TOBB) Yonetim Kurulu Uyesi, Kon-
va Ticaret Odas! (KTO) Yénetim Kurulu
Baskani Selcuk Ozturk, T.C. Cumhur-
baskani Yardimcisi Cevdet Yiimaz ve
Ozbekistan Basbakan Yardimcisi ve
Ekonami ve Maliye Bakani Cemsid Kug-
karov'un es baskanhiginda Taskent'te
dizenlenen Turkiye-Ozbekistan Huki-
metlerarasi Karma Ekonamik Komisyo-
nu (KEK) 8. Dénem Toplantisi'na katildi.
Toplantiya, Tdrkiye'nin Taskent Buyu-
kelcisi Ufuk Ulutas, Ticaret Bakan Yar-
dimcisi Sezai Ucarmak, Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakan Yardimcisi Ahmet Be-
rat Conkar, Milli Egitim Bakan Yardim-
cisi Muhammet Bilal Macit, Sanayi ve
Teknoloji Bakan Yardimcisi Oruc Baba
Inan, Tanim ve Orman Bakan Yardimci-
si Ebubekir Gizligider, Ulastirma ve Alt-
yap! Bakan Yardimcisi Durmus Untivar
da istirak etti.

(:. o 1.__"_. f

TURKIYE-OZBEKISTAN

S0z konusu KEK toplantisi kapsamin-
da ayrica, TOBB, Ozbekistan Ticaret
ve Sanayi Odasl ve DEIK isbirliginde,
T.C. Cumhurbaskani Yardimcisi Cevdet
Yilmaz ve Ozbekistan Basbakan VYar-
dimcisi ve Ekonomi ve Maliye Bakani
Cemnsid Kugkarov'un katiimlariyla Tar-
kiye-Ozbekistan Yuvarlak Masa Top-
lantisi ve Is Forumu diizenlendi.

-
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O'ZBEKISTON-TURKIYA
BIZNES-FORUMI VA B2B UCHRASHUVLARI

O’zturk:_

'}||

Selcuk Oz

H

URKIYE

BERISTAM
+ FERUMU YF |kl

15 Mg onos

Is Forumunun ardindan Turk ve Ozbek
firmalar arasinda ikili gérusmeler ger-
ceklestirildi. Selcuk Ozturk ayrica, Ddn-
ya Turk Is Konseyi (DTIK) tarafindan du-
zenlenen "Turk Is Dunyasi Bulusmasi”
Toplantisina ve Ozbekistan Basbakan
Yardimcisi Cemsid Kuckarov tarafindan
T.C. Cumhurbaskani Yardimcisi Cevdet
Yilmaz onuruna dizenlenen aksam
yermegine katildl.
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KONYA'YI AYAKKABIDA
DUNYA MARKASI YAPMALIYIZ

Konya'da gerceklestirilen “Benim En Degerli Giysim Ayakkabim” etkinliginde konusan KTO
Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Fahrettin Dogru, “Ureten, yenilik yapan, tasarlayan,
diinyaya agilan bir Konya ayakkabi sektarii icin birlikte calismayi siirdiirecegiz” dedi.

onya Ticaret Odasi (KTO) Yonetim

Kurulu Baskan Yardimcisi Fahrettin
Dogru, Ayakkabi Yan Sanayicileri Der-
negi (AYSAD) tarafindan sektor tem-
silcilerinin - katihmiyla Konya'da ger-
ceklestirilen "Benim En Degerli Giysim
Ayakkabim" etkinligine katildi.
Burada yaptigr kanusmada Konya'nin
ayakkabl sektérunde énemli bir Us ol-
duguna dikkat ceken Dogru, "Bugin
Uretim tesisleriyle, yan sanayiyle birlik-
te binlerce isletmeye ev sahipligi yapan
Konya ayakkabr sektdrd, istihdamdan
ihracata, tasanmdan teknolojiye kadar
pek cok alanda 6rnek teskil etmektedir.
Tarkiye'nin ayakkabi Gretiminde ilk Gc ili
arasinda yer alan sehrimiz, gecmisten
buglne gelen zanaatkarlik kdltarung,
sanayiyle buttnlestirerek kendine 6zgu
bir basari hikayesi yazmustir” dedi.

HEDEF; AYAKKABI SEKTORUNDE
KONYA'YI DUNYADA MERKEZ
YAMAK

Konya Ticaret Odasi olarak, Konya
Ayakkabi Sanayicileri Dernegi ve Konya
Ayakkabicilar Odasi'yla el ele vererek,
ayakkabi sektoranu teknolojiyle, tasa-
rnmla, markalasmayla bulusturmaya
kararli olduklarini belirten Dogru, soyle
devam etti; "Bu kapsamda ydrittugu-
muz Konya Ayakkabicilik Tasanm Ortak
Kullanim Merkezi — KAYSTECH projesi
ile sektérimuze, dunya capinda kulla-

nilan en yeni tasarim yazilimlarini, Gre-
tim cihazlarini ve teknolgjik donanimi
kazandirdik.

Bu merkez ayni zamanda mesleki egi-
timlere de ev sahipligi yaparak, nitelikli
is gucunun yetismesine katki sagl-
yor. Bugtin Konya'da ayakkabi Uretimi
yapan bir firma, en yeni teknolojilere
erisebiliyor, tasanm sureclerini pro-
fesyonellestirebiliyor, kuresel rekabet-
te daha guclu bir kanuma gelebiliyor.
Ayrica, Uyelerimizin dis ticaret imkan-
lanini artirmak amaciyla yurt disinda
ikili is gorusmeleri — B2B programlar
duzenliyor; dinyanin doért bir yaninda
Konya Ayakkabi Sektort'nd tanitiyoruz.
Hazirladigimiz 5 Dilde Konya Ayakka-
br Sektérd Tantim Raporu” ile sehri-
mizi kdresel vitrine tasiyoruz. Tum bu
calismalarin ortak hedefi; Konya'yr sa-
dece Turkiye'nin degil, dunyanin sayi-
lI ayakkabl merkezlerinden biri haline
getirmektir."

BU TUR ORGANIZASYONLAR
ONEMLI

Birlik ve dayanisma ortamlarnnin sek-
torler acisindan umut verici oldugunu
dile getiren Dogru, buy anlamda ya-
pilan programin olduk¢a kiymetli ol-
dugunu soyledi. Bu birliktelik icerisinde
KTO olarak her zaman yer alacaklarini
soyleyen Dogru, su degerlendirmeler-
de bulundu; "Ayakkabr sektort; sade-

ce Uretim yapan bir sektor degil, ayni
zamanda tasarimla hayatimiza doku-
nan, istihdam vyaratan, ihracatla tlke
ekonomisine katki saglayan stratejik
bir alandir. Konya Ticaret Odasi olarak
bizler, bu stratejik sektoriin her zaman
yaninda olmaya devam edecegiz. Ure-
ten, yenilik yapan, tasarlayan, dinyaya
acilan bir Konya ayakkabi sektord igin
birlikte calismay strdurecegiz.”

DONUSUM BASLATMALIYIZ

Konya Sanayi Odasi (KSQ) Yénetim Ku-
rulu Baskan Yardimcist Mehmet Zahid
Catli, Konya ayakkabi sektérandn ih-
racati artirmayi surdurddgunu belirt-
ti. Sektoriin sorunlanni yakindan takip
ettiklerini kaydeden Catl, bu sorunlar
Uzerine c¢alismalar ydrdttdklerini de
sOyledi. AYSAD Genel Baskani Sait Sa-
lict ise, TUrkiye'nin ekonomik anlamda
zorlu bir dénemden gecildigini sdyledi.
Bu anlamda daha guclt olmak igin el
birligi yapmanin 6nemine deginen Sa-
lici; "Geleneksel Uretim anlayisinin ye-
terli olmadig! bir dénemdeyiz. Bu an-
lamda degisim ve Dondsum zamani.
Bu déndsumu baslatmamiz gerekiyor”
ifadelerini kullandi. Programda S$ahi-
noz Akademi'nin Kurucusu: Eski FED
Ekonomisti ve Erste Bank CEQO'su Erkin
Sahindz, Turkiye ve dinya ekonomisine
dair bir sunum yapti.

N[ MAYIS o HAZIRAN



N MAYIS o HAZIRAN

HABERLER

BASKAN OZTURK: “KONYA SANAYISI ULKE
EKONOMISININ LOKOMOTIF GUCLERINDEN
BiRi OLMAYA DEVAM EDIYOR"

|stanbu| Sanayi Odasi (1SO) tarafindan
aciklanan "Tarkiye'nin En Buytk 500
Sanayi Kurulusu - 2024" listesinde
Konya'dan 8 firmanin yer almasi, se-
hir ekonomisinin Uretim, istihdam ve
ihracattaki guctnu bir kez daha orta-
ya koydu. Konya Ticaret Odasl Baska-
ni Selcuk Ozturk, aciklanan listeyle ilgili
degerlendirmede bulundu.

ISO 500 - 2024 sonuclarini deger-
lendiren Konya Ticaret Odasi Baskani
Selcuk Ozturk listede; Konya Seker 57.
sirada, AYD Otomotiv 171. sirada, Eti
Aliminyum 209. sirada, Panagro Ta-
nm Hayvancilik 239. sirada, Timosan
Motor 388. sirada, Vaden Otomotiv
401. sirada, Enka St 492. sirada, RTM
Tarim 497. sirada yer aldigini ifade etti.
Baskan Oztiirk, "Konya'dan 8 firmamiz
2024 yili sonuclarina gére Turkiye'nin
500 Buyuk Sanayi Kurulusu listesinde
yer aldi. Her bir firmamizla gurur du-
yuyoruz ‘Bu basari, Konya'nin Uretim
gucunun, sanayi altyapisinin ve giri-
simci ruhunun bir gdstergesidir. Turki-
ye'nin en buytkleri arasinda yer alarak
gurur kaynagimiz olan firmalanmizin
yaneticilerini ve tum calisanlanni ya-

rekten kutluyorum. Ureterek, ihracat
yaparak, istihdam saglayarak hem
sehrimize hem de dlkemize deger ka-
tiyorlar” dedi.

Konya'nin sanayi ve dretim kapasite-
sinin her gecen yil daha da giclendi-
gine dikkat ceken Ozturk, "Konya'nin
en buytk avantaji caliskan ve vizyoner
mutesebbisleridir. Sanayide gercekles-
tirilen teknolojik yatinmlar, AR-GE'ye
verilen 6nem, yeni Uretim tekniklerinin
benimsenmesi ve dunya ile rekabet
edebilen sektdrlerimiz sayesinde Kon-
ya, artik sadece ulusal degil karesel 6l-
cekte stz sahibi bir Uretim merkezidir"
ifadelerini kullandi.

Konya'nin gucld sanayi altyapisi, ge-
nis tanm arazileri, hizla gelisen hizmet
sektort ve ihracat kabiliyetiyle saglam
bir ekonomik yapi dzerine kurulu oldu-
gunu vurgulayan Baskan Ozturk, "Bu
potansiyel, dndmdzdeki yillarda daha
fazla Konyall sanayi kurulusunun bu
listeye girmesini saglayacak guctedir.
Biz bu basarlarin artarak sdrecegine
yUrekten inantyoruz" diyerek aciklama-
sini tamamladi.

TURKIYE'NIN EN BUYTK 500 SANAYI
HURULUSU {2024)
KOMNYA

KOMYA SEKER A.S.
AYD OTOMOTIV A5
ETi ALOMINYUM A5,
PAMAGRO A.5.
TUMOSAN A5,

VADEN OTOMOTIV A.S.
EMKA SOT A5

RTM TARIM A5,
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“GOCMEN iSGUCU, TURKIYE'NIN EKONOMIK
BUYUMESINDE STRATEJIK BIR FIRSATTIR"

Kalkinma Odakli Stratejik Arastirmalar Merkezi
(KOSAM), gécmen isgiiciiniin Tiirkiye ekonomisine
etkilerini analiz eden kapsamli bir rapor yayimladi.
“Gécmen lsgiiciiniin Ekonomik Etkileri: Tiirkiye'de
istihndam, Biiyiime ve Politika Onerileri” baslikli
¢alisma, gé¢menlerin isglicl piyasasina
entegrasyonunun Tiirkiye'nin rekabet glicli ve
stirdtirtlebilir kalkinmasi icin kritik bir firsat

OSAM tarafindan hazirlanan rapaor,

Turkiye'nin gd¢men isglclne dair
potansiyelini yeniden degerlendirme
acisindan kritik éneme sahip. Raporda,
nitelikli gocmen isgticindn dogru po-
litikalarla yonlendiriimesi durumunda
Turkiye'nin Uretim, istihdam ve reka-
bet glicinde 6nemli bir sicrama olus-
turabilecegi vurgulaniyor. Bu kapsam-
da hazirlanan ¢alisma, gocun yalnizca
sosyal bir mesele degil, ayni zaman-
da ekonomik kalkinma icin stratejik bir
enstriman oldugunu ortaya koyuyor.
Raporda 6ne ¢ikan bulgulara gore:
- Gocmen isciler, ozellikle tanm, insa-
at, imalat ve hizmet sektorlerinde Tirk
vatandaslarinin doldurmadigr istihdam
agigini kapatyor.
- Kayitl istihdamda calisan gécmenler,
yerel ekonomiye vergi ve sosyal given-
lik katkisi sagliyor; kayit disilik azaldikca
bu katkr artiyor.
- Suriyeli girisimcilerin Tarkiye'de kur-
dugu 4.000'den fazla sirket, ihracat ve
yatirim aglarini gaclendiriyor.
- Ancak hukuki belirsizlikler ve kayit disl
calisma, gocmen isgucindn potansi-
yelini sinirlandiryor.

“Akredite Gogmen Vizesi ve
Sektdrel Kota Modeli Sart!"”

KOSAM Yonetim Kurulu Baskani LUtfi
Can Basaran, rapora iliskin degerlendir-
mesinde su carpici tespitlerde bulundu:
"Turkiye, gocmen isglcund ‘sorun’ de-
gil, 'stratejik kaynak' olarak gormelidir.
Dunyada basarili 6rnekler incelendigin-
de, gocmenlerin ekonomiye net katki
sagladigi gordltyar. Ancak bu katkiy
maksimize etmek icin acilen yapisal
adimlar atmaliyiz:

1. Akredite Gogmen Calisma Vizesi: Ni-
telikli ve niteliksiz isgtcd icin sektorel

oldugunu ortaya koyuyor.

ihtiyaca gore duizenlenmis, hizli ve sef-
faf bir vize modeli hayata gecirilmeli.

2. Kayitl Istindam Tesvikleri: Gécmen-
lerin sosyal guvenlik primleri igin isve-
renlere gecici destekler saglanmal.

3. Sektorel Kota Sistemi: Isglicti aci-
g olan sektorlerde (6rnegin turizm,
imalat, insaat, hizmet) kontrolli goc-
men istihdami icin kota mekanizmasi
kurulmali.

4. Gocmen Girisimcilik Fonu: Turkiye'de
yatinm yapacak go¢menlere mikro kre-
di ve vergi indirimi desteg@i verilmeli.

Bu adimlar atilirsa, 5 yilda gécmenlerin
GSYH'ye katkisi %1,5'a cikabilir.”

“Kiiresel Trendler ve Tiirkiye'nin
Firsat Penceresi”

KOSAM'In  daha 0once yayimladigi
"2024 Dunya Ne Konustur" ve "2025
Ddnya Ne Bekliyor?" raporlarinda yer
alan bulgulardan bahseden Basaran,
demografik doéntsuim ve isglci ha-
reketliliginin, kdresel ekonomilerin en
kritik gindem maddelerinden biri ol-
dugunu vurguladi. Rapora gore Tarki-
ye, cografi konumu ve geng nifusuyla
bu surecten avantaj saglayabilir. Ancak
bunun icin; veriye dayall go¢ politikala-
r, is dunyaslyla is birligi icinde sektorel
stratejiler ve toplumsal uyumu guglen-
diren projeler hayata gecirilmeli.
Basaran "Rapor, gdcmen isglcdnun
Turkiye'deki etkilerini "sorun odakl" de-
gil, "firsat odakll" ele alan ilk batincul
calismalardan biri olma dzelligi tasiyor.
Sonug olarak, gog yonetilirse, blytme-
nin de tetikleneceg@ine inaniyoruz" di-
yerek konusmasini tamamladi.
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TOBB KONYA GENC GiRiSIMCILER KURULU
AKADEMI VE iS DUNYASINI BULUSTURDU

Akademi ve is diinyasini Konya'da bulusturan "AKADEMI PLUS PROJE PAZARI 2025" KTOTEK Konferans
Salonu’nda gergeklestirildi. Programda konusan KTO Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Liitfi Can Basaran,
Konya'da lisansiistii calismalarin is fikrine déniisme oranlarinin yetersiz oldugunu belirterek, iiniversite-
sanayi isbirliginde daha somut adimlar atiimasi gerektiginin altini cizerken, TOBB GGK Konya il Baskani
Erhan Oncan bulusmanin énemine vurgu yaparak bu konuda somut adimlar attiklarini, béylesi programlarin
daha da geliserek Konya'yi girisimcilik lissii haline getirecegini séyledi.

T[;lrki\/e Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Konya Il Genc Girisimciler
Kurulu (GGK), Konya TEKNOKENT ve
Konya Selcuk Teknoloji Transfer Ofi-
si isbirligi ile bu il ilki gerceklestirilen
"Akademi Plus Proje Pazan 2025,
Konya Ticaret Odasi Teknoloji Kam-
pust (KTOTEK) Konferans Salonu'nda
yapilan acilis konusmalari ile basladi.
Gun boyu suren oturumlarda 14 farkl
sunum akademisyen girisimciler tara-
findan yatinmcilar ile bulustu.

BiLGiNiN YATIRIMA DONUSTUGU
BiR i$ BiRLiGi

Programin acilis konusmasinda Aka-
demi ve is dunyasinin birlikteligine
vurgu yapan TOBB GGK Konya Il Icra
Kurulu Baskani M. Erhan Oncan; "Bu-
gun burada cok ©zel bir bulusmaya
taniklik ediyoruz. Sadece akademik
projelerin sergilendigi bir etkinlik degil;
ayni zamanda bilginin yatinma, fikrin
drdne, potansiyelin ise basariya do-
ndstigu bir is birligi zemini insa edi-
yoruz" dedi. Bilgiyi Ureten dniversiteler
ve teknoloji kampusleri ile; Ureten, risk
alan ve gelisimi @nceleyen girisimci-
lerin bulusmasinin buyuk bir siner;i
olusturacagini belirten Oncan; "iste bu
iki dunyanin kesisim kumesi, gelece-
gin Tudrkiye'sini insa edecegimiz yer-

dir. Bizde bu noktada ortak paydalarda
bulusmayi saglayan zemin sunmak-
tan mutluluk duyuyoruz. Konya'miz
uzun yillardir sanayi, tarim ve ticaretin
guclt merkezi olarak bilinir. Ancak artik
bu guclu sehir ayni zamanda yenilikgi
fikirlerin, teknoloji odakli ¢cdzumlerin ve
girisimciligin de bir dsst olma yolun-
da emin adimlarla ilerliyor" ifadelerini
kullandi. Oncan, TOBB Konya Geng Gi-
risimciler Kurulu olarak, genclerin di-
namizmini, akademinin bilgisini ve sa-
nayinin tecrdbesini bir araya getirmek
icin calismay! surdureceklerini soyledi.
Ardindan Kurstye Gelen TC Sanayi ve

Teknoloji Bakanhgr Konya Il Madurd
Vehbi Konarlli; girisimci akademisyen-
leri her zaman desteklemeye devam
edeceklerini bildirdi.

BiLGi, TEKNOLOJi VE GiRiSiMCi
RUHU BiRLESMELIi

Programi destekleyen kuruluslar olan,
Konya Ticaret OdasI (KTO), Konya Sa-
nayi Odasi (KSO) ve Konya Ticaret
Borsas! (KTB) adina konusan KTO Y6-
netim Kurulu Baskan Yardimcisi Lut-
fi Can Basaran ise konusmalarinda
Akademik birikimin yatinmcr gucuyle
bulusmasinin dnemine degindi. Bilgi
ve teknolojinin olusturdugu gtclt bir-




likteligin ekonomi temelli ekosistem
icerisine kanalize etmek gerektigini
vurgulayan Basaran sunlar kaydetti;
"GUnumdz ddnyasinda kalkinmanin,
ekonomik blytmenin ve kiresel re-
kabet guctnun temelinde bilgi temelli
Uretim yer almaktadir. Artik Ulkeler ne
kadar cok Uretim yaptiklaryla degil, ne
kadar yuksek teknoloji gelistirdikleri ve
bilgiyi katma degere donustirdikle-
riyle anilyor. Iste bu danustimde, Gni-
versitelerimizin bilgi ve arastirma gicu
ile yatinmacilarimizin girisimci ruhunu
birlestirmek kritik 6nemdedir. Tam bu
noktada, burada toplanmamiza vesile
olan bu kiymetli program, bilgi ve tek-
noloji temelli Uretimin kapisini arala-
maya cevap verir nitelikte. Akademis-
yenlerimizin ortaya koydugu yenilikgi
projeler, bu platformda yatinmcilarla,
sanayicilerle, is insanlariyla, girisimci-
lerle bulusuyor. Bilimin ticarilesmesi,
teknolojinin  dretime déndsmesi igin
burada cok dnemli adimlar atilmasini
arzu ediyoruz. Bugln sergilenen pro-
jeler umut ediyorum ki belki de yarinin
patentine, lisans anlasmasina, Uretim
hattina ya da kuresel basari hikayesine
donusecek.”

Koy TIAR
TEKNOLOM ve EwlTIM KAMPE 50

LiISANSUSTU CALISMALARIN iS
FiKRINE DONUSME ORANLARI
YETERSiZ

Universite—sanayi isbirliginin énemine
deginen Basaran; Konya'nin 5 dniver-
sitesiyle icerisinde barindirdigi bilgi ve
birikimle, bu konuda oldukca avantajli
olduguna dikkat cekti. Buna karsin Kon-
ya'nin, lisanststd calismalarin is fikrine
donusme oranlarinin hala yetersiz ol-
dugunun altini ¢cizen Basaran; “Lisan-
sdstl calismalarin is fikrine dondsme
orani Stanford Universitesi'nde ylzde
24, Avrupa Universitelerinde ylzde 13,
Kaonya dniversitelerinde ytzde 0,6 ol-
dugu gordlmekte. Bu anlamda sehri-
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mizin Universite ve sanayi avantajini
katma degere donustdrmek, hepimi-
zin Onceligi ve sorumlulugu olmalidir.
Bugln burada gordtguntz projeler,
baytk bir emegin ve bilimin drandaddr.
Her biri, dogru is birlikleriyle somut ¢ik-
tilara donusebilecek niteliktedir. Sizleri
bu kiymetli bilgi birikimine ortak olma-
ya, bu potansiyeli birlikte degerlendir-
meye davet ediyoruz" diye konustu.
UNIVERSITE-SANAYi iSBIRLIGININ
ONEMi VURGULANDI

Son olarak kurstye gelen Selguk Uni-
versitesi Rektor Yardimcisi Prof. Dr.
Zeki Bayramoglu ise Ulkelerin gelis-
mislik entegrasyonunun tum sektorel
gelisimlere bagl oldugu, Universite
- sanayi is birliginin gunumuz dun-
yasinda ki égnemi, Universitelerin tim
toplumla i¢ ice bir sekilde is birligi kur-
masi gerekliligi ve Selcuk Universitesi
Arastirma Dekanligi'nin arastirma po-
tansiyelinin belirlenmesinde aktif rol
aldigi konularina degindi. Konusma-
larin ardindan ¢ok sayida akademis-
yenin farkli projelerle katiim sagladigi
programin salonlardaki proje sunum
oturum bolimlerine gecildi. GUn boyu
suren oturumlarda 14 farkli sunum
akademisyen girisimciler tarafindan
yatimmocilar ile bulustu. Dikkat ceken
projeleri ile yatinmocilarla bulusan aka-
demisyenler Ulke gelecegine katma
deger saglayacak Urtnlerini detayli su-
numlarla yatinmcilara aktardilar.

I8 MAYIS o HAZIRAN
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KTOTEK'LE UYELERIMIiZiN
YARINLARINI PLANLIYORUZ

“"Ekonomideki Gelismeler ve Beklentiler'' konulu seminerde konusan KTO Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Fahrettin Dogru, KTO Teknoloji ve Egitim Kampdisii'niin katkilarina dikkat
cekerken; TCMB eski Basekonomisti Prof. Dr. Ali Hakan Kara maliye politikasinin enflasyonla

miicadeleye daha fazla destek vermesi gerektigine dikkat ¢ekti.

Konya Ticaret Odasi (KTO), TIMFED
ve KONTIMDER is birligiyle “Eko-
nomideki Gelismeler ve Beklentiler"
konulu seminer gerceklestirildi. KTO
Konferans Salonu'nda gergeklestirilen
programa Konya Ticaret OdasI Yone-
tim Kurulu Baskan Yardimcisi Fahrettin
Dogru, TIMFED Yonetim Kurulu Uyeleri
Mehmet Okan Caliskan, Muzaffer Saat,
KONTIMDER Y6netim Kurulu Baskan
Ali Tetik, KTO ve KONTIMDER uyele-
ri katildi. Programda Turkiye Cumhu-
riyet Merkez Bankasi (TCMB) eski Ba-
sekonomisti, Bilkent Universitesi Ogreti
Uyesi Prof. Dr. Ali Hakan Kara, Turkiye
ve dunya ekanomisinin durumu ve ya-
kin gelecek beklentiler hakkinda sunum

yapti.

“KONYA'NIN ULKE
EKONOMIiSiNDEKi ROLUNU DAHA
DA BUYUTMUSTUR"

Praogram acilisinda konusan KTO Yone-
tim Kurulu Baskan Yardimcisi Fahrettin
Daogru, son bes yilda kuresel ekonomi-
de olaganustu gelismelere sahne ol-
duguna dikkat cekerek, "Pandemiyle
sarsilan klresel tedarik zincirleri, ar-
dindan gelen jeopolitik krizler, artan
enerji maliyetleri, kiresel enflasyon ve
siki para palitikalan; dinya genelinde
ekonomilerin - kinlganhgini  artirmistir.
Bu surecte, her tlke oldugu gibi Tdrki-
ye de ekonomik istikrari keruma adina
onemli adimlar atmak zorunda kalmis-
tir. Bu zorlu sdrecte, Konya is dunyasi
her zaman oldugu gibi elini tasin altina

koymus, dretime, yatinma ve ihracata
hiz kesmeden devam etmistir. Bu azim
ve kararlilik, Konya'nin tlke ekonomi-
sindeki rolunt daha da bayutmastar.”
dedi.

iHRACATTA BUYUK BASARI
Konya'min Turkiye ekonomisine katki
saglayan baslica sehirlerden biri olmay!
surdurdugunu vurgulayan Dogru, Kon-
ya'nin 2024 yilinda gerceklestirdigi 3,5
milyar dolan askin ihracatla Tdrkiye'nin
toplam ihracatindan yuzde 16'lik pay
aldigini, en ¢ok ihracat yapan 10 il ara-
sina girdigini dile getirdi. Konya'nin
bu basarisinin devam edecegine olan
inanclarnnin tam olduguna dikkat ceken
Dogru su bilgileri aktardi;

"Son 23 yilda ihracatini 38 kat artiran
Konya, bugin 3.400'den fazla ihracatc

firmasiyla 180'in Uzerinde Ulkeye driin
gondermektedir. Ihracatinin %95,6'sin-
dan fazlasi imalat sanayi kaynakli olan
Konya, sadece tarimsal tretimde degil,
ayni zamanda yuksek katma degerli
sanayi Urdnlerinde de lider konumunu
korumaktadir.

Sanayi alaninda, makine imalati, oto-
mativ yedek parca, tanim makineleri,
savunma sanayi, metal Urunleri, plastik
ve ambalaj sanayi gibi sektorlerde Tur-
kive pazarinda onemli bir yer edinmis
olan Konya, bugin pek cok sektorde ilk
bes sehir arasindadir.”

KTOTEK BUYUK KATKI SAGLIYOR

Konya Ticaret Odasi olarak Konya'nin
basari hikayesine katki saglamak ama-
clyla buydk gayret gosterdiklerini vur-
gulayan Dogru; "KTO Teknoloji ve Egi-



tim Kampusd ile mesleki egitimden
enerji verimliligine, inovasyondan dijital
dondstme kadar bircok alanda Uyele-
rimize destek olmaktayiz. Sanayicimi-
zin yalnizca bugunud degil, yarinlarini
da planlamasina yardimci oluyoruz.
Sehrimiz icin 6nemli bir yeri olan tesi-
sat ve insaat malzemeleri sektérumu-
ze katki saglamak amaciyla KTOTEK
bunyesinde ¢esitli egitim ve atolye ¢a-
lismalar gerceklestirdik. KTO Mesleki
Egitim Merkezimizde; Insaat Teknolo-
jisi Alaninda Yapi Malzemeleri ve Kim-
yasallar, ayrica Isitma ve Sihhi Tesisat
konulu egitimlerimizle sekttre nitelikli
eleman kazandirmis olduk” ifadelerine
yer verdi.

“STRATEJiIK VE DOGRU
POLITIKALAR AVANTAJ
SAGLAYACAKTIR"

Ardindan kirstye gelen KONTIMDER
Yonetim Kurulu Baskani Ali Tetik, 2024
yilinda dunya genelinde jeopolitik ve
ekonomik gelismelerde yogunluk ya-
sandigini belirterek, bu yil ekonomik
dalgalanmalarin, jeopolitik gerilimler
yaninda teknolojik dondstumlerin ya-
sanacagini vurguladi. Tetik, "Dunyadaki
degisen ekonomik, siyasi ve sosyal ko-
sullar yakindan takip etmek ve is dun-
yasina etkilerini analiz etmek, degisen
kosullara ayak uydurmak icin 6nem
arz etmektedir.  Dinya ekonomisin-

deki kiresellesmenin, milli ekonomile-
re, bolgesel isbirliklerine donustugu bir
dénemde, Turkiye ekonomisinin per-
formansi ve uygulanan politikalar reel

sektor icin belirleyici olmaktadir. In-
saattan, sanayiye ticaretten, turizme
sektorler sikintilar yasamaktadir. Tdr-
kiye ekanomisinin enflasyon sorununu
yaninda reel sektérin finansmana eri-
sim gucligu, yuksek faiz sarmall gibi
sorunlari etkili ve reformist politikalarla
¢Ozmesini bekliyoruz. Onimuzdeki do-
nem riskleri ve firsatlari da beraberinde
getirecektir. Stratejik ve dogru politika-
lar avantaj saglayacaktir." diye konustu.

TICARET SAVASLARININ
TURKIYE'YE ETKiSi SINIRLI
OLACAK

TCMB eski Basekonomisti Prof. Dr. Ali
Hakan Kara, "Ekonomideki Gelisme-
ler ve Beklentiler" konulu sunumunda
oncelikle karesel ekonomideki duru-
mu degerlendirdi. Ticaret savaslarn ve
kutuplasma egilimleri sonucu ticaret
belirsizliginin tarihi yuksek duzeylere
ulastigimni belirten Kara, ABD'nin gimrik
vergisi politikalarinin kiresel piyasalara
damga vurdugunu soyledi. 2008 ku-
resel kriziyle baslayan dinya ticaretin-
deki yavaslamanin, ticaret savaslar ile

YENI IPEKYOLU DERGISI

daha da belirginlesecegini vurgulayan
Kara, "Sadece ticaret politikalari degil,
genel ekonomi politikalarindaki belir-
sizlik de tarihi zirvelere yakin seyredi-
yor. Ekonomi politikalarindaki belirsizlik
piyasalardaki oynakhigi artinyor. Turkiye
bu sdrecte risk primi en ¢ok artan tlke-
lerden biri oldu. Son dénemde ulusla-
raras! kuruluslar buydme tahminlerini
asagl guncelledi. Turkiye ihracatinin AB
buytmesine duyarliligi blydme acisin-
dan asagi yonlu risk olusturuyor. Euro/
Dolar kuru dalgali bir seyir izliyor. Guglu
Euro Tdrkiye'nin lehine. Hammadde fi-
yatlarinin seyri Turkiye icin bir firsat su-
nuyor. Ozellikle enerji fiyatindaki dusts
enflasyon ve dis agigimiz icin iyi haber.
Turkiye'nin ABD ve (in pazarina ba-
gimiihgr dusuk dtzeylerde seyrediyor.
Yakin dénemde yapilan c¢alismalara
gore, Turkiye ticaret savaslarinin mev-
cut halinden sinirli etkilenecek Ulkeler
grubunda gordltyor.” diye konustu.

YUKSEK ENFLASYON
SIRALAMASINDA 6. SIRADAYIZ
Turkiye'nin enflasyon konusunda son
yillarda dunyadan olumsuz ayristigi-
ni belirten Kara, Duinya Ticaret Orgutu
verilerine gdre Turkiye'nin dinyanin en
yUksek 6. enflasyonuna sahip dlke ol-
dugunu belirtti. Kara, enflasyon beklen-
tilerinin son donemde iyilesse de halen
hedeflerin Gzerinde seyrettigini, maliye
politikasinin - enflasyonla mucadeleye
daha fazla destek vermesi gerektigi-
ne dikkat cekti. Konusmalarin ardindan
program plaket takdimiyle sona erdi.
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VERECEK "YARININ KOYLERI PROJESI"
PROTOKOLU iMZALANDI

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) ve Trendyol is birligiyle yiiriitiilen; Konya
Biiyiiksehir Belediyesi, Konya Ticaret Odasi, KTO Karatay Universitesi ve Karatay Belediyesi
ortakhgi ile Konya'da gerceklestirilmesi planlan "Yarinin Kéyleri Projesi” kapsaminda
Konya'nin Karatay ilcesinde kurulacak dijital merkez i¢in protokol imzalandi.

rendyol ve Birlesmis Milletler Kalkin-

ma Programi is birligiyle yurutulen
"Yarinin Kdyleri Projesi” kapsaminda
Konya'nin Karatay ilcesinde kurulacak
dijital merkez icin protokol imzalandr.
Imza torenine Birlesmis Milletler UNDP
Turkiye Mukim Temsilcisi Monica Me-
rino Dominguez, Konya Buyuksehir
Belediye Baskani Ugur Ibrahim Altay,
Karatay Belediye Baskani Hasan Kilca,
Konya Ticaret Odasi Baskani ve KTO
Karatay Universitesi Mitevelli Heyeti
Baskani Selcuk Ozturk, Mutevelli He-
yeti Baskan Yardimcisi, KTO Karatay
Universitesi Rektori Prof. Dr. Fevzi Ri-
fat Ortag, UNDP Turkiye Portfoy Yone-
ticisi Cem Bayrak, Trendyol yetkilileri ve
basin mensuplari katildi.

“Proje Olumlu Neticelenirse Kéyden
Kente Gég Duracak”

Karatay Belediye Baskani Hasan Kilca,
"Konya'miz tarimiyla éne ¢ikan bir se-
hir. Konya Ovamiz sadece kendi basina
yeterli imkanlar verildigi takdirde Tur-
kiye'nin tamamini besleyecek duzeyde
tanmesal topraklara sahip. Ama bu pro-
je cok daha onemli. Cdnkd projeyle bir-
likte dijitallesme 6n plana cikiyor. Sar-

dardlebilir tanm ve kirsalda dijitale yol
verilmis oluyor. Kanaatimce bu proje
olumlu neticelenirse kdyden kente goc
duracak belki de tersine goc bile bas-
layabilecegini Umit ediyoruz. Projede
emegi gecenlere tesekkur ediyorum”
ifadelerini kullandi.

“Toplumsal Déniisiim igin
Sorumluluk Ustlenmeye Her Daim
Hazinz"

KTO Karatay Universitesi Rektord Prof.
Dr. Fevzi Rifat Ortag; "Yarnnin Koyle-
ri Projesi ile akilli tanm uygulamalari,
e-ticaret egqitimleri, dijital girisimcilik

YARININ KOYLERI PROJESI

calismalan ve Urin gelistirme faali-
yetleri gibi ¢ok boyutlu etkinlikler yu-
ritmeyi amacliyoruz. Bu sayede, bilgi
dretimi ile sahadaki pratik ihtiyaclar

arasinda kopru kurulacagina; aka-
demik bilginin, dogrudan toplumsal
faydaya donusecegine ydrekten ina-
niyoruz. Bizler; bilimsel bilginin, ancak
toplumla paylasildiginda gercek anla-
mini bulduguna her daim sahitlik edi-
yoruz. KTO Karatay Universitesi olarak
bu anlayisla hareket ediyor; bilgi te-
melli bir toplumsal déndstm igin so-
rumluluk dstlenmeye her daim hazir




oldugumuzu bir kez daha belirtmek
istiyoruz" ifadelerine yer verdi.

“Kirsalda Yeni Basari Hikayelerinin
Yazilmasina Zemin Hazirliyoruz"
Konya Ticaret Odasi ve KTO Karatay
Universitesi Mitevelli Heyeti Baska-
ni Selcuk Oztiirk, projeyle Tirkiye'nin
geleceg@ine yon verecek yeni modelin
hayata gececegini vurgulayarak; "Kon-
ya, sanayisiyle, tarimiyla, girisimci-
lik ruhuyla Turkiye'nin Gretim gucuni
temsil eden 6ncl bir sehirdir. Ancak bu
gucun kalici ve strddrdlebilir olabilme-
si icin kirsal alanlanimizin da gelisim-
den pay almasi, ekonomik ve sosyal
hayatin merkezinde yerini almasi bu-
yuk nem tasimaktadir. Projeyle Kon-
ya'nin Uretim zincirine yeni halkalar
ekliyor, dijitallesmenin sundugu ola-
naklarla kirsalda yeni basari hikayele-
rnin yaziimasina zemin hazirliyoruz.
Bu vesileyle, projenin hayata ge¢mesi-
ne buyuk katki sunan Birlesmis Millet-
ler Kalkinma Programi'na, Trendyol'a,
Konya Buyuksehir ve Karatay Beledi-
yelerimize; Universitemiz akademik ve
idari persanellerine tesekkdr ediyorum”
seklinde konustu.

“Projeyle Teknolojinin imkanlarini
Kéylerimize Tagiyacagiz”

Konya Buytksehir Belediye Baskan
Ugur Ibrahim Altay, protokoliin Anado-
lu'nun kalbinde dijital donudstme vesile
olacagina inandigini sdyleyerek; "Dijital
teknolojiler, veriyi bilgiye, bilgiyi dege-
re dénustiren gorinmez gic haline
gelerek sehirlerin rekabet gucund, ku-
rumlarin verimliligini ve insanlarin ha-
yat kalitesini yeniden tanimliyor. Boyle
bir cagda 'Konya Modeli Belediyecilik'
anlayisimizin merkezine dijitallesmeyi

YENI IPEKYOLU DERGISI

yerlestirmek, yalnizca teknolojik ter-
cih degil, vizyonumuzun, medeniyet
tasavvurumuzun ve surdurtlebilir ge-
lecek iddiamizin dogal sonucudur. Bu
kapsamda Yarnin Koyleri Projesi'yle
teknalojinin imkanlarini kdylerimize ta-
siyacak, cevre kdyleriyle birlikte dretim
glcund artirmis olacagiz” dedi.

"Acacagimiz Merkez Ciftgilere

Onemli Faaliyetler Saglayacak”

UNDP Turkiye Mukim Temsilcisi Mo-
nica Merino Dominguez ise, Konya
Blyuksehir Belediyesi, Karatay Bele-
diyesi ve KTO Karatay Universitesi ile
calismaktan buytk memnuniyet duy-
duklarini ifade ederek, "Bu mutabakat
zaptini yerel yoneticiler ve 0zel sektoru
bir araya getirerek yapryoruz. Konya'da
yeni bir fasil aciyoruz. Yarma Mahalle-
si'nde dijital toplum merkezi agiyoruz.
Bu merkez bolgedeki ¢iftcilere nemli
faaliyetler saglayacak. Ozellikle de ¢o-
cuklarin, kadinlarin ve genclerin farkin-
daliklarini artiracak. Bu kisilerin daha
kaliteli Urtnlere ve daha iyi bir sekilde
e-ticarete sunulacak Urunleri dretebil-

me kanusunda yardimci olacak. Misa-
firperverliginiz icin Konya Buyuksehir
Belediyesi'ne tesekkdrlerimi sunuyaor,
is birligimizin devamini temenni edi-
yorum" degerlendirmesini yapti.

Anadolu’nun Yéresel Uriinlerinin
Markalastiniimasi igin imzalar Atild
Konusmalarin ve sunumlarin ardindan
Birlesmis Milletler UNDP Turkiye Mu-
kim Temsilcisi Monica Merino Bomin-
guez, Konya Buytksehir Belediye Bas-
kani Ugur ibrahim Altay, Konya Ticaret
Odasl ve KTO Karatay Universitesi M-
tevelli Heyeti Baskani Selcuk Oztirk,
KTO Karatay Universitesi Rektorii Prof.
Dr. Fevzi Rifat Ortag ve Karatay Bele-
diye Baskani Hasan Kilca protokoll
imzalad.

Adana, Diyarbakir, lzmir ve Sakar-
ya'dan sonra Konya'da yuritulecek
"Yarinin Kayleri Projesi” ile sdrdurule-
bilir ve teknolojiye dayall Uretim kul-
tdrantn  gelistirilerek  Anadolu'nun
yoOresel drdnlerinin - markalastirimasi
hedefleniyor.

YARMA HAHALLESI
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DOGRU, VERIMLILIK PROJE
ODULLERI TORENI'NE
KATILDI
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KONYA iL DEFTERDARI
HAMZAOGLU'NA ZiYARET

|<on\/a Ticaret Odasl
(KTO) Yonetim Ku- £
rulu  Baskani  Selcuk .

Ozturk, Yonetim Kurulu
Uyeleri'yle birlikte Kon-
va Il Defterdan Yusuf
Hamzaoglu'nu  ziya-
ret etti. Baskan Oztirk,
goreve yeni baslayan
Hamzaoglu'na hayir-
[l olsun temennisinde
bulunurken, calisma-
larinda da basarilar
diledi.

onya Ticaret Odasi (KTO) Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Fahrettin Dogru, Sanayi ve Teknoloji
Bakani Mehmet Fatih Kacir'in katilimlariyla, Sanayi
ve Teknoloji Bakanhgi Stratejik Arastirmalar ve Ve-
rimlilik Genel Mudurligd tarafindan bu yil 10'uncu-
su Ankara'da dizenlenen Verimlilik Proje Odulleri

Torenine katild!.

ZEPS 2025 FUARI'YLA
ILGILI iISTISARE YAPILDI

~ra eps Fuar Tirkiye Temsilcisi Adnan ibri-
GIDA SEKTORU Zsimovic, Konya Ticaret Odasi (KTO) Yo-
MASAYA YATIR".DI netim Kurulu Baskani Selcuk Oztiirk't ziya-

ret etti. Ziyarette Bosna-Hersek Zenica'da

onya Ticaret Odas! (KTO) ve Konya Il Tarim ve Orman M- gerceklestirilecek Zeps 2025 Fuari ile ilgili

durlagu is birligiyle diizenlenen Gida Sektéri Istisare Toplan- gorus alisverisinde bulunurken Baskan Oz-
tist, KTO Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Lutfi Can Basaran t(.]rk,blbrisimovic’e calismalarinda basarilar
ve Konya Il Tanm ve Orman Madar Yardimcisi Hasan Hiseyin diledi.

Acar'in katihmiyla gerceklestirildi.
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TURKI‘r’E DDALAR VE BURSALARBIRLRBI
TUE(IY EKONOMFSE%ASI

BT s

c ! TURKIYE ODALAR VE BORSATAR BIRLI Gl

TURKIYE EKONOMi SURASI

1

EKONOMI SURASI'NDA bRTA ANADOLU VURGUSU

Konya Ticaret Odas! (KTO) Yonetim Kurulu Baskani Sel-
cuk Oztirk, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Baskani Rifat Hisarciklioglu'nun ev sahipliginde, Cumhur-
baskani Yardimcisi Cevdet Yilmaz'in katilimiyla gercek-
lestirilen Tdrkiye Ekonomi Surasi'na katildi. 81ilin oda ve

FATiH YILDIRIM, BASKAN
OZTURK'U ZIYARET ETTi

Konya Gida Labo-
ratuvar Midird

Fatih Yildinm, Konya
Ticaret Odasi (KTO)
Yonetim Kurulu Bas-
kani Selcuk Oztirk'u
ziyaret etti. Ziyaret-
te Yildirnm, Labo-
ratuvarda yapilan
calismalar hakkinda
bilgi verirken Baskan
Oztiirk ziyaretten
duydugu memnuni-
yeti belirterek Yildi-
rim'a tesekkar etti.

HALEP SANAYIi ODASI
KTO'YU ZIYARET ETTi

alep Sanayi Odasi Genel Sekreteri Ali Al Omar,
Konya Ticret Odasi (KTO) Yénetim Kurulu Bas-
kani Selcuk Oztlirk'ti ziyaret etti. Yapilan gérismede
Turkiye ve Suriye arasindaki ticari isbirliginin seyri
masaya yat|r|||rken Konya ve Halep arasmda eko—

gelmesi icin yapilabilecek ¢alismalar istisare edildi.

borsa baskanlarinin reel sektorin talep ve beklentilerini
degerlendirdigi toplantida Baskan Ozturk, Tdrkiye ekono-
misinin gelecegiicin son derece 6nemli olan Orta Anadolu
kalkinma aksinin hayata gecirilmesine yonelik ddstnce-
lerini paylasti.

20 Haziran 2L
 Torenimize

BASKAN O0ZTURK, KOMUT'UN
YENI HIZMET BINASININ
ACILISINA KATILDI

onya Ticaret Odasi (KTQ) Yonetim Kurulu Baskani Selcuk

Oztirk, Konya Mteahhitler Birligi Dernegimi (KOMUT)
yeni Yonetim Binasi acilisina katildi. KOMUT'tin yeni hizmet
binasinin hayirl olmasini temenni eden Baskan Ozturk; "In-
saat sektorimuzu birlik icinde temsil eden KOMUT'Gn yeni
binasinin hayirli hizmetlere vesile olmasini temenni ediyor,
Dernek yonetimine galismalarinda basarilar diliyorum" dedi.

% MAYIS o HAZIRAN
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%KAN 0ZTURK PROTOLVE
_ﬁg PERSONELLE BAYRAMLASTI
= K

onya Ticaret Odasi (KTQ) Yonetim Kurulu Baskani Selcuk Oztirk, be-
, raberindeki KTO Yénetim Kurulu Uyeleri'yle birlikte Kanya Valiligi'nin
o evsahipliginde dizenlenen protokal bayramlasma torenine katildi. Bas-
kan Ozturk burada Konya protokolil ile kamu kurumlannin, is aleminin ve
STK'larin temsilcileri ve hemserilerimizle bir araya gelerek bayramlastl.
Ayrica Baskan Ozttrk, Kurban Bayrami tatili déniisti ilk mesai giininde
geleneqi bozmayarak beraberindeki KTO Yénetim Kurulu Uyeleri'yle bir-
likte KTO ve KTO'nun istirakleri olan KTO Karatay Universitesi, KTO Egitim
ve Saglik Vakfi, KTQ Teknoloji Egitim Kamptsu, KTO Karatay Universitesi
Hava Parki personeliyle bayramlasti.

1"I.f ) B t}."'fl.

oy v
TP e

PAR'A ZiYARE

wls,

ESINE = | -
CALISMALARINDA BASARILAR KTO'DAN KE

NT T

Konya Ticaret Odasi (KTO) Yénetim Kurulu Baskani Sel- |<onya Ticaret Odasi (KTO) Yonetim Kurulu Baskani Sel-
cuk Qzturk, Konya Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK) I cuk Ozturk, beraberindeki KTO Yénetim Kurulu Uyeleri
Madura Murat Mustafa Yavuz'la KTO'da bir araya geldi. ve KTO 38. Meslek Komitesi tyeleriyle birlikte KTO Uyesi
Baskan Oztiirk, Sosyal Giivenlik Haftasi dolayisiyla ken- Alparslan Kittk't is yerinde ziyaret etti. Baskan Oztiirk ve
disini ziyaret eden Yavuz'a tesekkur ederek, SGK ailesine beraberindeki heyet, Kentpar Gtomotiv'in tesisini gezerek

calismalarinda basarilar diledi. firmanin dretimi hakkinda bilgi ald.
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KONYALI DORT iSME SEREF BELGESI

urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) 2025 Yil Hizmet
Seref Belgesi ve Plaket Takdim Toreni, TOBB Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu'nun ev sahipliginde; Cumhurbaskani Re-
cep Tayyip Erdogan, Ticaret Bakani Omer Bolat, Adalet Ba-
kani Yilmaz Tung ile Sanayi ve Teknoloji Bakani Mehmet Fatih

T ¥ r'i\: ™
5;‘. |
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KAZAKISTAN iLE KONYA
TICARETi KONUSULDU

azakistan'in Antalya Baskonsolosu Kuat Kana-

feyev, Konya Ticaret Odasi (KTO) Yénetim Kurulu
Baskani Selcuk Oztiirk'ti ziyaret etti. Ziyarette, Ka-
zakistan'la Konya arasinda isbirliginin gelistirilmesi-
ne yonelik detayli gorus alisverisinde bulunuldu.

Kacir'in katiimiyla TOBB Ikiz Kuleler'de gerceklestirildi. To-
rende Konya Ticaret Borsasi (KTB) adina KTB Yénetim Kurulu
Baskani Huseyin Cevik, Selguk Aydinalp, Mehmet Biyukalim
ve Mustafa Kucukiplikci Seref Belgelerini ve Plaketlerini Cum-
hurbaskani Erdogan'in elinden aldi.

BULUT BILIiSiM VE
YAPAY ZEKA ANLATILDI

onya Ticaret Odasi (KTO) ve Turkiye Odalar ve Borsalar

Birligi (TOBB) Konya Kadin Girisimciler Kurulu tarafindan
duzenlenen "Bulut Bilisim ve Yapay Zeka" programi, KTO
Yonetim Kurulu Uyesi Serhat Yaya ve TOBB Konya Kadin
Girisimciler Kurulu Baskani Meryem BetUl Ozkardes'in ka-
tiimlaryla gerceklestirildi.

|8 MAYIS @ HAZIRAN
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KONYA TiCARET ODASI MESLEK KOMITELERI UYE ZiYARETLERINi SURDURUYOR

Konya Ticaret Odasl (KTO) Meslek Komiteleri, uyelerinin sorunlarini dinlemek ve sorunlara dénuk ¢o-
zum Onerileri gelistirmek amaciyla Uye ziyaretlerine devam ediyor.

48. MESLEK KOMITESI (ISITMA-SOGUTMA iLE SIHHI TESISAT FAALIYETLERI)

-..".‘ &
iﬂ . 1"\. k|

MUSIAD Konya Sube Baskanligina secilen Osman Ulular ve Yonetim Kurulu Uyelerine hayirli olsun ziya-
retinde bulunuldu.
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55. MESLEK KOMITESI (OTO GALERI VE OTO ACENTA HiZMETLERI)
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55. MESLEK KOMITESI (OTO GALERI VE OTO ACENTA HiZMETLERI)

] rﬁmmsmm

atﬂmntw

69. MESLEK KOMITESI (HER
TURLU SAGLIK HIZMETLERI)

Konya Veteriner Hekimler Odasl

Baskani Zafer ALTINSOY ve Yo-

netim Kurulu Uyelerine ziyarette
bulunuldu.
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MESLEK KOMITELERI'YLE ROPQORTA]J

YETKi BELGESI BU KADAR

KOLAY VERILMEMELI

Sektériin daha iyi yerlere gelmesi icin sorunlar ve ¢éziim énerileri konusunda énemli
calismalar yaptiklarini belirten KTO Oto Galeri ve Oto Acenta Hizmetleri (55.) Meslek
Komitesi Baskani Hiiseyin Potuk, ézellikle yetki belgesine kolay ulasiliyor olmasinin sektére

onya Ticaret Odasi (KTO) Meslek

Komiteleri, Gyelerinin ve sektdr so-
runlarinin ¢ozimu noktasinda énem-
li calismalar yarattyor. Bu kapsamda
Oto Galeri ve Oto Acenta Hizmetleri
(55.) Meslek Komitesi Baskani Huse-
yin Potuk, komite olarak ydrdtttkle-
ri calismalar, sektorlerinin sorunlari ve
sektorel durum hakkinda 6nemli acik-
lamalarda bulundu. Komite olarak tye
ziyaretlerini  sUrdurduklerini, Uyelerin
sorunlarini ve taleplerini takip ettiklerini
dile getiren Potuk, bu sayede sektorel
gelisime katki saglamaya gayret ettik-
lerinin altini cizdi.

HERKESE YETKi BELGESi
VERILMEMELI

Sektorin en buylk sorunlarindan bi-
rinin yetki belgesine kolay ulasiimasi
oldugunu belirten Potuk, bu durumun
sektore zarar verdigini soyledi. Komite
olarak ozellikle bu konuda sorun yasa-
diklarnini dile getiren Potuk; "Bu belge-
ye herkes ulasabiliyor. Galeri dukka-
ni olmayan, ofisi olan herkese suanda
yetki belgesi veriliyor. Bunun 6nine
gecilmesi ve bu isi profesyonel olarak

biiyiik zarar verdigini kaydetti.

yapmak gerektigiyle ilgili cok mucadele
verdik. Ancak suan yetki belgesi alma-
nin 6nU acildi. Her hangi bir ofisi olan
biri, ara¢ kayacak yeri clmasa dahi yetki
belgesi alabiliyor. Bu durumun 6nune
gecilmesi gerekiyor" dedi.

KAYIT DISILIGA KARSI DENETIMLER
ARTIRILMALI

Galericiler olarak vergi mukellefi olan
esnaflar olduklarina dikkat ceken Potuk,
vergi vermeyen ve alim-satim yapan-
larin hem devlete hem de sektdre zarar
verdigini bildirdi. Bu konuda daha faz-
la denetim yapilmasi gerektiginin aftini
cizen Potuk sunlar kaydetti; "Kayitsiz,
vergi 6demeden alim-satim yapanlarin
daha fazla denetlenmesi gerekiyor. Bu
durumun da 6nune gecilmeli. Ayrica si-
gorta konusunda da ciddi maliyet kul-
fetiyle karsi karstya kaliyoruz. Galericiler
olarak bulundurdugumuz tum aracla-
rn sigorta policelerini kestirmek zorun-
dayiz. Ancak afaki sigorta Ucretleri bizi
zorluyor. Bir otomobile yaklasik 20-30
bin TL sigorta cikiyor. Bu konuda bir du-
zenleme yapilmasini istiyoruz."

iKiNCi EL ALACAKLAR iCiN FIRSAT
DONEMiI

Sektorun son durumunu da degerlen-
diren Potuk, son dénemde ikinci el oto-
mabil sektorunde bir duraganlik oldu-
guna dikkat cekti. Sektériin Bayramla
birlikte biraz hareketlenmeye basla-
digini sdyleyen Potuk, "Sifir araclarin
fiyatlar surekli artis gosteriyor ancak
ikinci el arac fiyatlarinda bir sabitlenme
s6z konusu. Bu nedenle ikinci el araba
alacak vatandaslarimiz icin suan fiyat
olarak buyuk bir avantaj stz konusu"
ifadelerini kullandi. Vatandaslarin alim
gucunu kolaylastirmak amaciyla kul-
landigl krediye ulasimin oldukea zor ol-
dugu bir donemden gecildigini bu du-
rumun da piyasay! olumsuz etkiledigini
dile getiren Potuk, su degerlendirme-
lerde bulundu; "Vatandaslarimiz kre-
diyle alim yapmak istiyor. Ancak kre-
di ulasmak bu dénemde cok zorlastl.
Vadeler ok kisa, faizler cok yuksek. Bu
nedenle vatandaslarimiz kredi cekemi-
yorlar. Bu konuda yapilacak iyilesme ve
duzenlemeler de sektérimuzd olumiu
etkileyecektir diye dustntyorum.”
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KONYA'DAN ZiRVEYE: HAKAN ARAN
KTO KARATAY'DA TECRUBELERINi PAYLASTI

Tiirkiye'nin kéklii finans kuruluslarindan Tiirkiye is Bankasi’nin Genel Miidiirii Hakan Aran, Konya
Ticaret Odasi (KTO) Karatay Universitesi'nde dgrencilerle bir araya geldi. “Bir Liderin Géziinden
Bankacilikta Kariyer ve Bankaciligin Gelecegi” baslikli séyleside, Aran égrencilere deneyimlerini

aktararak ilham verici bir konusma yapti. Ortaokul ve lise egitimini Konya'da tamamlayan Hakan

Aran’a takdim edilen hediye, kendisini égrencilik yillarina gétdirddi.

rograma; KTO Karatay Universitesi

Mdtevelli Heyeti Baskani Selcuk Oz-
tark, Mutevelli Heyeti Baskan Yardim-
cilari, Rektor Prof. Dr. Fevzi Rifat Ortac,
Is Bankasi Genel Mudur Yardimcilar
Suat E. S6zen ile Sezgin Yilmaz, akade-
misyenler ve ¢ok sayida 6grenci katild!.

"Sektoriin Liderlerinden Genglere
Yol Gésteren Bir Bulusma"

Acilis konusmasinda KTO Karatay Uni-
versitesi Mutevelli Heyeti Baskani Sel-
cuk Oztirk, gunimiz ekonomisinin
teknoloji ile i¢ ice gectigi bir ¢agda,
bankaciligin finansal sistemin temel
tasi oldugunu vurgulayarak "Yeni eko-
nomi dlzeninde bankacilik sektord;
girisimcilik ekosisteminin en Onem-
li destekcilerinden biridir. Turkiye geng
ve dretken nufusuyla bu déntstimde
aktif rol oynamaktadir. Universite ola-
rak hedefimiz, sadece gelismeleri ta-
kip eden degil, onlara yon veren birey-
ler yetistirmektir. Bu nedenle sektordn
dncu isimlerinden Sayin Hakan Aran'in
deneyimlerinin, 6grencilerimizin kariyer
planlamasina isik tutacagina ydrekten
inaniyorum” dedi.

“Ortaokul, Lise Yillarinda
Bankacihigin Bilgisayarla Yapildigi
Bir Diinya Hedefiyle Yola Ciktim"

Soyleside kendi kariyer yolculugunu
anlatan Hakan Aran, dgrencilik yilla-
rndan bu yana teknolgjiyle ic ice bir
bankacilik hayali kurdugunu ifade etti.
Aran "Bugun burada siz degerli 6gren-
cilerimizle bir araya gelmekten buyuk
mutluluk  duyuyorum. Konya Meram
Ortaokulu ve Konya Gazi Lisesi mezunu
oldugum icin kendimi sizlere cok ya-
kin hissediyorum. Universite yillaninda
hangi meslegi secece@imi dusundr-
ken, bankaci olup bir problemi ¢6zmeyi
sectim. ‘Ortaokul ve lise yillarinda 6g-
renciyken bankaciigin bilgisayarla ya-
pildigr bir dinya hedefiyle yola ciktim’.
Sevdiginiz isi yapmak size enerji ve-
rir, bir amaciniz oldugunda da her sey

daha anlamli hale gelir. Degisim disari-
dan deqil, iceriden baslar. Kendi potan-
siyelinizi kesfedin ve ctzmek istediginiz
problemi bulun. Hepinize basarilarla
dolu, anlamli bir kariyer yolculugu dili-
yorum" seklinde konustu.

Takdim Edilen Hediye, Aran'i Lise
Yillarina Gatiirdii

Stylesi sonunda ise, KTO Karatay Uni-
versitesi Mutevelli Heyeti Baskani Sel-
cuk Ozturk tarafindan Hakan Aran'a
1984-1985 egitim-ogretim yilina  ait
mezuniyet sinif albumunun yer aldi-
g1 6zel tasarm bir tablo takdim edildi.
Hediye takdiminin ardindan program,
toplu fotograf cekimiyle sona erdi.
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KTO KARATAY UNIVERSITESI, ULUSLARARASI
IS BIRLIKLERINE BiR YENIiSiNi DAHA EKLEDI

Konya Ticaret Odasi (KTO) Karatay Universitesi, G6nemli bir akademik is birligine daha imza atti.
Ozbekistan'in kéklii yiiksekégretim kurumlarindan biri olan Navoi Devlet Universitesi ile KTO
Karatay Universitesi arasinda is birligi protokolii imzalanarak, iki iiniversite arasinda ok yénlii
akademik ve kiiltiirel iliskilerin temeli atild!.

Yak|a$|k 65 dlkeden 750'ye yakin
uluslararasi 6grencinin egitim gor-
dugi KTO Karatay Universitesi, ulus-
lararas! bilimsel ve akademik calisma
agina bir yenisini daha ekleyerek, Oz-
bekistan'in &nde gelen dniversitele-
rinden Navoi Devlet Universitesi ile is
birligi protaokolt imzaladi. KTO Karatay
Universitesi'nde yapilan imza téreni,
KTO Karatay Universitesi Rektorii Prof.
Dr. Fevzi Rifat Ortac, Genel Sekreter
Murat Ayvaci, Navoi Devlet Universi-
tesi Rektort Prof. Dr. Mukhiddin Kalo-
nov ve beraberindeki heyetin katilimi ile
gerceklesti.

“Protokoliimiiz, Ulkeler Arasi
Kiiltiirel Baglarin Giiglenmesine
Katla Saglayacak”

Torende konusan KTO Karatay Univer-
sitesi Rektor Prof. Dr. Fevzi Rifat Ortac:
"Navoi Devlet Universitesi ile gercek-
lestirdigimiz is birligi, 6grencilerimiz ve
akademik kadromuz igin ¢ok kiymetli
firsatlar sunacak. Ortak bilimsel arastir-
malar, uluslararasi projeler, kdltdrel et-
kinlikler, yaz ve kis okullar gibi pek ¢ok
alanda calismalar yurdtecegiz. Ozellik-
le sosyal bilimler, saglik, hukuk, sanat
ve tasarim alanlarinda ortak seminer,
sergi ve akademik vyayinlar Uretmeyi

planliyoruz. Protokolimuzdn, Ulkeler
arasl kdlturel baglarn guclenmesine
katki saglayacagina yurekten inaniyor,
her iki Universitemiz icin de hayirla-
ra vesile olmasini temenni ediyorum”
dedi.

“Bilgi Paylagimini Artirmayi ve
Akademik Basariyi Gelistirmeyi
Hedefliyoruz"

Navoi Devlet Universitesi Rektori Prof.
Dr. Mukhiddin Kalonov; "Bugun, egitim
ve bilim alaninda ¢ok degerli bir adim
atmanin mutlulugunu yasiyoruz. KTO
Karatay Universitesi ile imzaladigimiz

is birligi protokolt, Ozbekistan ve Trki-
ye arasindaki dostane iliskileri daha da
guclendirecek niteliktedir. Universite-
lerimiz arasinda gerceklestirilecek alan
ortak arastirma projeleri, konferanslar
ve kulturel etkinliklerle bilgi paylasimi-
ni artirmay! ve akademik basariy! ge-
listirmeyi hedefliyoruz. Misafirperverli-
gi KTO Karatay Universitesi yonetimine
tesekkdr ediyor; is birligimizin uzun so-
luklu ve verimli projelere vesile olmasini
diliyorum” seklinde konustu.

Toren, protokolin imzalanmasl, hediye
takdimi ve fotagraf cekimiile sona erdi.
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KTO KARATAY UNIVERSITESI VE GIRNE
UNIVERSITESI ARASINDA i$ BiRLIGI PROTOKOLU

IMZALANDI

Bilimsel, akademik arastirma ve uluslararasi degisim programlari alaninda yaptigi ¢calismalara
bir yenisini daha ekleyen Konya Ticaret Odasi (KT0) Karatay Universitesi, Girne Universitesi
ile pilotaj egitimi basta olmak tlizere ¢esitli akademik alanlari kapsayan énemli bir is birligi

TO Karatay Universitesi ile Girne

Universitesi arasinda akademik is
birligini guclendirmeye yonelik 6nemli
bir protokole imza atildi. Girne Univer-
sitesi ev sahipliginde duzenlenen imza
toreni, KTO Karatay Universitesi Rektoru
Prof. Dr. Fevzi Rifat Ortac ile Girne Uni-
versitesi Rektorii Prof. Dr. Ilkay Salihog-
lu'nun katiimlaryla gerceklesti.

“Protokoliimiiz, Her iki Universite
igin de Cok Degerli Kazanimlar
Saglayacak"”

Protokol toreninde konusan KTO Kara-
tay Universitesi Rektori Prof. Dr. Fevzi
Rifat Ortac, is birlikleri dolayisiyla duy-
duklan memnuniyeti belirtti. Rektor Or-
tac; ki koklu ve vizyon sahibi Univer-
sitenin bir araya gelerek imza attig bu
gnemliis birligi protokoltntin heyecani-
ni ve gururunu yastyoruz. Qzellikle pi-
lotaj eg@itimi basta olmak Uzere bircok
akademik alanda bilgi ve tecribe pay-
lasimini iceren bu protokalln; 6grenci-
lerimiz, akademisyenlerimiz ve her iki
dniversite icin cok degerli kazanimlar
saglayacagina yurekten inaniyorum.
Girne Universitesi ile gerceklestirdigi-

protokoliine imza att.

miz is birligi sayesinde, karsilikli akade-
mik destek saglayacak, ayni zamanda
bilimsel arastirmalar alaninda da ortak
projelere imza atacagiz. Bu is birliginin
her iki Universitemize de hayirli olmasi-
ni diliyorum" seklinde konustu.

"Giiglerimizi Birlestirmekten Biiyiik
Mutluluk Duyuyoruz”

Girne Universitesi Rektdrii Prof. Dr. llkay
Salihoglu; "KTO Karatay Universitesi ile
imzaladigimiz bu protokol, sadece ku-
rumlarimiz arasinda bir akademik is
birligi degil; ayni zamanda ortak hedef-
ler dogrultusunda geleceqi birlikte insa

etme iradesinin gucld bir yansimasi-
dir. Protokol kapsaminda hem egitim
hem de arastirma alanlarinda verimli
ve surdurdlebilir projelerin hayata geci-
rilmesini hedeflenmekteyiz. Is birligimiz
cercevesinde, egitim programlarinin
gelistiriimesinden uygulamali egitim
sUreclerine kadar bircok alanda birlikte
calisacagiz. Bu surecin hayata gegiril-
mesine katki sunan herkese tesekkdr
ediyar, protokolun her iki Universite icin
de hayirli olmasini diliyorum" dedi.

Toren, protokolin imzalanmasi, hediye
takdimi ve fotograf cekimi ile sona erdi.



KTO KARATAY'DA BiLiMSEL YAYIN
VE PROJELER ODULLENDIRILDI

Konya Ticaret Odasi (KTO) Karatay Universitesi'nde fen, saglik, sosyal bilimler alaninda yiiksek
CiteScore degerine sahip dergilerde yayin yapan ve projelerini tamamlayarak proje tesviginden
yararlanan akademisyenlere yénelik “Yayin ve Proje Tesvik Odiil Téreni” diizenlendi.

025 Mart déneminde fen, saglik ve

sosyal bilimler alanlarinda uluslara-
rasi atif endekslerinde yer alan yayin-
lardan hareketle, yuksek CiteScore de-
gerine sahip dergilerde yayin yapan ve
2024-2025 Mart déneminde projelerini
tamamlayarak proje tesviginden yarar-
lanan akademisyenlerin bilimsel ca-
lismalarini desteklermek amaciyla KTO
Karatay Universitesi'nde "Yayin ve Proje
Tesvik Odul Tareni" duzenledi.

“Her Nitelikli Yayin ve Tamamlanan
Proje, Ulkemizin Bilimsel Gelisimine
Katki Sunuyor”

Yayin ve Proje Tesvik Odul Toreninde
konusan KTO Karatay Universitesi Rek-
tord Prof. Dr. Fevzi Rifat Ortac; "Bilimsel
alanda Ustun gayretler gdsteren degerli
akademisyenlerimizin  basarilarindan
bUyuk bir onur ve mutluluk duyuyo-
rum. Bilimsel Uretim, dniversitelerin te-
mel yapi taslarindan biridir. Her nitelikli

yayin ve tamamlanan proje, dlkermnizin
bilimsel gelisimine katki sunuyor. KTO
Karatay Universitesi olarak, arastirma-
ya dayal 6grenmeyi tesvik etmeye, bi-
limsel bilginin Uretimine ve yayllmasina
katki sunmaya devam edecegiz. Odil
alan tum akademisyenlerimizi kutlu-
yor, basarlarinin devamini diliyorum”
dedi.

Toren, Rektdr Orta¢'in akademisyenlere
tesekkdr belgelerini takdim etmesi ve
toplu fotograf cekimiyle sona erdi.
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KTO KARATAYLI AYSE UYGUN,

ISTIRAKLERIMIZ

CERN'DE TURKIYE'Yi TEMSIL EDECEK

Konya Ticaret Odasi (KTO) Karatay Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
Bilgisayar Miihendisligi Béliimii égrencisi Ayse Uygun, diinyanin en prestijli arastirma
merkezlerinden biri olan Avrupa Niikleer Arastirma Merkezi (CERN) tarafindan yiiriitiilen
“Technical Student Programme"” kapsaminda kabul edildi.

TO Karatay Universitesi Muhendis-

lik ve Doga Bilimleri Fakultesi Bilgi-
sayar Muhendisligi Bolimu ogrencisi
Ayse Uygun, Avrupa Nukleer Arastir-
ma Merkezi (CERN) tarafindan yuri-
tdlen "Technical Student Programme”
kapsaminda kabul edilerek buyuk bir
basariya imza atti. Bilim ve teknolo-

ji alaninda yetenekli Universite 6gren-
cilerinin CERN'de yurttulen projelerde
gorev almasina olanak saglayan ve
2020-2024 yillan arasinda Turkiye'den
yalnizca 12 06grencinin  kabul aldigi
programda Uygun; bilisim teknolojileri,
matematik ve robotik alanlarinda gérev
alacak.

“Ogrencimizin Cern'de Elde Edecedi
Basarilar, Kariyer Gelisimine Biiyiik
Katlki Saglayacak”

Ogrencilerinin uluslararasi platformlar-
da yer almasini desteklemeye devam
ettiklerini ve duydugu gururu dile ge-
tiren KTO Karatay Universitesi Rektori
Prof. Dr. Fevzi Rifat Ortac; "Mihendis-
lik ve Doga Bilimleri Fakultesi Bilgisayar
Mihendisligi Bolumu 4. sinif 6grenci-
miz Ayse Uygun'un, dinyanin en say-
gin arastirma merkezlerinden biri olan
CERN'de gorev alacak olmasi bizim icin
buydk bir gurur kaynagidir. KTO Kara-
tay Universitesi olarak, 6grencilerimizin
bilim ve teknoloji alaninda uluslarara-
si duzeyde s6z sahibi bireyler olmalari
icin calismalanmiza devam ediyoruz.
Bu basari, 6grencilerimizin nitelikli egi-
tim, arastirma ve proje calismalarina
olan ilgisinin de bir gdstergesidir. Og-
rencimiz Ayse Uygun'un CERN'de elde
edecegi degerli arastirma deneyiminin,
kariyer gelisiminde buyuk katkilar sag-
layacagina yurekten inaniyor, basa-
nlarinin devamini diliyorum” seklinde
konustu.



KTOTEK, KTO KARATAY
UNIVERSITESiI KARIYER FUARI
2025'TE YERINI ALDI

TO Karatay Universitesi

ev sahipliginde, Konya
Blyuksehir  Belediyesi'nin
katkilaryla dizenlenen
Kariyer Fuarn 2025, geng
yetenekleri is dunyasiyla
bulusturdu. Bu 6nemli or-
ganizasyonda, Konya Tica-
ret Odasi Teknoloji ve Egitim Kampust (KTOTEK) de stant
acarak fuardaki yerini aldi. Fuarda, KTOTEK bunyesinde su-
nulan egitim ve gelisim firsatlari, teknolojiye dayali projeler
ve is dunyasina ydnelik hazirlik programlarimiz hakkinda
katiimcilara bilgiler verildi.

BENIN HEYETI KTOTEK'i
iNCELEDi

enin Ticaret ve Sanayi Odasi (CEI Benin) Baskani Arnauld

Akakpo, Konya'nin sanayi ve Uretim altyapisini yerinde in-
celemek ve is birligi olanaklarini degerlendirmek amaciyla KTO
Teknoloji ve Egitim Merkezi'ni ziyaret etti. Gerceklestirilen zi-
yarette, dzellikle KTO Mesleki Egitim Merkezi'ne ilgi gosteren
heyet, bunyesinde yurdtilen uygulamalr egitim programlar
ve isletmelere saglanan hizmetler hakkinda detayli bilgi ald!.

GENCLER KTOTEK'TE TARIMDA
GIRISIMCILIK VE INOVASYONU
DENEYiMLEDI

enclik ve Spor Bakanligi tarafindan dizenlenen "Fikir-

den Hasada - Gencler icin Tarimda Girisimcilik ve ino-
vasyon Egitim Programi” kapsaminda, genclik kampr kati-
limcilan Konya Ticaret Odasi Teknoloji ve Egitim Kampusa
(KTOTEK)'e misafir oldu. Tanmda girisimcilik ve yenilikci
dusunceyi tesvik etmeyi amaclayan program cercevesinde
KTOTEK'te agirlanan gencler, tanim teknolajileri, girisimcilik
ekosistemi, inovatif Gretim modelleri ve sdrdurtlebilir tarim
uygulamalarr hakkinda bilgi edinme firsati buldu.

YENI IPEKYOLU DERGISI

KONYA MODEL FABRIKA'DA 12.
OGREN & DONUS PROGRAMI
BASARIYLA TAMAMLANDI

anya Model Fabrika, Mevlana Kalkinma Ajansi (MEV-

KA) destegiyle yuruttigu 12. Ogren & Donus Prog-
ramini basariyla tamamladi. Programa katilan firma
temisilcileri, Uretim sureclerinde yalin distnceyi benim-
seyerek sahada somut donudstim adimlarini basariyla
hayata gecirdi. Program kapsaminda katiimci firmalar-
la birlikte; Yalin Uretimin temelleri atildi, stabilizasyon
surecleri saglandi ve Uretim standartlan birlikte yuksel-
tildi. Sadece teorik bilgiyle sinirli kalmayan bu déntstm
sureci, sahada uygulamali olarak gerceklestirildi ve fir-
malarin Uretim hatlarinda dogrudan verimlilik artisi sag-
landi. Program sonunda katilimcilara sertifikalar térenle
takdim edildi.

KONYA DENIZLi'YE
MODEL OLUYOR

anya Model Fabrika, Turkiye'ye drnek olmayi strddrtyaor.

Bu kapsamda, Konya Model Fabrika, Sanayi ve Tekno-
loji Bakanhgi'nin tensipleriyle Ustlendigi Mentorlik misyonu
dogrultusunda, Denizli Model Fabrika'nin kurulus surecine
katki sunuyor. Bu kapsamda, Denizli Model Fabrika binye-
sinde gorev alacak egitmen ve uzmanlara yonelik dizenle-
nen Egiticilerin Egitimi programinin ilk etabi, Konya Model
Fabrika ev sahipliginde basariyla tamamlandi. Program su-
resince: Model Fabrika uygulama yontemleri, yalin tretim
yaklasimlari, déntstm sureclerinin yénetimi gibi konularda
kapsamli ve uygulamali egitimler verildi.

I& MAYIS o HAZIRAN
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KTO KARATAY UNIVERSITESI'NIN,
13. DONEM MEZUNLARI DiPLOMALARINI ALDI

onya Ticaret Odasi (KTQ) Karatay

Universitesi, Karatay Spor ve Kongre
Merkezinde dlzenlenen gorkemli me-
zuniyet toreni ile 13. dénem mezunla-
nni ugurladi. Lisans ve 6n lisans egi-
timlerini basariyla tamamlayan 1.680
6grencinin mezun oldugu térene kati-
lan aileler ve akademisyenler; yeni bir
hayata adim atan KTO Karatayll me-
zunlarin gurur, heyecan ve sevincine
artak oldu.
KTO Karatay Universitesi 2024-2025
Mezuniyet Toreni, Karatay Spor ve
Kongre Merkezinde gerceklesti. Tore-
ne Konya Buyuksehir Belediye Baskani
Ugur Ibrahim Altay, KTO Karatay Uni-
versitesi Mutevelli Heyeti Baskani Sel-
cuk Ozttrk, Ankara Il Emniyet Madurd
Engin Ding, KTO Karatay Universitesi
Mutevelli Heyeti Baskan Yardimcilari ve
Uyeleri, KTO Karatay Universitesi Rek-
tort Prof. Dr. Fevzi Rifat Ortac, akade-
misyenler, mezunlar ve aileleri katild!.
Kur'an-1 Kerim tilaveti ve Istiklal Mar-
si'min akunmasiyla baslayan program,
Konya Buyuksehir Belediye Baskani
Ugur Ibrahim Altay, KTO Karatay Uni-
versitesi Mitevelli Heyeti Baskani Sel-
cuk Oztiirk ve KTO Karatay Universitesi
Rektoru Prof. Dr. Fevzi Rifat Ortac'in ko-
nusmalariyla devam etti.

"KTO Karatay Universitemiz,
Sehrimizin ilim Mirasim Tagiyor”
Konya Buyuksehir Belediye Baskani
Ugur Ibrahim Altay, yasadigi mutlulugu

dile getirerek: "Sehrimizin ilim mirasi-
ni tastyan Konya Ticaret Odasi Karatay
Universitemizin mezun olacak kiymetli
genclerimizle bir arada olmanin cosku-
sunu yasiyoruz. Bu sehirde yetisen her
bir insan sadece meslek sahibi dedil,
ayni zamanda ahlaki sorumluluklarinin
bilincinde birer dava insanidir. Sizler de
bu ruhla donanmus kisiler olarak gittigi-
niz her yerde bu kadim sehrin temsil-
cileri olacaksiniz. Bizler Konya Buyuk-
sehir Belediyesi olarak tim gayret ve
imkanlarimizi genclerimizin gelecegini
hazirlamak icin harciyoruz. Her biriniz,
sahip oldugumuz en kiymetli hazine-
siniz. Sizler ¢ok daha guzel bir Tdrki-
ye'nin yegane anahtarisiniz. Bunu cok
calisarak, cok Ureterek milli ve manevi

duygulanimizdan ilham alarak gergek-
lestirece@inize inaniyorum. Unutma-
yin ki basari sadece notlarinizda degil,
hayata kattiginiz anlamda, insanliga
sundugunuz katkida, adaletli ve mer-
hametli durusunuzdadir. Kendinize,
sehrinize ve milletinize olan sorumlu-
lugunuzu her zaman omuzunuzda bir
emanet gibi tasiyin’ dedi.

“Bilgi ve Emeginizin Giiciinii
insanlik Adina Kullanin”

Mezuniyet toreninde konusan Mutevelli
Heyeti Baskani Selcuk Ozturk; “Univer-
siteler sadece egitim ve 6gretimden
ibaret yapilar degildir. Burada edindi-
giniz vizyon, dostluklar, degerler ve ya-
sam tecrubeleri de hayatinizin 6nemli
bir parcasidir. Bundan sonraki yasami-
nizda da gelisime acik olun, kendini-
zi yenilemekten ve 6grenmekten asla
vazgecmeyin. Sorgulayin, elestirin ve
analitik dusunmeyi hayatinizin bir par-
casi kiin. Tipki Cemil Meric'in ifade et-
tigi gibi '‘Dustinmek savasmaktir. Bir
nesil ugruna, bir millet ugruna, bir me-
deniyet ugruna savasmaktir' sézind
kendinize siar edinin” dedi.

“insanhk Dig1 Zuliimler Karsisinda

Adaletin Yilmaz Savunuculari Olun”
Konusmasinda, mezun olan égrencile-
re hayat ve basari ile ilgili nemli tav-
siyelerde bulunan Oztlrk; "Her seyden
6nce vicdan sahibi bireyler olun. Tum
dunyada oldugu gibi, bugun Gaz-



ze'de, Filistin'de ve Dogu Turkistan'da
yasanan insanlik disi zuldmler kar-
sisinda sessiz kalmayan, adaletin ve
insan haklarnin yilmaz savunuculari
olun. Bilgi ve emeginizin glctnd sade-
ce kendi geleceginiz icin degil, insanlik
adina da kullanin” ifadelerine yer verdi.

"inan;la, Kararhlikla,
Gegmisinizden Giig Alarak, Gelecege
Yiiriimeye Devam Edin"”

Ozturk; "Hayat yolculugunuzda zaman
zaman zorluklar, belirsizlikler olabi-
lir. Kendinize, Ulkenize ve hayallerinize
inanmaktan asla vazgec¢meyin. Inanc-
la, kararllikla, gecmisinizden guc¢ ala-
rak gelecege yurimeye devam edin.
Burada 6grendiginiz bilgi ve degerlerle,
bu zorluklarin Ustesinden gelebilecegi-
nize inancim tamdir. Basar bir yolcu-
luktur ancak tek basina hedef degildir.
Bu yolculukta, ana aktérdn kendiniz ol-
dugunu unutmayin ve asla pes etme-
yin. Ne yaparsaniz yapin isinize yenilik
getirin. Egitim, deneyim ve bilgi biri-
kiminin, rekabetin Ustesinden gelmek
icin en gucld araclardan biri oldugunu
unutmayimn"” seklinde kanustu.

“Universitemizin, Ulkemizin ismini
Biiyiitecek ve Gii¢glendirecek Olan
Sizlersiniz"

KTO Karatay Universitesi Rektorii Prof.
Dr. Fevzi Rifat Ortag, 13. donem 6g-
rencilerini mezun etmekten duyduklari
sevinci ve gururu dile getirerek; "0Og-
rencilerimizi mezun etmenin, pinl piril
genclerimizi meslek hayatina ugurla-
manin, dlkemize kazandirmanin gurur

ve sevincini yaslyoruz. Bugun sizleri is
hayatinin rekabet ortamina en iyi se-
kilde hazirlanmus, lider, yol gosterici,
yon verici mezunlar olarak yuvadan
ugurluyaruz. Simdi bu donanimlarinizi
gosterme, ulusal ve uluslararasi alanda

farkinizi ortaya koyma vaktidir. Univer-
sitemizin ve Ulkemizin ismini blyute-
cek ve glclendirecek olan sizlersiniz.

Universite Birincisine Plaket ve
Hediyesini Bagkan Oztiirk Takdim
Etti

KTQ Karatay Universitesi'nden tniver-
site birincisi olarak mezun olan Durmus
Ali Kinicioglu, plaket ve hediyesini Bas-
kan Ozturk'tn elinden aldi. Rektér Prof.
Dr. Fevzi Rifat Ortac ise Durmus Ali Ki-
rncioglu'nun kusagini bagladr. Lisans ve
on lisans dizeyinde ilk 3'e girme basa-
rnsi gosteren mezunlara; fakulte, yuk-
sekokul ile meslek yuiksekokulu birin-
cilerine dekan ve mudurleri tarafindan
plaketleri takdim edildi. 1.680 mezuna
diplomalarinin verilmesinin ardindan,
2024-2025 Mezuniyet Toreni; ailele-
rin ve mezunlarin fotograf cekimleriyle
sona erdi.

PEARATAS
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IMALAT SEKTORU
ELEMAN BULAMIYOR!

ISKUR tarafindan agiklanan “2024 Yili isgticii Piyasasi Arastirma Raporu” dikkat ¢ekti.
Konya isgiicii piyasasinda 905 isyerinde 5 bin 916 kisilik acik is tespit edilirken, en fazla
eleman ihtiya¢ duyan imalat sektérii oldu.

TUrkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan
aciklanan “2024 Vili Isgiici Piyasa-
s Arastirma Raporu” dikkat cekti. Tdr-
kiye genelinde yapilan arastirma, illere
gore de ele alindi. Arastirma kapsamin-
da Turkiye genelinde 1 milyon 547 bin
447 isyerini kapsayan veri derlenerek,
bununla beraber T milyon 547 bin 447
isyerinde, 15 milyon 346 bin 581 cali-
san oldugu tespit edildi. Raporda yer
alan sektorlere gare istihdam durumu
incelendiginde isyerlerinde 4 milyon
756 bin 162 kadin calisan, 10 milyon
590 bin 419 erkek calisan olmak Uzere
toplam 15 milyon 346 bin 581 calisan
bulunuyor. Ayrica isyerlerindeki mevcut
istihdam sayisi, SGK verileri ile karsilas-
tinldiginda benzer bir sonuca ulasildig
gortltyor. 2024 Mayis doneminde on
yedi sektorde 2 ve Uzeri calisani olan
isyerlerinde 4/a kapsaminda yer alan
mevcut istihdamin 15 milyon 483 bin
240 kisi oldugu gordltyor. Bu dogrul-
tuda rapor, saha calismasindan elde

Tablo 1: Sektdrlere gore istihdam durumu

sk s e fan
Sanyrs
| imalat 3,374,789 1.255.668 4.630.435
Toptan ve perakende ticaraet 2.152.338 1.135.810 3.288.145
Konaklama we yviyecek hizmeti faaliyetier 726.588 410.568 1.137.156
Ingaat 290,624 146.176 1.135.800
Ulastirma ve depolama 899,215 164.538 1.083.761
| Idari ve destek hizmet faaliyetieri 733978 310.159 1,044,134
| Meslek, bilimsel ve teknik faallyetler 398153 | 275370 | e73.523 |
EBitimn 161,428 249,258 410,682
imsan gl ve sosyal hizmet faaliyetien 127,194 262 129 389 323
Finans ve sigorta faaliyetleri 205,479 172.345 377.824
Diger hizmet faaliyetieri 215,157 156,313 371470
| Bilgi we iletigim 223.572 115,083 338.655
Madencilik ve tag ocakgilif 109,893 9,745 119.637
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme dretimi ve
dagntimi 91.557 14,335 106,452
Gayrimenkul faalivetleri 65031 38.985 104.016
| Kiiitiir, sanat eflence, dinlence ve spor o 53.232 27.201 80432
Su temini; kanalizasyon, atik yénetimi ve ivilegtirme
faaliyetleri 62.207 11925 74.133
Genel Toplam 10.590.419  4.J56.162  15.346.581




YENI IPEKYOLU DERGISI

Tablo 2: Calisan sayilarinin iPA ve SGK verileri kapsaminda karsilastinimasi

Sckir Cabesan IPA Calizan SGK*
imalat 4.630.435 4.137.751
Toptan we Perakende Ticaret 3.288.149 2 28T 871
Konaklarna ve Yiyecsk Hizmeti Faalivetieri 1.137.156 1.256.533
Ulastirma ve Depolama 1.136.800 963.388
Ingaat 1.063.761 1.892.963
idar| ve Dastek Hizmet Faaliystleri 1.044.134 1472.179
Mealeki, Bilimsel ve Teknik Faaliystisr 673523 619.669
Insan Saghi ve Sosyal Hizmet Faalivetler 410.682 941.180
ERitim 389,223 675.351
Bilgi v [letigim 77824 269.050
Dier Hizmet Faalivetieri 37LATO 212.720
Finans ve Sigorta Faaliyetler 338.655 172.754
Madencillk ve Tag Ocakgilif 119.637 146,158
Elektrik, Gaz, Buhar ve [kiimlendirme Oratimi ve Dafitim 106.452 114.935
Gayrimenkul Faaliyetleri 104.016 108.539
Su Temini; Kanalizasyon, Atk Yanetimi ve lyilestirme 20,433
Faaliystl=ri = 129.324
Kiltiir, Sanat. Eflance, Dinlence ve Spor T4.133 82.870
Toplam 15.246.581 15,483,240
Tablo 3: Calisanlarin sektorel dagilimi
imalar 0.17%
loptan v perakenc ticaret, oo kara tagetilarinen.. AN
Konaklama ve yaprcek ometi Gaalyetieri I 7 4%
ingaal  E— T, A%
Ukighirme vee depolama  IEE— 6, 07%
Idar ve destek hirmet faalyetier)  E—— A0
Mtesyleian, Dl v Yoo Faalegpedier L[t
Caitin w7 GE%
Irsan saghfve sosyal bizmet Baaliyetier] . 7,50%
Finairs i shporta Baabivelion] w7 46%
Dt hipimed Raaleyeller w7 47%
Bllglve Botigim - 1%
Rigdencilik ve tag ocakpi B 0 FEN
Elglirii, gaz, buhar ve dimlendiome Deetimd ve dagitm § 009%
Gayrinwemioul Baalepetiert B LGS
Kiilbinr, sanal pghence, dinbence we spor B 0,575
b § i, kamnaleasyon, atik yonetems we pileyhames_ 1 0483
o , 1% 1% 0% xSh 35%
Kaynak: IPA 2024
Tablo 3: Calisanlarin sektorel dagilimi
2020 2001 2022 2073 2004
Cagn Merkezi Mugteri : . " . A Garson [Servis
Temsilci___ oreyon e | e T e O | Eleman
Satiy Danismani Garson (Servis | Garson {Servis
1 Dengmant Makineci (Dikdg) | Son | I001 Makineci (Dikis)
| Lzmamna | Elemani} | Elemam)
Akaryakit Satig
Merkezi satig D
Makineci (Dikis) et ek s DAREMAN | £lemarn Temizlik Gareviisi
Mugter Temsilcisi |/ Uzrmani
! L b HPompsd)
fiis Satrg Damismani /| Konfeksiyon Konfeksiyon < i
Konfeksiyon lsgisi Uiiaik isgish isglsi Paketleme kggisi
Dokuma
: Perakende 5atg | Temizlik
Paketiame I5cisl Konfaksiyvon Kanfek n lggisd
hetleme I3 g Eleman: (Gida) | Géreulisi e
| Makinei |
.| Duz Dikls Dilkz Dikis Satig Damigman | Satis Damigman /
r lis
Ao ey Glremtsl | Makineci Makineci .IU:manl Uzmam
Temizlik Perakende Sati; | Ozel Glhvenlik
12 Dikis Makinec Temizli I i
| BR= 0 Makined] | SIESE Chs] Goreviisi | Eleman (Gada) | Gorevlisi (Silahsiz)
_ Gazalt (MIG. | DOrum2 Czel Guvenlk | pmbar/Depo
Motosikleth Kurye MAG) Kaynaksisi Konleksiyon Gorevlisi GErmls
| 2 Makineci ___ (silahsiz) i
Kaynakes Badan Igcisi
P
Ulasltlt E;JE‘WWH EL:IHT :I;.I [Oksijen ve Paketleme lgcisi | (Tagima, Ydkleme-
| retim Elemani cilik Elemant | o k) | - Bosaitma)
Gazalt (MBG-
Gazalti Kaynakgisi Paketleme [§cisi Paketleme isgisi | MAG) Sofor-vik Tagima
Kaynakgs

Kaynak: |#a 2020-2024

edilen veriler ile idari kayitlarin genel
olarak birbirine yakin oldugunu ortaya
kayuyor.

ELEMAN iHTiYACI EN FAZLA OLAN
SEKTORLER BELIiRLENDI

Arastirmaya gdre en fazla acik isin bu-
lundugu meslekler garson (servis ele-
mani), makineci (dikis) ve satis danis-
mani/uzmani olarak 6ne cikiyor. Bu
siralama, hem hizmet hem de imalat
sektoriinde isguctne yonelik talebin
yUksek oldugunu gdsteriyor.

2 ve Uzeri ¢alisani olan isyerleri sek-
tor bazinda degerlendirildiginde acik
is orani en yuksek olan sektorin ko-
naklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri
sektord oldugu gorulmektedir. Bu sek-
tor turizm, otelcilik ve restoranlar gibi
hizmet odakli alanlarda ytksek isguct
talebi olustururken, Turkiye geneli acik
is orani alan yuzde 3,1in Uzerinde kalan
sektarler kultdr, sanat, eglence, dinlen-
ce ve spor, imalat ve gayrimenkul faali-
yetleri sektdrleri olarak 6ne ¢ikryor. 2024
yilinda en ddsuk acik is oranina sahip
olan sektdr ise finans ve sigorta faali-
yetleri sektdrd oldu. Bu sektord sirasiy-
la elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme
dretimi ve dagitimi ile egitim sektorleri
takip etti. Rapora gdre 2023 yilina gore
sektorlerin cogunda acik is oraninda ar-
tis egilimi goruldyor. En fazla artis 2,4
puan ile kultdr, sanat, eglence, dinlence
ve spor sektorinde iken konaklama ve
yiyecek hizmeti faaliyetleri sektoriin-
de 1,7 puan ve gayrimenkul faaliyet-
leri sektértinde ise 1,6 puanlik bir artis
gerceklesti.

KONYA iSGUCU PiYASASININ
MEVCUT DURUMU

Rapor, Turkiye geneli durumu ortaya
koydugu gibi, illeri de ayrintili bir sekil-
de inceliyar. 15 Nisan - 17 Mayis 2024
tarihleri arasinda yapilan 2024 Yili Is-
guct Piyasasi Arastirmasi Konya'da 17
sektorde 2-9 ve 10-19 calisani olan is-
yerlerini drneklem yéntemi, 20 ve daha
fazla calisani olan isyerlerini ise tam
sayim yontemi cercevesinde 2 bin 268
isyeri ziyaret edilerek isgucu piyasasi-
nin mevcut durumunu ortaya koydu.

5 BiNDEN FAZLA ACIK i$ TESPIT
EDILDI

Arastirma sonucunda Konya'da 5 bin
916 acik is tespit edildi. Bin 169 isye-
rinde toplam 6 bin 92 kisinin temininde
gucluk cekildigi tespit edildi. Ayrica ra-
porla isverenlerin kisa ve uzun vadedeki
beklentilerini 6grenerek istihdam degi-
simleri ile gelecegin meslekleri tespit
edildi.
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KADIN iSTiIHDAMI EN FAZLA
iMALAT SEKTORUNDE

Calisma kapsaminda ziyaret edilen is-
letmelerde 172 bin 942 calisan tespit
edildi. S6z konusu is yerlerinde 135 bin
230 erkek, 37 bin 712 kadin istihdam
edildigi gortldu. Kadin istihdaminin en
fazla oldugu sektor ise imalat sektéri
olarak dikkat cekiyor. Konya'da Egitim,
Insan Saglgr ve Sosyal Hizmet Faali-
yetleri sektorlerinde kadin ¢alisan sayisi
erkek calisan sayisindan fazla olmasiy-
la gbze carpiyor.

iHRACAT YAPANLARIN ORANI
YUZDE 37

Rapora gore Konya genelinde kismi za-
manli calismasi olan isyerlerinin orani
yUzde 17 olarak tespit edildi. Yine 20
ve Uzeri istihdamli isyerleri icerisinde
vardiyall ¢alisma vyapilan isyerlerinin
araninin yuzde 35 seviyelerinde oldu-
gu goruldd. Konya'daki isyerlerinde ih-
racat yapanlarin orani yuzde 37,3 ola-
rak hesaplanirken, isletmelerin ylzde
14.5'inin e-ticaret yaptigi géraldd. Il ge-
nelinde Ar-Ge calismasi yapan isletme
araniise yuzde 27,1.

EN FAZLA ELEMAN iHTIYACI
iMALAT SEKTORUNDE!

Rapor, Konya'nin en fazla elemana ih-
tiyac duydugu sektorleri de ortaya ko-
yuyor. Buna gdre; Konya isgtcd piya-
sasinda 905 isyerinde 5 bin 916 kisilik
acik is tespit edilirken, Konya'daki acik
is orani yuzde 3,3 olarak hesaplandi.
Ayrica arastirma kapsamina giren 20
ve Uzeri ¢alisani olan isletmelerin ylz-
de 39,9'unda acik is bulundugu tespit
edildi. Raporda en ¢ok elemana ihtiyag
duyan meslekler soyle siralandt:

KONVYA iLiNDE EN COK ACIK iS
OLAN 10 MESLEK;
e (nc Tarna Tezgahi Operatord

o Gazalti  Kaynakgisi  (Mig-Mag
Kaynakgisl)

e Paketleme Iscisi

¢ Beden Iscisi (Tasima,

Yukleme-Bosaltma)

Satis Danismani/Uzmani

Garson (Servis Elemani)

Makine Montaj Iscisi

Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani
Dokumcd

Meyve Sebze Ayiklama Iscisi

KADINLARDA EN COK ARANAN 10
MESLEK;

¢ Meyve Sebze Ayiklama scisi
Paketleme Iscisi

Kat Hizmetleri Elemani

Temizlik Gorevlisi

Grafik 1: isyerlerinin sektérel dagilimi

ISYERLERI VE
MEVCUT iSTIHDAM

Isyerlerinin Sektarel Dagilim

Kasiyer

Satis Danismani/Uzmani
Bulasikci (Stevard)
Makineci (Dikis)
Paketleme Iscisi (Gida)
Ascl

ERKEKLERDE EN COK ARANAN 10

MESLEK;

e Gazalt
Kaynakgis!)

e (nc Torna Tezgahi Operatoru

Beden Iscisi (Tasima,

Yukleme-Bosaltma)

Dokumcu

Makine Montaj Iscisi

Demir Dovme Presi Operatord

Meydanci - imalat

Plastik Enjeksiyon Uretim Eleman

Sofor-Yik Tasima

Paketlerne Iscisi

CiNSIVETIN ONEMLi OLMADIGI
AGIK iSLERDE EN COK ARANAN 10
MESLEK;

Paketlerne Iscisi

Garson (Servis Elemani)

Satis Danismani/Uzmani
Perakende Satis Elemani (Gida)
Hemsire

Cnc Torna Tezgahi Operatoru
Konfeksiyon Iscisi

Plastik Enjeksiyon Uretim Eleman
Ozel Guvenlik Gérevlisi (Silahsiz)
Kasiyer

KONYA GENELINDE
YUKSEKOGRETIM MEZUNLARI iCiN
EN COK ACIK i$ OLAN MESLEKLER
e Hemsire

e  Makine Mihendisi

Kaynakgisi  (Mig-Mag

e o o o o o o o o o

Imalat Sektdril

% 69

Caliganlanin ylizde 69 bu
g sektorde yer almaktadir

Toptan ve Perakende
Ticaret Sektord

N Ingaat Sektdril

£

e
%ﬂar Sektdrler

e Magaza Satis Alani Gelistirme ve
Yerlestirme Sorumlusu

EndUstri MUhendisi

Elektrik MUhendisi

Teknik Ressam

Ving Operattru

Sinif Ogretmeni

Elektrik-Elektronik Muhendisi

On Muhasebeci

iSVEREN ASGARi UCRETTEN FAZLA
VERiYOR!

Raporda dikkat ¢eken bir diger konu
ise Ucret politikasi. Konya'da isletme-
lerin buyudk bir oraninin, eleman temin
ettigi takdirde Ucret konusunda asga-
ri Ucretten fazla vermeye razi oldugu
gortluyor. Buna gdre; Isverenler acik
islerin yUzde 48,6'sinda asgari Ucretin
bir bucuk kati dizeyinde Ucret 6deme-
yi dusundudgu gdéruldyor. Isverenlerin
yuzde 40'inin ile asgari Gcret dizeyin-
de Ucret ddemeyi dusundugu gordlu-
yor. Cnc Torna Tezgahi Operatort ve
Gazalti Kaynakeisi (Mig-Mag Kaynak-
cisl) mesleklerinde isverenler cogun-
lukla asgari Ucretin bir bucuk kati kadar
dcret ddemeyi ddsUindugu géruliyor.
Gazalt Kaynakgisi (Mig-Mag Kaynak-
cisl) ve Cnc Torna Tezgahi Operatdri
mesleklerinde ise isverenler istihdam
etmeyi istedikleri isgUctne asgari Uc-
retin iki kati seviyesinde Ucret odeye-
bileceklerini belirtiyor. Raporda isve-
renlerin erkek isguct taleplerinin ylzde
27,3'Unde asgari Ucret duzeyinde Ucret
ddemesi beklenirken bu oran kadin is-
gucu talebinde ytzde 84,2 seviyesinde
gerceklesiyor. Kadin isgucu talepleri-
nin ytzde 14,3'Unde isverenler asgari




Gcretin bir buguk katr duzeyinde dde-
me yapmay! dustndrken bu oran erkek
isglcu taleplerinde ylzde 58,8 olarak
hesapland.

TEMINiNDE GUCLUK CEKILEN
MESLEKLER

Rapara gore; Konya'da 20 ve daha faz-
la istihdamli 1169 isyerinde san bir yil
icerisinde temininde gucluk cekilen
meslek oldugu ifade edildi. Buna gore
isyerlerinin ydzde 51,5'inde eleman te-
mininde gucluk cekiliyor.

ELEMAN TEMiNiNDE EN FAZLA

GUCLUK CEKEN iLK BES SEKTOR

Rapora gore eleman temininde en ¢ok

guicluk ceken sektorlere bakildiginda ise

sirasiyla;

e Imalat

o Toptan ve perakende ticaret

e Konaklama ve Yiyecek Hizmeti
Faaliyetleri

e Insaat

e insan Saghgi ve Sosyal Hizmet
Faaliyetleri

Sektdrleri 6n plana cikiyor.

Raporda eleman temininde guicluk ce-

ken mesleklerin teminde gicluk cekil-

me nedenleri de arastinldi. Buna gore;

bu mesleklere yeterli basvuru yapilima-

masi ilk sirada yer alirken, ikinci sirada

bu mesleklere donuk gerekli mesleki

bilgi ve beceriye sahip eleman olma-

masi yer ald.

TEMININDE GUCLUK CEKILEN

MESLEKLER

Raporda Konya'da en ¢ok temininde

guclik cekilen 10 meslek sdyle siralandi;

e Gazalti  Kaynakcisi  (Mig-Mag
Kaynakgisi)

e (nc Torna Tezgahi Operatord
Beden Iscis] (Tasima,
Yikleme-Bosaltma)

Paketleme Iscisi

Dokumcd

Garsan (Servis Elemani)

Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani
Hemsire

Makine Montaj Iscisi

Satis Danismani/Uzmani

GELECEK DONEM iSTiIHDAM
EGILIMLERI
Konya'da isyerlerinin yuzde 34,11 net
istihdamin artacagini dasuanayor. Kon-
ya'da 1 vyil icerisinde en fazla net is-
tihdam artisi 4 bin 980 kisilik artis ile
Imalat sektérinde bekleniyor. En fazla
istihdam artisi olmasi beklenen ikinci
sektor ise bin 234 kisi ile Idari ve Destek
Hizmet Faaliyetleri. Konya'da net istih-
dam degisim orani ise ylzde 5 olarak
hesaplandl. Raporda net istihdam de-
gisiminin en fazla oldugu sektarler ise
soyle siralandi;
e Imalat: Net
4980
e Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri:
Net istihdam degisimi 1.234
e Toptan ve Perakende Ticaret: Net
istihdam degisimi 982
e Insaat: Net istihdam degisimi 415
e Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Fa-
aliyetleri: Net istihdam degisimi 262
e Insan Saghgi ve Sosyal Hizmet Faa-
liyetleri: Net istihdam degisimi 222
Raporda en fazla istihdam artisi bek-
lenen mesleklere de yer verildi. Buna
gore onumdzdeki yillarda istihdam ar-
tist beklenen meslekler soyle siraland;

istihdam  degisimi

Grafik 2: Acik islerin sektérlere dagilimi

ACIK iSLER

Konya isglicii piyasasinda 905
isyerinde 5.916 kisilik agik is tespit

edilmistir.

%33 Konya lli Agik Is Oram

Konya ilinde arastima kapsamina giren 20 ve uzeri
cahizam olan Isletmelerin yizde 39.%'unda agik I

bulunmaktadir.

3.892 acik is

imalat

YENI IPEKYOLU DERGISI

e Gazalti  Kaynakgsi — (Mig-Mag
Kaynakgisi)

e (nc Torna Tezgahi Operatord

e Ozel Guvenlik Garevlisi (Silahsiz)

e Paketleme Iscisi

e Beden Iscisi (Tasima,
Yukleme-Bosaltma)
Dokumcu

Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani
Antrendr (Spor Egitmeni)

Yizme Antrenori

Paketleme Iscisi (Gida)

Raporun son boliminde ise gelece-
gin mesleklerine yer verildi. Gelecegin
mesleklerinin belirlenmesinde dunyada
yasanan gelismeler, teknolojik donu-
sum, gunlik hayat icerisindeki ihtiyac-
lar, ticaretteki degisimler gibi faktorler
dikkate alinarak belirlendi. Buna gdre
gelecegin meslekleri soyle siralandi;

e Ascl

Bilgisayar muhendisi

Bilisim uzmani

CNC Operatoru

Dijital pazarlama

Dil ve konusma terapisti

Elektrik mihendisi

E-Ticaret Meslek elemani

E-Ticaret Uzmani

Fizyoterapist

Gazaltr kaynakgisi

Gida muhendisi

Hemsire

insaat muhendisi

Insaat ustasi

Is makinesi operator

Kalipc

Kasap

Kaynaka

Lojistik elemani

Maden muhendisi

Makine muhendisi

Makineci

Makineci (dikis)

Mekatronik muhendisi

Mabilya ustasi

Maodelist

Otomasyoncu

Pazarlama uzmani (e-Ticaret)
Pazarlamaci

Robotik kodlama

Satis danismani

Sosyal medya uzman

Teknik personel

Tekstil mihendisi

Ving operatord

Yapay zeka gelistirici

Yapay zeka operatort

Yapay zeka uzmani

Yazilim mihendisi

Yazilim uzmani

Ziraat Mihendisi

[ MAYIS o HAZIRAN



8 MAYIS @ HAZIRAN

_

KOSAM'DAN TUKIYE'NIN
LOJISTIK KONUMUNA STRATEJIK ViZYON:
“L0JiSTiIK KORIDORLARDA KURESEL
GUCUN YENI ADRESI TURKIYE"

Kalkinma Odakli Stratejik Arastirmalar Merkezi (KOSAM) “Lojistik Koridorlarin Kalbinde
Tiirkiye: Jeopolitik Stratejiler ve Kiiresel Déniisiim” raporunu kamuoyu ile paylasti. Raporu
degerlendiren KTO Baskani Selcuk Oztiirk: “Ulkemizin jeopolitik avantaji artik sadece bir
kavram degil, stratejik bir vizyona déniismek zorundadir” dedi.

alkinma Odaklr Stratejik Arastirma-

lar Merkezi (KOSAM), Tirkiye'nin
lojistik koridorlardaki stratejik kanu-
munu analiz eden kapsamli bir rapor
yayimladi. "Lajistik Koridorlarin Kalbin-
de Turkiye: Jeopolitik Stratejiler ve Ku-
resel Dondsum” baslikli calisma, Glke-
mizin kdresel ticaret aglarindaki kritik
rolind ortaya koyuyor.

JEOPOLITiK POZISYONDAN
STRATEJIK LIDERLIGE DONUSUM
Raporla ilgili degerlendirmede bu-
lunan Konya Ticaret Odasi Baskani
(KTO) Selcuk Ozturk, son yillarda yii-
ratdlen yapisal reformlann, uluslara-
rasi tasimacilik hatlarinda elde edilen
pozisyonlarin ve altyapi yatinmlarinin
Turkiye'yi lojistik koridorlarda kuresel
gucun yeni adresi olarak konumladi-
gini ifade etti.

Baskan Oztirk aciklamasinda sunlar
ifade etti: "Dunyanin dretim ve tike-
tim merkezleri arasinda yeni dengeler
kurulurken, Tarkiye bu dengelerin tam
ortasindayer almaktadir. Uzun yillardir
sdylenen o meshur ‘jeopolitik avantaj’
ifadesini artik yalnizca harita Uzerin-
den degil, sahada, aglarda ve paoliti-
kada karsiligi olan bir gerceklik olarak
ele almaliyiz. Bugtn Turkiye sadece
bir gecis ulkesi dedil; lojistik kararla-
nn verildigi, yeni hatlarnn kurgulan-
digi, glzergahlarn yonlendirildigi bir
stratejik aktor konumundadir. Bu kap-
samda KOSAM tarafindan hazirlanan
raporumuz yalnizca bir durum tespiti
degil, ayni zamanda bir strateji belgesi
dzelligi tasimaktadir. Bu calisma, karar
vericiler i¢in bir pusula, yatinmcilaricin
bir rehber, kamu ve tzel sektoricin or-
tak bir yol haritasidir. Tdrkiye'nin jeo-
politik agirhgini ekonomik kalkinmaya,
lojistik derinlige ve uluslararasi givene
dondstirmenin zamani gelmistir.”

TURKIYE ARTIK YALNIZCA BiR
GECiS ULKESi DEGIL, LOJiSTIKTE
KURESEL BiR MERKEZDIR
Turkiye'nin; Asya, Avrupa ve Afrika
ucgeninde Ustlendigi yeni islevin salt
cografi olmadigini belirten Oztirk, ta-
simacilikta sadece fiziksel altyapmin
degil, dijitallesmenin, veriye daya-
Il yonetimin ve uluslararasi normlarla
entegrasyonun da belirleyici olduguna
dikkat cekerek "Baku-Tiflis-Kars'tan
Marmaray'a, Kalkinma Yolu'ndan
Trans-Hazar  Kori-
doru'na kadar tum
bu aglar artik bize
sorumluluk da yuk-
lGyor. Turkiye artik
karidorlarin icinden
gegen degqil, kori-
dorlarin yonunu be-
lirleyen dlke olmak
zorundadir.  Tdrki-
ye'nin Avrupa Bir-
ligi'nin TEN-T agi-
na entegrasyonu,
TRACECA ve INSTC
qgibi cok tarafl giri-
simlerde aktif po-

Laojistik Keridorlann Kalbinde Tlirkiye:

zisyon almasi, Trans-Asya Demiryolu
gibi projelerdeki rolt, Turkiye'yi sadece
doguyla batiyi birlestiren bir kopru de-
qil, o kdpranun tasarnmocisi haline ge-
tirmistir" dedi.

Son doénemde gordlen Jepolitik risk-
lerin Tdrkiye'nin yeni lgjistik merkez
olma vizyonunu guclendirdigini ifade
eden QOzturk, “Turkiye, Orta Koridor
gibi alternatif gtzergahlar Uzerinden
transit ticaret kapasitesini artirmayi
hedefleyerek, bélgesel ticaret glctini
pekistirmektedir. Orta Koridor'un ge-
listiriimesi, Turkiye'nin kdresel tica-
retteki stratejik rolinU guclendirebilir.
Ayrica, Turkiye'nin Hindistan-Orta Do-
gu-Avrupa Ekonomik Koridoru (IMEC)
gibi projelere dahil edilmesi, bolgesel
ticareti ve enerji guvenligini artira-
rak, klresel ticaretin sekillenmesinde
gnemli bir rol oynamasina katki sag-
layacaktir. Turkiye, lojistik altyapisini
modernize ederek ve dijital cozamler-
le kuresel ticaretin merkezi olma yo-
lunda ilerlemektedir. Orta Koridar ve
Kalkinma Yolu gibi projeler, Turkiye'yi
hem lojistik  hem de ekonomik ola-
rak guclendirerek,
Asya, Avrupa ve
Afrika  arasindaki
stratejik gecis nok-
tasi olarak 6ne-
mini  artiracaktir.
Bu projeler, Tar-
kiye'nin ekonomik
buylmesine, bol-
gesel entegrasyo-
nu tesvik etmesine
ve kuresel ticaret-
teki rolind guclen-
dirmesine imkan
tanryacaktir'  sek-
linde konustu.



BOLGESEL RISKLER
EKONOMIYi ETKILIYOR

Haziran ayinin ortalarinda baslayan iran-israil savasi, kiiresel ekonomiyi olumsuz etkiledi.
Ozellikle iran’in petrol rezervinde séz sahibi tilkelerden biri olmasiyla petrol fiyatlarinda artis
yasandi. Bu durum Tiirkiye'yi de dogrudan etkiliyor.

ran—israil geriliminin tirmanisi, ézel-

likle enerji altyapisina yonelik saldiri-
lar nedeniyle hem kuiresel piyasalarda
hem de Turkiye ézelinde Konya ekono-
misinde dikkat cekici etkiler olusturu-
yor. Ozellikle iran'in OPEC tarafindan
2024 yilinda yayimlanan Ulkelere Gére
Dinya Petrol Rezervleri Raporu'n-
da dinya petrol rezervinde 208 Mil-
yar Varille 3. Sirada yer almasi, dinya
enerji piyasalarini tedirgin etmis du-
rumda. Bu durum hig kuskusuz Tarkiye
ve Konya'yl da dogrudan etkiliyor.

KURESEL PiYASALAR
HAREKETLENDI

iran-israil arasinda yasanan gerilim-
le birlikte Petrol ve enerji fiyatlarinda
sert yukselis meydana geldi. Bolgede-
ki hava saldirilari sonrasi Brent ve ABD
ham petroltl %7-13 arasinda artarken,
Brent fiyatlan kisa stirede 75-78 S/
varil civarina yukseldi. Bunun yaninda
karesel enerji piyasalar icin oldukca
onemli olan petroliin 6nemli bir gecis
guizergahi olan Hirmiiz Bogazi'nin ka-
panmas! senaryolari, petroliin 120 S/

varil seviyelerine ulasabilecegi endise-
lerini artirdi.

GUVENLi VARLIKLARA YONELIM
HIZLANDI

Bdlgede yasanan gerilimle birlikte al-
tin ve devlet tahvilleri deger kazandi;
dolar guclendi, Bitcoin geriledi. Piyasa-
larda “stagflasyon” riski konusulmaya
basladi; merkez bankalar, enflasyon
ve buyidme arasindaki kirilgan dengeyi
yeniden degerlendiriyor.

TURKIYE'YE ETKiSi

Yasanan gerilim hi¢ kuskusuz Tar-
kiye'yi de ekonomik olarak etkilemis
durumda. Yasanan gerilimle birlikte
dzellikle petrol fiyatlarinin yikselme-
si enflasyonla mucadele eden Turki-
ye'de, enflasyon hedefleri konusunda
tedirginlige yol acti. Petrol fiyatindaki
artis TL karsisinda deger kaybi riski-
ni artirdi. Girdi (enerji) maliyetlerinin
yUkselmesi enflasyon goérinimdnd
bozarak Merkez Bankasi'nin faiz in-
dirimlerini 6teleyebilecegi beklentisini
de guclendirdi. Kuresel rotalarda artan

risk primi, navlun ve sigorta maliyetle-
rini yukseltiyor. Tdrkiye'nin ihracat ka-
nallar da olumsuz etkilenebilir. Lojistik
ve navlun fiyatlarindaki artis, 6zellikle
makine, tanm drdnleri ve tekstil ihra-
cati agisindan maliyetleri artirabilir.

KONYA EKONOMiSiNE ETKILER
Tarim ve sanayi sehri Konya hig¢ kusku-
suz yasanan bu gerilimin olusturdugu
ekonomik tablodan etkilenebilir. Yik-
sek enerji maliyetleri gibre, sulama
ve nakliye giderlerinde artis anlamina
geliyor. Bu da tarim girdileri ve sana-
yi Uretimi maliyetlerini yukari ¢ekerek
isletme karlihgini zayiflatabilir. Konya,
makinadan otomotive bircok sektdriin
dretim merkezi konumunda. Lojistik
ve navlun maliyetindeki artis, ihra-
cat marjlarini daraltabilir. Ayrica déviz
maliyetiyle ¢alisan Ureticiler icin kur
getirisi yeni firsatlar da dogurabilir.
Enerji kaynakli enflasyon, akaryakit ve
ulastirma maliyetlerinin artmasl; va-
tandasin harcanabilir gelirini kisitlaya-
rak ttiketimi de olumsuz etkileyebilir.
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“KONYA SAVUNMA VE HAVACILIK SANAY{"
Kiiresel Rekabette Oncii Sehir

1. KONYA EKONOMISiNE DAIR
ONEMLI NOTLAR

onya, hem Tirkiye'nin hem de I¢

Anadolu Balgesinin tarim, ticaret,
sanayi ve turizm cazibe merkezi ola-
rak bolgedeki diger illere lokomatiflik
gOrevi yapan, Ulke ekonomisine ciddi
katkilar bulunan bir Uretim Gssudur.
2,3 milyon nufusa sahip olan Konya,
Turkiye nufusunun %2,7'sine ev sahip-
ligi yapmaktadir. Nufusunun %54, 5'ini
35 yas alti "genc ndfus” olusturmak-
tadir. lide bulunan 5 Universitede 6g-
renim gormekte olan 130.000'den
fazla 6grenci ile egitim seviyesi ve ka-
lifiye isglct baglaminda iyi durumda
alan bir ildir. Konya, 6gretim elemani
sayisinda ve drgun Universite dgrencisi
sayisinda ise Tarkiye'de 4. sirada yer
almaktadir.
Konya'dan Ankara, Eskisehir, Kocaeli
ve Istanbul'a hizli tren baglantilar ile
erismek mumkdndur. Ankara ve Es-
kisehir'e hizli tren ile ulasim yaklasik
2 saat sirerken Istanbul'a ulasim ise
4 saat 20 dakika surmektedir. Konya,
havalimani ile Istanbul'a ucus imkani

saglamakta olup buradan da Dinya-
nin bircok noktasina erisim imkani bu-
lunmaktadir. Ayrica, belirli dénemlerde
Avrupa'daki tnemli sehirlere dogrudan
ucus imkanlarr da bulunmaktadir. Bo-
lGnmus yol ve il devlet yolu uzunlukla-
rinda birinci olan ilden 3 saatlik kara-
yolu ile 10 milyon insanimiza erismek
mdmkunduar. Tarkiye'nin en baytk li-
manlarindan birisi olan Mersin Lima-
ni'na yaklasik 350 km uzakliktadir.
Kaonya sanayi 1980'lerden sonra ¢esitli
sektdrlerde blyuk gelisim kaydetmis-
tir. Bunlarin arasinda makine imala-
tI, otomotiv yedek parca sanayi, me-
tal dokum, gida endustrisi, ara¢-ustd
ekipman Uretimi, plastik-ambalaj,
arac Ustd ving ekipmanlari, imala-
tI, tarim makineleri, silah-muUhimmat
sanayi ve ekipmanlari ile deg@irmen
makinesi Uretimi rekabetci sektorler
olarak 6ne ¢cikmaktadir. Yakin bir gec-
miste gelisim gosteren bazi sektorler
ise yenilenebilir enerji, yaziim, savun-
ma sanayii ve ilac¢ sektorleridir.

Konya, ulkemizde metal isleme maki-
neleri sektdrinde, arag Ustl ekipman

sektorunde, tarim makineleri ve ekip-
manlar sektorinde, av tufekleri ima-
latinda Turkiye pazarinin lider Ureticisi
konumundadir. Tarim makineleri ve
ekipmanlarinda Ulkemizin ihracatinda
2. siradadir. Savunma sanayi ihraca-
tinda ise 4. siradadir.

Turkiye'de Konya; sanayi isletmesi sa-
yisinda 5., otomotiv yan sanayi ve ana
metal imalatcilar sayisinda 2., maki-
ne-ekipman imalatcilar sayisinda 3.,
metal Urunleri imalatgl sayisinda 3.,
gida imalatcilarn sayisinda 4.sirada yer
almaktadir. Konya, Turkiye'de toplam
sanayi sitesi alaninda ve toplam sana-
yi alaninda 1., toplam OSB alaninda 6.
siradadir. 106 ile en fazla sanayi site-
sine sahip ildir.

21 Ar-Ge ve 1 Tasarim Merkezinin bu-
lundugu Konya'da, Konya Teknokent
ve InnoPark Konya Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri ile inovasyon ve girisimcilik
ekosistemini gelistirmeye odaklanan
Konya, 50.000'i askin isyeri, 500'den
fazla yabanci sermayeli firmasi, 12 Or-
ganize Sanayi Bolgesi ve 106 sanayi
sitesi ile Ulkemizin 6nemli tanm, sa-



nayi ve ticaret merkezidir. Ayrica; Ka-
dinhani 0SB, Tarim Makineleri Ihtisas
0SB ve Eregli Gida Ihtisas OSB kuru-
lus calismalari da devam etmektedir.
Karapinar Enerji Ihtisas ve Konya Tek-
noloji isimleri ile 2 adet de Endustri
Bolgesi bulunmaktadir. Bu ozellikleri
ile Konya, yuksek teknoloji odakli treti-
mindeki paymi artirmakta ve yatirm-
cilaricin her gecen giin daha da cazip
hale gelmektedir.

Kaonya, Turkiye'de alinan patent sayi-
sinda 7., marka tescilinde 6., faydali
modelde 5., tasarim da ise 7. sirada-
dir. Ayrica, Konya'da 72 Cografi isa-
retli Grin bulunmakta olup Tdrkiye'de
2.siradadrr.

Turkiye'nin en buyuk 4. fuar merkezi-
ne sahip Konya'da, her yil Turkiye'nin
en blyuk uluslararasi fuarlarindan biri
duzenlenmektedir.

Son 23 yilda ihracatin 38 kat arttiran
ilimiz, devam eden projelerin tamam-
lanmaslyla birlikte bircok alanda oldu-
gu gibi yatinmin da merkezi olacaktir.
3.400'den fazla ihracatgl firmasiyla
180'den fazla tlkeye 3,5 milyar dolar
ihracat yapan Konya, 1,7 milyar dolar
dis ticaret fazlasi vermektedir. ABD,
Birlesik Krallik ve Kanada yani sira Al-
manya, Italya, Fransa, Belcika, Ispan-
ya, Hollanda gibi Ulkelerin de yer aldig
24 Avrupa Birligi Ulkesine dis ticaret
fazlasi vermektedir. Konya ihracatinin
%95,6'dan fazlasi ise imalat sanayi
olusturmaktadir.

2. TURKIYE EKONOMISiNDE
KONYA'NIN YERi

Kaonya; uzun yillardir oldugu gibi 2024
yilinda da dretim, ihracat, istihdam,
gayrisafi yurt ici hasila, girisimcilik vb.
bircok parametrede Turkiye ortalama-
sinin Ustinde veriler ile Ulke ekono-
misine pozitif katki saglayan bir sehir
olmustur.

Gayrisafi Yurt ici Hasila

Il Duizeyindeki Gayri Safi Yurtici Hasi-
lamiz (GSYH) 2012 yilindaki 33 milyar
TL" iken en son aciklanan 2023 verile-
rine gore yaklasik on yedi kat artarak
560 milyar TL'ye ytkselmistir.

Bu veriler ile Konya, Turkiye'nin toplam
GSYH'den %21 pay alarak il bazinda
7'nci sirada yer almistir.

Sehrimizde kisi basina dusen GSYH;
2012 yilindaki yaklasik 16 bin TL iken,
2023 yilinda 242 bin TL'ye yukselmistir.

issizlik & istihdam

Konya, 2024 yilinda yuzde 7,7 issizlik
orani, yuzde 49 istihdam orani ve yuz-
de 53 isglcune katihm orani ile isguct

istatistiklerinin en iyi oldugu iller ara-
sinda yer almaya devam etmis olup,
Turkiye ortalamasinin Uzerinde per-
formans gdstermistir.

ihracat

Konya, 2024 yilinda 3,5 milyar dolar
ihracat gerceklestirmistir.

Bu rakam ile Konya, Turkiye'nin top-
lam ihracatindan %1,6 pay alarak en
cokihracat yapaniller bazinda 10'uncu
sirada yer almistir.

Konya, Tdrkiye'de 2024 yilinda en cok
ihracat yapan 10 il icerisinde, bir 6nceki
yila gore ihracatini en ¢ok artiran 3. il
olmustur.

Konya'nin ihracati 2024 vyilinda bir
dnceki yila gére %6,7 artarken, Turki-
ye'nin ihracati %2,5 artis ggstermistir.

Uretim

Konya, sektorel tretim cesitliligi faz-
la olan potansiyeli yuksek bir sana-
yi sehridir. Makine, tanm makinala-
r, ana metal sanayi, otomotiv yan
sanayi, ara¢ Ustd ekipman, plastik,
gida, ayakkabi, mobilya ve savunma
sanayi Konya'nin gucld oldugu ana
sektorlerdir.

Turkiye'deki  otomotiv  sirketlerinin
%30'unun ihtiyaclarini  karsilayabi-
lecek kapasiteye sahiptir. Otomotiv
yan sanayide bircok marka mode-
lin %70'den fazla parca ve ekipmani
dretilmektedir.

Konya, traktorlerde kullanilan parca-
larin %90'nI ve tanm makinalarinda
kullanilan parcalann %100'Una dret-
mektedir. Turkiye pazarinin %65'ine
sahiptir. ~ Turkiye tanm makinalari
ve aletleri ihracatinin %25'ini Konya
gerceklestirmektedir.

Konya, Turkiye'deki ihtiya¢ olan arag
Ustt  parca ekipmanlarin = %70'ini
Uretebilmektedir.

Turkiye tahil Gretiminin % 10'unu Kon-
ya karsilamaktadir. Bunun yaninda ¢i-
kolata ve sekerleme sektoru de olduk-
ca ilerlemis durumdadir.

Konya, metal dokiim sanayi alaninda
436 firma yilda 270.000 ton kapasi-
teyle Uretim yapmaktadir. Turkiye'deki
metal dokum dretiminin %20'si Kon-
ya'da gerceklesmektedir.

Ayakkabr imalatinda yilda yaklasik 15
milyon ¢ift ayakkabi ile Turkiye pazari-
nin %15'i Konya'da Uretilmektedir.

Savunma Sanayi

Konya, savunma sanayi alaninda da
son yillarda cok ciddi atak yapmistir.
Turkiye'de Silah ve Muhimmat Ure-
timi alaninda yaklasik 800 firma bu-
lunurken bunlarin 500'den fazlasi

YENI IPEKYOLU DERGISI

Konya'dadir (Yiizde 62,5). Av tifegi ih-
racatinin (400 milyon dolar) %50'sini
Konya gerceklestirmektedir. Konya, en
fazla savunma sanayii ihracati yapan
iller arasinda 4. sirada yer almaktadir.

Ar-Ge ve inovasyon

Konya her gecen yil yuksek katma de-
ger Ureten bir sanayi merkezi haline
gelmektedir. Dudstk teknoloji Uretimi
her gecen gun azalirken, orta-yuksek
teknaloji Gretimi ise artmaktadir.
Konya'da 2020 yilinda Konya Teknoloji
Endustri Bolgesi (KTEB) kurulmustur.
Konya Teknoloji Endustri Bolgesi'n-
de robot, nanoteknoloji, yapay zeks,
savunma, uzay ve havacilik projeleri
basta olmak Uzere ileri teknolojili ¢ca-
lismalar gerceklestiriimektedir. Bolge-
nin katma degerli ve ileri teknoloji dre-
timiyle cari dengeye yilda 100 milyon
dolar katkida bulunulmaktadir. Konya,
tanm ve sanayideki potansiyelinin ar-
dindan ileri teknolojide de merkez ha-
line gelecektir.

Konya'da isletmeleri Ar-Ge ve inovas-
yon konusunda destekleyen iki adet
Teknoloji  Gelistirme Bdélgesi bulun-
maktadir. Bunlar Selcuk Universite-
si Teknoloji Gelistirme Bolgesi (Konya
Teknokent) ve Konya Teknoloji Gelistir-
me Bélgesi (Konya InnoPark)'dir.
AR-GE Merkezlerinin iller bazinda
dagihmina bakildiginda 2024 yilinda
Konya 24 Ar-Ge merkezi ile 8. sirada
yer almaktadir. Konya'da 1 adet tasa-
rm merkezi ve 2 adet Teknolgji Gelis-
tirme Bolgesi bulunmaktadir.

3. KONYA SAVUNMA SANAYi

(SiLAH VE MUHIMMAT iMALATI)
TARIHCESI

Osmanl doneminde Konya'da savun-
ma sanayii ile ilgili ilk bilgi, 17. Ydzyilda
Osmanl Ordusunun ve donanmasinin
ihtiyaci olan barutun dretimi igin Is-
tanbul'un Ayasofya, Kagithane, Seh-
remini ve Unkapani'nda baruthane ve
barut mahzenlerinin acimasini mute-
akiben, istanbul'un disinda da Selanik,
Gelibolu, Izmir, Konya, Kahire, Belg-
rad ve Bagdat'da baruthaneler tesis
edilmis oldugu cesitli kaynaklarda yer
almaktadir.

Kurtulus Savasi doneminde ise, sa-
vunma sanayii anlaminda, ciddi bir
altyapr olmamasina ragmen, Mus-
tafa Kemal ATATURK'Un direktifleriy-
le Istanbul ve Ankara'dan Anadolu'ya
nakledilen basit tezgahlar ve buytk
fedakarliklarla yurt genelinde Ureti-
len hafif silah ve mihimmat ordunun
en buyldk deste@i olmustu. Ddsman
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kontrolindeki silah depolar soyularak,
Anadolu'ya silah ve cephane aktaril-
mis, bozuk olanlar onarilip, tamir edil-
misti. Bu donemde, Dogu Cephesinde
ve Bati Cephesinde kit imkanlarla iki
adet savas sanayi kuruldu. Dogu Cep-
hesinde ©once birliklerden zanaatkar
askerler, kamaci ve tufekciler topla-
narak silah onarimi yapmak tzere bir
is ocagl olusturuldu. Sonra bu kuru-
lus 1923 yilinda Dogu Cephesi Komu-
tanhgindan alinarak Askeri Fabrikalar
Genel Muddrligune baglandi ve adi
da Erzurum Silah Fabrikasl oldu. Bati
Cephesinde ise silah onarimi ve gereg-
lerin yenileme isleri, Eskisehir, Ankara,
Konya ve Keskin'de kurulan tamirha-
nelerde gerceklestirildi.

Bu dénemde kurulan Konya Yapime-
vinde, Aslanli Kisla'da 200-300 kisiy-
le kilic, kama, stngu, bicak, kesici alet
ve silah imalati yapilmis ve eski Aiman
atomobilleriyle hizla cepheye génderil-
mistir. Daha sonraki donemde Anado-
lu'da kurulan bu tdr kicuk imalatha-
ne ve yapimevleri ¢cikarilan bir yasayla
hepsi Makine ve Kimya Endustrisi Ku-
rumu adr altinda toplanmustir.

3.1. Huglu

Balkan ve Kurtulus savaslarina kati-
larak, ordunun silah kademelerinde
gorev almis Huglulu ustalar, askerlik
dontstnde dolma tifek ve silah ta-
mirini yakin cevrelerine de dgretmeye
baslamislardi. Bu silah tamirini me-
rakli ustalarin baslatici etkisi Huglu'da
av tufekleri sanayiinin de temellerini
atmis oldu. O dénemde tufegin me-
tal kismini demirciler, ahsap bolim-
lerini marangozlar ve kagnicilar tamir
ederek, bu meslegi aile zanaati gele-
negiyle, ilkel usullerle strdarmuslerdir.
Huglu'da ginumuzde "Namlu”, "Te-
tik", "Tufekci" vb. soyadlarinin varligi
Huglu'daki tufek imalatinin Soyadi Ka-
nunu (1934)'ndan tnceki varligini ka-
nitladigr gibi, bu sanayi kolunun sasyal
cevre Uzerindeki etkisine de bir 6rnek
olusturmaktadir.

llerleyen yillarda tamirciligin yaninda
tufek imalatina da baslayan Huglu-
lar, 18962 yilinda kooperatif kurulunca-
ya kadar kalite standart sartlarindan
uzak, pazar sikintisi ve rekabet olma-
dan kendi Uretimlerini gerceklestir-
mislerdir. Bu dénem Turkiye'de hentiz
modern anlamda av tdfegi Gretiminin
yapilamadigr bir donemdir. Bu do-
nemde silah imalati olarak Karadeniz
Bolgesinin muhtelif yerlerinde taban-
ca Uretimi s6z konusuydu. Huglu, Tar-
kiye'de av tufeg@i imalatinin ilk olarak

basladigi yerdir. 1855 yilinda Huglu'da
2 kahveci, 2 berber, 4 kasap, 4 terzi
bulunuyorken; 20 tufekci, 16 maran-
goz, 15 demirci ustasi faaliyet gdste-
riyordu. 1955 yilinda Huglu ndfusunun
1600 kisi ve 300 hane oldugu dikka-
te alinirsa, daha o tarihlerde Huglu'da
tufek imalatinin 6nemli bir gecim kay-
nag haline geldigi acikca anlasilir.
Huglu'da tarima dayall gecim kay-
naklarmnin sinirli olmasi zanaatkarligin
ve ticaretin gelisimine katkilar sagla-
mustir. 1855 yilinda Huglu'da sapta-
nan meslek gruplarinin sayisi 19'dur.
Bunlarin arasinda ilk sirayr duvarci ve
sivaci ustalari (200 kisi) almaktaydi. 2.
sirayl alan kagnicilari (25 kisi), siraslyla
tufekciler, marangozlar ve demirciler
izliyordu. O tarihlerde Huglu'da yilda
yaklasik 1.000 adet kagni yapilyor-
du. Yapilan kagnilar basta Seydisehir,
Sarkikaraagac, Korkuteli olmak tzere,
Burdur, Isparta, Denizli, Konya, Anka-
ra, Kayseri ve Antalya'ya satilmaktay-
di. En kalabalik meslek grubunu olus-
turan duvarcilar ve sivacilar genellikle
cevre yerlesmelere mevsimlik olarak
giden ustalardi. 1950'li yillardan son-
ra bu meslek grubundaki ustalarin
da tufekcilige baslamasi ile Huglu'da
mevsimlik isci gdcleri ortadan kalk-
mistir. Bu sdrec, Huglu'da silah tretim
yaptiklari is kollariyla ilgili gelismeleri
yerinde gérmek ya da sanayi faaliyet-
lerinde deneyim kazanmak amaciyla
kisa sureli gocler gerceklestirmisler-
dir. Silah imalatinin gelisme gosterdi-
gi 185Q'ler ve 1960'larda Huglu, cevre
kdy ve kasabalardaki isglicinu kendi-
ne cekmistir. Bdylece komsu yerles-
melerden Huglu'ya guind birlik is¢i ha-
reketliligi olusmustur.

16 Ekim 1962 tarihinde 165 ortakli
Huglu Av Tufekleri Kooperatifi kurul-
mustur. Kooperatif kurulduktan sonra
fiyatlandirma, kalite-kantrol ve pazar-
lama gibi islerin tumU kooperatif bin-
yesinde toplanmustir. Gecim kaynak-
lari cak simirl olan Huglu'da ekonomik
hayat "Huglu Av Tufekleri Kooperati-
fi* ile buytk bir canlanma yasamustir.
GUnumUzde bu kooperatif, 550 or-
tagr ve 450 calisani ile Turkiye'nin en
uzun slre ayakta kalabilmeyi basaran
kooperatiflerinden biridir. 1967 yilina
kadar tufek yapiminda gerekli olan
malzemeler ithalat yoluyla saglanmis;
namlu celigi Fransa'dan ve Alman-
ya'dan araci firmalar vasitasi ile ithal
edilmistir. 18967 yilindan sonra koope-
ratif, namlu celigini kendisi ithal etme-
ye baslamistir. 1965 yilinda silah ya-

piminda gerekli olan makineler (torna,
freze tezgahi, vargel vb.) temin edil-
mis ve bu makineler kooperatifin ana
atblyelerinde jeneratdrle calistinimis-
tir. Ortaklarin tamami faaliyetlerini ki-
cUk ev atdlyelerinde tamamen insan
gucune dayali olarak strdurmustdr.
1972 yilinda elektrigin Huglu'ya gel-
mesiyle yeni bir asama kaydedilmistir.
Daha fazla elektrikli makinenin dev-
reye girmesiyle dretim artmis; namlu
ithalati durdurularak, yerli celik mal-
zeme kullaniimaya baslanmistir. Kar-
llik artisi calisanlann Gcretlerine yan-
siyarak Uretim ve refah seviyesi artis
gostermistir. 1980 yilina kadar Uretim
ev atdlyelerinde sdrdurulmus ve bu
sirecte sadece tek model tifek Ure-
tilmistir. 1980 yilinda fabrika binasinin
faaliyete gecmesiyle Huglu'da cesitli
av tufeklerinin imalatina baslanmis-
tir. Tek namlulu alttan kirma tifeklerle
baslayan Uretime zamanla cift kirma
tufekler de eklenmis; yillar ilerledik-
ce kapasite artisiyla birlikte stperpo-
se ve otomatik tufeklerin imalatina da
baslanmistir.

1982 yilinda 2521 sayili Yasanin yu-
rarlige girmesiyle, TS.8702'e uygun
av tufegi imal edilmeye baslanmistir.
Imalat ve Grinlerde standardizasyon
saglanmasliyla kalite en Ust duzeye
ctkmustir. 1830 yilindan itibaren Huglu
av tufeklerinin diinyanin cesitli tlkele-
rine ihracati baslamistir.

Bugln itibariyle Huglu Av Tufekleri
Kooperatifi 17.000 m2 si kapali, top-
lam 25.000 m2 alanda faaliyet gos-
termektedir. Kooperatif bunyesinde
548 Uye ve 450 calisan yer almak-
tadir. Kooperatif catisi altinda tretilen
tufeklerin %80'i, basta Amerika Bir-
lesik Devletleri, Fransa, Norvecg, Lub-
nan, Botsvana, Sili ve Filipinler olmak
Uzere ellinin Uzerinde Ulkeye ihrac
edilmektedir.

Tarima elverisli olmayan Huglu, issiz-
lik sorununu yerel imkanlari ve beseri
sermayesinin girisimci 6zelligiyle ¢6z-
meyi basaran ender yerleskelerden biri
olmustur. Huglu gibi ge¢im kaynaklari
sinirll bir cevrede, yerel toplum bir sa-
nayi kolunda uzmanlasma ve koope-
ratiflesme yoluyla basaril bir kalkinma
modeli olusturmustur.

Av tufe@i imalat ve ticaret faaliyetle-
rinin Huglu'da en 6nemli ekonomik
kaynag! olusturmasi mekansal goru-
numu de etkilemistir. Av tifegi imalat
yapan tesislerin gereksinimleri Hug-
lu'da bdtundyle bu sektorin imalat
faaliyetlerine aynlmis kucuk sanayi



tesislerinin  kurulmasina yol agmis-
tir. Bunun yani sira yerlesim alanlar
icinde dagilis gosteren atolyelerin ko-
nutlann altinda ya da hemen yanin-
da yer almasi, kooperatif binasi, cesitli
firmalarin reklam panolari vb. unsur-
lar mekansal gérindmde bu faaliyetin
etkisini yansitmaktadir.

ik olarak Turkiye'de av tifegi imala-
tinin uzmanlasmaya bagl olarak bir
sanayii Uretimi seklini almasi Hug-
lu'da baslamistir. Zamanla bu imalat
kolunun Huglu cevresindeki yerlesme-
leri de etkileyerek, baska alanlara da
sicradigi tespit edilmistir. GUndmuz-
de Gencek, Derebucak ve Kayabas
Mahalleleri av tifegi imalatini fason
olarak yapan isletmelere sahiptir. S6z
konusu yerlesmelerde yasayanlarin bir
bslimd Huglu, Uzamlt ve Beysehir
ilcesi merkezinde bulunan silah fabri-
kalarinda calismaktadir.

3.2. Uziimlii

Uzumld tifek imalatinda Gnind diin-
yaya duyurmustur. Uzamli ‘de av
silahlan Ureten bircok firma bulun-
maktadir. Av sanayi tesislerinde usta
ellerin alin teri ve teknolojinin son im-
kanlari ile Uretilen yapisi ve islemeler
ile de zarif bir sanat eseri olan kaliteli
av tufekleri dinya pazarlarinda arani-
lan bir marka durumuna gelmistir.
Savunma sanayine ydnelik altyapi-
nin gelistirilmesinde o nemli bir rezerv
olusturma potansiyeline sahip olan
av silahlar imalati, bolge icinde yay-
gin olarak gerceklestirilen énemli bir
ekonomik faaliyettir. Bdlge Ureticile-
rinin ilgili sektérde sahip oldugu tec-
ribe ve birikim, ileri teknolojiye gecis
asamasinda bolge adina buyuk bir
ivme kazandiracaktir. Av silahlarinin
imalatinda ulusal ihtiyacin %75'i TR52
Bolgesinde Uzimli ve Huglu kasa-
balari Ureticilerince karsilanmaktadir.
Ciddi bir ihracat potansiyeli bulunan
sektor 1990l yillarin sonlarina dogru
ihracata agirlik vermis olup, Sektdr-
deki blUylmenin en onemli itici glcU
ihracattir.

Genelden 6zele yaklasimiyla Uzimli
Mahallesi ¢zelinde av tufegi Gretimi,
Konya icin, imalat, istihdam, ticaret,
ihracat ve ileride savunma sanayi-
ne hizmet edebilecek bir rezerv olma
acllarindan son derece dnemlidir. Kon-
ya'da silah dretimi il merkezinden
cok Beysehir ilcesine bagl Uzumlu ve
Huglu'da yogunlasmaktadir. 1980/l
yillara kadar "cifte” diye tabir edilen
"van yana" model av tufegi Ureti-
mi, daha sonraki yillarda "superpoze”

ve "yarl otomatik" imalatiyla devam
etmistir.

Bolgede 12, 16, 20, 28 ve 36 kalibre-
lik, 51, 55, 66, 68, 71 ve 76 cm nam-
lu uzunluklarina sahip tek kirma, cifte,
superpoze, otomatik ve yarl otoma-
tik pek cok tip av tufegi Uretilmekte-
dir. 19S90'h yillanin sonunda yavas ya-
vas ihracat yapiimaya baslanmustir.
2007'deki kriz sebebiyle alim glcdnin
dasmesi, ruhsat alinimin zorlastiril-
mas! vb. daralan i¢ piyasaya alternatif
olarak av sektort ihracata yonelmek
zorunda kalmustir. S6z konusu ihracat
bu tarihlerden gunuimuze artarak de-
vam etmektedir.

4. KONYA SAVUNMA VE HAVACILIK
SANAYi POTANSIYELI

Turkiye'de yaklasik 3.000 savunma
sanayii firmasi bulunmaktadir. Bun-
larin 800'den fazlasi silah Uretmek-
te olup Konya'da 500'den fazla silah
ve mihimmat dreticisi firma bulun-
maktadir. Konya savunma sanayi-
sinde silah ve muihimmat alaninda
dnemli seviyede uzmanlasma, Uretim
ve ihracat dizeyine sahiptir. Ozellik-
le yivli ve yivsiz av tufegi Uretiminde
uzmanlasan bolge, dnemli sayida ka-
lifiye is gUcu ve tecriibesine sahip olan
Konya'da 600'den fazla muhendis,
300'den fazla teknisyen, 1.000'den
fazla usta, 900'den fazla idari perso-
nel, 8.000'den fazla is¢i ve toplam-
da 12.000'den fazla silah konusunda
tecrubeli nitelikli isgict bulunmak-
tadir. TR52 Bolgesinde Beysehir ilcesi
savunma sanayisinde yogun bir uz-
manlasma, dretim ve ihracat duzeyi-
ne sahiptir. Ozellikle yivli ve yivsiz av
tufegi Uretiminde uzmanlasan bdlge,
yetismis tufek ustasi temini ve is yap-
ma tecribesi ile 6ne cikmaktadir.
Konya'da 500'den fazla silah ve mu-
himmat dreticisi firma bulunmakta-
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dir. Sektdrin ihracat degerli 165 mil-
yon dolari asmistir. Tarkiye savunma
ve havacilik sanayi ihracatinin yaklasik
%2,5'1 ilimizden yapilmaktadir. Konya,
en fazla savunma sanayii ihracati ya-
pan 4. il konumundadir.

Savunma Sanayi Baskanhgmin yer-
li ana yuklenici firma listesinde Kon-
ya'dan 3 firma bulunmaktadir. Milli
Savunma Bakanligr onayh tedarikciler
listesinde Konya'dan 39; dretim izin
belgesine sahip 16 firma yer almakta-
dir. Tesis glvenlik belgesine sahip 35
firma yer almaktadir. Endustriyel Yet-
kinlik Degerlendirme Programi SSB-
EYDEP sertifikasi alan Turkiye'de 1.032
firma varken Konya'da ise 18 firma
bulunmaktadir.

Fisek imalatinda Turkiye'de uretim
kapasitesinin toplam talebin %20-25
ini karsiladigr belirtilmektedir. Fisek-
ler Savunma Sanayisi icin gok yuksek
tneme sahip elementlerdir. Beysehir
ilcesinde ve Konya'da 300'U askin tu-
fek ve tabanca Ureticisi bulunmaktadir.
Bolgede ASELSAN Konya Silah Sis-
temleri Tesisi bulunmaktadir. Ayri-
ca, 1 Silah Sanayi Teknikerligi Egitim
Programi (Huglu MYO), 1 ASELSAN
Konya Mesleki ve Teknik Anadolu Li-
sesi, 2 Savunma Sanayii Meslek Lisesi
(Huglu-Uzamlu), 1 Savunma Mekanik
Sistemleri Egitim Dali (Mehmet TUZA
PAKPEN MTAL) ve 1 Ucak Govde Mo-
tor Egitim Dali (Eregli Fatih MTAL) de
yer almaktadir. llimizde 1 adet Model
Fabrika, 2 adet Teknopark ve 1 adet
de Akl Teknolojiler Merkezi (AKi-
TEK-KTO) bulunmaktadir.

Savunma sanayi ile de @zel olarak
calismalar yuruten Mevlana Kalkin-
ma Ajansi varligi da bdlge i¢in onemli
olup Savunma Sektoru Kabiliyet Atla-
st (STM-MEVKA) isbirligi ile yuruti-
len calisma kapsaminda, bolgedeki
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40 firmanin savunma sanayiindeki
yetenekleri bazinda analizler gercek-
lestirilerek firma raporlar, il raporu
ve bolge raporu hazirlanmistir. Iide,
Konya Sanayi Odasi tarafindan da du-
zenli olarak "Savunma Sanayi Zirvesi"
dizenlenmektedir.

Endustrinin  tdm bilesenlerinin ayni
bolgede toplanmasi,  kimelenme
avantajlarini ortaya cikarmasi baki-
mindan Konya'yi diger illere gore daha
gucld kilmaktadir.

Konya Beysehir Huglu Uzimli Silah
Imalat Ekosistemi 110 vyillik tecribesi
ile dzellikle uzun namlulu, atesli/ha-
vali, hafif - yivli - yivsiz av tufegi tre-
timinde (GTIP 9303) uzmanlasmistir.
Ekosistemn kisa namlulu silahlarda da
(tabanca GTIP 9302) son dénemde
drdn gamini genisletmeye calismak-
ta olup, bu silahlarda kullanilan ma-
himmat konusunda da atilm cabasi
icerisindedir. MUhimmat konusunda
dretim yapan MKE dahil olmak Gzere
Turkiye'de toplam 4-5 firma (1 Konya
Beysehir Uztimlu) bulunmaktadir.
2024-2028 Bolgesel Gelisme Ulusal
Strateji Belgesinde Konya icin savun-
ma ve havacilik sektdrunun oncelikli
sektor olarak degerlendirilecedi ifade
edilirken ayni dénemi kapsayan TR52
Badlge Planinda ise savunma ve hava-
cilik sektort Konya icin stratejik sektor
olarak belirlenmistir.

5. SAVUNMA VE HAVACILIK
SANAYiNDE KONYA'NIN ONEMLI
PROJELERI
Konya  Teknoloji
(KTEB):

Konya Teknoloji Endustri Bolgesinin
(KTEB), ileri teknoloji yatinmlan ya-
piimak Uzere, endustri bdlgesi ola-
rak tahsis edilmesine yonelik bas-
vuru  02.08.2019 tarihinde Sanayi
ve Teknoloji Bakanhgi'na yapilmustir.
Bakanlikca vyapilan degerlendirme-
ler neticesinde, Endustri Balgeleri Yo-
netmeligi 5.maddesi kapsaminda yer
secimi etut calismalarina baslanilma-
si karar 06.08.2019 tarihli ve 30854
sayill Resmi Gazete 'de yayimlanarak
yurarltige girmistir. Bolgenin yoneti-
minden sorumlu Konya Teknoloji En-
dustri Bolgesi Yonetim A.S. %100 Asel-
san Konya Silah Sistemleri A.S (AKSS)
sermayeli olarak 28.11.2018 tarihinde
kurulmustur.

Konya Teknoloji EndUstri Bolgesi; Kon-
ya lli, Selcuklu llcesi, Asagipinarba-
s mahallesi icerisinde, 43804 ada 1
parsel, 29863 ada 203 ve 206 parsel
no'lu tasinmazlar Gzerinde, yaklasik

Endistri  Bolgesi

Tablo 1: Konya'nin Yillara Gére Savunma ve Havacilik Sanayi Miktar Bazinda ihracati
(USD, Kg, 2014-2024)

YL MIKTAR (Kg) iHRACAT DEGERI (USD)
2014 1.348.129 32.838.355
2015 893.589 26.366.942
2016 1.227.956 35.872.193
2017 1.497.942 38.108.990
2018 1.638.639 49.616.879
2019 1.714.963 56.643.435
2020 4.299.922 153.452.211
2021 7.366.280 260.213.525
2022 3.943.445 135.666.984
2023 4.025.775 141382.202
2024 5.533.067 165.799.588

Kaynak: Tiirkiye ihracatcilar Meclisi (TiM)

Tablo 2: illere Gére (ilk 10 il, 2023) Savunma ve Havacilik Sanayi Miktar Bazinda ihracati (USD, Kg)

SIRA iL MIKTAR (Kg) iHRACAT DEGERI (USD)
1 ISTANBUL 24.841.770 2.771.541.345
2 ANKARA 26.141.289 1.785.831.196
3 ESKISEHIR 1139.437 436.449.774
4 KONYA 4.025.775 141.382.202
5 SAMSUN 814.053 104.411.601
6 IZMIR 18.292.495 80.370.674
7 BALIKESIR 2.697.168 66.195.370
8 TRABZON 290.132 31.464.441
g MANISA 126.182 24.888.424
10 ANTALYA 148.006 24.501.716

Kaynak: Ttirkiye ihracatcilar Meclisi (TiM)

1.581.779 m?'lik alani kapsayacak se-
kilde kurulmustur.

Konya Teknoloji Endustri Bolgesi; An-
kara-Konya karayolunun Ankara isti-
kametine dogru kent merkezine yakin
bir bdlgededir. Konya Teknoloji En-
ddstri Bolgesinde bulunan ASELSAN
Kaonya Silah Sistemleri Fabrikasi, ala-
nin yaklasik 300.000 m*lik kisminda
yer almaktadir. Bu teknoloji bolgesi
(KTEB), ulkemizde faaliyet gosteren
buyuk teknoloji firma/kurum ve ku-
ruluslarin 1.581.779 m? 'lik alanda yer
almasi tzerine tasarlanmistir.

Tiirkiye Silah Test Merkezi
(TSTM-CIP)

Turkiye'de ve cogunlukla Konya'da
dretimi yapilarak ihrac edilen, yurtici
piyasaya sunulan veya yurt disindan
ithal edilen tufeklerin test edilip onay-
lanmast ile ilgili CIP standartlarinda bir
test altyapisi ve buna bagl olarak ya-
sal bir mevzuat bulunmamakta olup,
bdyle bir yapiin bulunmamasi Tar-
kiye'nin dinyanin en blyuk av tufegi
ihracatcilarindan birisi olmasina rag-

men, Ulkede Uretilen tifeklerin test ve
tescilini yapabilecek uluslararasi ak-
reditasyona sahip (CIP-SAAMI veya
Turk Standardi) bir laboratuvara sahip
olmamasl, her seyden 0©nce, dunya
Olceginde Ulke prestiji acisindan bash
basina bir problemdir.
Turkiye'nin av tufegi ihracatinda ton
basina degeri 40.135 dolar iken, rakip-
lerimizden Italya'nin 234.359 dolar ol-
masinin sebeplerinden birisi de test ve
tescil yapilmadan tufek ihrag edilmek
zorunda kalinmasidir. Tufek imalatci-
lari, Ihracat icin zarunlu CIP testleri icin
para kaynaginin yaninda, nakliye ve
zaman kaynaklari da g6z énune alin-
diginda bu testlerin yurt disinda yapti-
rlma zarunlulugu Uretici ve ihracatci-
larimizi sikintiya sokmaktadir.
Ulkemizin CIP-SAAMI Gyeliginin sag-
lanmasl veya vyerli test/tescilin kulla-
nilmasi durumunda ddnya pazarina
girecek tufeklerin TSTM' de (CIP) kont-
rol edilmesi ile;
e Ton basina ihrag degeri dunyadaki
rakiplere yaklasacak,



e Test ve tescil i¢in yurtdisina giden
doviz tdlkemizde kalacak,

o Uretici ve ihracatcilar kolay ulasi-
labilir, destekci, ucuz ve hizli test
hizmetine kavusacak,

o Uretici, Urtnlerin test islemi sonrasi
olasi RED durumunu ve sebeplerini
agrenecek,

e Standartlara uymayan drdnlerin
tescili yapilamayacagi icin yurtici
veya yurtdisi pazarina uygun ol-
mayan bir silah gitmeyecek, mus-
teri guvenli/kaliteli dranle bulu-
sacak ve drunlerin marka degeri
artacak,

e Ulkemizde (Konyada) TSTM'nin
kurulmasi ve vyerli Uretim tifekle-
rin test ve tescilini yapar hale gel-
mesi ile uzun vadede Turkiye'nin
CIP =SAAMI Uyeliginin saglanmasi
veya bu standartlara esdeger TURK
tescilinin olusturulmasi mumkun
olabilecek,

e TSTM tarafindan Turkiye tarafin-
dan verilecek CIP ayarindaki Onay/
Tescil, CIP Gyeligi gerceklesmese
dahi en buyik pazar olan AMERI-
KA ve diger Ulkeler nezdinde tufek-
lerimizin piyasa ve marka degerini
artiracak, CIP Uyesi olsun olmasin
tum Ulke pazarlarina daha rahat
girilecektir.

Ulkemizde, en uygun ve en fazla tre-

ticiye sahip ekosistem olan Konya'da,

Mevlana Kalkinma Ajansi ve TRTEST

isbirligi ile Turkiye Silah Test Merke-

zi kurma calismalar baslatiimistir.

Mevlana Kalkinma Ajansi 2020 Vil

Gudumlt Proje Destegi kapsamin-

da taraflarca muzakere edilerek be-

lirlenen Tescil Testleri ve Ulusal Tescil

Test Merkezi —(Turkiye Silah Test Mer-

kezi-TSTM-Konya CIP Laboratuvari)

Praojesi 3 Eylul 2021 tarihinde Sanayi

ve Teknoloji Bakanhginca onaylanmis

olup, Mevlana Kalkinma Ajansi deste-
gi ve TRTEST uygulayicihiginda, Konya

Teknoloji Endustri Bolgesinde, ASEL-

SAN Konya ile komsu oclacak sekilde

hayata gecirilecek ve Beysehir Hug-

lu-UzUmli bolgesinde de mobil veya
bagli organizasyon olarak yerinde hiz-
met saglayacaktir.

TUBITAK SAGE

Savunma Sanayii Arastirma ve Ge-
listirme Enstitist kisa adiyla TUBI-
TAK-SAGE, Turkiye Bilimsel ve Tek-
nolojik Arastirma Kurumu'na bagl,
Turkiye'nin askeri ve teknolojik bilgi
dagarcigini gelistirmek ve Gretimini
artirmak amaci ile kurulmus bir ens-
titudur. Konya Teknoloji Endustri Bol-

gesinde yatinm karar almustir. Calis-
malarin kisa slre icerisinde baslamasi
planlanmaktadir.

TUBITAK BiLGEM iLTAREN

leri Teknolojiler Arastirma Enstitt-
st (ILTAREN), Bilisim ve Bilgi Guven-
ligi ileri Teknolojiler Arastirma Mer-
kezi (BILGEM) bunyesinde, Musterek
Elektronik Harp Destek Komutanli-
g1 (MEHDESKOM) Kislasi icerisindeki
Ankara vyerleskesinde Elektronik Harp
(EH) alaninda arastirmalar yiriten bir
enstitudur. Konya Teknoloji EndUstri
Bolgesinde yatinm karari almistir. Ca-
lismalarin kisa sure icerisinde basla-
mas! planlanmaktadir.

Huglu Silah ihtisas Sanayi Sitesi
Beysehir ligesi, Huglu Mahallesinde
30.000 m? alan silah ihtisas sana-
yi sitesi icin ayrilmis ve bilgilendirme
raporu Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi-
na sunulmustur. Proje toplam alani
30.000 m? olup 14.000 m? lik alan st
yap! olarak 8ngorulmektedir. Projenin
9.000 m? alani isletmelere ait olurken
5.000 m? alan ortak alan olarak be-
lirlenmistir. Proje ile ilgili imar uygula-
mas! bulunmaktadir.

Uziimlii Silah ihtisas Sanayi Sitesi

Beysehir llcesi, Uzimli Mahallesinde
80.000 m? alan silah ihtisas sana-
yi sitesi i¢cin ayrlmis ve bilgilendirme
raporu Sanayi ve Teknoloji Bakanlgi-
na sunulmustur. Proje toplam alan
80.000 m? dir. Projenin 68.000 m?
alaniisletmelere ait olurken 12.000 m?
alan ortak alan olarak belirlenmistir.
Proje ile ilgili imar uygulamasi calis-
malari tamamlanma asamasindadir.

6. SONUG VE BEKLENTILER
Savunma sanayii, Ulkeler arasinda sa-
dece ticari iliskilerin gelismesini sagla-
yan bir alan degil, ayni zamanda mut-
tefiklik ve dostluk iliskilerini gelistiren,
uluslararasi arenada ulkelerin siyasi
davranislarini da etkileyen ve ulkele-
rin teknoloji seviyesini de belirleyen bir
alandir. Bu anlamda cok dnemlidir.
Ulkemizde savunma sanayii nokta-
sinda ozellikle son yillarda gerek ih-
racat rakamlart gerekse vyerlilik orani
itibariyle, savunma sanayii buyuk bir
ivme yakalamis durumdadir. Bu iv-
menin Ulkemizin kalkinmasina gelis-
mislik dizeyine buyuk katki sagladigi
asikardir.

Konya Savunma Havacilik Silah Mi-
himmat ekosistemi  Ulkemizin Sa-
vunma Sanayinde Yerli Milli Uretim
politikalar, Savunma Sanayi Baskan-
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ligimizin (SSB) Teknolojik Derinlik-Kii-
resel Etkinlik ve Yerli Tedarikin Gelisti-
rilmesi Alt Sistem Sahipligi palitikalan
ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligimizin
Milli Teknoloji Hamlesi politikalar ile
tum paydaslarla ydratulen yerel po-
tansiyelin harekete gecirilerek Savun-
ma Sanayiye Entegrasyonu ve mev-
cut sektorlerin kurumsal ve teknolojik
donustumuni saglamaya yonelik ca-
lismalarla, dlkemizin en guclu ve aor-
ganize ekosistemlerinden birisi haline
gelmistir.
Konya, savunma sanayii ihracat ra-
kamlarinda Tdrkiye'de ilk 5 icerisinde
yer alan ve ciddi bir ekosistem kur-
maya calisan bir merkez konumun-
dadir. Konya'daki savunma ve Hava-
cilik sektor ihracati son on yilda %1126
buyuyerek en fazla blylyen sektorler
arasinda yer almaktadir. Konya, Tur-
kiye savunma ve havacilik ihracatinin
yaklasik %8'ini yapar duruma gelmis
ve iller arasinda 4'Uncld sirada yer
almistir.

Konya'nin savunma ve havacilik sana-

yindeki amac ve hedefleri

Amac;

e Savunma sanayi gerekliliklerini ye-
rine getirmek suretiyle, kazanila-
cak yetenek ve vyeterliliklerle ihra-
catl artirmak ve korumak,

e Yerli ve milli savunma sanaviisi si-
lah-muadhimmat Gretiminde ve di-
ger bilesenlerde merkezi kanumda
olmak,

e Mesleki ve teknik egitim kurumla-
riyla isbirligi icerisinde, savunma
sanayiinde nitelikli isgicu teminine
katkida bulunmaktir.

Hedef;

o Ulkemizin Yerli ve Milli Savunma
Sanayii politikasina, Konya olarak,
saglam bir ekasistemle azami des-
tek vermek,

e 165 milyon dolarlk ihracati 5
yil icerisinde 500 Milyon dolara
cikarmak,

e Savunma Sanayi Ihracatindaki
Konya'nin paymi % 8'den % 15'e
clkarmak,

e Turkiye'de savunma sanayinde en
¢ok ihracat yapan iller arasinda 4.
siradaki Konya'yl bes yil icerisinde
3. siraya yukseltmek.

e Konya Teknoloji Endustri Bolgesin-
de ASELSAN ve TRTEST Yatinmi-
na ilave olarak, yeni bir Ana Sa-
vunma Sanayi Yatinmini Konya'ya
cekmek,
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e SSB Listesindeki (120) 3 Konyali
Yerli Ana Yiklenici Firma sayisini
10'a cikarmak,

e MSB (AFGM) Listesindeki (160) 22
Konyali Onayli Tedarikgi firma sayi-
sini 50'ye ¢ikarmak.

Bu hedeflerin gerceklesmesi noktasin-
da, Konya'daki tum paydaslarla isbir-
ligi ve kaordinasyonun artirlarak, Sa-
vunma Sanayi Ihracatindaki Konya'nin
payini % 15'e ¢ikariimasi, yeni bir Ana
Savunma Sanayi Yatimminin Konya'ya
kazandirimasi, Konyal Yerli Ana YUk-
lenici Firma sayisinin artirimasi ve ni-
telikli isgcu saglanmasi noktasinda
mesleki ve teknik egitim kurumlari ile
Universitelerin ana sanayii firmalariyla
staj, burs ve istihdam onceligi konula-
rnda gerekli cabay géstermesi buyuk
6nem arz etmektedir.
ASELSAN Konya yatinmi, gerek Kon-
ya'nin marka degerine katkisi, gerekse
bu tesis kapsamindaki arge, tasarim
ve inovasyon merkezi gibi unsurla-
rn, semsiye-donusturtcd sektor hivi-
yetindeki savunma sanayi ile ilgili bir
yatirim olmasi, Savunma Sanayi Bas-
kanhginin Konya ilinin potansiyeline
gUveni ve ulkemizin yerli milli savun-
ma sanayi ve Milli Teknoloji Hamlesi
perspektifinde disa bagimlilik oraninin
dusurulerek yerli ve millilik oraninin %
8Q'lerden daha yukarilara cekilmesi
noktasinda buyuk @nem arz etmek-
tedir. ASELSAN Konya yatinmi ile Kon-
ya'da olusturmasi beklenen-olmasi
gereken sinerjinin, know - how, tek-
noloji, insan kaynagi transferini temin
edecek ve surdurulebilir kilacak sekilde
gerceklesmesinin saglanmasi nokta-
sinda gerekli cabalar gosterilmelidir.

Savunma ve havacilik sanayinde Kon-

ya'nin sahip oldugu yuksek potansiyel

ve ortaya koydugu hedefler cergeve-
sinde, Ulkemizin yerli ve milli savunma

sanayini daha da guclendirmek, mil-

li teknoloji hamlesine daha ok katki

saglamak icin Konya'ya savunma ve

havacilik sektorinde daha fazla yati-
rm yapilmali ve destek olunmalidir.

Malumunuz Tarkiye ekonomisinin ve

sanayisinin omurgasi Marmara Bol-

gesi'nde kurulmustur. Ancak, bas-
ta Istanbul olmak tzere hem ekono-
mik acidan, hem cografi agidan hem
de demografik agidan bélge bu yuku
kaldiramaz hale gelmistir. Bir dlkenin
ekonamik ve demografik yogunlugu-
nun tek bir bélgeye kanumlandinimasi
ve/veya planlanmasi pek cok agidan
riskler barindirmaktadir. Bu risklerin en
yikici ve en maliyetli olani dogal afet-

ler olmakla birlikte diger bazi nedenler
de sdz konusu bdlgenin donusimu-
nu gerektirmektedir. Dengeli bolgesel
ekonomik blyudme ve Turkiye ekono-
mik derinliginin farkl cografyalarda da
saglanabilmesi icin alternatif sanayi
bolgelerin olusturulmasi gereklidir.
Istanbul merkezli beklenen Marmara
Depremi, is yasami agisindan da ¢ok
buydk riskler barnindirmaktadir. Tarki-
ye'nin milli gelirinin yizde 42'si, top-
lam istihdaminin ytzde 28'i ve ihra-
catinin yuzde 61ini, Marmara Denizi
etrafindaki iller tarafindan gercekles-
tirilmektedir. Olasi bir Marmara dep-
reminde, Istanbul'daki sanayi ve Ure-
tim tesislerinin ydzde S0'min hasar
gorebilecegi tahminleri yapilmakta-
dir. Basta Tdrkiye Odalar ve Borsalar
Birligi olmak Gzere, is yasaminin pek
cok temsilci kurulusu Marmara Bolge-
si'nde risk altindaki illerdeki sanayinin
guvenli bolgelere tasinmasi kanusunu
strekli olarak dile getirmektedir.

Orta Anadolu Bolgesi de artik vyeni
Marmara Balgesi olma potansiyeline
sahiptir. Basta Ankara, Konya, Kayseri,
Eskisehir lokomotif iller olmak Uzere,
Orta Anadolu'daki sehirler ekonomik
potansiyeli ylksek, issizlik orani di-
suk, istihdam imkani yuksek dzellikli
sehirler olmasindan dolayl, Marma-
ra-Orta Anadolu Sanayi Donusumunt
saglayabilecek kabiliyete sahiptir. Yal-
nizca deprem riskini degil cevre, enerji
ve diger basliklardaki tum riskleri de
yonetebilmek igin sanayinin Marmara
disina kaydirimasi onemlidir. Anka-
ra'dan Adana'ya giden otoyolun ta-
mamlanmasi, Ankara — Konya — Sivas
— Eskisehir arasinda yuksek hizli tren
ulasiminin saglaniyor olmasi sanayi-

nin Orta Anadolu'ya kaydirilabilmesine
yonelik glzel bir firsat sunmaktadir.
Bu durumda Orta Anadolu ile Dogu
Akdeniz ve Guney Dogu Akdeniz hat-
tinda yeni bir sanayi havzasini olus-
turmak mudmkun olabilir. Bu sanayi
havzasinin kurulmasinin ve bu dénud-
sumdn Tdrkiye'yi gelecege taslyacak
tarihi bir adim olacagi asikardir.

Orta Anadolu'daki sehirlerin altyapisi,
sanayicilerin tecribeleri ve sehirlerde-
ki bUyume istahi Marmara bdlgesine
alternatif s6z konusu yeniden konum-
landirma icin oldukga cazip bir iklim
saglamaktadir. Marmara Sanayi Bol-
gesi'nin kayda deger bir kisminin Orta
Anadolu illerinde yeniden konumlan-
dirlmasinin Turkiye'nin ekonomi gu-
venligine katkl saglayacagi, bolgeler
arasl gelismislik farklihklarini azalta-
caglr, Marmara Sanayi Bolgesi'ndeki
yogunlugu azaltarak fiyatlama davra-
nislarina olumlu katki saglayacagr ve
nihayet Ulke kalkinmasinin 6nidnde-
ki potansiyel riskleri en aza indireceqi
degerlendiriimektedir.

Bu cercevede yukarida bahsettigimiz
Savunma ve Havacilik ihtisas Organize
Sanayi Bolgesi sadece Konya'nin de-
gil savunma sanayinde Istanbul'dan
sonra en ¢ok ihracat yapan ve Kon-
ya'va komsu olan Ankara ve Eskise-
hir'in de kalkinmasina ve Anadolu'da
ciddi bir sanayi ve teknoloji gelisimiy-
le donusumune imkan saglayacaktir.
Savunma sanayinde Konya'ya yapila-
cak bu yatinm, yukarida detaylica dile
getirdigimiz Marmara-Orta Anadolu
sanayi déndstumundn onct  kuvveti
olacagr kanaatindeyiz.

Netice itibariyle, eger savunma ve
havacilik sanayii, bir semsiye, bir lo-
komotif sektdér ve teknoloji anlamina
geliyorsa, diger sektorlerde de yetenek
gelisimi, kurumsal ve teknolojik donu-
sumu gerceklestirmek icin bir imkan
olarak degerlendiriliyorsa, hatta kent
kimligine ve marka degerine de etki
edebilecek bir ozellik tasryorsa, dual
use anlayisiyla, Konya'nin imkanlari,
kabiliyetleri ve hedefleri icin, bilhassa
tlke hedefleriicin ciddi bir firsat olarak
gorulmelidir.

7. KAYNAKCA

- Konya Savunma Havacilik Sanayii ve Silah
Muhimmat  Ekosistemni, (Mevlana Kalkinma
Ajansi, O.Fatih YALCIN)

- Turkiye Ihracatcilar Meclisi (TiM)

- Savunma Sanayi Baskanligi web sitesi (www.
ssb.gov.tr)

- Konya Sanayi Odasi verileri
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KTOTEK KONYA iCiN BUYUK SANS

Konya Ticaret Odasi Teknolaji ve Egitim Kampdisii (KTOTEK)'ten aldiklan hizmetle yetismis
personel ihtiyaclarina cevap bulduklarini belirten KENTPAR Otomotiv Yedek Parca A.S.insan
Kaynaklari Takim Lideri Mustafa Hayirci, "KTOTEK Konya igin biiylik sans” dedi.

019 yilinda Konya ve bolge ekono-

misine hizmet vermek Uzere ku-
rulan Konya Ticaret Odasi Teknoloji ve
Egitim Kampusu (KTOTEK), bunyesinde
yurdttugu faaliyetlerle sehir ekonomi-
sine dnemli bir katki saglyor. Mesleki
Egitim Merkezi (KTOMEM), Model Fab-
rika, Dis Ticaret Merkezi (KTODTM), Si-
ber Guvenlik Merkezi (KTOSGM), Enerji
Verimliligi Merkezi (KTOEVM) Akalli Tek-
nolojiler Merkezi (AKITEK), KTO Karatay
Universitesi Ticaret ve Sanayi MYQO ve
Konya Ticaret Odasi Fuar Subesi ile hiz-
met veren KTOTEK, sahip oldugu gucld
teknolojik alt yapisi ve yetismis insan
kaynagiyla hizmet verirken; KTO'nun
kokll gecmisinden edindigi bilgi biri-
kimini ve tecribesini is dinyasina ak-
tarmakta bir kopru vazifesi Ustleniyor.
Ihtiyac dogrultusunda buradan farkli
hizmetler alan firmalar, 6nemli kaza-
nimlar elde ediyor.

KALiFiYELI PERSONEL ACIGINI
KTOTEK'LE GIiDERDILER

Konya'min  6nemli  markalarindan
KENTPAR Otomotiv Yedek Parca AS,
kalifiyeli personel ihtiyacini gidermek
adina KTOTEK'ten vyararlandi. Alinan
hizmetle ilgili degerlendirmelerde bu-
lunan KENTPAR Otomotiv Yedek Par-
ca AS.insan Kaynaklarn Takim Lide-
ri Mustafa Hayircl, KTOTEK'ten vasifli
personel noktasinda hizmet aldiklari-
nin bilgisini paylastl. Yetismis eleman
sorunun kendilerini bdyle bir hizmet
almaya ittigini belirten Hayirci; "Firma-
lar yetismis personeli kolay kolay bula-
miyorlar. Norm kadrolarimizdaki vasifli
personel agigimizdan dolay! bu ihtiyaci
karsilama noktasinda Teknolgji Egitim
Kampdusu bize ¢ok iyi geldi” dedi.

KTOTEK'TEN GELEN PERSONELLER
DAHA KOLAY ADAPTE OLUYOR

KTOTEK'te egitim aldiktan sonra kendi-
lerine gelen personelin firmalarina olan
katkilarindan bahseden Hayirci sunla-
rn kaydetti; "Vasifli, yetismis personel
girisi noktasinda bir katkisi var. Per-
soneller, calisanlar makinenin basina
gectiklerinde kolay adapte olamuyorlar.
Onlerinde koca bir makine, malzeme-
ler, kodlar bulunuyor. Dolayisi ile, sizin

veya farkli firmalarnin ihtiyac duydugu
personelin, Teknoloji ve Egitim Kam-
pusd'nde yetisip gelmeleri firmaya, ise,
meslege adapte olmalar daha kolay
oluyar. Dolayisi ile firmalarin turnover
oranlarninin dismesinde de bu egitim-
lerin cok faydasi oluyor.”

TURKIYE'DE COK FAZLA ORNEGi
OLMAYAN BiR MERKEZ

Teknoloji ve Egitim KampusU'ne prog-
rama baslamadan 6nce gidip gezdik-
lerini belirten Hayirci, kampusle ilgili
olarak su degerlendirmelerde bulundu;
"Oradaki yetkililerimizle, hocalanmizla
tanistik. Kendimizce yaptigimiz aras-

tirmalarda, bdyle bir kampdsdn Tur-
kiye'de cok fazla drneginin olmadigi-
ni gdrduk. Sadece personel yetistirme
deqil orada bircok alani gérduk. Makine
parkurunu gorduk. Yazihm kurslar alan
muhendisler gorduk ve ¢cok hosumuza
gitti. Dolayisi ile KTO Teknoloji Egitim
Kampusu, sanayicimizin sikintilarini gi-
derebilecek bir merkez diye dustntyo-
rum. Konya gercekten bdyle bir merke-
ze sahip oldugu icin ¢ok sansh. Makine
parkurlari, bilgisayar altyapisi, arazisi
ve bircok yonden cok guizel bir merkez.
Insallah bu merkez iyi bir sekilde de-
gerlendirilir diye dusundyoruz.”

FiRMALARIMIZ BURAYI GEZiP
GORMELI

Hayirci, Konya'daki firmalara KTO-
TEK'ten yararlanmalari cagrisinda bu-
lundu. "Firma sahiplerine, firmalarin
insan kaynaklar departmanlarina bu
kampusU gezmelerini 6neriyorum” di-
yen Hayirci; "Burayl gezince altyapiyi
ve verilen egitimlerin katkisini gérdnce,
firmalanmizin buradan hizmet alacak-
larina eminim. Dolayisi ile tim Kon-
ya'daki firmalanmi burayr gérmelerini
tavsiye ediyorum” diye konustu. KTO-
TEK'in egitimlerine yonelik tavsiyede de
bulunan Hayirci; "Merkezdeki egitimle-
ri ve egitim yapisini gorduk. Gergekten
cok guizel ve faydali. Belki de egitimlerin
bir kisminin firmalarda, yerinde egitim
olarak gerceklestirilmesi  konusunda
tavsiyelerimiz olabilir" aciklamasi yapti.
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SESSIZ

KAHRAMAN!

Telgraf¢i Hamdi Bey'in
Balkan Savaslari’ndaki rolii
bugiin dahi unutulmuyor.
Konya'da da gérev yapan ve
tecriibesiyle Anadolu'ya 151k
tutan Manastirh Telgrafei
Hamdi Bey, 6mriiniin son
yillarini Konya'da gegirmis,
vefatinin ardindan Konya'ya

defnedilmistir.
5TA e TURKIYE CLMHURIVE :i'i
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Osmanh Imparatorlugu'nun son do-
nemlerinde Balkanlar'da yasanan
siyasi calkantilar ve bagimsizlik mica-
deleleri, tarihin akisini derinden etkile-
mistir. Bu donemde, cephede savasan
askerlerinyani sira, perde arkasinda bil-
gi ve iletisimi yoneten isimler de blyuk
roller dstlenmistir. Iste bu isimsiz kah-
ramanlardan biri de Manastirli Telgrafci
Hamdi Bey'dir. Telgraf memuru olarak
basladigi gorevini, devletine ve mille-
tine duydugu sadakatle bir vatan hiz-
metine dondsturmus olan Hamdi Bey,
tzellikle Manastir'daki Ittinat ve Terakki
faaliyetleri, Balkan Savaslari ve |. Dun-
ya Savasl surecinde dnemli katkilarda
bulunmustur.

19. ylzyilin ortalarinda Osmanli Im-
paratorlugu, Bati'daki modernlesme
hamlelerine ayak uydurmak adina ha-
berlesme alaninda énemli yatinmlar
yapmistir. Bu yatinmlarin basinda telg-
raf teknolojisinin  benimsenmesi ge-
lir. 1855 yilinda Kinm Savasi sirasinda
ilk kez kullanildiktan sonra Osmanli'da
telgraf sistemi hizla yayilmistir (Turgut,
2004).

Manastir vilayeti, Osmanl Devleti'nin
Balkanlardaki en 6nemli merkezlerin-
den biri olarak, bu dénemde yalnizca
askeri degil, siyasi ve toplumsal acidan
da kritik bir pozisyondayd. Bélgede go-
rev yapan telgraf memurlarinin, devlet
ile tasra arasindaki iletisimin saglkl
sekilde islemesinde anahtar rol oyna-
digi bilinmektedir. Bu baglamda Ma-
nastirl Telgrafa Hamdi Bey, dénemin
haberlesme tarihine katkida bulunmus
onemli sahsiyetlerden biridir.

OSMANLI'DA TELGRAF SiSTEMININ
KURUMSALLASMASI

Telgraf sisteminin Osmanli toprakla-
rnna girmesi, ayn zamanda merkezi-
yetci devlet anlayisinin da bir geregiydi.
1865 yilinda kurulan Telgraf Nezareti,
haberlesmenin denetimi ve guvenligi
acisindan énemli bir kurumsal adimdir
(Qrtayli, 2001). Telgraf, sadece kamu
hizmeti degil; ayni zamanda bir is-
tihbarat araci olarak da kullanilmistir.
Telgraf memurlari da bu nedenle 6zel
egitim almis, siyasi gelismeleri takip
edebilecek, gerektiginde sansur uygu-
layabilecek nitelikte gorevliler arasin-
dan secilmistir.

MANASTIR VE TELGRAFCI HAMDI
BEY'iN STRATEJiIK KONUMU
Manastir, 19. yuzyilin sonlarina dogru
Ittihat ve Terakki Cemiyeti'nin faaliyet
gosterdigi 6nemli merkezlerden biriydi.
1908 Jon Turk Devrimi'nin temel kad-
rolari burada orgutlenmis, haberlesme
altyapisi bu faaliyetlerde aktif bicimde
kullanilmustir. Telgraf¢i Hamdi Bey, bu
donemde Manastir Telgrafhanesi'nde
gorev yaparak, hem devletin haberles-
mesini sirdirmds hem de 6rgitsel fa-
aliyetlerin gizliligini saglama ydnunde
rol almistir.

Ittihatci kadrolarin 6zellikle telgraf me-
murlanni drgdtlemeye calistigr;, buna
karsilik bazi memurlarin  sadakat-
le merkezi otoriteye bagh kaldigr bel-
gelenmistir (Zurcher, 2005). Hamdi
Bey'in, bu surecte Istanbul'a 6nemli
bilgileri zamaninda ilettigi ve Ittihatci-
larin iceriden bilgi sizdirmasini engelle-
digi yonunde cesitli arsiv belgeleri mev-
cuttur (BOA, DH.SFR., dosya 52/101).



BALKAN SAVASLARI VE TELGRAFIN
KRIiTiK ROLU

1912-1913 Balkan Savaslari sirasin-
da Osmanli'nin cephe gerisindeki en
onemli dayanagi, haberlesme agiydi.
Telgrafcilar, cephelerdeki gelismele-
r merkeze aktarmada ve komuta ka-
demesi ile tasra arasindaki koordinas-
yonu saglamada belirleyici olmustur.
Telgrafg Hamdi Bey'in, Manastir'in
dusmesinden hemen ©nce son telg-
raflardan birini merkeze ilettigi ve sehir
dusmeden onceki askeri durumu bil-
dirdigi kayitlara gecmistir (BOA, HR.TO,,
91/17). Bu sayede Istanbul'daki kamu-
tanhk, cekilme kararlanni hizli alabil-
mis ve muhtemel bir esir disme vakasi
onlenmistir.

KONYA YILLARI: TECRUBENIN
BASKENTE YAKIN ANADOLU'YA
TASINMASI

Balkanlar'in elden ¢ikmasinin ardindan
Hamdi Bey, 1913 yilinda Konya'ya atan-
mistir. Bu atama hem bir 6dul hem de
guven duyulan bir burckratin daha is-
tikrarli bir bolgeye transfer edilmesi ola-
rak okunabilir. Konya, Anadolu’'nun en
onemli haberlesme merkezlerinden biri
haline gelmisti. istanbul ile Arap vila-
yetleri arasinda képrt konumunda bu-
lunan sehir, telgraf hatlarinin kavsak
noktasinda yer aliyordu. Hamdi Bey'in
Konya'daki gorevi, sadece teknik bir ak-
tarim gorevi olmaktan cok oteydi. Ozel-
likle I. Dinya Savasi sirasinda, cephe-
lerden gelen raporlarin aktarimi, askeri
birliklerin yonlendirilmesi ve vilayetler
aras! kaordinasyonun saglanmasl gibi
konularda blyuk sorumluluk Gstlendi.
Konya'da gorev yaptigi yillarda, geng
memurlarin yetismesine de dnculdk
etti. Telgraf teskilatinin disiplinli ve gu-
venilir kalmasinda buyuk etkisi oldu.
Ayrica, Konya vilayetinin 1915 sonrasin-
da Anadolu'daki siyasi kansikliklardan
etkilendigi donemlerde, haberlesme
hatlarinin sabote edilmesine karsi ali-

ARWL AR

EDNTA

SEI19ED

nan nlemlerde Hamdi Bey'in tecriibesi
gnemli rol aynamistir. Yerel kaynaklarda
ve donemin resmi vilayet raporlarinda,
onun kriz anlarindaki sogukkanligr ve
haberlesmeyi kesintiye ugratmamak
icin gosterdigi 6zveri sik¢a dvguyle anilir
(Konya Vilayeti Salnamesi, 1916).

SESSIZ BiR VEDA: HATIRLANMAYAN
KAHRAMANLIK

1920l yillarda gérevinden emekli olan
Hamdi Bey, hayatinin kalan kismini
Konya'da gecirmistir. Telgrafhane ka-
yitlarinda adi bir stre daha gegse de,
yeni kurulan Tarkiye Cumhuriyeti do-
neminde anun gibi bircak eski Osman-
lI bUrokrati sessizce tarih sahnesinden
cekilmistir. Ancak geride biraktigr bel-
geler, raparlar ve meslektaslarinin ta-
nikliklar, onun Osmanliiletisim tarihin-
deki yerini korumasini saglamistir.
Manastirli Telgrafci Hamdi Bey'in hika-
yesi, bir devletin ¢6kus surecinde bile
gOrevini sadakatle surdtren memurla-
rn ne denli 6Gnemli oldugunu hatirlatir.
Onun gibi telgrafcilar, yalnizca tekno-
lojinin degil, ayni zamanda devlet ge-
leneg@inin  taswyicilarydr.  Manastir'da

baslayan gdrev aski, Konya'da tecru-
beye ve egiticilige dontusmus; boylece
Hamdi Bey, hem bir tanik hem de bir
uygulayici olarak tarihe adini yazdir-
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mustir. Bugun onun gibi isimlerin anil-
masi, gec¢misin gorinmeyen kahra-
manlarni gordndr kilmak acisindan
tarih yaziminda 6nemli bir adimdir.
Telgrafci Hamdi Bey, S Aralik 1945'te
Konya'da hayatini kaybetmis, cenaze-
si Musalla Mezarligi'na defnedilmistir.
Mezarinin  ayakucuna Milli Micadele
sirasindaki kahramanliginin anisini ya-
satmak Gzere bir telgraf makinesi res-
medilmistir. Ayrica Konya'da Telgrafcl
Hamdi Bey'e vefa 6rnegi gdsterilmis,
7 Temmuz 1982'de Konya'da PTT Bol-
ge Mudurlagu ile Emniyet Madarltgu
binalarinin oldugu caddeye Telgrafc
Hamdi Bey'in ismi verilmistir. Yine PTT
Isletme Genel Miiduirligu tarafindan 16
Mart 1983'te ‘Telgrafci Manastirl Hamdi
Bey'i Anma Pulu’ ve baskili zarf ¢ikaril-
miustir. Ayni gin ‘Manastirl Hamdi Bey
GUNU’ olarak ilan edilmis ve Konya'da ve
tum yurtta anma torenleri yapilmistir.
Manastirli Telgrafci Hamdi Bey'in or-
negdi, telgraf memurlarinin Osmanli y&-
netimindeki stratejik konumunu acikca
gostermektedir. Onlar yalnizca teknik
isler yuruten burokratlar degil; ayni za-
manda birer istihbarat unsuru, siyasi
dengeleyici ve savas kosullarinda kritik
aktdrlerdir. Hamdi Bey'in 6zelinde, ha-
berlesme sisteminin bir devletin ayakta
kalmasinda ne denli 6nemli oldugu bir
kez daha anlasiimaktadir.
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KULTUR-SANAT

Ramazan Bilgili
Gazeteci-Yazar
Kaltir Adami

ATALARDAN
MIRAS,
SOFRALIK
HiKAYE

S|rt|n| Orta Toroslarin dik yamaclarina
yaslamis, ulasimin zorlu, yasantinin
cetin oldugu Hadim, Bozkir, Taskent'in
dag kdylerindeki insanlar dogada yasa-
maz, doganin bir parcasi olarak yasar-
lar. Bu sebepledir ki yore insani "Dagh”
olarak tanimlanir.

Nefes alan tas evlerde yasayan dagli-
lar, daglannda kekik kokusu, keklik 6tti-
sU olmadan yasayamazlar. Evlerinin
etrafinda ise tavuksuz, ahirlarinda inek

veya kecisiz yaslanamazlar. Etini, sttt-
nuU, sebzesini, meyvesini alin teri doke
doke kendisi yetistirir yorgun bedenle-
rinin icinde paha bicilemez bir huzurla
gecinip giderler.

Ancak; bir vakit gelir savaslarla fakirle-
sip yorgun dusen koy halki bir de ku-
rakligin pencesinde cirpinmaya baslar.
Kuraklik memleketi dyle bir sarmis sar-
malamistir ki derelerin, nehirlerin ¢ag-
ladigl yerlerde icecek suya bile hasret
kalirlar.

Dunya devletlerine kafa tutarak muca-
dele eden bu millet dogaya karsi mu-
cadele edilmeyecegini cok iyi bildikleri
icin ‘ana’ saydiklar doganin insanoglu-
nu yine geri ¢evirmeyeceginden suphe
duymazlar ve care aramaya koyulurlar.
Iste bu ahval icinde devreye "Ahlat Aga-
al" yani "Boz Armut" girer. Boz armut,
Anadolu'nun bircok kdyunde siradan
bir meyve olsa da, sirtini Orta Toroslarin
dik yamaclarina yaslamis Hadim ilgesi
icin kalttrel bir semboldur.



Boz armut, genellikle daglik bolgelerde
kendiliginden yetisen, sert ve dayanikli
bir agac turadr. Yaban Armudu, Dag
Armudu, Boz Armut, Deli Armut gibi
isimlerle anilir. Meyveleri yaz sonu erer,
guz ortasi olgunlasir. iste bu albenisi
olmayan 'siradan’ meyve, yokluk, kitlk-
la kivranan halka c¢are olur. Kolay hi¢bir
isi olmayan, imkansizlik ve zorluklarla
yasamaya calisan yore halki caresiz-
likten boz armutlar ekmege donus-
tUrmeyi basarr. Nasil ki medeniyetler
besigi Konya'da (Cumra-Catalhdyuk)
bugdaydan ekmek yapimi icat edilerek
insanliga armagan edildiyse armuttan
ekmek yapimi da yine Konya'dan (Ha-
dim) dunyaya armadgan edilmistir.

Konya'nin Hadim ilcesine bagl Dedem-
li, Gezlevi ve Gerez kdylerinde yasayan
insanlar dagdan topladiklar boz ar-
mutlar kurutmuslar, degirmende 6gu-
terek un haline getirmislerdir. Buyuk bir
umutla ekmek yapimina koyulan yore
halki elde ettikleri ekmegi cok begen-

misler. Ekmegin, gluten icermemesi ve
yuksek lif araniyla tok tutma 6zelligi sa-
yesinde kitlikla bas ettikleri anlatilagelir.
Ik olarak hangi kdyde ortaya ¢iktigi tam
olarak bilinmese de Dedemli, Gezlevi
ve Gerez kdylerinin birinde icat edilerek
dalga dalga diger koylerin sofralarina
ulasmustir. Yore halki bu ekmege "Ku-
kdrt Ekmegi" demistir.

GUnumUzde dogaliga olan 6zlem
arttikca, atalarimizin kullandigi mal-
zemeler ve yontemler yeniden deger
kazaniyor. Bu dénustn en lezzetli or-
neklerinden biri ise, doganin bize sun-
dugu gizli hazinelerden biri olan boz
armut meyvesinden elde edilen un ile
yapilan ekmeklerdir.

Armut unundan yapilan ekmek, kahve-
rengi gérinuma, hafif eksi tadi, tok tut-
ma ozelligi ve farkli aromaslyla sofra-
lara siradisi bir dokunus katiyor. Ustelik
tamamen katkisiz olmasi, bu ekmeqi
saglikl yasam arayisindaki insanlar icin
ideal bir secenek haline getiriyor.

YENI IPEKYOLU DERGIS

Sonuc olarak, Anadolu'nun bu kadim
meyvesi, sadece ge¢misin degil, ge-
lecegin de sofralarinda yer bulmaya
aday. Boz armut ununu tanimak ve
degerlendirmek, dogayla yeniden bag
kurmanin nefis bir yolu olabilir.
Simdilerde kikurt ekmegi, misafire
ikram edilen en kiymetli yiyecekler-
den biri sayilir. CUnkd bu ekmek, hem
emek ister hem de doganin comertli-
gini simgeler.

Halk arasinda "Boz armut kimsesizin
karnini doyurur” seklinde 6zIU sozler de
kullanilir.

Saghk Faydalariyla Boz Armut
Unundan Kiikiirt Ekmegine

Boz armut ununun en dikkat ceken
dzelliklerinden biri gluten icermemesi-
dir. Bu yonuyle ¢6lyak hastalar ve glu-
ten hassasiyeti olanlar icin dogal bir al-
ternatif olusturur.

Ayrica:

Yiksek lif orani sayesinde sindirim sis-
temini dizenler.

Antioksidan bilesenler icerdigi icin ba-
gisiklik sistemini destekler.

Tok tutucu ozelligi ile diyet yapanlaricin
ideal bir besindir.

Geleneksel kullanimlarda boz armut
meyvesi, agiz yaralar, ishal ve mide
rahatsizliklarina karsi halk ilaci olarak
da kullaniimustir.

Kisacasl, her lokmaslyla dogaya donu-
sU hissettiren bu ekmek, sadece bir ta-
rif degil, kalturel bir mirastir. Boz armut
ununu kesfetmek; gegcmisi sofralara ta-
simak, dogaya ve emege sayginin lez-
zetli bir ifadesidir.
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NISAN 2025

Mayis 25 Mayis 25

1. Ceyrek,
2025

Nisan 25 Nisan25 Nisan 25 Néssan

Nisan 25

Nisan 25 Nisan25 Mayis25 Nisan25 Mayis25 Mayis25 Mayis 25 Nisan 25

Gosterge

TUFE
Yillik, %)

Yi-UFE
(Yillik, %)

GSYIH
(Ceyreklik, %)

issizlik
(Aylik, %)

Cari Denge
(Yillik, milyon
dolar)

ihracat

(Aylik, milyon
dolar)

ithalat

(Aylik, milyon
dolar)

Dis Ticaret
Dengesi

(Aylik, milyon
dolar)

Sanayi Uretimi
(Yillik degisim,
%)

Kapasite
Kullanim Orani
(Aylik, %)
Ekonomik
Glven Endeksi

(Aylik)

Konut Satislari
(Aylik)

Politika Faiz
Orani
(Aylik, %)

Bitce Dengesi
(Milyon TL)

Krediler
(milyon TL)

Mevduatlar
(milyon TL)

Son
Aciklanan

35,40

23,13

%2,0

%8,6

-7.864

20.801

32.893

-12.092

%3,3

%75,1

96,7

130.025

%46

235.229

18.393.874

21.526.516

Bir Onceki
Donem

37,86

22,50

%3,0

%8,0

-4.829

20.761

28.533

-1.771

%-1,9

%74,6

96,6

118.359

%42,5

-174.914

17.633.383

21.145.469

Bir Onceki

Yilin Ayni

75,45

57,68

%5,4

%8,5

-4.292

19.293

29.184

-9.894

%-0,7

%76,6

98,3

110.588

%50

219.408

13.151.127

15.644.964

EL EKONOMIK GOSTERGELER

TUFE, Mayis ayinda aylik bazda %71,53 artarken
yilhk bazda %35,40 oraninda artmistir.

Yurt ici Uretici Fiyat Endeksi, mayis ayinda
aylik bazda %?2,48 artarken yillik bazda %23,13
oraninda artmistir.

Tarkiye ekonomisi, 2025 yili birinci ceyreginde
%2,0 oraninda blyumustar.

Nisan ayinda issizlik orani, bir énceki aya gore 0,6
puan artarak %8,6 oraninda gerceklesti.

Nisan ayi itibariyle cari islemler dengesi, yillik
bazda 7 milyar 864 milyon dolar acik verdi.

Nisan ayinda ihracat, yillik %7,8 oraninda artarak
20 milyar 801 milyon dolar oldu.

Nisan ayinda ithalat, yillik %12,7 oraninda artarak
32 milyar 893 milyon dolar oldu.

Nisan ayinda dis ticaret dengesi, 12 milyar 92
milyon dolar acik verdi.

Sanayi Uretimi, nisan ayinda yillik bazda %3,3
oraninda artarken aylk bazda %-3,1 oraninda
azalmistir.

Kapasite kullanimi bir énceki aya gére 0,5 puan
artarak %75,1 oraninda gerceklesti.

Ekonomik giiven endeksi, mayis ayinda %0,05
oraninda artarak 96,7 oldu.

Mayis ayinda konut satislari, yillik %17,6 oraninda
artarak 130.025 oldu.

TCMB Para Palitikasi Kurulu, politika faizini
%46'ya yukseltti.

Bitce dengesi, mayis ayinda 235 milyar 229
milyon TL fazla verdi.

Krediler, yilhk %39,8 artarak 18,3 trilyon TL oldu.

Mevduatlar, yillik %37,5 artarak 21,5 trilyon TL'ye
yukseldi.
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TIKTOK: DIJITAL BiR TEHDIT Mi?
KOSAM'DAN KRITiK UYARI!

Urkiye'de her giin milyonlarca geng,
TikTok algoritmalarinin etkisi altinda
y@nlendirilmis iceriklere maruz kaliyor.
KOSAM'In son raporuna gdre TikTok,
yalnizca bir sosyal medya platformu
degil, ayni zamanda taoplumsal yaply!
derinden etkileyen bir dijital dénusum
aracl olarak karsimiza cikiyor. "TikTok,
eglenceli iceriklerin 6tesinde, bireylerin
davranislanni ve disince bicimlerini
sekillendiren bir sisterm mi?" Kalkinma
Odakh Stratejik Arastirmalar Merke-
zi'nin (KOSAM) bu soruya yanit aradigi
"Toplumsal Etki ve Veri Guvenligi Ekse-
ninde TikTaok Tehlikesi" raporu, kamu-
oyuyla paylasildi. Rapor, Turkiye i¢in
6nemli uyarilar iceriyor.
Rapordan Satirbaslar:
e Sosyal medya bagimiiligi
o TikTok'un zararl etkileri
e TikTok kullaniminda siber ve ulusal
guvenlik endiseleri
e TikTok'u yasaklayan ve erisimi en-
gelleyen Ulkeler
Konya Ticaret Odasi (KTO) Karatay Uni-
versitesi bunyesinde faaliyet gdsteren
KOSAM, TikTok'a iliskin Tdrkiye'deki
en carpici raporlardan birini yayimladi.
KOSAM tarafindan hazirlanan “Top-
lumsal Etki ve Veri GUvenligi Ekseninde
TikTok Tehlikesi" raporunda, TikTok'un
Tark toplumu Gzerindeki etkileri ele ali-
narak, bu etkilerin bireyler ve toplum-
sal dinamikler Uzerindeki yansimalari
inceleniyor. TikTok'un toplumsal, psi-
kolojik ve guvenlik risklerinden dolayi,
platformun Turkiye'deki faaliyetlerinin
durdurulmasinin, bireylerin ruhsal ve
sosyal saghginin korunmasinin yani
sira ulusal cikarlanin glvence altina
allnmas! acisindan o6nemli bir adim
olacag degerlendiriliyor.

TikTok'un Algoritmalari Nasil
Calisiyor?

Raporda, Turkiye'de yaklasik 37 milyon
kullaniciya sahip olan platformun, geng
nufusun dijital tercihlerini sekillendiren
gnemli bir mecra konumunda oldugu
ve bu genis kullanici kitlesinin, bera-
berinde sosyal, psikolgjik ve ekonomik
sorunlari da getirdigine dikkat cekiliyar.
Uygulama algoritmasinin kullanicila-
n bagiml hale getirerek, kullanicilarin
sosyal hayatla baglarnni zayiflattigr ve
cesitli psikolojik sorunlara yol actigr be-

Tiapiursaol Bt v Werd Gureenbi
iirarde )

——

Arastrma Rapon

lirtiliyor. - Ulusal glvenlik acisindan da
onemli tehditler barindiran TikTok'un,
veri gizliligi ve icerik manipulasyonu
konularinda da ciddi endiselere yol a¢-
tig1 savunuluyor.

Eglence mi, Dijital Bagimlilik mi?
TikTok  kullanicilarinin - diger  sosyal
medya platformlarina gore bagimlilik
druntulerinin daha yuksek seviyelerde
tespit edildigi raporda, uygulamanin
kaltdrel ve ahlaki yozlasmaya yol acan
iceriklerinin, toplumsal normlari sarsa-
rak bireylerin gerceklik algisini bozdu-
gu ve sosyal baglar zayiflattiginin alti
Giziliyor.

Platformun sundugu sanal kimlik insa
etme olanagmnm, toplumsal normla-
r yikan iceriklerin yayginlasmasina yol
actigina dikkat ceken rapor, TikTok'un
Tark toplumu Gzerindeki etkilerini ve bu
etkilerin bireyler, toplumsal dinamikler
Uzerindeki yansimalarini ele aliyor. Ra-
porda; TikTok'un sundugu video hazir-
lama, ses efektleri olusturma, videolar
kesip kirpma ve mobil cihazlarda kolay
icerik Uretme gibi esnek olanaklar sa-
yesinde dzellikle yeni kusagin gozdesi
haline geldigi, icerik hazirlamayi kolay-
lastiran altyapisinin gun gectikce daha
fazla tuketiciyi icerik Ureticisi olmaya

tesvik ettigi de yer aliyor. Kullanicilari-
nin %83'Unun, buglne kadar en az bir
video yayinladigi ve gunluk milyonlar-
ca icerigin de uygulamada dolasima
girdigi dikkatleri cekiyor. Platformun
sundugu sanal kimlik insa etme alana-
g1, toplumsal normlar yikan iceriklerin
yayginlasmasina yol agiyor ve hiper-
gerceklik algisini guclendiriyor. Baylece,
kullanicilarin daha fazla begeni ve ta-
kipci kazanma ugruna riskli davranislar
sergiledigi gorulUyor. Raporda bu duru-
mun, bireylerin gercek hayat ile hiper-
gergeklik arasindaki sinirt karistirmasi-
na sebep oldugu ifade ediliyor.

Bat: Ulkeleri TikTok'a Savas Act::
Tiirkiye Ne Yapacak?

KOSAM raporunda; ahlaki depresyona
ve yozlasmaya yol acma, yanls bil-
gi yayma ve dusman propagandas
yapma gibi gerekeeler ile TikTok'u ilk
yasaklayan ulkenin Hindistan oldugu,
ardindan farkli Ulkeler tarafindan da
yasaklandigl hatirlatiliyor. ABD, Kana-
da, Ingiltere, Hollanda, Norvec, Yeni
Zelanda, Danimarka ve Avustralya gibi
tlkelerin ise yalnizca kamuya ait tele-
fonlarda TikTok kullanimini yasakladigi
da dikkat cekiyor.

KOSAM, Tiktok'u Ulkemizde Dijital
Afet Olarak Degerlendirdi

TikTok'un Tdrkiye'de ciddi zararlara
sebep oldugunun degerlendirildigi ve
bu tehlikenin daha fazla buydmemesi
icin kritik dnerilerin yer aldigi KOSAM'In
"Toplumsal Etki ve Veri Guvenligi Ekse-
ninde TikTak Tehlikesi" raporunda, Tik-
Tok basta olmak Uzere sosyal medya
platformlar icin acil mudahale cagrisi
yaplliyor.

Veri guvenlik onlemlerinin ve dijital
okur yazarhigin artirimasinin tlkemiz
icin énemli oldugunun vurgulandigl ra-
par, TikTok'un Tarkiye'de yasaklanmasi
gerektiginin ozellikle aftini ciziyor. Tik-
Tok'un Tdrkiye'deki faaliyetleri sadece
bireysel tercih meselesi olarak dedgil,
ulusal guvenlik ve toplumsal yapi agi-
sindan kritik bir sorun olarak gorulu-
yor. KOSAM,; vetkilileri ve kamuoyunu
bu konuda ortak bir ¢bzUm Uretmeye
caginyor. Turkiye'nin dijital gelecegi-
ni 8nemli olctde sekillendirecek olan
rapora, www.kosam.org adresinden
ulasilabilir.
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PERAKENDE GUVEN ENDEKSI

HiZMETLER SEKTORU
GUVEN ENDEKSI

Gegen aya gore; Mevcut stok diizeyi
Gectigimiz 3 ayda islerin 1,3 puan azaldi
gelisimi Satis beklentisi

2,9 puan kaotiilesti 5,1 puan kotiilesti

iNSAAT SEKTORU
GUVEN ENDEKSI

Gegen aya gore;
Mevcut siparislerin durumu
4,5 puan artti

istihdam beklentisi
2,5 puan artti

Gecen aya gore; Gectigimiz 3 ayda hizmet
Gectigimiz 3 ayda islerin talebi
gelisimi 5,3 puan kétiilesti
1,3 puan iyilesti Talep beklentisi
0,7 puan iyilesti

iSTIHDAM iZLEME BULTENI
(SUBAT 2025)

Sigortali
Ucretli
calisan

sayisl

2,6 puan artti

0,8 puan artti Kamu

calisani
ﬁ sayisl

0,1 puan artti

DIS TICARET BULTENi (SUBAT 2025)

6,4 puan artti Subat
2025'e gore;
Ihracat

Mart
2024'e gore;
|hracat

22,9 puan artti

1

0,4 puan artti

1}

1,4 puan azaldi

4

29,1 puan artti

{
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PERAKENDE GUVEN ENDEKSi NiSAN
AYINDA AZALDI

Konya Perakende Guven Endeksi (KOPE) Nisan
2025'te gecen aya ve gegen yila kiyasla azalmis-
tir. Gecen yila kiyasla gordlen kétilesmede geg-
tigimiz 3 ayda islerin durumu ve dnumuzdeki 3
ayda satis beklentisi gostergelerindeki olumsuz
degisim belirleyici olmustur. Nisan 2025'te Kon-
ya perakende sektdrl guveni Turkiye genelinden
daha kétu bir gérinim sergilemistir.

Konya'da perakende giiveni gegen aya ve
gecen yila kayasla azaldi

Nisan 2025'te TEPAV Perakende Guven Endeksi
(TEPE) 7,5 puan degerini alirken, KOPE -3,4 puan
degerini almustir. Gecen yilin ayni donemine gore
KOPE 8,4 puan azalis, TEPE 17,8 puan artis goster-
mistir. Gecen aya gdre bakildiginda ise KOPE 2,2
puan, TEPE ise 1,0 puan azalis géstermistir. Kon-
ya perakendesi Turkiye genelinden daha olumsuz,
AB-27'den daha olumlu seyrederken, KOPE dege-
rinin aylik azalisinda, gectigimiz 3 ayda islerin ge-
lisimi gostergesindeki 2,9 puanlik ve énumuzdeki
3 ayda satis beklentisi gdstergesindeki 5,1 puan-
lik kdtulesme belirleyici olmustur. Diger taraftan
mevcut stok diizeyinin normalin altinda yondnde-
ki 1,3 puanlik degisim endekse olurmlu yansimustir.

Konyali perakendecilerin satis beklentisi
gecen aya ve gecen yila kiyasla azaldi

Nisan 2025'te Konya'da faaliyet gosteren pera-
kendecilerin yuzde 26,3'0 onimuzdeki 3 ayda
satislarinin artmasini beklerken, satislarinin dis-
mesini bekleyenlerin orani ylzde 16 dizeyinde ol-
mustur. Satislarinda bir degisiklik beklemeyenlerin
araniise ylzde 57,7'dir.

Gelecek 3 aydaki satis beklentileri Nisan 2024'e
gore 15,7 puan, Mart 2025'e gdre 5,1 puan azal-
mustir. Gelecek 3 aya iliskin satis beklentilerinde
Konya, Nisan 2025'te Turkiye genelinden ve AB-
27'den daha kotd performans sergilemistir.
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NISAN 2025

KONYA PERAKENDE GUVEN ENDEKSi

Sekil 1. KOPE ile TEPE kargilagtiriimasi* (Nisan 2024 - Nisan 2025)
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Sekil 2. Oniimiizdeki 3 aya iliskin satis beklentisi* (Nisan 2024 - Nisan 2025)
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Sekil 3. islerin gecen yilin ayni dénemine gore durumu* (Nisan 2024 - Nisan 2025)
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Tablo 1. Konya Perakende Giiven Endeksi*

Haziran | Temmuz | Agustos Aralik
2023 14 124 118 126 133 8,6 -10 -19 26 -03 38 98
2024 14 04 -13 50 22 06 -04 06 -10 73 6,/ 32
2025 28 =27 -12 =34

Tablo 2. Oniimiizdeki 3 aya iligkin beklenti*

Haziran | Temmuz | Agustos Aralik
2023 13,2 24,0 29,6 211 309 22,8 -07 38 14,7 -15 43 29,3
2024 78 39 30 12,0 178 18,8 105 15,7 125 250 247 48
2025 113 48 14 237

Tablo 3. islerin gecen yilin ayni dénemine gore durumu*

Haziran Agustos
2023 -2,0 -2,0 07 93 2,0 0,0 -18,7 171 <137 -12,0 -10,7 -17
2024 -26,7 -29,0 -177 -22,] -477 -383 -213 -19,0 -19.9 -15,7 -16,0 -8,0
2025 -97 -28,7 -18.7 -193




Sekil 4. Alt sektor bazinda KOPE'nin Subat 2025'te bir dnceki yila gore degisimi* (puan)

10,0 4 58

oo |
0.0 4

B |
e e el R
7.6

-10,0 4
-15,0 4 Ortalama
-20,0
25,0 4
30,0 4
A5,0 < 32,8
Motark DHiger Yiyacek, ipecek Birden faila Elektrikliev Tekstil, hazs BYS mobilya,
tagtlar ve biltin tirde dron  aletlerl radyo  ghyim ve arydanls tms
rinder] satan bakial, ve svaikala  etipmam ve ev
ma riost ue televizyonlar g kullarm
bk driinhari
misfazsler

Konya'da perakendecilerin islerdeki
toparlanma algisi gecen aya kiyasla
azaldi

Nisan 2025'te islerdeki toparlanma algi-
si gecen aya gore 0,6 puan azalis, gecen
yilin ayni ayina gdre 3,4 puan artis kayde-
derek -19,3 degerini almistir. islerinin ge-
¢en yilin ayni donemine gdre arttigini be-
lirtenlerin orani Nisan 2025'te ytzde 6,3
iken, azaldigini belirtenlerin orani yluzde
25,7'dir. KOPE anketine katilanlarin yuzde
68'i ise islerinin gecen yilin ayni dénemine
gore degismedigini belirtmistir.

Perakende giiveni Nisan ayinda
sadece "motorlu tagitlar”
sektoriinde artti

Konya'da perakende sektdrtne alt sek-
torler itibaryla bakildiginda, Nisan ayin-
da gecen yilin ayni dénemine gore "mo-
torlu tasitlar’, "diger (akar\/aklt istasyonu,
eczane, parfumeri, nalbur, zlccaciye,
kirtasiye, vb.)" ve "yiyecek, icecek ve tu-
tun drunleri” sektorlerinde ortalamanin
Uzerinde; "birden fazla tirde UrGn satan
bakkal, market ve bulylk magazalar’,
"elektrikli ev aletleri, radyo ve televizyon-
lar", "tekstil, hazir giyim ve ayakkabi" ve
"mobilya, aydinlatma ekipmani ve ev ici
kullamim Urdnleri" sektorlerinde ise orta-
lamanin altinda degisimler gordlmustar.
"Mobilya, aydinlatma ekipmani ve ev ici
kullanim drtnleri” sektérunde 32,8 puan-
Ik daralma gordlmektedir.

Tablo 4. KOPE ve TEPE soru bazinda detayl sonuglar* (puan)

Konya perakendesinde satis
beklentisi gecen aya ve gegen yila
kiyasla kotiimser

KOPE ve TEPE'nin denge degerleri anket
sorulari bazinda karsilastinidiginda Nisan
2025'te, "gectigimiz 3 ayda islerin duru-
mu", "dndmuzdeki 3 ayda satis beklen-
tisi" gostergelerinde KOPE'nin daha kotu
bir performans sergiledigi gordlmustar.
“Mevcut stok duzeyi" ve "ondmuzdeki 3
ayda istihdam beklentisi" disindaki tum
degerlendirme ve beklentiler Mart 2025'e
kiyasla olumsuz yonde degisirken, "ond-
muzdeki 3 ayda satis fiyati beklentisi” ise
azalmustir. Bir onceki yila kiyasla bakildi-
ginda ise "mevcut stok duzeyi” ve "gecen
yila gore islerin durumu” disindaki de-
gerlendirme ve beklentiler katulesmistir.
"Onumizdeki 3 ayda satis fiyati beklen-
tisi" ise artmistir.

Perakende giiveninde Tiirkiye,
AB-27 ve Euro Bélgesi'nden olumlu
yonde aynisti

Perakende guiveni gecen yila kiyasla AB-
27'de 2,2, Euro Bolgesi'nde ise 2,5 puan
kétulesmistir. En fazla artis Finlandiya'da
olurken, Finlandiya'yr Turkiye, Belcika ve
Cek Cumhuriyeti takip etmistir. Tdrkiye bu
donemde perakende guveninin 17,8 pu-
anlik artisi ile AB-27 ve Euro Bolgesi orta-
lamalarinin Uzerinde deger almistir.

Tablo 5. AB-27 iilkeleri ve Tiirkiye'nin Perakende
Giiven Endeksi karsilastirmalari* (Nisan 2024'e

gore)

Nisan 2024'e
. gore Perakende
Ulkeler/ (Puan) Giiven

Endeksi'ndeki

Degisim

Finlandiya 262 99
Tarkiye 178 75
Belgika 101 13
Cek Cumhuriyeti 78 18,7
Glney Kibris 6,5 2.7
Rum Yénetimi
Makedonya 6.4 93
Cumhuriyeti
irlanda 50 91
Avusturya 48 -40
Bulgaristan 36 149
Danimarka 18 -3,0
isveg 17 16,0
Slovakya 11 73
Letonya 03 3
Estonya -02 -199
Hollanda -05 2,0
Arnavutluk 11 13,3
Portekiz -12 2,0
Romanya -16 102
italya -19 92
AB-27 -22 -71
Euro Bolgesi-20 -2h -89
Yunanistan -3, -39
Polonya -31 -30
Fransa -39 -145
Sirbistan -47 838
Karadag -47 92
Litvanya -50 34
Almanya -1 -26,2
Macaristan -82 -20,6
Hirvatistan -12,0 2,0
Slovenya 141 52

KOPE KOPE  KOPE Bironcekiaya Bir oncekiylin  TEPE
(Konya) (Konya) (Konya) gére degisim ayniayina gore (Tiirkiye)
04/2024 03/2025 04/2025  04/2025  degisim 04/2025 04/2025
Gegtigimiz Ug ayda islerinizin gelisimi ne yonde oldu? -12 -159 -18,8 -2.9 -16 16,9
Mevcut stok dlzeyiniz hakkinda ne distunuyorsunuz? 10,0 11,0 123 13 23 2,0
nggrllf@|lerden siparislerinizin 6nimizdeki Ug ayda ne yonde degisecegini 13 7 126 54 3 42
dustnUyorsunuz?
Satiglarinizin 6nimuzdeki Uc ayda ne yonde degisecegini disundyorsunuz? 12,0 14 -3,7 -51 -15,7 3.7
Ivs'tl_hdgrri eFUglmz personel sayisinin 6nimuzdeki Ug ayda ne yénde degisece- 07 07 00 07 07 01
gini disundyorsunuz?
§$|7§ fiyatlarinizin énimizdeki G¢ ayda ne yonde degisecedini disunlyorsu- 287 347 34,0 07 53 161
isleriniz gegen yilin ayni dénemine gére bu yil nasil gelisti? -22,] -18.7 -193 -06 Sk 01
Magaza sayinizin gelecek yil nasil dedismesini bekliyorsunuz? -20.2 -183 -23,8 -59 -3,6 17
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NISAN 2025

KONYA HIZMETLER SEKTORU GUVEN ENDEKSI

NiSAl_! AYINPA KQNYA HiZMETLER Sekil 1. Hizmetler Sektrii Giiven Endeksi kargilagtirmasi* (Nisan 2024 - Nisan 2025)
SEKTORU GUVENI AZALDI R

Konya Hizmetler Sektért Guven Endek- AR LY L . A A - ST
si, Nisan ayinda hem yillik hem de aylk .. ¥ ¥ & Ll O A A B

bazda azalmistir. S6z konusu aylik ge-
lismede, endeksi olusturan sorulardan
gecmis dénem islerin seyri, hizmetlere 5 3.6

BRE
(™
=

olan talep artislari ve gelecek dénem f a
hizmetlere clan talep beklentileri en- =
dekse olumlu katkr yapmistir. 23 e KO3 {Koya TO) Tiirkive (TOIK) —_——

Hizmetler Sektérii Giiven Endeksi
gecen aya gore Konya'da ve Tiirkiye
genelinde azaldi, AB-27"de artti

Nisan ayinda Konya Hizmetler Sekto- Sekil 2. Oniimiizdeki 3 ayda verilen hizmetlere talep beklentisi* (%artti- %azaldi) (Nisan 2024 - Nisan

ri Guven Endeksi gecen yila gore 0,9 2025)

puan, gecen aya gore ise 1,1 puan aza- oA 3

larak -4,2 puan degerini almistir. Turki- s &J'k & & v!f. P ﬁ’b SR '1?;-)‘1 & Q\‘?JF
ye genelini temsil eden Hizmetler Sek- A A & & & F *

tort Guven Endeksi ise Nisan 2025'te ¥
gecen aya gbére 1,2 puan gecen yila gore
ise 7,9 puan azalarak 11 puan degerine
ulasmistir. AB-27'yi temsil eden Hiz-
metler Sektort Guven Endeksi Nisan
2025'te gecen yilin ayni dénemine gore
3,8 puan azalmus, bir 6nceki aya gore
ise 1.5 puan artarak 3,6 puan degerini
almistir.

20 s 2 (KO TO) e Ty (T -AB-27

Konya hizmetler sektoriiniin
oniimiizdeki doneme iliskin talep Sekil 3. Alt sektdrler bazinda endeksin Nisan 2025'te bir 6nceki yila ve aya gére degisimi (puan)
beklentileri olumlu

Onumuzdeki 3 ayda verilen hizmetlere e R — Y

olan talep beklentisinin denge deger’, '

Nisan 2025'te gecen yilin ayni dénemi-
ne gore 12,3 puan azalirken ve bir nce-
ki aya gore 0,7 puan artarak 29,7 puan  Fetee miskeniniasmn nams e a8
degerini almistir. Konya'da hizmetler telam ]
sektorinde faaliyet gdsteren firmala- aprna Nineiter 20,5 I—
nn ylzde 37,3'G onumuzdeki 3 ayda
verdikleri hizmetlere olan talepte artis
beklerken, yizde 7,7'si de talepte dusus

Danpriankk lsalyatiod =y
Sl ighe v ol hitre er Ei —_ Sl el gen
— A -, e

Dwllarwe revioreaisr

T N— — .5
100

P . . . . . L T 1Y Inreter 1
beklendigini dile getirmistir. Baice L
133
gt ‘::t
Pulguirynr ik RE Rbwvaaiar “ 5.9

Giiven endekslerinde en fazla diisiis
hizmet faaliyetleri sektoriinde
gerceklesti

2023 82 44 139 13,0 158 13,6 8,6 111 16 13 -8.2 -12
2024 -14.0 -43 -14 RO -16 176 22 32 10 111 49 -6,3
2025 20 -63 -3 -42

Tablo 2. Oniimiizdeki 3 ayda verilen hizmetlere talep beklentisi (%artti - %azaldi)

Haziran | Temmuz | Agustos Aralik
2023 14,0 243 370 450 450 450 26,0 170 77 Th -93 50
2024 14,0 20,0 317 420 420 393 12,7 22,5 6,3 171 16,7 57
2025 210 20,3 29,0 29,7




Sekil 4. Faaliyetleri kisitlayan temel etkenlerin Nisan 2025'te bir dnceki yila ve aya gore degisimi (puan)

e Bl e gk degiyime

6,7

1 3,0

2 l
i 0.2
o !

: n

2,3

e Taktdador Taslosgn v D2l gi

Nisan ayinda Konya'da hizmetler
sektdrine alt sektorler itibariyla ba-
kildiginda, sektdrel guven "bilgisayar
ve ilgili hizmetler", "egitim", "finansal
hizmetler" ve "yayimcilik faaliyetleri"”
sektdrlerinde yillik olarak artmistir.
En yiksek artis 25,9 puan ile "bilgi-
sayar ve ilgili hizmetler" sektorinde
gerceklesmistir. Diger yandan gecen
aya gore en yuksek artis 33,3 puan
ile "yayimcilik faaliyetleri" sektorinde
olurken, yillik bazda 22,7 puanlik dt-
sus ile en olumsuz gordndme sahip
olan sektdr "hizmet faaliyetleri” sek-
toru oldu.

eve

Talep yetersizligi ve diger faktorler
faaliyetleri kisitlayan ilk iki etken
Konya'da hizmetler sektérindeki fir-
malarin faaliyetlerini kisitlayan fak-
torlere iliskin degerlendirmeleri gecen
yila gore karsilastirnldiginda, talep ye-
tersizligi ve diger faktarlerin faaliyet-
lerini kisitladigini belirtenlerin orani
artmistir.

Nisan ayinda degerlendirme anke-
tine katilan firmalarin ytzde 20,3'0
finansal kisitlarin, yuzde 18,7'si ta-
lep yetersizliginin, yizde 1,7'si isgicU
eksikliginin ve yuzde 56'si ise diger
faktorlerin  faaliyetlerini kisitladigini
belirtmistir. Faaliyetlerini  kisitlayici

Firsmaal beei s

o7
o0
- -
o7 1,0
6,0 6,3
KLt ol vy Bl h ook BS Highir joy

whrmaen eokusidigs

faktor olmadigini belirtenlerin orani
ise yUzde 3'tdr.

Konya hizmetler sektoriiniin
gelecek 3 ayda hizmetlere

olan talep beklentisi Tiirkiye
genelinden daha olumlu

Konya ve Turkiye genelinde Hizmet-
ler Sektori Guven Endeksi Anketi
saorularinin denge degerleri karsilas-
tinldiginda, Nisan ayinda gectigimiz
doneme yonelik sorularin hepsinde
Konya'daki deg@erlendirmelerin Tdr-
kiye'ye kiyasla daha olumsuz oldu-
gu gozlenmektedir. Gelecek doneme
iliskin de sadece talep beklentisi Tur-
kiye genelinin Ustunde seyretmekte-
dir. Satis fiyatlanndaki artis beklen-
tisi ise Turkiye genelinde Konya'dan
daha gacludar.

Nisan ayinda hizmetler sektorii
giiveni gecen yila gore Tiirkiye'de
ve AB-27"de azald:

AB ulkeleri ve Turkiye'nin Hizmetler
Sektoru Guven Endeksi degerleri kar-
silastinldiginda, endeksin bir onceki
yilin ayni dénemine goére 11 Ulkede
yUkselmistir. Bolge ortalamalari Tur-
kiye'de 7,9, Euro Bdlgesi'nde 4,6 ve
AB-27'de 3,9 puan azalmustir.

Tablo 3. Soru bazinda detayl sonuglar (puan)

Tablo 4. AB-27 Ulkeleri ve Tiirkiye'nin Hizmetler
Sektori Given Endeksi karsilastirmalan

(Nisan 2024'e gore)
Nisan 2024'e
gore Hizmetler
Ulkeler/ (Puan) ~ Sektorii Giiven Nisan 25
Endeksi'ndeki
Degisim
Cekya 2.9 28.9
Guney Kibris
Rum )\;ﬁnetimi & 252
Yunanistan -21.0 245
Karadag -6.0 225
Arnavutluk -5.0 22.
Hirvatistan -18 213
irlanda 19 19.3
Slovenya 12 19.
svig 77 174
K. Makedonya 0.2 13.2
Malta -6.0 11.3
Turkiye -19 11.
Bulgaristan -40 93
Slovakya 47 6.3
Litvanya 15.3 6.1
Portekiz -3.8 6.
Almanya -3.6 5.6
Danimarka 15 5.2
Hollanda 05 51
Letonya 2.0 4,
AB-27 -39 3.6
Avusturya -31 31
Euro Bolgesi
o 45 3
Sirbistan -19 24
Romanya -55 2.2
Finlandiya 40 0.
Estonya 9.2 -15
italya -91 23
Polonya -19 -31
Belgika -13.2 -4.6
Fransa -04 -51
Macaristan -10.8 -13.
ispanya * *

Konya Konya Konya _ . .
bams (o foma S O
00 10 T0) dilg i y de’fi inf (TUIK)

Nisan 24 Mart 24 Nisan 25 g1y 913
Gegtigimiz Ug ayda igleriniz nasil degisti? -26.3 -22.3 -21.0 1.3 53 3.7
Gegtigimiz U¢ ayda sirketinizin verdigi hizmetlere olan talep nasil degisti? -25.7 -16.0 -21.3 -53 43 40
G.el.ecek.ug ayda girketinizin verdigi hizmetlere olan talebin ne yonde degdisme- 820 290 297 07 23 254
sini bekliyorsunuz?
Gectigimiz U ayda sirketinizin toplam calisan sayisi nasil degisti? -1.3 -1.0 -1.3 -03 0.0 15
Gele.cek (¢ ayda sirketinizin toplam calisan sayisinin ne yonde degismesini 17 )3 10 33 27 209
bekliyorsunuz?
G.el.ecek‘uc; ayda sirketinizin verdigi hizmetlerin fiyatlarinin ne yonde degisme- n3 297 28.0 47 37 353
sini bekliyorsunuz?
Gegen yilin ayni dénemine gore is hacminizde (hizmet satiglarinizda) nasil bir 280 80 187 107 93
gelisme oldu?
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NISAN 2025

KONYA iNSAAT SEKTORU GUVEN ENDEKSI

KONYA iN$AAT SEKTORUNDE Sekil 1. insaat Sektdrii Gilven Endeksi karsilastiriimas* (Nisan 2024 - Nisan 2025)
FAALIYETI KISITLAYAN BiRiNCi o A - " i
FAKTOR FINANSAL KISITLAR Al N S SR T SR, SR, R R,
Konya Insaat Sektéri Guven Endek- ‘ﬁf Yt?*t é «f‘-ﬁ T 4.:13 & J; 7-@? & 4‘? J-"'k &
si, 2025 yili Nisan ayinda gecen vyila a - T T T T T T T T T T T 1
gore 5,5 puan bir dnceki aya gdre ise 5 —— 38
3,5 puan artarak -11,5 puan degerini -10 4 V/F.uj
almistir. S6z konusu degisimde ge- .5 4 11,8
cen sene Nisan ayma gore mevcut .3 4

donem siparislerine ydnelik olumlu 2

degerlendirmeler etkili olmustur. Di- a7 It

ger yandan endeks, Eyltl 2021'den bu s itz {Kya TO s Tilrkiye (TUHK) s B 27

yana clumsuz algilarin agirlikta oldu-
gunu gosteren negatif degerler alma-
sina ragmen, bu Nisan ayinda Tarki-
ye ortalamasmin 0,3 puan Ustinde
gerceklesmistir.

insaat Sektorii Giiven Endeksi
gecen yila kiyasla Konya'da artti,
Tiirkiye'de azald

Sekil 2. Mevcut sipariglerin durumu® (%normalin tizeri- %normalin alti) (Nisan 2024 - Nisan 2025)

’? s
Nisan 2025'te Turkiye genelini tem- L 2 .;.33' * '

; A A B R A
sil eden insaat sektéri given endek- @*‘P a e’"L & ¥ 4:'1‘} & f }5& & F ¥ éf
si -11,8 puan ve AB-27'yi temsil eden G Y T T v y y Y T T T T T J
glven endeksi ise -3,9 puan degerini
almistir. Nisan ayinda, bir dnceki aya —e__ 14,9
gbre insaat sektdrd glven endek- -0 “ﬁn—-—-—-.f'/-_-:-qﬂﬁﬁm]
si Konya'da, AB-27'de artmis, Tarki-
ye'de azalmistir. Endeksler, Turkiye
genelinde Temmuz 2020, Konya'da -0
ise Eyltl 2027den sonra kotumser
algilarin agirlikta oldugunu gosteren -
negatif degerler alirken, AB-27'de ise
(Mayis 2023 disinda) Ekim 2022'den
bu yana negatif degerlidir.

& L .:::l

40 DEGER)

s [ 18y (K8 TEN) e [ ki | TOK) il

Tablo 1. Konya insaat Sektérii Given Endeksi*

Haziran | Temmuz | Agustos Aralik
2023 -18,5 123 -30 -18 -15 -8,8 -115 -14.3 123 -258 -285 -223
2024 -28,0 -18,0 -205 -170 -145 -95 -28.8 -120 -193 -148 -255 -258
2025 -14.8 -178 -150 -115

Tablo 2. Mevcut siparislerin durumu* (%normalin Gizeri - %normalin alti)

Haziran | Temmuz | Agustos Aralik
2023 -345 -350 -26,5 -285 -16,5 -220 -250 -285 -250 -40,0 435 -39,0
2024 -52,5 -385 -42,0 -36,0 -315 -210 -45,0 -205 -340 -250 -335 -40,0
2025 -325 -335 -335 -29

Tablo 3. Oniimiizdeki 3 aydaki calisan sayisi beklentisi* (%artti - %azaldi)

Haziran | Temmuz | Agustos Aralik
2023 -25 105 205 250 135 45 20 00 05 -115 -135 -55
2024 -35 25 10 2,0 25 2,0 -125 -35 -45 -45 -175 -5
2025 30 -20 35 6




Sekil 3. Oniimiizdeki 3 aydaki calisan sayisi beklentisi® (% artti - % azaldi)(Nisan 2024 - Nisan 2025) Mevcut siparislerin mevsim
normallerinin iistiinde olduguna
o yonelik degerlendirmeler gegen
e "p 4 < L o i 0
ﬁ,ﬁ ..3?“&1 qa‘?# & xf;ﬁ"' ‘%}} w\f & U ‘Fﬁ @;ﬁ ;ﬂﬁ yila kiyasla daha olumlu
* e N Konya insaat sektériinin mevcut si-

. nECEn] paris durumuna vyonelik degerlen-
: W

[DeGER] dirmelerin dagiimindan hesaplanan
denge degeri gecen yilin ayni done-
mine gore 7, gecen aya gore ise 4,5
puan artarak -29 degerini almistir.
Mevcut siparislerin durumuna yone-
lik degerlendirmelere ait alt endeks-
ler TUrkiye genelinde gecen yila gore
sinirl bir artis kaydederken gecen aya
kiyasla azalmistir.

£

s i rya (K TO) s Ty [TLK) — 17

Gelecek ii¢ ayda calisan sayisinin

artacagini bekleyenlerin sayisi

gegen yila kiyasla Tiirkiye

genelinde azaldi, Konya'da artti

Sekil 4. Alt sektorler bazinda endeksin Nisan 2025'te bir dnceki aya ve yila gére degisimi (puan) Ontmuzdeki ¢ ayda calisan sayis|

beklentilerinin dagilimindan hesapla-
a0 nan denge degeri Nisan 2025'te ge-

cen yilin ayni donemine gore 4 puan
B0 a1 ve gecen aya gdre ise 2,5 puan arta-
Vil defgim y rak 6 puan degerini almustir. Gegen
aya gore degerlendirildiginde, ©nu-
muzdeki doneme iliskin calisan sayisi
beklentisi AB-27'de guclenirken Tur-
kiye genelinde zayiflamistir.

k11
LEVELC )

a0
Tiim alt sektdrlerde bir dnceki yila
gore giiven endeksi artti

Konya Insaat Sektéri Guven Endeksi-
ne alt sektorler itibariyla bakildiginda;
Nisan 2025'te gecen yilin ayni déne-
mine gdre tUm alt sektérlerde guven

5
EH iy W
h - v endeksi artmistir. En yiksek artis 30
Toglam

B

0

50

(il O )
puan ile "6zel insaat faaliyetleri" sek-

torunde olmustur. Aylik bazda ise en
yuksek artis 31,3 ile "bina disl yapilarin
insaatl” sektdrinde gerceklesmistir.

(el ingaat faed yetlesi Bind ingaat Bing dig: yaplann insadti

Tablo 4. Soru bazinda detayh sonuglar* (puan)

Konya Konya Konya Bir onceki  Bir dnceki yilin TU(Kiye

Sorular (KonyaTO) (KonyaTO) (KonyaTO) ayagore ayniayinagore (TUIK)

Nisan24  Mart25  Nisan 25 degisim degisim Nisan 25
Gegtigimiz U ayda insaat (yapma) faaliyetleriniz nasil degisti? -310 -32.0 -425 -10.5 320 -25
Mevc:ut S|pq'r|§ler|mzm (mevsim normallerine gore) ne durumda 385 5 335 10 50 49
oldugunu dustnlyorsunuz?
(ielecek Uc ayda sirketinizin toplam ¢alisan sayisinin ne yénde de- 25 30 20 50 45 43
gismesini bekliyorsunuz?
Gelecek Ug ayda satis fiyatlarinizin ne yonde degdismesini bekliyor- 315 285 265 20 50 168
sunuz?
Gelgcek Ug gyda §|rket|n|2|n yaptidi islere olan talebin ne yénde 315 30,0 255 45 6.0
degismesini bekliyorsunuz?
Gegtigimiz U¢ ayda sirketinizin toplam calisan sayisi nasil degisti? -55 0.0 -1.5 -15 40
Gegen yilin ayni dénemine gore is hacminizde nasil bir gelisme oldu? -30.5 -245 -19.0 55 15
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Talep yetersizligi faaliyetleri
simirlayan birinci faktor

Konya'da insaat sektdrt firmalarinin
faaliyetlerini kisitlayan faktorler in-
celendiginde, Nisan 2025'te firma-
larin ylUzde 36'si finansal kisitlari,
yuzde 21 talep yetersizligini, ydzde
15'i hava sartlarini, yuzde 6,5' isgl-
cu eksikligini ve yuzde 0,5'Ii mater-
yal veya ekipman eksikligini neden
gostermektedir. Diger faktorlerin fa-
aliyetlerini  kisitladigini - belirtenlerin
orani ylzde 15,5 ve faaliyetlerini kisit-
layici neden bulunmadigini belirten-
lerin orani ydzde 5,5 olarak gercek-
lesmistir. Diger taraftan, stz konusu
degerlendirmeler gecen yila gore ki-
yaslandiginda hava sartlari, finansal
kisitlar ve isglcy eksikligi faktorlerini
belirtenlerin orani artarken; talep ye-
tersizligi ile materyal ve ekipman ek-
sikligi faktarlerini belirtenlerin orani
gerilemistir.

Aylik degisime gdre bakildiginda ta-
lep vyetersizligi ve hava sartlan ile
materyal ve ekipman eksikligi fak-
torlerini belirtenlerin orani azalirken
finansal kisitlan belirtenlerin orani ise
artmistir. En yuksek aylik artis ytzde
12,5 ile finansal kisitlara aittir.

Konya insaat sektériinde gelecege
yonelik beklentiler Tiirkiye
genelinden daha olumlu

Konya ve Turkiye insaat sektorl gu-
ven endeksleri soru bazinda karsi-
lastinldiginda, gecmis doneme iliskin
insaat faaliyetleri ve mevcut siparis-
lerin seyrine yonelik degerlendirme-
lerin TUrkiye geneline kiyasla daha
olumsuz oldugu gozlenmektedir. Di-
ger yandan, gelecek déneme iliskin
calisan sayisi ve talepteki beklentiler
ise Konya'da Turkiye geneline kiyas-
la daha olumdur. Konya 6zelinde en
olumsuz gérindm mevcut siparisler-
deyken, en guclu artis beklentisi ge-
lecek Ug aydaki talebe iliskindir.

Nisan ayinda insaat Sektorii
Giiven Endeksi gegen yila kiyasla
Tiirkiye'de azaldi, Avrupa
Birligi'nde artti

Eurostat tanimina gore AB Ulkeleri ve
Turkiye'nin Insaat Sektori Guven En-
dekslerinin yillik degisimleri karsilas-
tinldiginda, endeksin bir onceki yilin
ayni doénemine gore 20 Ulkede artar-
ken, kalan Ulkelerde geriledigi goz-
lenmistir. Bolge ortalamalarinda Euro
Bolgesi'nde 0,4 puan ve AB-27'de
0,6 puan artis gerceklesirken Tarki-
ye'de 4 puan azalmustir.

Sekil 5. ingaat faaliyetlerini kisitlayan temel etkenlerin Nisan 2025'te bir dnceki aya ve yila gore
dedisimi (puan)
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Ulkeler/ (Puan) Nisan 2024'e gore degisim

Malta 212 244
Yunanistan 175 147
Hollanda 1.6 20.6
Cekya 101 -19
isveg 85 96
Portekiz 71 2.9

Slovenya 6.9 13.5
Finlandiya 6.0 -20.
Arnavutluk 59 32

Litvanya 57 -8.3
GUney Kibris Rum Yonetimi 54 6.8

irlanda 51 237
Letonya 40 -2.5
Hirvatistan 2.8 19.5
Karadag 25 1.8
Slovakya 2.0 -6.0
Luksemburg 17 -24.3
Estonya 14 -12.9
Almanya 1.3 -13.9
AB-27 0.6 -3.9
Euro Bolgesi-20 04 -21

italya 0.2 34

Kuzey Makedonya -01 -5.7
Danimarka -05 -9.

ispanya -08 136
Bulgaristan -10 -3.6
Romanya -16 -39
Polonya -19 177
Belgika -2.6 -4.6
Avusturya -3.8 -1
Macaristan -39 -25.
Turkiye -4.0 -1.8
Fransa -53 131
Sirbistan -6.6 -9




KONYA'DA SUBAT AYINDA
KAYITLI CALISAN SAYISINDAKI
YILLIK ARTIS % 1,9

Sosyal Guvenlik Kurumu  (SGK)
tarafindan yayinlanan Subat ayi
kayith  istihdam istatistiklerine
gore, Sosyal Guvenlik Destek Pri-
mi (SGDP) odenen calisanlar dahil
Konya'da toplam sigortali calisan
sayisl gegen yilin ayni ayina gore
11.283 (ytizde 1,9) artarak 604.480
olmus, gecen aya gore ise 1377
(yizde 0,2) azalmistir. llgili do-
nemde Tdrkiye genelinde ise vyillik
degisim orani yuzde 1,0 dlzeyinde
olup toplam sigortall ¢alisan sayisi
bir 6nceki aya gore 77.731 azalarak
24972106 olmustur.l Konya'da
calisan sinifi aynmi incelendiginde,
istihdamda gecen aya gore kayit-
I esnaf grubu disinda tum calisan
gruplarinda dusus gozlenmektedir.
Subat ayinda gegen aya gdre sigor-
tall Ucretli istihdaminda ydzde 0,3,
kayith ciftci istihdaminda yuzde
11 ve kamu calisani istihdaminda
yuzde 0,4'l0k dusuUs gerceklesmis,
diger taraftan kayith esnaf grubun-
da yuzde 0O,8'lik artis gercekles-
mistir (Sekil 1). Diger taraftan, Tur-
kiye'de 7. sirada yer alan Konya'da
faaliyet gosteren is yeri sayisi Subat
2024'e kiyasla yuzde 3,5 oraninda
artis gostererek 56.249'a ulasmis-
tir. Bu donemde, kadin istihdami
yuzde 6,1 artarak 100.784 olmus
ve toplam istihdamdaki payi yluzde
24,3'ten yuzde 251'e cikmistir.

Konya'da sigortal iicretli
istihdamu yillik olarak 10.007
artti

SGK verilerine gore Subat 2025'te
sigortali Gcretli (4/a) calisanlarnn
sayisl Turkiye genelinde 18.363.163,
Konya'da ise 401.521 olmustur. Su-
bat 2024'ten Subat 2025'e sigor-
tall Ucretli calisan sayisi Turkiye'de
214396 (yuzde 12), Konya'da ise
10.007 (ytzde 2,6) artrmistir. Kon-
ya'da ve Turkiye'de sigortali Uc-
retli istihdaminin artis hizi Nisan
2024'ten itibaren dusds egilimin-
dedir (Tablo 1ve Sekil 2).

Sekil 1. Konya'da Toplam Sigortali Calisan Sayisi ve Degisimler
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Tablo 1. Sigortal Ucretli (4/a) Calisan Sayisi, Konya ve Tiirkiye (Subat 2024 - Subat 2025)

Sigortali Ucretli
Calisan - Konya

Sigortali Ucretli
Calisan - Turkiye

401,521

Aylik
Degisim
(Caligan
Sayisi)

Yillik

402.806 | 391514 | -1.285 10.007

Degisim
(Calisan
Sayis)

-03

Degisim | Degisim

18.363163

18443.512 | 18148.767 | -80.349

214.396
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Sekil 2. Sigortali Ucretli (4/a) Calisan Sayisi, Konya ve Tiirkiye (Subat 2023 - Subat 2025)
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Tablo 2. Sigortali Ucretli (4/a) Kadin Calisan Sayisi, Konya ve Tiirkiye (Subat 2024 - Subat 2025)

Sigortali Ucretli
Kadin Galisan -
Konya

Sigortali Ucretli

Kadin Galisan -
Tirkiye

100.784

Aylk Yillik

Degisim | Degisim

(Calisan
Sayisi)

(Calisan
Sayisi)

Aylik
Degisim
(%)

Yilhk
Degisim
(%)

5.861.711

5.866.213 | 5722.028 | -4.502

139.683

-01

24
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Subat 2025'te Konya'da sigortali
iicretli kadin istihdaminin payi
yiizde 25,1

Subat 2025'te SGDP o6denen ca-
lisanlar dahil sigortall tcretli (4/a)
kadin calisan sayisi Turkiye genelin-
de 5.861.71, Konya'da ise 100.784
olmustur. Subat 2024'ten  Subat
2025'e sigortali Ucretli kadin ¢alisan
sayisi Turkiye'de 139.683 (ytizde 2,4),
Konya'da ise 5.788 (ylizde 6,1) art-
mustir. Aylik olarak ise artis 426 ol-
mus ve toplam istihdam icerisinde
kadin calisanlarin pay Subat 2024'te
yUzde 24,3 iken Subat 2025'te 25/1'e
yukselmistir. Ilgili oranlar Turkiye
genelinde, sirasiyla, yuzde 315 ve
31,9'dur (Tablo 2 ve Sekil 3).

Subat 2024'ten Subat 2025'e sigor-
tali Ucretli kadin calisan sayisi degisi-
minde Konya, yuzde 6,1'lik artis orani
ile sigortali tcretli kadin ¢alisan sayi-
st en hizli artan 14'0ncd ildir. Konya,
Subat ayinda sigortall Gcretli kadin
calisan sayisi en fazla olan iller ara-
sinda 10'uncu siradadir.

Konya'da esnaf sayisi gegen yilin
ayni ayina gore 2.274 artti

SGK verilerine gdre Subat 2025'te
kendi hesabina calisan kayith es-
naf (4/b) sayisi Turkiye genelinde
2.515.113 olurken, Konya'da 76.982
olmustur. Subat 2024'ten Subat
2025'e Turkiye'de kayith esnaf sa-
yisinda 58673 (ylzde 24) arts,
Konya'da ise 2.274 (yuizde 3,0) artis
gerceklesmistir (Tablo 3 ve Sekil 4).
Egilim olarak degerlendirildiginde,
Turkiye genelinde ve Konya'da kayit-
I esnaf sayilarinin 2023 Nisan ayin-
dan Nisan 2024'e dusus egiliminde
iken, Nisan 2024'ten bu yana artis
egiliminde olmasi dikkat cekmektedir
(Tablo 3 ve Sekil 4).

Subat 2024'ten Subat 2025'e kendi
hesabina calisan kayith esnaf sayisi
degisiminde Konya, yuzde 3,0'lk ar-
tis orani ile 40'incr il olmustur. Konya,
Subat ayinda kendi hesabina calisan
kayith esnaf sayisi en fazla olan iller
arasinda 6'ncr sirada yer almustir.

Konya'da kayith ¢iftci sayisi son
iki yilin en diisiik seviyelerinde
Subat 2025'te tarm sektoriinde ca-
lisan kayith ciftci (4/b) sayisi Turkiye
genelinde gecen yilin ayni dénemine
gore yuzde 4,5 azalarak 438.027 ol-
mustur. Konya'da ise ylzde 5,8 aza-
lis gostererek 29.363 olarak gercek-

Sekil 3. Sigortali Ucretli (4/a) Kadin Calisan Sayisi, Konya ve Tirkiye (Subat 2023 - Subat 2025)
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Tablo 3. Kayith Esnaf (Kendi Hesabina Caligan, 4/b) Sayisi, Konya ve Tiirkiye (Subat 2024 - Subat 2025)

Aylik Yilhk
Degisim | Degisim
(Calisan | (Calisan
Sayis)) | Sayisi)

Ayhk Yilk
Degisim

Degisim
(%) (%)

Kayith Esnaf -
Konya

Kayitli Esnaf -
Tiirkiye

76401

74708

251513 | 2507009 | 2456440 8104 58.673 03 24

Sekil 4. Kayith Esnaf (Kendi Hesabina Caligan, 4/b) Sayis, Konya ve Tirkiye (Subat 2023 - Subat 2025)
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Tablo 4. Kayith Ciftci (Tarim, 4/b) Sayisi, Konya ve Tiirkiye (Subat 2024 - Subat 2025)

Aylik Yilhk
Degisim | Degisim
(Caligan | (Calisan
Sayisi) | Sayisi)

Ayhk Yilik
Degisim | Degisim
(%) (%)

Kayitli Ciftci -
Konya
Kayith Ciftgi -
Turkiye

29.681 31172

439.027 | 443286 | 459.646 -4.259 -20.619 -10 -4
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lesmistir. Subat 2025'te bir 6nceki
aya gore kayith ciftci sayisi Tdrkiye'de
4259 (yizde 10), Konya'da 318
(ytizde 1,1) azalmistir. Konya ve Tiir-
kiye genelinde kayith ciftci sayilarinin
yillik olarak hizli bir sekilde gerilemesi
dikkat cekmektedir (Tablo 3, Sekil 5).
Konya, Subat ayinda kayith ciftci sa-
yisinda 29.363 ile Tdrkiye'de ik si-
rada yer almustir. Konya'da kayith
ciftciler Subat 2025 verilerine gore
Turkiye genelindeki kayitl ciftcilerin
ylzde 6,7'sini olusturmaktir. Subat
2024'ten Subat 2025'e kayith ciftci
sayisini artistan dusudse siralayan de-
gisim listesinde Konya, yizde 5,8'lik
azals orani ile 81 il arasinda 57'nci
siradadir.

Konya'da kamu ¢alisan sayisi
yillik olarak 811 artti

SGK' verilerine gdre Subat 2025'te
kamu calisanlaninin (4/c) sayisi Tur-
kiye genelinde 3.654.803 iken, Kon-
ya'da 96.614 olarak gerceklesmistir.
Subat 2024'ten Subat 2025'e kamu
calisani sayisi Turkiye'de 3.429 (yiz-
de 0,1) artarken, Konya'da 811 (ylizde
0,8) artmistir. Turkiye geneli ve Kon-
ya'da kamu sektérinde calisan sayi-
larinda artis Mart 2023'te ivme ka-
zanmis, Subat 2024'ten itibaren baz
etkisi nedeniyle de artis hizi azalmis-
tir (Tablo 5 ve Sekil 6).

Subat 2024'ten Subat 2025'e kamu
calisani sayisi degisiminde Konya,
yuzde 0,8'lik artis orani ile kamu cali-
sani sayisi artan 46 il arasinda kamu
calisani sayisi en hizli artan 23'Gncd
il olmustur. Turkiye genelinde kamu
calisani sayisi en fazla olan iller ara-
sinda Konya 5'inci siradadir.

Konya'da is yeri sayisi yillik
olarak yiizde 3,5 artti

Konya'da kayitli is yerlerinin Tdrki-
ye toplamindaki payl ylzde 2,6'dir.
Subat 2025 itibanyla is yeri sayisi
Turkiye genelinde yillik olarak 45.557
(yiizde 2,1) artarak 2.200.652 olur-
ken, Konya'da 1.888 (ytizde 3,5) art-
mis ve 56.249'a ulasmistir (Tablo 6
ve Sekil 7).

Subat 2024'ten Subat 2025'e is yeri
sayisi degisiminde Konya, yuzde
3,5'lk artis orani ile isyeri sayisi ar-
tan 77 il arasinda 20'nci il olmustur.
Konya, Subat ayinda is yeri sayisi en
fazla olan iller arasinda 7'nci sirada
bulunmaktadr.

Tablo 5. Kamu Calisani (4/c) Sayisi, Konya ve Tiirkiye (Subat 2024 - Subat 2025)

Kamu Calisani

- Konya

96.614

Ayhk

Yillik

Degisim | Degisim

(Calisan

Sayisi) | Sayisi)

96.969 95.803

(Calisan

Aylik
Degisim

(%)

Yilhk
Degisim

(%)

Kamu Galisani

- Turkiye

-
L |

Fled. 23
Mis24

Eyl.24
.24

3.654.803 | 3.656.030 | 3.651.374 -1.227 3429 00 01
Sekil 6. Kamu Calisani (4/c) Sayisi, Konya ve Tirkiye (Subat 2023 - Subat 2025)
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Tablo 6. is Yeri Sayisi (4/a), Konya ve Tirkiye (Subat 2024 - Subat 2025)

is Yeri Sayisi -

Konya

56.249

Ayhk

Yillik

Degisim | Dedisim

(isYeri | (is Yeri
Sayis)) | Sayisi)

54.361

Aylik

Degisim

(%)

b 25

Yilhk
Degisim

(%)

Is Yeri Sayis -

Tiirkiye

2.200.652 | 2.217369 | 2155.095 | -16.717 45,557 -08 2
Sekil 7. is Yeri Sayisi (4/a), Konya ve Tiirkiye (Subat 2023 - Subat 2025)
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KONYA DIS TiCARET BULTENI

MART AYINDA KONYA'NIN CiN'DEN Sekil 1. Konya'da Dis Ticarete iliskin Temel Egilimler (yilliklandirilmig, milyar $)
ITHALATI YUZDE 48 ARTTI
Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK) ta- 300

rafindan Ozel Ticaret Sistemine gore
yayimlanan Dis Ticaret Istatistiklerine 300
gére, Mart 2025'te Konya'nin ihraca-
ti 282,2 milyon dolar, ithalati ise 153,3
milyon dolar duzeyinde gerceklesmis- 150 180
tir. Yilliklandinimis verilere bakildigin- 1,00 170
da, dis ticaret fazlasinin 1,9 milyar do- \?'." T:.‘* s & ﬂ s ﬁl__:;'-“ ~.*‘"I' h“ 3 & ﬁlgf"-
lar, ihracatin ithalati karsilama oraninin & ﬁ,_a‘“ ﬁ-;" & & F FFHF ST
ise ylzde 227 duzeyinde gerceklestigi VA o o T o

. hacat Tl s [ 115, T Derges  — Rhalar [Sag ek yLack

gortlmektedir. Diger taraftan Tdrkiye
geneline bakildiginda, Mart 2025 itiba-
riyla yillik ihracat gelirleri ithalat harca-
malarinin ylzde 72,7'sini karsilarken dis
ticaret agigr da 88 milyar dolar dize-
yinde gerceklesmistir (Sekil 1ve Tablo 1).

Tablo 1. Tirkiye - Konya Karsilastirmali Dig Ticaret istatistikleri (yiliklandiriimig, Mart 2024 - Mart
2025)

ihracatin

Mart ayinda Konya’nin ihracati bir q f Dis Ticaret | Dis Ticaret | ihracat | ithalat
e . . .. Ihracat Ithalat . . Ithalati o . e .
onceki aya gore yiizde 6,4 artti : " Dengesi Hacmi Degisim | Degisim
e e (milyar $) | (milyar $) : : Kargilama - -
Konya'da ihracat Subat 2025'te 265,2 (milyar $) | (milyon§) | '~ ) (%) (%)
milyon dolar seviyesinde iken Mart e ozig55 | 30847 | -88.095 | 5602 | 727% 335% | 421%
ayinda bir dnceki aya gore 16,9 milyon - - -
Konya 3468 1525 1.943 4997 221% 0,00% -4.09%

dolar artarken, bir dnceki yilin ayni ayi-
na gore ise 27,5 milyon dolar azalmis
ve 282,2 milyon dolar seviyesinde ger- )
ceklesmistir. Diger taraftan, Mart ayin- Sekil 2. Aylara Gére Konya'nin Ihracati 2023-2024 (10008)
da yilliklandirimis ihracat gecen vyil ile

A00.000
ayni duizeydedir. (Sekil 2 ve Tablo 2 ve

350.000

3) 300,000
Mart ayinda Konya'nin ithalati bir 430000
onceki aya gore yiizde 23,2 artts AN
Konya'da Subat 2025'te 124,7 milyon A0
dolar seviyesinde olan ithalat, Mart m:mm
2025'te bir 6nceki aya gore 28,6 milyon wmj
&

dolar azalirken, gecen yilin ayni ayina

L ) 3 ; &
gore ise 34,6 milyon dolar artarak 153,3 Q‘- L_s# g~“ @ .gp" f ﬁ" 4:?3‘ @Q o .ﬁ‘
milyon dolar seviyesinde gerceklesmis-
tir. Diger taraftan, Mart ayinda vyillik- B1024 W05
landinimis ithalat ytzde 4,1 gerilemnistir
(Sekil 3, Tablo 4 ve 5).

Tablo 2. Aylara Gére Konya'nin ihracati (1000$)

ihracat [1000 $)
|| ocak | Subat | Mart | Nisan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylil | Ekim | Kasm | Aralik
2024 260.033 | 298.542 309.751 247183 331.541 235.0M 248.382 332.523 291.387 334802 | 303.094 317470
2025 218.721 265.230 282.214

Tablo 3. Konya'nin ihracati (yilliklandiriimis, % degisim)

ihracat (1000 $)
-mm fylil | _Ekim | Kasm | Arallk
2024 2.9% 5,6% 51% 4% 8.3% % 42% 54% 3% 2.4% 3% 3.4%

2025 3,6% 0,9% 0,0%




Tablo 4. Aylara Gére Konya'nin ihracati (10008$)
ithalat (1000 $)

. ity
|| ocak | subat | Mart | Nisan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyldl | _Ekim | Kesm | Avalik |

2024 98.607 119.595 118.707 121481 144.086 | 108.515 | 145.779 129.861 | 103.976 112.367 132.925 120170

2025 127735 124734 | 153.295

Tablo 5. Konya'nin Thracati (yilliklandirilmis, % degisim)

ithalat (1000 $)
|| 0cak | Subat | Mart | Nisan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylil | Ekm | Kesm | Arali |
2024 6,5% 2.2% -14% -10,5% -15.8% -18,8% -19.9% -19,0% -19,0% -18,7% -179% -16,3%
2025 29,5% 4,3% 291%
Mart ayinda “Silahlar ve miihimmat, Sekil 3. Aylara Gore Konya'nin ithalati 2022-2023 (10008)
bunlarin aksam, parca ve aksesuar"
sektorii ihracatini en fazla artiran e
sektor oldu L0000
Mart 2025'te ihracat icinde yizde 5,4'10k
pay ile Ucuncd sirada yer alan "Silahlar 100.000
ve muhimmat, bunlarin aksam, parca ve 0000
aksesuarl” sektdrunun ihracati gecen yilin
ayni ayinda 13,1 milyon dolar seviyesinde o
iken bu yil 15,4 milyon dolara ulasmistir O S %
(yizde 17 artis). Diger taraftan, bu donem- ¢ & a.'f‘\ ‘f"\ ‘5& & 4,.4* &
. .. L,
deilk 10 sektor arasinda yer alan ve toplam
ihracat icinde yuzde 3,5'lik payi olan "Alu- BI04 B0

minyum ve aliminyumdan esya" sektord,

Tablo 6. ihracatin Sektérel Dagilimi

Jed acCa ge
0 art 20 % Pay! (%
art 20

Kazanlar, makinalar, mekanik cihazlar ve aletler, nikleer reaktérler, bunlarin aksam ve parcalari 89481.818 | 96.654.925 | -742% 31.1%
Motorlu kara tasitlar, traktorler, bisikletler, motosikletler ve diger kara tagitlari, bunlarin aksam, 62730.608 | 67918525 | -764% 203%
parca, aksesuarl
Aliminyum ve aliminyumdan esya 15.365.881 | 13132793 | 1700% b44%
Sut ardnleri, yumurtalar, tabii bal, diger yenilebilir hayvansal menseli drtinler 1413.697 | 15144452 | -6,81% 5,00%
Demir veya celikten esya 12414609 | 11.222.364 | 10,62% 440%
Plastikler ve mamulleri 9.791.077 | 21.681.936 | -5484% 347%
Silahlar ve mihimmat, bunlarin aksam, parca ve aksesuari 9.641.734 8.831185 9,18% 342%
E!ektﬂkh makina ve cihazlar, ses kaydetme-verme, televizyon gorinti-ses kaydetme-verme 8727771 1133075 | -28,07% 3,00%
cihazlari,aksam-parca-aksesuari
Kakao ve kakao mustahzarlari h477281 5431.810 0,84% 194%
Hububat, un, nisasta veya siit mUstahzarlari, pastacilik Grdnleri h415.657 | 5588924 | -310% 192%
Toplam 282.214103 |243.859.965| 14,30% 100,00%

Tablo 7. ithalatin Sektérel Dagilimi

ithalat ($ e onya opla

Kazanlar, makinalar, mekanik cihazlar ve aletler, nikleer reaktorler, bunlarin aksam ve parcalari 30.998.582 | 26.369.521 | 1755% 2022%

Plastikler ve mamulleri 12.702.897 | 5.657543 | 12453% 829%
Aliminyum ve aliminyumdan esya 12.627925 | 21472.674 | -4119% 8,24%
Demir ve celik 12.500.628 | 3449447 | 26240% 8,15%
Yz'agl'| tohum ve meyveler, muhtelif tane, tohum ve meyveler, sanayide ve tipta kullanilan N24881 | 2664445 | 32218% T34%
bitkiler, saman ve kaba yem

Hububat 9.555.821 | 12.257.040 | -22,04% 6,23%
E!ektnkh makina ve cihazlar, ses kaydetme-verme, televizyon gorintu-ses kaydetme-verme 1266177 1470436 | 39475% 474%
cihazlari,aksam-parca-aksesuari

Gida sanayiinin kalinti ve dékunttleri, hayvanlar icin hazirlanmis kaba yemler .343.863 | 2723450 | 9622% 349%
Motorlu kara tasitlar, traktorler, bisikletler, motosikletler ve diger kara tagitlari, bunlarin 4873827 5170431 09% 318%
aksam, parca, aksesuar!

Organik kimyasal Urtnler 4281420 | 2.649.937 | 6179% 280%

Toplam 153.295.356 | 118.707474 | 29.1% 100%
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yuzde 54,8 ile ihracati en hizli daralan Sekil 4. Ulkelere Gore Konya'nin ihracati - ilk 10 Ulke (Ocak 2025, milyon $)
sektor olmustur (Tablo 6). 350

321
Mart ayinda “Canli Hayvanlar” W00 269 i i
sektorii ithalatini en fazla artiran 250 23
sektor oldu 00 o . o
Sektdrlere gore ithalat verileriincelen- i ‘ .
diginde, 2024 Mart ayinda 1,5 milyon P i s TS < (Y
dolar dizeyinde olan “Canli Hayvan" s I Ty 13es Mg,
sektorinun ithalatl, 2025 Mart ayin- 50 . - . -
da 7,3 milyon dolar olarak gercekles- 00
mis ve toplam ithalat icindeki payi PRE me b (NN R THOME SN RTeE SEmee Memi
yUzde 5'e ulasmistir ve bu ay en fazla 2025 Mart  W2024 Mart
ithalat yapilan yedinci sektor olarak
gne cikmistir. Ayrica, "Demir ve Ce- Tablo 8. ihracat Partnerleri
lik" (yuzde 125) ve "Elektrikli makina ) inracat ($) Degiim %
ve cihazlar, ses kaydetme-verme, te- Partner Olke Mart 2025 Mart 2024 - Mart 2025
IeV|zyon goruntu-ses kaydetme-ver- W =0 26039189 36.29% 955%
me cihazlar,aksarm-parca-aksesua- I Almanya 23.349.287 -8,08% 8.27%
n" (yuzde 262) sektorlerindeki yiiksek
artislar da dikkat ¢cekmektedir. Diger 8 Irak 16.680450 41.30% 53
taraftan, s6z konusu donemde ilk 10 LB RuSya 16414269 -8.86% 582%
sektér arasinda yer alan ve yuzde S talya 11.351.590 6,60% 402%
8 pay! bulunan "Hububat" sektoru 3 Polonya 11146.622 -160% 5.95%
yuzde 41,2 ile ithalati en hizli daralan 7 Suudi Arabistan 7836.381 -18,83% 2.78%
sektgrdur (Tablo 7). O Birlesik Krallik 7661.091 1126% 27%
Mart ayinda Konya'nin Rusya'ya I Cezayir 7262375 6,89% 257%
olan ihracati yiizde 48,9 azald: (VR Romanya 1231145 1528% 256%
Ulkeler bazinda Konya'nin ihracat ra- Diger 146.341.704 -2.67% 5185%
kamlarina bakildiginda, Mart ayinda Toplam 282.214103 -8,78% 100%
ihracatin en fazla arttigi tlke ABD ol-
mustur. Konya'nin ABD'ye olan ihra- Sekil 5. Ulkelere Gore Konya'nin ithalati - ilk 10 Ulke (Ocak 2025, milyon $)
cati gecen yilin ayni ayina gore yuz-
de 36,3 artarak 26,9 milyon dolara i 50.7
yukselmis, toplamdaki pay! da ydzde an =g
9,6'ya yukselmistir. Bunun yani sira, a0 :
Romanya ile olan ihracatta, bir énce- o 20 ga il L.
ki yilin ayni ayina gore yiizde 15,2'lik l::: B, =l ; 2& 22 il ¥ R ] Lm
bir artis yasanmus, Italya ve Cezayir ile & & » @ i ) £ o
yapilan ihracatta da artislar gergek- ) \isbéf o &""{@ 9«"# i;ﬁd( gk @*‘F e

lesmistir. Diger taraftan, bu dénemde
Rusya Federasyonu'na yapilan ihra-
cat yuzde 48,9 azalmis, Rusya'yi Irak
ve Suudi Arabistan takip etmistir (Se-
kil 4 ve Tablo 8).

2035 Marh w202 Marl

Tablo 9. ithalat Partnerleri
Gegen yilin ayni ayina gore

ithalat ($) Degisim (%)

Konya'nin Cin'den olan ithalati Partner Ulke Mart 2025 Mart 202 - Mart 202 Pay

yiizde 65,7 artis gdsterdi ] B cn 50.696.220 B5,66% 53,07%
Mart ayinda Konya'nin ithalat yaptigi P Hindistan 10425346 21186% 6,80%
Ulkeler arasinda Cin birinci siradadir

ve 50,7 milyon dolar seviyesi ile yiiz- 3 Rusya Federasyonu 8.560.908 -22,43% 558%
de 33,7'lik paya sahiptir. Bu ay Cin'den 5 Ukrayna 8552128 4047% S57%
yapilan ithalat gecen yilin ayni ayina I Almanya 6.723169 5,16% 439%
gore yizde 657 artis géstermistir. I Romanya 5.582.061 88088% 564%
Ayrica, Brezilya, Misir, Romanya ve A Misir 4.881.032 1689,41% 318%
Hindistan'dan vyapilan ithalatta cok 8 Brezilya 4.596.234 493333% 3,00%
yuksek artislar dikkat cekmektedir. I Bulgaristan 4,095.887 505,69% 267%
Diger taraftan, bu donemde Rusya, (O italya 4,061.896 -2020% 2,65%
Ukrayn; ve Italya’dan yapilan ithalat Diger 45139 877 200% 29.45%
gerilenistir (Sekil 5 ve Tablo 9). Toplam 153.295.356 29.14% 100%
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