Degerli Uyelerimiz

Diinya tariminda 7. biytklikte olan Glkemizin Gretiminin ylzde 10'unu karsilayan Konya sektoriin en
buyik fuarina ev sahipligi yapmaktadir. Bu senede Konya Tarim Fuar agilisini Disisleri Bakanimiz Ahmet Da-
vutoglu ve Tarim Bakani Mehdi Eker'in katildigi torenle gerceklestirdik. Konya Ticaret Odasi olarak sehrimizi
bir ticaret merkezi haline getirmek icin Konya'ya kazandirdigimiz fuar alanimizda her yil biiylik oranda artan
ziyaretci sayisiyla diizenledigimiz fuarlar bolge ve lilke ekonomimize biyiik katki saglamaktadir. 2003 yilin-
dailk diizenlenen tarim fuarinda 18 bin ziyaretciyi agirlayan fuarimizin bu sene diinyanin dort bir kosesinden
215 bin ziyaretci rakamina ulasmistir. 41 {ilkeden 590 firma ve firma temsilcisinin katildigi fuarimizda, 65 bin
metrekare alanda bin 300 farkli marka sergilendi. Bu seneki ziyaretci sayisiyla Konya Tarim fuari Gilkemizin en
blyuk tarim fuari olma 6zelligini stirdtirmektedir.

Sehrimizin ekonomik verilerinin detayli analizlerini almak amaciyla Odamizin TEPAV ile isbirligi cerceve-
sinde “Konya Perakende Giiven Endeksi” ve “KTO istihdam izleme Biilteni” calismalari baslamistir. Mart ayinda
ilk bultenlerimiz yayinlandi. Konya Perakende Guiven Endeksi (KOPE) Turkiye'nin, yerel diizeyde perakende
sektoriindeki egilimleri 6lcen ilk gostergedir. “Konya Perakende Gliven Endeksi” kapsaminda firmalar ziyaret
edilerek anket gerceklestiriimektedir. KOPE ile Konya'da faaliyet gdsteren perakendecilerin nabzi tutulacak
ve perakende sektoriindeki gelismeler izlenebilecektir. Subat 2012 itibariyle baslayan bu ¢alisma, Konya eko-
nomisine iliskin saglikl verilerin diizenli olarak toplanarak analiz edilmesi noktasinda ¢cok dnemlidir. “KTO
istihdam izleme Biilteni”ile Konya'nin istihdami ile ilgili detayli analizleri yayinliyoruz. Ayrica ihracat ve ithalat
verileri derlenerek aylik olarak Konya dis ticaret biiltenini yayinlayacagdiz. Calismalarimizla aylik olarak eko-
nomik verilerin analizini gerceklestirerek sehrimizin ekonomik gelisiminin en kisa stirede en saglikl verilerle
degerlendirilebilecegdi kaynaklar olusturacagiz.

Bu duygular igerisinde Nisan ayinin hayirlara vesile olmasini diliyor Giyelerimize bol kazangli bereketli

glnler diliyorum.

Selcuk OZTURK
Yonetim Kurulu Baskani
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DAVUTOGLU VE TARIM BAKANI EKER ACTI

onya Ticaret

Odasi  Ulus-

i,

lararasi Fuar £
Alani'nda  gerceklesen
torenin acilisinda konu- 4
san Konya Ticaret Odasi
Yonetim Kurulu Baskani &
Selcuk Oztiirk, Konya'yi

bir ticaret merkezi haline

----------------- getirmek igin

Konya'ya kazandirdiklari fuar alaninda
Turkiye’'nin en buyuk tarim fuarini
gerceklestirmenin  mutlulugunu
] yanin 16. buytk ekonomisi olan
Turkiye'nin tarim sektoriinde daha
bilyuk bir performans sergileyerek

7. sirada yer aldigini, tarimda sahip
olunan potansiyelin yeterince degerlen-
dirildiginde ¢ok daha verimli bir sonug alinabilecegine
inandiklarini dile getirdi. Tarim kenti olan Konya'nin son
on yillik ddnemde sanayi ve ticaret alaninda blyuk asama
kaydettigini ifade eden Baskan Oztiirk, “Tiirkiye'nin biy-

mesini istiyorsak tlkemizin dogu-bati kuzey-giiney ekse-
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ninin merkezinde yer alan Konya'yl tarimda, sanayide ve

ticarette desteklemeliyiz”

Disisleri Bakani Ahmet Davutoglu, tarimin stratejik
onemine deginerek, “Her seyi erteleyebilirsiniz ancak bir
seyi ihmal edemezsiniz. O da evlatlariniza nesillerinize
yedireceginiz gidadir. Bugiin Somali'deki kardeslerimiz
gidasizliktan 1zdirap ¢ekmektedir. Bir milletin basinin dik
ve itibar sahibi olmasi icin kendi nesillerini en iyi sekilde
gida ile beslemesi gerekmektedir. Eger biz de herhangi
bir sekilde baska milletlere muhtag olsaydik hicbir yerde
basimiz dik dolasamazdik. Ulkemiz gelistikce tarimda 7.
siradan insallah ¢ok kisa slirede 5, sonra 4. siraya yukse-
lecek. 2023 hedefimiz diinyanin ilk 10 ekonomisi arasina
girmek. Tarimda zaten ilk 10'a girdik, herhalde simdiki
hedefimiz ilk 5%e girmek. Bizim bereketli topraklarimiz,

kokll bir gelenegimiz ve caliskan insanlarimiz var. Bura-



da Konya'nin tarim sektoriinde oynadigi rolli hepimiz takdir
ederiz” degerlendirmesinde bulundu.

Paylasabilen bir tarim kultri olmadan insanhgin ag-

Ik tehlikesi karsisinda caresiz kalacagini ifade eden Da-

vutoglu, “Eger bir grup,

I[l'ﬂ!.r"”.m' " secilmis gibi goriinen

insan, 5 yildizli oteller-

de buyuk bir gida israfi

yaparken,

Sayin  Bas-

~ bakanimizla  gittigimiz
Somalide, o kigucilik
cocuklar, bir damla su
bulamadigi icin susuz-
luktan, bir parca ekmek
bulamadigi i¢in gida-
sizliktan Oluyorlarsa,
bunun  sorgulanmasi
lazim. Butiin Ulkelerin
her seyden once bir ta-
rim kiltlrd gelistirmesi
lazim. Hamdolsun bizde
bu kaltar var. Sayin Bas-

bakanimizin  Somali'ye

yaptigi o seyahat, bu
yuzyilin belki de en 6nemli seyahatlerinden biriydi. Clin-
ka bir ¢ikar icin yapilmadi. Sadece ve sadece bir Ramazan
glinl o insanlarla kader birligi ve ekmegi paylagsmak igin

yapildi. Sizinle bir hususu paylasacagim. Bliylk onur du-
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yarak paylastigim bir husus. Londra’da uluslararasi Somali
toplantisi gerceklestirildi. Cok glizel s6zler sdylendi. Onun
haricinde yapilan sivil toplum kuruluslan toplantisinda,
Somali diasporasindan birkacg kisi ayaga kalkti ve sunlari
soyledi; Sizler sadece toplanti yapiyorsunuz ama Tirk kar-
deslerimiz su anda ekmeklerini, aslarini oradaki insanlarla
paylasiyor! 6 ay once Somali'deki kardeslerimize ne sz
verildiyse 6 ay icinde yapildi” diye konustu.

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakani Mehdi Eker de,

Turkiye'nin tahil ambari

t, Makedongn

Konyada ciftciye veri- hitg
len destekler hakkinda
rakamsal bilgiler verdi.
Bakan Eker, “Gegen yil
Konya ciftcisinin cebine
konan para 435 milyon
Tirk Lirast. Bunun 6nem-
li bir kismi hayvancilik,
hububat tretimi ve diger
tanimla ilgi destekler. Biz
Hikimete geldigimizde tarimsal kredi faizleri, ticari kredi fa-
izleri ile ayniydi. Yiizde 59'du. 2011 yilinda Konya ciftcisi yak-
lastk 1 milyar lira kredi kullandi. Niye, biz faizi genel olarak
ylizde 5'e indirdik. Ama hayvancilik, damla sulama gibi uy-
gulamalarda faizi sifirladik. Bu alinan 1 milyar kredinin geriye
donisii ylizde 99. Yani Konyali ¢iftci 2011 yilinda sifir faizle
veya ylizde 5 faizle yaklasik 1 milyar kredi kullaniyor, bunun

ylizde 99'unu teslim ediyor. Demek ki, kredi dogru iste kul-



o

lanildi, kazang yapildi ve 6dendi” diye konustu. Konyada
Organize Seracilik Bolgesi ve Organize Hayvancilik Bolgesi
kurulacagini dile getiren Bakan Eker, Kuraklik Test Merkezi
sayesinde artik Konya'da da tohum sertifikasi alinabilecegini
bildirdi.

Tirkiye Ziraat Odalar =
Birligi (TZOB) Baskani Sem-
si Bayraktar ise, GAP, DAP VE
KOP gibi projelerin bitirilme-
sinin ¢cok 6nemli oldugunu
bildirdi. Dis finans cevreleri-
nin bu projelere istenildigi
gibi mali destek vermemesi
nedeniyle ¢calismalarin isteni-

len hizda ilerlemedigini anlatan Bayraktar, “Ulkemiz kendi

kaynaklariyla bu projeleri bitirmeye calisiyor. Biz bu tarz

calismalara destek veriyoruz elbette, ama meslek kurulus-

lari olarak her seyi devletten beklemek zorunda degiliz.

Bize dusen sorumluluklar var, bizlerde bunlari yapmak
zorundayiz. Meslek kuruluslarimizi ¢iftcimize yik degil,
ciftcimizin yUkini alan kuruluslar olmali” diye konustu.

Konya'nin 2023  Viz-

—— yonu kapsaminda Tarim
Bakanhgi'nin da onerileriyle
tarim sektordndn planlama-
sinin  yapildigini  séyleyen
Konya Valisi Aydin Nezih
Dogan ise, “Elimizde 2023
yilinda Konya tariminin al-
masi gereken temel bigimi-
ne iliskin plan var. Bu planla
sulanabilir tarim arazilerini basingli suyla sulamak birinci
hedefimiz. ilk asamada 1 milyon hektarlik bir alanin bu

bicimde sulanmasi icin ilgili kurumlarla gayret gosteriyo-



degistirilmesi de bir diger hedefimiz. Hayvancilik sekto-
rinde ileri adimlar atmakta planlamamiz arasinda” dedi.
Konya Biiyiiksehir Belediye Bagkani Tahir Akyii-
rek de, tarim alaninda yatirnm yapmak isteyen kuruluslari
Konya'ya davet etti. Akyurek, “Konya sanayisinin gelisimi-
nin temelini tarim olusturmaktadir. Konya diinyayi besle-
yecek kadar Gretim yapabilecek glice sahiptir. Genis arazi
yapisi ve organik tarima miusait alanlarla, ayni zamanda
Uriin cesitliligine ve Gretim fazlaligina vesile olabilecek ilk-
lim yapisiyla, tarima uygun insan yapisiyla, yetismis insan
gulicliyle Konya tarim ve hayvancilikla ilgili bitin yatirim-
lar ev sahipligi yapabilecek durumda” seklinde konustu.
Konya Ticaret Borsasi (KTB) Baskani Ugur Kaleli de
“Basin¢h sulama sistemlerine ve hayvanciliga verilen sifir
faizli krediler ise tabir yerindeyse ‘babanin ogluna ver-

meyecegi’ tirdendir. Verilen desteklerin zamaninda 6de-

niyor olmasi da bizleri.ayrlca sevindirmektedir. Ozellikle
TMO’nun kaliteye yonelik alim sistemine ge¢mesi, tlke-
mizin ihtiyaci olan kaliteli bugdayin Uretilmesi agisindan
¢ok buylk bir gelismedir. Organize Hayvancilik Bolgele-
ri ve Organize Tarim Sanayi Bolgeleri'nin olusturulmasi,
sektore diinya ile rekabette blyuk katki saglayacaktir. Bu
projelerle birlikte GAP ve KOP bolgeleri gida glivenliginin
sigortasi olacaktir. Diinya ile rekabet etmek ve dilinya ti-
caretinde yer almak, maliyeti dusurlp verim ve kaliteyi
arttirmak ile olacaktir” dedi.

Konusmalarin ardindan Bakan Eker, Bakan Davutoglu
ve protokol Uyeleri birlikte kurdele keserek 10. Uluslarara-
siTarim, Hayvancilik ve St Endlstrisi Fuarini ziyarete acti.
Bakanlar beraberindekilerle fuari gezdi. Bakan Eker ve Ba-
kan Davutoglu, Konya'da TUMOSAN tarafindan (retilen

bir traktoriin kabinine binerek gazetecilere poz verdi.
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YENI TTK BILGILENDIRME TOPLANTILARININ

IKINCISi KONYA’DA YAPILDI




HABER «

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB), Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavir-
ler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalari Birligi (TURMOB), Giimriik ve Ticaret Bakanlidi
tarafindan dlizenlenen sirketlere ydnelik Yeni Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) bilgilendirme
toplantilarinin ikincisi Konya'da yapildi.

onya Ticaret Odasli, Konya Sanayi Odasl, Konya Ticaret Borsasi ve Konya Serbest Muhasebeci Mali Misavirler
OdasI'nin ev sahipliginde diizenlenen toplantiya Glimriik ve Ticaret Bakanhgi Mistesari Ziya Altunyaldiz,

Konya Valisi Aydin Nezih Dogan, TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu, TURMOB Baskani Nail Sanli ile oda ve

borsa baskanlari ve cok sayida sanayici, is adami, muhasebeci ve mali miisavir katildi.
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EKONOMIK SUCA EKONOMIK CEZA PRENSIBi BE-
NiMSENMELI

Toplantinin acilis konusmasini yapan TURMOB Bas-
kani Nail Sanli, yeni Turk Ticaret Kanunu'nun 11 yillik bir
gelisim silrecinin ardindan hayata gececedini belirterek,
“Bu kanunla ticarette her sey bastan asagl degisecektir.
Bu yasa ticarete yeni
bir kiltiir getirerek, ti-
carette  seffaflasmayi,
| AB normlarina uymayi,
seffaflik ve denetim gibi
unsurlari hayatimiza
kazandiracaktir.  Hicbir
yasanin uygulamaya
konulmadan aksakliklari

ve eksiklikleri belli olmaz.

= Biz, uygulama siireci icin-
de aksakliklarin belirle-
nip duizeltilmesi tarafta-
riyiz. Yeni TTK'nin 6zline
bir itirazimiz yok ancak
is aleminden gelen 6zel-
likle hapis cezasiyla ilgi-
li itirazlara katiliyoruz.
Biz, ekonomik suclarin
ekonomik cezalarla ce-
zalandirilmasi  prensi-
bini benimsiyoruz. Cek

kanununda bu basarildi.

-.'*.-- I

is alemine sikinti olan Bize de sikinti olur. Memnuniyetle
belirtmeliyim ki is alemi, uluslararasi standartlari benim-
seyen ve seffaflasmayi prensip edinen bu yeniligi icine
sindirmistir. Kanunda revizyon yapilmasi gereken yerler
vardir ancak bu kanunun ¢ikmasi planlanan tarihin ileriye
atilmasini gerektirecek seyler degildir. Bu kanun, belirle-
nen tarihte mutlaka yartrlige girmelidir” dedi.

EKONOMiMizDE SURUCU TECRUBELi ANCAK ARABA
1950 MODEL

TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu ise, yirirliikte olan
Turk Ticaret Kanunu'nun Tiirk ekonomisinin 6nini tika-
yan en 6nemli unsur oldugunu belirterek, “Biz ki 2011'de
diinyanin en hizl biytyen ekonomisi olduk. 111 milyar
dolarlik ticaretle bunu biz basardik. Bunlara ragmen diin-
ya rekabet endeksinde hala 65. sirada yer aliyoruz. Buna
ragmen bu basariyl ancak bizim milletimiz basarabilirdi.
Biz her zaman diyoruz ki, biz devletten higbir sey istemi-
yoruz. Biz sadece hangi sahada oynuyorsa, hangi sartlar-
da oynuyorsa bize de o olanaklar sunulsun. Biz sadece
bunu istiyoruz. Bakin o zaman bu Ulkeyi diinyanin kaginci
blyuk ekonomisi yapiyoruz. Surlicli becerikli ama araba
1950 model. Bizim sahamizi dlzenleyen yasalari yapin
gerisini bize birakin. Su an diinyada mal satmadigimiz
Ulke kalmadi. 20 bin gesit Urlin satiyoruz. 30 sene once
bunu hayal bile edemezdik. Rahmetli Ozal 6niimiizi acti.
Ama dedigim gibi araba eski. Bu yeni kanunu Turkiye'de
en fazla destekleyen kurum TOBB'dur. Artik 1950 model
degil, 2011 model arabamiz olsun istiyoruz. Bu baglamda

2000 yilinda baslayan bu strecte komisyonun her kade-



[
Vi '

(PR Pl L "o

HABER «

Kanunda muhakkak ki piyasanin sart-

.|; larina gore degismesi gereken boélim-

ler var. Bu konuda sanayici, is adami ve
muhasebecilerimizi bilgilendirmek icin

tim Anadolu'yu gezecegiz. Sizlerden

- P m— gelen geri donusleri 3 parti liderine de
' ' iletecegiz” seklinde konustu.

mesinde TOBB olarak katki sagladik. Bu kanun ¢iktiysa ilk
tesekkiir TBMM'ye olacak. Bu kanunun ¢ikmasi icin TBMM
sadece bu kanunu ¢ikarmaya calissa 1.5 senesini alirdi.
Biz de bu kanunun bir an
once hayata gecirilme-
si icin MUSIAD Bagkani,
TUSIAD Bagskani ile bir-
likte iktidar ve muhalefet
parti liderlerini ziyaret

ettik. Diger kanunlarla 3

senede cikabilecek olan

3 bin maddelik bu ka-

nunlar 3.5 giin gibi rekor
bir stirede mecliste kabul
edildi. Bunlardan sadece
50 maddede bazi degi-
sikliklere ihtiyac var. Artik
2011 model arabamiza
kavusuyoruz” dedi.
Bazi kesimlerin bu
kanunda hicbir degisik-
lige gidilmeden direkt
gecmesi  gerektigiyle
| ilgili agiklamalarda bu-
lundugunu ifade eden
Hisarcikloglu, “Sen, be-
nim icin ¢ikardigin ka-
nunu bana sormadan
yapamazsin.  Madem
Oyle gel sen diikkan ag.
Madem oyle biz tek bir
degisiklik istiyoruz. Biz
hapse girersek muha-

sebecilerimiz de girsin.

ARTIK PARADAN PARA KAZAN-
MA YERINE URETIMLE, iS YAPMAKLA PARA KAZANMA
DEVRI BASLADI

GUmrik ve Ticaret Bakanligi Mistesari Ziya Altunyal-
diz da, eskiden kamunun en iyisini bildigi gibi bir disin-
cenin var oldugunu ifade ederek, “Artik kamu her seyin en
iyisini bilmez. Artik kamu en iyisini istisareyle buluyor. Ar-
tik uluslararasi yonetim ilkelerinin basinda yer alan yone-
tisim modeliyle kararlar aliniyor ve kararlar alinirken mu-
hataplarin goriislerine yer veriliyor. Bu nedenle boyle bir
program serisine basladik. Diinyada son yillarda kiresel
krizle birlikte sanal diinya, reel diinyanin ortaya koydugu
degeri anladi. Artik paradan para kazanma yerine Uretim-
le, is yapmakla para kazanma devri basladi. Bu yeni yasa,
diinyadaki kurallarin degisimine gore Tirkiye'nin ticaret
kanunlarini degistiren, bizi yarisa hazirlayan ve Siper
Lig'de oynamamiza firsat verecek bir yasa oldu. Eger tica-
retin 6niinde engeller varsa birlikte oturup degerlendire-
cegiz ve gerekli makamlara bu engelleri iletecegiz” dedi.

Yeni kanunla sirketlerin internet ortamina girerek
diinya piyasalarina daha kolay acilmasinin saglanmaya
calisildigini dile getiren Altunyaldiz, “Diinya ticaret hacmi
15 trilyon dolar seviyesinde. internet (izerinden gercekle-
sen ticaret hacmi ise 700 milyar dolar. 2015'te bu rakamin
1.5 trilyon dolara ¢ikmasi 6n goriliyor. Bu pastada bizim
de payimiz olmasi icin internet sitesi sart. Artik insanlar
size diinyanin 6bur ucundan ulasabilmeli. Bu kanun bize
bunu sunuyor” seklinde konustu.

Konusmalarin ardindan programa katildiklari igin
KTO, KSO, KTB ve SMMM Odasi olarak TURMOB Baskani
Nail Sanh, TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu ile Gimrik ve
Sanayi Mustesari Ziya Altunyaldiz’a tablo hediye edildi.
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Konya Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Baskani Selcuk Oztiirk;

“Konya’nin ihracatinin giiclii oldugu
sektorlerde Meksika ile is
iliskilerimizi artirabiliriz”
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askan Oztirk toplantiyla ilgili degerlen-
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Amerika Ulkelerine de cografi yakinhk icerisindedir. 113
milyon nifusla dinamik bir pazara sahip olan Meksika
Turk ihracatcilari icin 6nemli firsatlar sunabilecek bir Gilke-
dir. Ekonomisini gelistirmek isteyen Glkeler yeni isbirlikleri
olusturmak zorundadir. Bu acidan Tiirkiye ve Meksika ara-
sinda yeni isbirlikleri kurulmali, iki Glke arasinda karsihkli
ticari iliskileri artirmaliyiz. Bu cercevede Meksika gezisi
son derece verimli ge¢mistir” diye konustu.

Oda olarak Konya'nin ihracat rakamlarinin artirilmasi
icin ihracat aginin genisletilmesi calismalarinin devam
ettigini sdyleyen Oztiirk, “Katildigimiz Meksika is gezisin-
de isbirligi saglanacak sektorler hakkinda bilgi edindik.
Konya'nin gucli oldugu makine ve otomotiv yan sanayi
sektorlerinde Meksika ile isbirligimizi artirabiliriz. Sehrimi-
zin yurt disinda tanitimi ve bu ¢ercevede is baglantilarinin

saglanmasi bu donemde buiylik 6nem tasimaktadir” dedi.
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KTO Subat Ay1 Meclisinde Giiny Kore'deki
“Incheon Serbest Ekonomi Bolgesi” tanitildi

onya
Ticaret
Odasi

(KTO) Subat ayi
Meclis toplantisi
gerceklestirildi.
Tesvik kapsamin-
da aldigini fazla-
siyla geri veren

bir sehir olan
Konyaya  Ozel
Ekonomi Bolge-

si (OEB) kurulmasi gerektigine vurgu yapan KTO Baskani
Selcuk Oztiirk, “OEB Konya'yi limanlara ulastiracaktir” dedi.

Konya Ticaret Odasi Subat ayi Meclis toplantisinda
glindemdeki ekonomik ve sosyal konular degerlendirildi.
MEVKA Genel Sekreteri Ahmet Akman'in konuk olarak ka-
tildigi toplantida Giiney Kore Ozel Ekonomik Bélgesi Mo-
deliile ilgili sunum gergeklestirildi.

Konya Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Baskani Selcuk
Oztiirk, Meclis toplantisinda yaptigi konusmada Konya'nin
tesvik kapsaminda aldigini fazlasiyla veren bir sehir oldu-
gunu soyledi. Baskan Oztiirk, “Tirkiye'de istanbul'dan
sonra en fazla tesvik belgesi alan ikinci sehir olan Konya,
ihracat artis hizinda da Tirkiye'de ilk siralarda yer almakta-
dir. Sehrimiz aldigi tesvikleri Gretim ve yatinmda sagladigi
katma degerle lilke ekonomisine geri kazandirmaktadir.
Bir diger nokta da, Konya orta ve ileri teknolojili Griin ihra-
cat artis hizinda Tirkiye ortalamasinin Ustindeki rakamla-
nyla gene ilk siralarda yer almaktadir. Bu veriler Konya'nin,
Ozel Ekonomi Bélgesi ile iilke ekonomisine biiyiik katki
saglayacagini gostermektedir. Burada dikkat cekecegi-
miz konu, ulagim alt yapisi sorunumuz OEB kurulmasi icin
dezavantaj teskil etmemektedir. Ulkemizde limana bag-
lantisi olmayan serbest bdlge 6rnekleri vardir. Konya'ya
kurulacak OEB ile Konya’nin ulagim yatirim projelerimiz
dikkate alinacak ve hizli bir sekilde tamamlanacaktir. Ozel-
likle Konya-Karaman-Mersin demiryolu projemiz bu kap-
samda degerlendirilecektir” dedi.

Toplantida, Mevlana Kalkinma Ajansi (MEVKA) Genel
Sekreteri Ahmet Akman Giiney Kore gezisinin ardindan iz-
lenimlerini aktardi. Akman, “Gliney Kore gezi ve inceleme

programinda, bizde mevcut olan Yatirim Destek ve Tanitim
Ajansi benzeri faaliyetleri de yiiriiten KOTRA, Kore Ulusla-
rarasl isbirligi Ajansi, Kore Uluslararasi Ticaret Birligi gibi
onemli kuruluslara ziyaretler gerceklestirdik ve diizenledi-
gimiz basin toplantisi ile Konya hakkinda sunum yaptik”
dedi. Akman, “ Bizimle benzer siireclerden ge¢mis Gliney
Kore'nin su anda 550 milyar dolar ihracati bulunmakta bu
noktada Ulkemiz icin model olabilecegini disiindik. Di-
ger taraftan Turkiye'nin Giliney Kore'de 202 yatirimi mev-
cutken, Giiney Kore'nin boélgemizde herhangi bir yatirimi
mevcut degil bu nok-
tada Gliney Koreli Ya-
banci yatinmcilarin
bolgemize cekilmesi
onemli” seklinde ko-
nustu.

MEVKA Konya
Yatinm Destek Ofisi
Koordinatéri  ismail
Unver de Giiney Kore
Modeli kapsaminda
Incheon Serbest Bol-
gesi hakkinda sunum
gerceklestirdi. Unver,
“Glney Kore'de top-
lam 6 adet Serbest
Ekonomi Bolgesi bu-
lunuyor. Bunlarin en
blylk ve hizlh geli-
seni Incheon bolgesi
olup burada, strdi-
rilebilir  enstituleri
yerlestirme, yasam
alanlari kurma ve rekabetgi is ortamlari saglanmasi amag-
lanmaktadir” dedi. Unver 3 farkli alandan olusan ve gele-
cekte 640.000 niifusa ulasmasi beklenen Incheon SEB'ye
su ana kadar 41 milyar Dolar harcandi. 2020 yilinda ise
projenin tamamlanmasi beklenmektedir. Su an itibari ile
de baz yerli ve yabanal yatirmcilar bolgede faaliyet geg-
mis durumdadir. “dedi. Bolge'de yerli ve yabanci yatirnmci-
lar icin tesvik ve desteklerin bulundugunu belirten Unver,
bu konularda da bilgi verdi.
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ITALYA ULUSLARARASI
| KUYUMCULUK, SAAT, ALTIN,
GUMUS AKSESUARLARI VE
MAKINELERI FUARINA KATILDI

isletmelerimizin uluslararasi is-
birligini artirmalari, yeni pazarla-
ra acilmalarini saglamak amaci ile
Konya Ticaret Odasi bunyesinde
faaliyet gosteren KOSGEB Siner-
ji Odagi tarafindan desteklenerek
italya’ya yurt disi is gezisi diizenlen-
di.

onya Ticaret Odasi Saat ve mlicevhe-
Krat toptan ve perakende ticareti ya-
pan 51. Meslek Komitesi Uyelerimizin
katildig is gezisi italya’nin Milano, Vicenza ve
Venedik sehirlerini kapsadi.
italya Uluslararasi Kuyum, Kuyumculuk,
Saat, Altin ve Giimiis Aksesuarlari ve Maki-
neleri Fuarina katilim ile baslayan gezi; ikili is
gortsmeleri ve Vicenza Sanayi ve Ticaret Odasi-
nin sektor temsilcileri ile yapilan goriismelerle
devam etti. Oldukca verimli gecen goriismeler
neticesinde karsilikli fikir ahs verisinde bulunul-
du. Sektordeki degisimler ve gelismeler yerinde
gorilerek incelemelerde bulunuldu.



rinde Grup Mudyirleri ile birlikte 23. Vergi Hafta-
I dolayisiyla Konya Ticaret Odasi'ni ziyaret etti.

Vergi Haftasi cercevesinde Konya'da vergi bilincinin
artirlmasi amaci ile cesitli etkinliklerin diizenlendigini
belirten Konya Vergi Dairesi Baskani Sitki Aksoz, vergi ko-
nusunda tiim vatandaslarin duyarlilik gostermesi gerek-
tigini soyledi.

KTO Baskani Selcuk Oztiirk vergi haftasi dolayisiy-
la isbirligi icerisinde vergi bilincinin artirilmasinin, vergi
konusunda sikintilarin giderilmesine yonelik ¢6zim one-
rileri getirilmesinin biyilik énem tasidigini belirterek, “is
diinyasi temsilcileri olarak kayit disiligin her zaman karsi-
sindayiz. Bu konuda Oda olarak goriistimiizu yillardir dile
getirdik. YUksek vergi ve sigorta primleri oranlarinin asa-
giya cekilmesi hem kayit disihgi 6nleyecek hem de reel
sektorii rahatlatacak bir uygulama olacaktir” dedi.

Oztiirk, Konya Vergi Dairesi Bagkanhgi'nin basarili ca-
hsmalarindan dolayl Akséz'e tesekkiir ederek 23. Vergi
Haftasi'nin hayirli olmasini diledi.

anya Vergi Dairesi Baskani Sitki Aksoz berabe-

KAGIK'TEN KADIN
GIRISIMCILERE
KTO DA ‘KISISEL

GELISIM SEMINERI’

-‘ OBB Ka-
din  Giri-
simciler

Kurulu (KAGIK)
Konya KAGIK Ku-
rulu 8 Mart Diinya
Kadinlar Gunii do-
layisiyla Konya'daki
KAGIK tyelerini bir araya getirdi. Kadin girisimciler
KTO'da sabah kahvaltisina katildi. Daha sonra Ka-
din girisimcilere Dr. Faik Ozdengiil tarafindan “Kisi-
sel Gelisim” semineri verildi.

KTO Meclis salonunda verilen seminerin agi-
hsinda konusan KAGIK Baskani Hatice Mendi
KAGIK'in Konya'daki faaliyetleri ile ilgili bilgiler ver-
di. Bir tohumu fidana donustirmek icin yola ¢iktik-
larini, amaglarinin kadin girisimcilerin gelistirilmesi
ve daha donanimli hale getirilmesi amaciyla poli-
tika belirlemek ve girisimcilik kilttrinin kadinlar
arasinda gelismesine oncillik etmek oldugunu
belirten Hatice Mendi, kadinin sadece evde oturan
bir birey degil calisma hayatinda da yerinin oldu-
gunu, kadinin kendi ayaklari Gzerinde durabilmesi
icin KAGIK ve KAGIM (Konya Kadin Girisimci Masas!)
olarak cesitli projeler gelistirdiklerini sdyledi. Konya
Ticaret Odasi'nin AB Projesi ile olusturmus oldugu
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Konya'da Vergi Haftasi Kutlandi
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KAGIM’in 300 dyesi bulundugunu, bu yelerin
cogunlugunun basta mefrusat olmak Uzere, gida,
hediyelik esya ve hizmet sektoriinde yer aldigini
belirten Mendi, girisimci ve girisimci olmak isteyen
kadinlara yardimci olmaya calistiklarini sdyledi.

2010 yilinda Konya Ticaret Odasi tarafindan
gerceklestirilen KAGIM projesi TOBB tarafindan

‘Ornek Proje’ olarak secildigini ve édiillendiril-
digini belirten Hatice Mendi “Konya'da girisimci
olmak isteyen kadinlarin temel problemi Grtinlerini
satacak pazar bulamamalaridir. KAGIM 6zellikle bu
konuda kadinlara destek saglamaktadir. Konya Ka-
din Girisimci Masasi kadinlarin is kurabilmeleri icin
ihtiya¢c duyduklari mali destege ulasmalari nokta-
sinda da danismanlik yapmaktadir.” dedi.

Kadinlarin Urettikleri Grind artirmasi ve pazar-
lamasi icin Kimya Hatun Kooperatifini kurduklarini
belirten Mendi, bu kooperatifin gida, tekstil ve he-
diyelik esya sektorlerinde kadinlara hizmet sagla-
mayI hedefledigini soyledi.

Dr. Faik Ozdengiil'de kadinlarin kisisel olarak
kendilerini gelistirmeleri gerektigini belirterek
calisma hayatinda basari saglamalari icin Kkisi-
sel gelisime dnem vermeleri gerektigini soyledi.
Mevlana’nin Mesnevisi'nden cesitli 6rnekler veren
Ozdengiil kisisel gelisimle ilgili cesitli bilgiler verdi.
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Kimya Hatun Kooperatlfl Satis Noktasi Acti

etti. Oztlirk, “Odamiz biinyesinde olusturulan Kadin Gi-
risimciler Masasi Konyali girisimci kadinlarin el emegi
trlnlerinin satisi icin odamizla birlikte diizenledikleri fa-
aliyetlerle edindigi tecriibelerle kurduklari Kimya Hatun
Kooperatifi biyik hedeflerimize ulasmanin basamakla-
rindan birini olusturuyor. Konya Ticaret
Odasi olarak kurdugumuz kooperatifle
kadinlarimizi is yerlerinde kurumsallas-
malarini saglayacagiz” dedi.

Konya Ticaret Odasi Kadin Girisimciler
Kurulu Baskani Hatice Mendi “KAGIiM'e
kayith hanimlarimizin  Grdnlerini  pro-
fesyonel olarak Uretime donustirmek
amaciyla kooperatif catisi altinda Uretilip
satilacak. Bu sayede Konyali girisimi ka-
dinlarimiz daha fazla is diinyasinin, piyasanin ve pazarin
icerisinde olacak. Konya Ticaret Odasi Baskanimiza, kadin-
larimiza verdigi destekten dolayi sonsuz tesekkiir ediyo-
ruz” dedi.

Konya Ticaret Odasi Kadin Gi-
risimciler Masasi (KAGIM) &nciili-
ginde kurulan Kimya Hatun Kadin,
Cevre, Kiiltiir ve isletme Kooperatifi
Kulesite'de satis noktasi act.

Konya Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Baskani Sel-
cuk Oztiirk Kimya Hatun Kadin, Cevre, Kiiltiir ve isletme
Kooperatifi'nin Kulesite'de actigi satis noktasini ziyaret

Geleneksel Tiirk El
Sanatlari Soleni
Sergisi acildi

Geleneksel Turk El Sanatlari Soleni” sergisi Konya Valisi  tanin katildigi “Geleneksel Tiirk El Sanatlari Séleni” sergi-
Aydin Nezih Dogan, Konya Buyliksehir Belediye Baskani  sinde 30'dan fazla Tiirk el sanati uygulamali olarak Konya
Tahir Akyiirek, ittifak Holding Yénetim Kurulu Baskani  halkinin begenisine sunuldu.

Mehmet Ali Korkmaz, il Genel Meclisi Baskani Ali Selvi, Konya Ticaret Odasi Baskan Vekili ismail Haydarog-
Konya Sanayi Odasi Baskani Tahir lu, milli kdltdrimazi olusturan
Buyukhelvacigil ve Konya Ticaret milli sanat eserlerinin kireselle-
Odasi Baskani Vekili ismail Hayda- sen diinyada milli farkliigin or-
roglu katilimiyla acild. taya konulmasi agisindan 6nem

“Geleneksel Turk El Sanatlari tasidigini  soyledi. Haydaroglu,
Soéleni” sergisinde yemeni yapi- geleneksel Tiurk el sanatlarinin
mi, bakir isleme, sedefcilik, topag unutulmaya ylz tutulmasinin
yapimi, kege yapimi ve ¢ini yapi- engellenmesi gerektigini ifade
mi gibi bircok Tiirk sanati eserleri ederek programli olarak derleme,
sergilendi. Farkli illerde bircok us- arastirma yaplilarak gelecek nesil-
lere aktarilmasi gerektigini belirt-
ti. Haydaroglu, “Milli kiltdr Grin-
leri yasatilarak, ticarilestirilerek
kaltdr turizmine kazandiriimasi
gerekir. Oda olarak bu tir faali-
yetleri destekliyoruz. Acili yapilan
serginin bu amaca hizmet edece-
gini diistintyoruz” dedi.

Konya Ticaret Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Selcuk Oztiirk ser-
giyi ziyaret ederek Urlinler hak-
kinda bilgi ald.
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KTO YONETIMINDEN ZIYARETLER

KONYA GAZETECILER CEMIYETi BASKANI ADEM ALEMDAR

Konya Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Baskani Selcuk Oztiirk, Meclis Bas-
kani Seyit Karaca Bagkan Yardimcilari ismail Haydaroglu, Stikrii Dogan, Yone-
tim Kurulu Uyeleri Mehmet Ali Arli, Ramazan Ozkaya, Genel Sekreter Musta-
fa Odemis ile birlikte Konya Gazeteciler Cemiyeti Baskanhigi'na secilen Adem
Alemdar’i ziyaret etti.

KTO Baskani Selcuk Oztiirk, Konya Gazeteciler Cemiyeti'nin yeni dénem-
de de Konya'nin sorunlarina sahip ¢ikan anlayisla calismalarina devam ede-
cegini ifade ederek, yeni yonetime basari dileklerinde bulundu.

Konya Gazeteciler Cemiyeti Baskani Adem Alemdar ise “Konya Ticaret
Odasi’'nin son donemde Konya icin tim kurumlarla birlik icerisinde ¢alisma
icerisinde oldugunu belirterek Cemiyet olarak bu birliktelikte yer almaya de-
vam edeceklerini belirtti. Alemdar, Konya icin yapilacak her tiirli calismada
is birligine hazir olduklarini sdyledi.

YAZARLAR BiRLiGi KONYA SUBE BASKANI MEHMET ALi KOSEOGLU

KTO Baskani Selcuk Oztiirk ve Bagkan Yardimcisi ismail Haydaroglu Tiir-
kiye Yazarlar Birligi Konya Subesi'ni ziyaret etti.

TYB Konya Sube Baskanligina secilen Mehmet Ali Kdseoglu'nu tebrik
eden Oztiirk, 2011'de diizenlenen 50'den fazla programin basari oldugunu
kaydeden Oztiirk, Birligin yeni dénemde de basarili calismalarina devam
edecegine inandiklarini séyledi.

TYB Konya Sube Baskani Mehmet Ali Kdseoglu ise Konya Ticaret
Odasi'nin Konya kiilttriie hizmet veren bir kurum olarak bugiine kadar ver-
dikleri destekten dolayi tesekkir etti. Koseoglu yeni donemde Oda ile isbir-
ligi icerisinde olmak istediklerini ifade etti.

ESAM KONYA SUBESI
Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Merkezi Konya
Sube Baskani Ahmet Tire ve yonetim kurulu tyeleri
KTO Yénetim Kurulu Bagkani Selcuk Oztiirk'ti ziyaret
etti. ESAM Konya Subesi'nin yeni yonetimine hayirl
olsun dileklerini ileten Oztiirk sivil toplum kurulusla-
rinin sehir icin blyik 6nem tasidigini séyledi. ESAM
Konya Sube Baskani Ahmet Tire'de yeni ydnetim
olarak Konya icin calismalarina devam edeceklerini
soyledi.

KTO MECLIS UYESIi
MEVLUT BUYUKMESCi
KTO Baskani Selcuk Oztiirk
ve Baskan Yardimcisi ismail
Haydaroglu KTO 49. Meslek
Komitesi'nden Meclis Uyesi
Mevlit Buyikmesci'yi ziya-
ret ederek sektér hakkinda
bilgi ald. |l

KTO MECLIS BASKAN YARDIMCISI CELALETTIN YILMAZ

KTO Baskani Selcuk Oztiirk, KTO 9. Meslek Komitesi'nden Meclis Uyesi ve Meclis Bagkan Yardim-
cisi Celalettin Yilmaz'i ziyaret ederek sektorde yasanilan gelismeler hakkinda goris alisverisinde
bulundu.
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KTO'DAN iKi VN GALISMA:
KONYA PERAKENDE GUVEN ENDEKS| (KOPE) ve
ISTIHDAM iZLEME BULTENH
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Gliven Endeksi (KOPE) ve istihdam izle-
me Biilteni’'ni yayimladi.

Turkiye'nin, yerel diizeyde perakende sekto-
rindeki egilimleri 6lcen ilk gosterge olan KOPE
ile Konya'da faaliyet gosteren perakendecilerin
nabzi tutulacak ve perakende sektoriindeki gelis-
meler izlenebilecek.

Konya Ticaret Odasi (KTO) istihdam izleme
Bilteni ise Sosyal Glivenlik Kurumu (SGK), Tiirki-
ye Istatistik Kurumu (TUIK) ve Tirkiye is Kurumu
(ISKUR) verilerinin bir araya getirilerek Konya'daki
kayitli istihdama iliskin tespitler yapilmasini, ayri-
ca istihdam piyasasinda Konya'nin Tiirkiye gene-
lindeki yerinin tespit edilmesini hedeflemektedir.

Konya Ticaret Odasi ve Tirkiye Ekonomik Po-
litikalari Aragtirma Vakfi isbirligiyle hazirlanan
biltenler her ayin ikinci is glini dizenli olarak
yayinlanacaktir.

Konya Ticaret Odasi, Konya Perakende
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KONYA TICARET ODASI

KONYA PERAKENDE GUVEN ENDEKSI ANKETI

TURKIYE’NIN iLK YEREL ENDEKSi: KOPE

Konya Ticaret Odasi (KTO) ve Turkiye Ekonomi Politikala-
ri Arastirma Vakfi (TEPAV) isbirliginde gerceklestirilen Konya
Perakende Guven Endeksi Anketi (KOPE) Turkiye'nin, yerel
diizeyde perakende sektortindeki egilimleri 6lcen ilk goster-
ge oldu. KOPE ile Konya'da faaliyet gosteren perakendecilerin
nabzi tutulacak ve perakende sektériindeki gelismeler izlene-
bilecek. Konya Perakende Guiven Endeksi (KOPE) ile Konya'da-
ki perakende sektortiniin Turkiye ve Avrupa Birligi tye Ulkeleri
ile karsilastirilmasi mimkdn hale gelecektir.

Konya'nin Perakendesi Artik Gozlem Altinda

Mayis 2008'den bu yana Konya'nin da aralarinda oldugu
32 ildeki 500 perakendeci ile gerceklestirilen TEPAV Peraken-
de Anketi (TEPE) artik Konya 6zelinde de gergeklestirilecek.

Konya Ticaret Odasi (KTO) ve Tirkiye Ekonomi Politika-
lar Arastirma Vakfi (TEPAV) isbirliginde gerceklestirilen Kon-
ya Perakende Anketi kapsaminda Konya'nin merkez ilceleri
olan Karatay, Meram ve Selcuklu'da yiyecek, icecek ve tutiin
Urtinleri, tekstil, hazir giyim ve ayakkabi, elektrikli ev aletleri,
radyo ve televizyonlar, BYS mobilya, aydinlatma ekipmani ve
ev ici kullanim Urlnleri, motorlu tasitlar, birden fazla cesit tiir-
de Uirlin satan blyik magazalar ve diger sektorlerde faaliyet
gosteren 300 perakendeci ile her ay yuiz yiize anketler yapila-
caktir. Bu kapsamda perakendeciler ile ilk gérisme Subat ayi
icinde yapildi.

KOPE sonuglari her ayin 2. is giint Konya Ticaret Odasi ta-
rafindan kamuoyuna agiklanacaktir.

Perakende Giiven Endeksi Nasil Hesaplaniyor

Perakende Guiven Endeksi; ankette yer alan “Gegtigimiz t¢
ayda islerinizin gelisimi ne yonde oldu?’, “Mevcut stoklarinizin
diizeyi hakkinda ne dislinlyorsunuz?” ve “Satislarinizin 6nu-

muzdeki ¢ ayda ne yonde degisecegini diistinlyorsunuz?”

sorularina verilen yanitlarin balanslarinin ortalamasi alinarak
hesaplanmaktadir. Balans degeri, sorulara olumlu cevap ve-
renler ile olumsuz cevap verenlerin farki alinarak hesaplan-
maktadir.

Konya, Subat’ta Tiirkiye’den Daha lyi Performans Gos-
terdi

Subat ayinda Konya Perakende Guiven Endeksi 0,6 degeri-
ni alirken TEPAV Perakende Giiven Endeksi -3,6 degerini ald.
Boylelikle KOPE, hesaplandidi ilk ayda TEPE'den daha yliksek
bir deger aldi.

Konya'da perakende sektoriinde en iyi performansi birden
fazla tiirde Urlin satan bakkal, market ve buylik magazalar alt
sektori sergilerken en olumsuz performansi ise motorlu tasit-
lar alt sektori sergiledi.

Konya ve Turkiye, Perakende Anketi sorulari bazinda kar-
silastinldiginda (balans degerlerine bakildiginda), Konya’nin
daha olumlu bir durumda oldugu goriinmektedir.

Konya Tiirkiye
Sorular (KOPE) | (TEPE)
Gegtlgu.'nllz ile ayda islerinizin 453 49,4
gelisimi ne yonde oldu?
Mevcut stoklarinizin diizeyi 87 16.0
hakkinda ne diisiinliyorsunuz? ! !
Tedarikgilere verdiginiz siparislerin
onluimiizdeki tic ayda ne yonde 21,3 11,3
degisecegdini duistinliyorsunuz?
S_§t|§lar|n[;|n Oan'm'UZ"de"kl ue ayda ne 383 227
yonde degisecegini distinlyorsunuz?
istihdam ettiginiz personel sayisinin
onuimiizdeki tic ayda ne yonde 20,0 4,5
degisecegini dislinlyorsunuz?
Satis fiyatlarinizin 6niimiizdeki ti¢ ayda
ne yonde degisecegini 13,0 16,8
dustindyorsunuz?
I§Ier|n|z"gegen yilin ayni d.or.\emlne 19,7 36,6
gore bu yil nasil gelisti?
Magaza sayinizin 6nimiizdeki 12 ayda
- . . 20,3 3,1
nasil degismesini bekliyorsunuz?

TEPAV Perakende Giiven Endeksi (TEPE) Hakkinda

Avrupa ekonomilerindeki gelismelerin karsilastirilabilir
bir sekilde izlenebilmesi, bolge llkeleri arasindaki entegras-
yon dizeyi dikkate alindiginda, etkili ekonomi politikalarinin
tasarimiicin son derece 6nemlidir. Bundan dolayi, Avrupa Ko-
misyonu Ekonomik ve Finansal isler Direktdrligii biinyesinde
ylritilmekte olan “Avrupa Birligi Is Diinyasi ve Tiiketici Anket-
leri Ortak Uyumlastirilmis Programi” boyle bir karsilastirmayi
muimkun kilmak amaciyla, 27 Avrupa Birligi Gyesi tlkede pe-
rakende sektorlindeki gelismeleri izlemek lizere baslatilmistir.
AB uyesi ulkelerin timiinde yurutilmekte olan program daha
sonra Turkiye’'nin de aralarinda bulundugu aday Ulkeleri de
kapsayacak sekilde genisletilmistir. Programin, Tirkiye'deki
perakende sektoriindeki gelismeleri izlemeyi amaglayan asa-
masl, TEPAV tarafindan gerceklestirilmektedir.

TEPAV Perakende Anketi, Mayis 2008'den bu yana her ay
32 ilde 500 perakendeci ile yliz ylize gorusulerek yapihyor.
Perakendecilere ge¢mis doneme, mevcut durum ve gelecek
doneme iliskin beklentiler soruluyor.

Turkiye'nin en kapsamli perakende sektori anketi olan
TEPAV Perakende Anketi'nin sonugclari, Aralik 2009'dan itiba-
ren her ayin 2. is giini TEPAV'In internet sayfasinda ve CNBC-e
canli yayini ile kamuoyuna aciklanmaktadir. Nisan 2011'den
itibaren TEPE verileri mevsimsellikten arindirilmig ve arindiril-
mamis seriler olarak agcilanmaktadir.




DOSYA «

KONYA TICARET ODASI ISTIHDAM
IZLEME BULTENI

teni, Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK), Turkiye
istatistik Kurumu (TUIK) ve Tirkiye is Kurumu
(ISKUR) verilerinin bir araya getirilerek Konya'daki kayit-
I istihdama iliskin tespitler yapilmasini, ayrica istihdam
piyasasinda Konya'nin Turkiye genelindeki yerinin tespit
edilmesini hedeflemektedir.
Son 1 yilda Konya’da sigortali ticretliler 27 bin kisi
artti
SGK verilerine gore Kasim 2011'de sigortal Ucretli
(4/a) olarak calisanlarin sayisi Turkiye genelinde 10 milyon
984 bin olurken, Konya'da ise yaklasik 222 bin oldu. Kasim
2010'dan 2011e sigortali Uicretli sayisi Turkiye'de 1 milyon
69 bin (ylzde 10,8) artarken, Konya'da 27 bin (ylizde 13,9)
artti. Kasim 2008'den 2011°e Tiirkiye'deki sigortal Ucretli
sayisi yuzde 21,7 artarken, Konya'da artis orani ise ylzde
29 olmustur.
Mevsimsellikten arindirilmis serilerde ise son 1 ayda
Konya'da sigortali Ucretli sayisi ylizde 1,3 artarken, Turkiye
genelinde bu artis ylizde 0,9'da kald..

Konya Ticaret Odasi (KTO) istihdam izleme Biil-

Tablo 1. Sigortali Ucretli (4/a) Calisan Sayisi
(Kasim, 2008-2011; Ekim-Kasim, 2011)

li sayisindaki artis orani Tiirkiye genelinin tizerinde olmus-
tur. Konya'daki sigortali ticretli istihdami Kasim 2009'dan
bu yana strekli artmaktadir.

Sekil 1. Aylara Gore Sigortali Ucretli (4/a) Calisan Sayisi
(Ekim 2008=100 olarak endekslenmistir)
(Mevsimsellikten arindirilmis seriler)
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Kaynak: Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK), KTO

Konya’'da her ay 300’den fazla isyeri aciliyor

Kasim 2011'de isyeri sayisi Turkiye genelinde 1 milyon
426 bin olurken Konya'da ise yaklasik 35 bin oldu. Kasim
2010'dan 2011°e isyeri sayisi Turkiye'de yaklasik 124 bin
(ylizde 9,5) artarken, Konya'da yaklasik 4 bin (ylizde 12,2)
arttl. Kasim 2008'den 2011°e Turkiye'deki isyeri sayisi yuz-
de 21,3 artarken Konya'da artis orani ise ytizde 30,6 ol-
mustur.

Mevsimsellikten arindirilmis serilerde ise son 1 ayda
Konya'da isyeri sayisi ylizde 1 artarken, Turkiye genelinde
bu artis ylizde 0,7'de kald.

Konya (4/a) | Turkiye (4/a)
Kasim 2008 172.885 9.022.823
Kasim 2009 175.996 8.975.981
Kasim 2010 194.926 9.914.876
Kasim 2011 221.986 10.984.191
Kasim 11 - Kasim 10 (Fark) 27.060 1.069.315
Kasim 11 - Kasim 10 (Artis, %) 1859 10,8
Kasim 10 - Kasim 09 (Artis, %) 10,8 10,5
Kasim 09 - Kasim 08 (Artis, %) 1,8 -0,5
Kasim 11 - Kasim 08 (Artis, %) 29,0 21,7
Ekim 2011* 224.237 11.054.761
Kasim 2011* 227.209 11.151.367
Kasim 11 - Ekim 11 (Fark)* 2.972 96.606
Kasim 11 - Ekim 11 (Artis, %)* 1,3 0,9

*Mevsimsellikten arindirilmis rakamlar

Kaynak: Sosyal Glivenlik Kurumu (SGK)

Konya, sigortali licretli calisan sayisi en fazla olan iller
arasinda 8. siradadir. Konya, 3 biyuk sehrin yani sira Bur-
sa, Antalya, Kocaeli ve Adana’nin arkasinda yer almakta-
dir. Konya'yl Tekirdag, Gaziantep ve Mersin takip etmek-
tedir. Son 1 yildaki sigortali Uicretli artisina en fazla katki
saglayan iller arasinda Konya 9. sirada yer almistir.

Turkiye ve Konya'daki sigortall ticretli (4/a) sayisi Ekim
2008'de 100 kabul edildiginde, s6z konusu deger, Kasim
2011'de, Tiirkiye icin 125,6 olurken Konya iginse 135,3 ol-
mustur. Ekim 2008'den bu yana Konya'daki sigortali ticret-

Tablo 2. isyeri Sayisi (Kasim, 2008-2011; Ekim-Kasim, 2011)
Konya (4/a) | Tirkiye (4/a)
Kasim 2008 26.653 1.175.952
Kasim 2009 28.174 1.207.004
Kasim 2010 31.004 1.302.541
Kasim 2011 34.801 1.426.161
Kasim 11 - Kasim 10 (Fark) 3.797 123.620
Kasim 11 - Kasim 10 (Artis, %) 12,2 9,5
Kasim 10 - Kasim 09 (Artis, %) 10,0 7,9
Kasim 09 - Kasim 08 (Artis, %) 5,7 2,6
Kasim 11 - Kasim 08 (Artis, %) 30,6 21,3
Ekim 2011* 34.643 1.423.364
Kasim 2011* 35.005 1.433.939
Kasim 11 - Ekim 11 (Fark)* 362 10.575
Kasim 11 - Ekim 11 (Artis, %)* 1,0 0,7
*Mevsimsellikten arindiriimig rakamlar
Kaynak: Sosyal Glivenlik Kurumu (SGK)
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Konya, isyeri sayisi en fazla olan iller arasinda istanbul,
Ankara, izmir, Bursa ve Antalya'nin ardindan 6. sirada yer
aldi. Konya, son 1 yildaki isyeri sayisi artisina katkida Ust-
tekiillerin yani sira Adana’nin arkasindan 7. sirada yer ald.

isyeri sayisi Ekim 2008'de 100 kabul edildiginde, s6z
konusu deger Kasim 2011'de 133’e cikti. Ayni donemde
Turkiye genelindeki artis 100'den 123,2'ye gerceklesti.
Ekim 2008'den bu yana Konya'daki sigortali Uicretli sayi-
sindaki artis orani Tiirkiye genelinin tGzerinde olmustur.

Sekil 2. Aylara isyeri Sayilar
(Ekim 2008=100 olarak endekslenmistir)
(Mevsimsellikten arindirilmis seriler)
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Kaynak: Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK), KTO

Konya'daki kadin istthdaminin toplam istihdama
orani sadece yiizde 15

SGK'ya gore Kasim 2011'de sigortali licretli (4/a) kadin
calisan sayisi Tiirkiye genelinde 2 milyon 656 bin olurken
Konya'da ise 32 bin oldu. Kasim 2010'dan 2011’e sigorta-
Ii Gcretli kadin calisan sayisi Turkiye'de yaklasik 260 bin
(ylizde 10,8) artarken Konya'da 4 bin (ylizde 15,6) lizerin-
de artti. Kasim 2008'den 2011'e Tirkiye'deki sigortal Uic-
retli kadin calisan sayisi ylizde 29,4 artarken Konya'da artis
orani ise ylzde 47,8 olmustur.

Kasim 2008'de Konya'daki kadin istihdaminin toplam
istihdama orani ylizde 12,6 iken, bu oran Kasim 2010'da
ylzde 14,3, Kasim 2011'de ise yuzde 14,5 olmustur. Ka-
sim 2011'de Tirkiye genelinde kadin istihdaminin top-
lam istihdama orani ylizde 24,2'dir. Konya, kadin istihdam
oranlarinda Tiirkiye geneline gére kéti durumdadir. iller-
deki kadin istihdaminin toplam istihdama oranina gore
siralama yapildiginda Konya 81 il arasinda 57. sirada yer
almaktadir. Konya, sigortali tcretli kadin ¢alisan sayisi en
fazla olan iller arasinda 14. siradadir. Kadin istihdaminin
toplam istihdama oraninin az olmasinda Konya'nin sekto-
rel yapisi etkili olmaktadir. Makine ve otomotiv yan sanayi
gibi imalat alt sektorlerinin gelismis olmasi toplam istih-
damda erkeklerin daha yiiksek bir paya sahip olmasini
beraberinde getirmektedir.

Iy _. oy

Mevsimsellikten arindirilmis serilerde ise son 1 ayda
Konya'da sigortali licretli kadin calisan sayisi yiizde 1,8 ar-
tarken Turkiye genelinde bu artis ylizde 0,8'de kaldl.

Ekim 2008'de 100 olan sigortal tcretli (4/a) kadin ¢a-
lisan sayisi endeks degeri Kasim 2011'de Konya'da 152,3
olurken Turkiye geneli endeks degeri 130,4'te kalmistir.
Kasim 2009'dan bu yana Konya'daki sigortali Gicretli kadin
sayisinin artis egilimi devam etmektedir. Ekim 2008'den
bu yana Konya'daki sigortal Uicretli sayisindaki artis orani
Turkiye genelinin Uzerinde olmustur.

Sekil 3. Aylara Gore Sigortali Ucretli (4/a) Kadin Calisan
Sayisi (Ekim 2008=100 olarak endekslenmistir) (Mevsim-
sellikten arindinimis seriler)

Tablo 3. Sigortali Ucretli (4/a) Kadin Calisan Sayisi
(Kasim, 2008-2011; Ekim-Kasim, 2011)

anya’daki
Konya TUrkiye Kadin Istih'damlnln
Konya'daki Toplam
(4/a) (4/a) istihdama Orani
(%)
Kasim 2008 21.732 | 2.052.577 12,6
Kasim 2009 24.248 | 2.131.550 13,8
Kasim 2010 27.787 | 2.396.665 14,3
Kasim 2011 32.112 | 2.656.022 14,5
Kasim 11 - Kasim
10 (Fark) 4,325 259.357
Kasim 11 - Kasim 10
(Artis, %) 15,6 10,8
Kasim 10 - Kasim 09
(Artis, %) 14,6 12,4
Kasim 09 - Kasim 08
(Artis, %) 11,6 3,8
Kasim 11 - Kasim 08
(Artis, %) 47,8 29,4
Ekim 2011* 32.805 | 2.655.110
Kasim 2011* 33.407 | 2.675.305
Kasim 11 - Ekim 11
(Fark)* 603 20.195
Kasim 11 - Ekim 11
(Artis, %)* 18 08

*Mevsimsellikten arindirilmis rakamlar

Kaynak: Sosyal Glivenlik Kurumu (SGK)

Kaynak: Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK), KTO
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Mesleki egitim: “milli egitim sisteminin
» biitiinliigii icinde endiistri, tarim ve hizmet sek-
& torleriyle birlikte her tiirlii mesleki ve teknik egitim
s hizmetlerinin planlanmasi, arastirilmasi, gelistirilmesi,
organizasyonu ve esgiidiimii ile yonetim, denetim ve
: ogretim etkinliklerinin biitiinii” seklinde tanimlanabilir.
: Kisaca, el becerisi veya pratik aktiviteler yoluyla kariyer :
: kazandirmayi amag edinen bir meslek dali olarak tanim- : o
':.Iam?')aktad'lr. Mesleki eg'{itimin am?a, qenel 'olfzrak, b{‘r?y-:' '::S"EtMquAlr’:;r:n'\:a i Midiir Y.
* leri sanayi, ticaret ve hizmet sektérlerinde istihdam igin 3 Feyzullah ALTAY
*. nitelikli is giicii olarak egitmek ve yetistirmek, mes- ¢ KTO Etiid Arastirma Servisi-Uzman
“ leklerinin devami olan yiiksekégretim kurumlarina ;
\ gecis icin gerekli temel egitimi vermektir. o




on yillarda bitin dinya-
Sda mesleki egitim Ulkelerin
bir numarali konusu haline
gelmistir. Ulkemizde de yaklasik 10
yildir konu yetkililerin glindeminde
olmasina karsilik gerek nicelik ve ge-
rekse nitelik olarak mesleki egitimde-
ki yetersizlikler varligini stirdiirmeye
devam etmektedir. Son zamanlarda
Ulkemizin gliindeminde olan 4+4+4
egitim modeli ile mesleki egitim sis-
teminin de iyilestirilmesi ve yeniden
modellenmesi s6z konudur. Bir llkenin sosyo-ekonomik yoénden glicli olabil-
mesi ve uluslararasi piyasalarda rekabet edebilmesi ancak ¢ok iyi yetismis mes-
leki isgliciyle mimkiin olabilir.

Mesleki egitimin 6nemine binaen yaptigimiz arastirmayi ézetle iki bo-
liimde siz degerli okuyucularimiza sunacagiz. Dergimizin bu sayisinda,
birinci béliimii olusturan “Avrupa’da mesleki egitim sistemi ve 6rnek uygu-
lamalar’, “Tiirkiye’deki mesleki egitim sistemi mevcut durumu, sorunlari
ve ¢oziim dnerileri” konularini ele alacagiz. Bir sonraki sayimizda ise ikin-
ci béliimii olusturacak “Mesleki egitimde Isletmelerin ve Odalarin Rolii” ve
“Konya’da Ornek Bir Mesleki Egitim Merkezi Kurmak” konularini ele alaca-

giz.

AVRUPA'DA MESLEKI EGITiM SISTEMi VE ORNEK UYGULAMALAR

ALMANYA'DA MESLEKI EGITIM

Almanya'da tam zamanli zorunlu egitimin ardindan genel egitim mezunla-
ri mesleki nitelikler amaciyla dual sistemde 2-3 yillik mesleki egitim program-
larina katilmaktadirlar. “isyerinde” ve “Meslek Okulunda” (berufsschule) olmak
Uzere iki farkli yerde egitim verildiginden bu sistem dual/ikili sistem olarak ad-
landiriimaktadir.

Avrupa Birligi icinde en gelismis mesleki egitim sistemlerinden birine sahip
olan Alman sistemini gl¢lu kilan unsur, egitim ile istihdam arasinda gelistirilmis
olan siki uyumdur. Almanya'da zorunlu egitim genel itibariyle 9 yil olmakla bir-
likte, bazi eyaletlerde 10 yil ve bunun ilk 4 yilini ilkokul olusturuyor. Her ¢ocuk,
olgunluk durumuna gore 5 ile 7 yas arasinda ilkokula baslamakta ve ilkokuldan
sonra 6grenciler 4 farkli tiir okula devam edebilmekte;

Hauptschule (temel ortaokul), Realschule (Hauptschule'den daha ileri dii-
zeyde olan ikinci diizey ortaokul), Gymnasium (en ileri diizey ortadgretim ku-
rumu olup, lise olarak da adlandirilmakta) ve bu okul tirlerinin hepsini biinye-
sinde barindiran ancak ¢ok yaygin olmayan Gesamtschule (birlesik ortaokul).

T 2L
1
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Grafik 1: Almanya genel egitim sistemi
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Grafik 2: Almanya mesleki egitim sistemi

Almanya'da bahsi gecen tim okullarin (Hauptschule,
Realschule, Gymnasium ve Gesamtschule) 5. ve 6. siniflari
yonlendirme sinifi olup, bu siire zarfi sonunda ogrenciler
yeteneklerine gore farkli 6grenim yollarina yonlendiriliyor.
Meslek egitimi ise zorunlu egitim sonrasinda bagslayabiliyor.

Mesleki Egitim Sisteminin Yasal ve Kurumsal Altya-
pisi

Almanya'da, mesleki egitimin desteklenmesi, diizen-
lenmesi ve denetlenmesi de devlet tarafindan ticaret ve
sanayi odalarina devredilmis olup, Ticaret ve Sanayi Odalari
yaklasik 180 taninmis meslekte yetkili merci olarak gorili-
yor. Odalar, okul ve isletmeler arasinda koordinator olarak
gorev alirlar. Almanya'da meslek okullari isletmelerin part-
neri  durumundadirlar.
Alman mesleki egitim #
sisteminde, egitim ver- 1 '-
mek isteyen isletme ! '
odaya basvurmakta, bu
isletme oda tarafindan
degerlendiriliyor.

Ogrenci dual mes-
leki egitimine, haftada
3-4 gin isletmede, ka-
lan zamanda ise meslek
okulunda olmak Uzere
bashyor. isletmede mes-
leki egitim suresince,
egitimin  bir bolumu
bittiginde egitmen ve
Ogrenci arasinda deger-
lendirme gortismesi gerceklestiriliyor.

Meslek okulundaki egitim ise egitim direktifi ile uyumlu
cercevede miifredat kapsaminda uygulaniyor. Genel egitim
kapsaminda Almanca, sosyal bilgiler, isletme bilgisi, din ve
spor dersleri ile birlikte, meslek icin gereklilik arz ediyorsa
yabanci dil dersleri uygulaniyor. Bu okullardaki mufredat, is-
letmeler, okul miifettisleri ve odalarin isbirliginde hazirlani-
yor. Bu anlamda okullar egitim veren isletmelerin ortaklari
oluyor.

FRANSA’DA MESLEKI EGITiM

Fransiz egitim sisteminde, zorunlu egitim 6 yasinda bas-
lar ve 16 yasinda sona erer. Temel egitim, 5 yil strer. Orta-
Ogretim birinci devre 4 yil siirer ve genel/teknik ve mesleki
ortadgretim ikinci devreye erisim saglar. Genel ve teknik
egitim ayni yapi icerisinde ele alinmaktadir. Ortaokul egi-
timinin ilk iki yiin bitiminden sonra genel egitime ya da
teknik ve mesleki egitime devam imkanlarini, genel egitim-
lerini strdirerek lise diplomasi almak ve yiksek 6gretime
gecmek secenekleri izler.

YUNANISTAN’DA MESLEKI EGITIM

Yunanistan'da zorunlu egitim doénemi 5 ve 14 yaslari

& d

| |

arasinda gerceklestirilmektedir. Stresi 9 yildir. Bu sire icin-
de ilkokul egitimi ve orta 6gretimin ilk 3 yili yer almaktadir.
Zorunlu egitim doneminin bitiminde 6grenciler yliksek 6g-
renime devam etmelerini saglayici 3 yillik bir tamamlayici
orta 6gretimden ge¢cmektedirler. Yunanistan'da uygulanan
egitim sistemi esas olarak klasik genel egitime dayali olup
mesleki egitim diger Avrupa Birligi Gilkelerine gore daha az
gelismistir.

ISPANYA’DA MESLEKI EGITIM

Zorunlu egitim 6grencilere 6 — 16 yaslari arasinda sag-
lanmaktadir. Temel egitim 6 yil sirmektedir ve her biri 2 yil
olan 3 donem halinde diizenlenmistir. Zorunlu ortadgretim
4 yil, yani 16 yasina kadar stirer. 3 ana alan icerir: bilimsel,
klasik ve teknik alanlar. Zorunlu ortadgretimi tamamlayan
ogrenciler bir diploma alir ve ayni alanda 2 yil daha devam
edebilir ya da ya da mesleki egitime gecebilirler. Mesleki
egitim ve 6gretim alanindan olan 6grenciler sinava girmek-
sizin yuksek 6gretime gecebilirler ancak bunun icin secilen
fakiltenin kendi uzmanlik alanlar ile ilgili olmasi gerek-
mektedir. Mesleki egitim ve 6gretim alaninda iki yil daha
egitim gordiikten sonra, 6grenciler yiksek diizey teknisyen
diplomasi alirlar.

ISVEC’DE MESLEKI EGITIM

isvec okul sistemi 9 zorunlu egitim yili ve ek olarak,
hem bilinen genel egitimin hem de mesleki egitimin veril-
digi yuksek okul ve gonilli gramer okulunu icermektedir.
isvec'de ilkokulu bitiren
cocuklarin ortalama
%90'n1 bir gramer (dil)
okuluna gitmektedirler.
isvec'te mesleki egitime
onemli bir kaynak akta-
rilmaktadir.

FINLANDIYA’'DA
MESLEKI EGITIM

Temel egitim 7 - 16
yas araligindaki cocuk-
lar kapsamaktadir ve
9 yil siirer. Ortadgretim
ikinci devre 16 — 19 yas
araligindaki 6grencilere
genel egitim verir. Orta-
ogretim ikinci devre, ol-
gunluk sinavi ile sona erer. Baslangi¢ mesleki egitimi, mes-
lek kurumlarinda ve hemen hemen tiim alanlarda ¢iraklik
egitimi seklinde saglanir. Bu baslangi¢ mesleki yeterliliginin
tamamlanmasi 2 - 3 yil siirer ve 6gretim cok-alanh ya da
uzmanlasmis meslek kuruluslarinda verilir. Uc yillik mesleki
yeterlilik yliksek 6gretimin her tlri icin uygunluk kazanil-
masini saglar.

TURKIYE'DE MESLEKI EGITiM SISTEMi; MEVCUT DURUM,
SORUNLAR VE ¢OZUM ONERILERI

Sanayi 6ncesi toplumlarda meslek egitim formal bir egi-
timden ziyade usta-cgirak iliskisi ile yurtyen bir yapiya sahip-
ti. Turk toplumunda 18. yy'a kadar mesleki egitim gelenek-
sel usullere dayali bir sistem icerisinde Selcuklu déneminde
Ahilik, Osmanli doneminde ise Lonca teskilatlari tarafindan
yuratilmustdr. Bu yapida anne ve babalari tarafindan mes-
lek 6grenmek Uizere bir ustanin yanina verilen ¢cocuklar, belli
bir stire burada calisarak 6nce kalfaliga, sonra da ustaliga
terfi ederdi. Bunun yani sira devlete bagli bazi biiyiik kuru-
luslar da kurs ya da okullar acarak ihtiya¢ duyduklari kalifiye
elemanlan yetistirmekteydiler. Buralarda mesleki yeterli-
ligin esaslari belirlenirken ayni zamanda ticaret ahlakinin



korunmasi da esas alin-
mistir.

Sanayi devriminin
etkilerinin Tirk toplu-
munda hissedilmesiyle
birlikte mesleki egiti-
min okul disiplini icinde
yuratilmesi zorunlulu-
gu ortaya cikmistir. Os-
manli Devleti'nde mo-
dern anlamda Mesleki
Teknik Egitim kurulus-
larinin izlerine 19. yy'In
ikinci yarisinda rastla-
nabilir. Mithat Pasa’nin
Tuna Valisi iken 1860 yI-
linda Nis'te, 1864 yilin-
da Ruscuk ve Sofya'da
actigi Islahhaneler
Mesleki Teknik Ogre-
tim kurumlarinin temeli
sayilir. Yine Mithat Pasa tarafindan 1865'te Ruscuk’ta oksliz
kizlar icin acilan Islahane Kiz Sanat Okullarinin énctistdr.
Pasa'nin 1868 yilinda istanbul'da agiimasina énciiliik ettigi
istanbul Sanayi Mektebi ise hiref (sanatlar), sanayi, demirci-
lik, dokmecilik, makinecilik, mimarlik, her tirli maden ima-
lat gibi derslerin bulundugu mifredatla egitime baslayan
ilk modern sanat okuludur. Cumhuriyet sonrasi Atatlirk’iin
direktifleri dogrultusunda Mesleki Teknik Egitimin daha mo-
dern bir yapiya kavusturulmasi ¢calismalarina hiz verilmistir.
1931 Yilinda; 1867 Sayili Kanunla iller 9 bolgeye ayrilmis ve
her bélgede; mali ve yonetimi bolgeye dahil illerce karsilan-
mak Uizere, birer sanat okulu faaliyete gecirilmistir. Béylece,
sanat okullar “Bolge Sanat Okullar” haline getirilmistir.

Bu calismalar okullasma yaninda, Mesleki Teknik Egiti-
min kurumsal bir yapiya kavusturulmasini da kapsamistir.
1933 yilinda 2287 sayili kanunla, Mesleki ve Teknik Ogretim
Genel Mudurltga kurulmustur.

RAPOR «

MEVCUT DURUM

Ulkemizde degisik
yas seviyelerine hitap
eden cesitli seviyelerde
mesleki egitim uygula-
malari  bulunmaktadir.
Orgiin egitim altinda
bulunan meslek ve tek-
nik liselerde endustri-
nin ihtiya¢ duydugu
meslek alanlarinda
teorik ve uygulamali
egitim  yaptiriilmakta-
dir.  Bununla birlikte
Ulkemizde mesleki ve
teknik egitim yapisi in-
celendiginde oturmus
bir sistemin varhigindan
bahsetmenin oldukca
gli¢ oldugu gorilmek-
tedir.

AB Ulkeleriyle tGlkemizdeki mesleki egitim sistemini ki-
yasladigimiz zaman 6nemli farkliliklar géze carpmaktadir.
Ornegin Almanya'da 24 milyar Euro’ya mal olan mesleki egi-
timin maliyetinin %70-80'ini 6zel sirketler finanse ederken,
Ulkemizde mesleki egitimde kamu finansmani agirliktadir.
Almanya'da mesleki egitim ayri bir sayginlk tasimaktadir.
Oyle ki “usta” olarak tanimlanan kisi 40-50 kisiyi idare eden
ve aynli yasta olan Universite mezunundan daha fazla para
kazanarak ayni sayginligi goren kisi olarak algilanmaktadir.
Ulkemizde ise meslek liseleri Gniversite okuma kapasitesi
olmayan genclerin gonderildigi bir okul haline gelmistir.

Meslek liselerinde ise 2006-2007 6gretim yilinda basla-
narak modiler program uygulamasi strdirilmektedir. Bu
programlara gore yapilan egitim sonucu kalfalik sinavini
kazananlara kalfalik belgesi verilmektedir. Kalfa olduktan
sonra 240 saatlik ustalik egitimine devam eden ve sinavi
basariyla gecenler de ustalik belgesi alabileceklerdir. Ayni
alan icerisinde farkl dalda kalfalik belgesi almis olan bir kisi,
ayni alan altindaki bir bagka meslegin kalfalik belgesini de
alabilme hakkina sahiptir. Bu esneklik elemanlarin yeni bir
meslek elde etmesini kolaylastirmistir.

Mesleki Egitim Yasasi'nin “isletmelerde mesleki egitim-
le” ilgili maddeleri ne yazik ki ¢alismamaktadir. Bunun en
onemli nedeni, Gilkemizde saglikli bir isyeri envanterinin bu-
lunmamasi ve mevcut envanterlerin de stirekli glincellenen
bir yapiya sahip olmamasidir.

Geleneksel egitim modeli tzerine kurulmus olan Tirk
sisteminde sanayi okul is birligi yerlestirilemediginden,
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Grafik 3: Avrupa Ulkelerinde Genel ve Mesleki
Ortadgretimde Ogrenci dagilimi (%)
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Ogretim Yili | Mesleki (%) | Genel (%)
1996/1997 45.8 54.2
1997/1998 45.2 54.8
1998/1999 43.76 56.24
1999/2000 39.56 60.44
2000/2001 37.04 62.96
2001/2002 35.1 64.9
2002/2003 32.59 67.41
2003/2004 34.8 65.2
2004/2005 36.2 63.8
2005/2006 36.2 63.8
2006/2007 36.7 63.3

Tablo 1: Turkiye'de genel ve meslek
lisesi 6grenci sayilarinin toplam ortadg-
retim icindeki oranlari

mesleki egitim blyuk 6l¢lide teoride kalmakta ve uygula-
mada basarili sonuclar alinmamaktadir. Mesleki egitimden
yuksekogretime gegisin de zorlasmasi sonucunda gencle-
rin blylk cogunlugu genel egitime ve yiksek 6gretime yo-
nelmekte ve sonucunda da Giniversiteye giremeyen gencler
vasifsizisci olarak calisma hayatina atilmaktadir. Bunlara y6-
nelik olarak da meslek kazandirici calismalar olmadig igin
vasifli is gucl sikintisi yasan-
maktadir.

Turkiye'de isletme-okul is
birligi yeterince gelistirileme-
digi icin isletmenin istedigi
insan glcu belirlenmemekte,
uygulamalarda istenen diizey-
de olmamakta ve yeterince de-
netlememektedir. Ayrica pahali
bir yatirrm olan mesleki teknik
egitime devlet ve 6zel sektor
tarafindan yeterli kaynak akta-
rilmamakta, isletme ve sektor-
lerinde yeterince destegi sag-
lanamadidi icin ihtiya¢ duyulan
bina, tesis ve arac¢-gereg sagla-
namamaktadir. Turkiye’nin bu
yonde calismalarini yogunlas-
tirmasi ve mesleki egitimini ge-
listirme yoninde uygun adim-
larr atmasi gerekmektedir.

SORUNLAR

Ekonomik gelismelerin
tetikledigi istihdam talebi ve
nitelikli is-gtict ihtiyaci gibi ne-
denlerin mesleki egitime olan
ilgiyi artirmasi  beklenirken
Turkiye'de tam tersi bir durum
yasanmaktadir. Tablo 5 incelen-
diginde 1996 - 2007 yillan ara-
sinda mesleki teknik egitime
ilginin giderek azaldigi gorilmektedir (TUIK, 2008).

Turkiye'de mesleki egitime ilginin azalmasinin temelin-
de sorunlu bir egitim sistemine sahip olmamizin etkisi oldu-
Ju gibi, bu ilgi azalmasinin yarattigi sorunlar da vardir.

» Mesleki Yonlendirmede Yasanan Olumsuzluklar

Meslek seciminin isabetli olmasi bireyin kendi ilgi ve
yetenekleri ile isin gerektirdigi nitelikleri tanimasi ile mim-
kiindiir. Ulkemizde ilkégretimin ikinci devresinden itibaren

mesleki yonlendirme yapildigindan bahsedilse de uygula-
manin gercekligi stiiphelidir. Okullarda verilen rehberlik hiz-
metleri de bireye isabetli meslek se¢cimi yapmasi yoniinden
yetersiz kalmaktadir.

« Egitim Programlarindan Kaynaklanan Sorunlar

Orgiin ve yaygin mesleki ve teknik egitim kurumlarinda
uygulanan egitim programlari, bu programlarla yetistirilen
becerili ve teknik isguci ile isglici piyasasinin ihtiyaclari
arasinda nitelik ve nicelik yoniinden bir uyum gorilmemek-
tedir.

« Reel Sektor ile Yasanan Uyumsuziuklar

Ulkemizde is glicii arzi ile talebi arasinda ciddi uyum-
suzluk mevcuttur. Bunun nedeni olarak mesleki egitim ku-
rumlarinda uygulanan egitim programlari, bu programlarla
yetistirilen teknik is glicu ile is glict piyasasinin ihtiyaclari
arasinda nitelik ve nicelik yoniinden bir uyum saglanmama-
sindan kaynaklanmaktadir. is giicii piyasasi ve egitim kuru-
mu arasindaki uyumsuzluk, mesleki ve teknik egitime ge-
rek ortadgretim ve gerekse de yiksekogretim diizeyindeki
ilgisizligin temel nedenlerindendir. Tirkiye'deki teknik ara
insan glicliniin sahip oldugu “insan sermayesi’nin piyasa
ihtiyaclari ile uyumlu olup olmadiginin saptanmasi ¢6ziim
yolunda atilacak en 6nemli adim olacaktir. Bu saptama nite-
likli insan glicti problemini ortadan kaldirmasinin yaninda
verimlilik probleminin ¢6ziimu
icin de 6Gnemlidir.

« Yetersiz Altyapi ve Tek-
noloji

Ulkemizdeki orta ve yiikse-
kogretim kademesindeki mes-
leki teknik egitim kurumlari
gerek alt yapi, gerekse de mes-
leki donanim olarak buyuk si-
kintilarla miicadele etmektedir.
Mesleki teknik egitim pahali bir
egitimdir. Bunun yaninda mes-
leki egitim kurumlan teknoloji-
nin ilerlemesini de takip etmek
zorundadir.

GOZUM ONERILERI

. Mesleki Egitim
Kanunu’nun Degistirilmesi

Mesleki egitimin saghkh
bir sekilde dizenlenebilmesi
icin ya bir seri kanun ¢ikarmak
gerekir veya konunun degisik
yonlerini icerecek sekilde kap-
samli bir kanunun hazirlanma-
sina ihtiyag vardir.

« Ogretim Modiilleri Sayi-
sinin Zenginlestirilmesi

Ogretim modiillerinin ce-
.II sitlendirilmesi ve 6zellikle 6zel

sektoriin de devreye alinarak

ogretim modiillerinin is piyasasina uygun hale getirilmeli-
dir. Is piyasasinin beklentileri ve ihtiyaclari dikkate alindigi
zaman zenginlestirilmis modiler egitimin tlke yararina ola-
cagi gorulmektedir.

« Kurumlar Arasi Koordinasyon

Glnidmuizde mesleki ve teknik egitim uygulamalarinin
basaril bir sekilde stirdirilebilmesi etkili bir kurumlar arasi
koordinasyon calismasina baghdir.



« Yeni Projelerin Olusturulmasi

Proje gelistirme calismalari tek basina bakanlik birimlerine birakilmamali il
Milli Egitim MuddurlUkleri, Gniversiteler ve ilgili diger kamu kurumlari, sivil top-
lum kuruluslari ve 6zellikle 6zel sektor proje Gretme ve uygulama konusunda
surekli tesvik edilmelidirler.

« ilkégretim Diizeyinde Mesleki Egitim

Mesleki egitim-6gretim esas olarak ilkogretimden itibaren baslamalidir.
Oysa Ulkemizde bu konu ilkégretimden sonra giindeme gelmekte ve mes-
leki egitim veren ilk 6rgiin egitim kurumlari orta 6gretim diizeyinde varliklarini
surdirmektedirler.

« isletmelerde Mesleki Beceri Egitimlerinin Verilmesi

Mesleki Egitim Yasasi'nin “isletmelerde mesleki egitimle” ilgili maddeleri
ne yazik ki yurttilmemektedir. Bunun en 6nemli nedeni, Glkemizde saghkli
bir isyeri envanterinin bulunmamasi ve mevcut envanterlerin de surekli giin-
cellenen bir yapiya sahip olmamasidir. isletmelerde teknik lise ve meslek lisesi
ogrencilerine yonelik mesleki beceri egitimlerinin daha saghkl bir sekilde veri-
lebilmesi gerekmektedir.

« istihdam imkanlarinin Gelistirilmesi

Mesleki ve teknik egitim kurumlarinin daha kolay istihdam edilmeleri veya
kendi isyerlerini kurmalari icin 6nlemler alinmalidir. Mesleki ve teknik liseler-
den mezun olan 6grencilerin kendi islerini kurabilmeleri icin kredi destegi
saglanabilir. Kendi islerini kuran 6grencilere vergi indirimi, sigorta primlerinde
indirim gibi uygulamalara gidilebilir.

Yukaridaki basliklara ilave olarak asagidaki ¢6ziim 6nerileri de sunu-
labilir;

- Orglin ve yaygin mesleki egitimde rehberlik ve yéneltme hizmetleri gelis-
tirilmelidir,

+ Mesleki rehberlik ve yoneltme konusunda toplumsal biling gelistirilmeli-
dir,

« Ailelerin aktif katihmini saglayacak programlar gelistirilmelidir,

« AB’ye uyumlu olarak Ulusal Sertifika Sistemi gelistirilmeli, denklik, belge-
lendirme ve sertifika ile ilgili islemler yeniden diizenlenmelidir,

« Mesleki egitimde kaliteyi ve 6grenci basarisini artirmak amaciyla ilgili bi-
rimler, Gniversiteler ve diger kurum ve kuruluslarla is birligi icinde egitimi ge-
listirmek ¢alismalari yapilmali gelistirilen modellerin yayginlastiriimasinda ilgili
birimlere rehberlik ve danismanlik hizmeti verilmelidir,

+ Mesleki egitime olan talebi artirmak amaci ile istihdam ve yiiksek 6greti-

me gegcisle ilgili dizenlemeler yapilmalidir.

“Her sektériin
bir oncusu vardir”
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MESLEKI EGITIMDE ALMANYA-TURKIYE KIYASLAMASI
Asagida Almanya'daki mesleki egitim sistemi ile ilgili bilgiler maddeler halinde sunulmakta ve her maddeye karsilik

30

Turkiye'deki uygulama anlatilarak kiyaslanmaktadir.

ALMANYA

TURKIYE

BUTUNCUL YAPI
Sorumlu Kurum: Federal Mesleki Egitim Enstitlist

PARCALI YAPI
Sorumlu Kurum: Milli Egitim Bakanligi'nin cesitli genel midurltkleri.

GONULLULUK ESASI

egitim) tamamen 6zgurdir. Sadece

istekli ve imkana sahip, ayrica odalarca uygunlugu onaylanan islet-
meler 6grencilere isletmeleri biinyesinde uygulamali meslek egitim
saglayabilmekte. Bu cercevede, uygun egitmen calistiran, calisma
ortami ve techizati egitime uygun olan isletmeler mesleki egitim

Sistemin Esasi: Gonulltluktir. Mesleki egitim saglamak bir yikimlu-
liik degil. isletmeler, 6grencilere beceri egitimi yaptirmakta (mesleki

ZORUNLULUK ESASI

Sistemin esasi: Zorunluluktur. Mesleki egitim saglamak, isletmeler icin
bir ytikumlalik. 10 ve daha fazla kisi calistiran isletmeler, calistirdiklari
kisi sayisinin % 5'inden az, % 10’undan fazla olmamak lizere, meslek lisesi
ogrencilerine beceri egitimi saglamakla, bu 6grencilere net asgari licretin %
30'unu 6demekle ve 10 veya daha fazla 6grenciye beceri egitimi sagliyorsa,
egitim birimi kurmak ve usta dgretici calistirmakla ytikiimli. Daha 6nce 20
ve daha fazla kisi calistiran isletmelerin beceri egitimi verme yikimlalGg

Tesvik Sistemi: iki yonlud(ir;

- isletmede mesleki egitimi destekleyici, tamamlayici faaliyetler bu-
lunmakta. (JOBSTARTER programi, isletmeler Ustii Egitim Merkezleri
vb.)

- isletmelere dogrudan destekler (Ucretin bir kisminin kargilanmasi,
bazi durumlarda para yardimi vb.).

verebiliyor varken, 6111 sayili kanun ile bu 10a indirildi. Bakanlar Kurulu karari ile bu
Almanya ¢apinda tim isletmelerin yaklasik % 25'i meslek egitimi say! cia be”§e |nd|r||et?|lmekte. 6111 .saylll SIS syl o<3|enecek asgart
verivor Uicret “net” olarak belirlenmek suretiyle, net veya brit olacagi konusundaki
vl belirsizlige son verildi.
TESViK YOK
TESVIKLER VAR

Tesvik Sistemi: Herhangi bir tesvik yok. Tesvik yerine yaptirim var. Ogren-
cilere beceri egitimi vermeyen isletmeler, calistirmakla ytukimla olduklari
ogrenci basina asgari Ucretin 2/3'Unl Saymanlik hesabina yatirmak zorun-
da. Diger yandan, asgari licretin net olarak kesinlestirilmesi de, daha dnce
brit olarak degerlendirilmesi nedeniyle ticrette diisiis saglandi. Bununla
birlikte YOIKK istihdam Teknik Komitesi 2011 yili Eylem Plani’nda, TOBB'un
Onerisiyle, egitim birimi kurma ve egitici bulundurma ytukimlaligu yerine,
bunun tesvik edilmesine yonelik bir eylem maddesi konuldu.

ODALARIN KANUNLA VERILMi$ SOMUT GOREVLERI VAR
Odalarin Rolii: Sistemin merkezindedir.
« Isletmenin uygunlugunun belirlenmesi,

- Stirecin izlenmesi ve denetlenmesi,
« Ogrencilerin sinavlarinin diizenlenmesi ve sertifikasyonlari,
- Stajlarin kaydinin tutulmasi,
« Isletmedeki egitmenin pedagojik formasyon amacli egitilmesi ve
belgelendirilmesi.
Bu kapsamda Odalar olmadan sistemin islemesi miimkiin degil.

ODALARIN KANUNEN SOMUT GOREVLERI YOK
Odalarin Rolii: Sistemde ikincil role sahipler. Kanuni gorevleri, “mesleki ve
teknik egitim ve 6gretimi gelistirme ve yonlendirme calismalari yapmak”
seklinde. Bu cercevede somut faaliyetler:
« ilistihdam ve Mesleki Egitim Kurumlarinda temsil,
+ Meslek standardi hazirlama,

- TOBB araciligiyla sorunlarin, gorislerin ilgili makamlara iletilmesi vb.
Ancak UMEM Beceri'10 projesi ile is glict piyasasi ihtiya¢ analizlerinin yapil-
masi stajyer talebi toplanmasi ve yaygin mesleki egitim konusunda odalarin
rolleri dnemli dl¢tide gu¢lendirildi.

UZUN SURELI
Egitimin Suresi: 2,5- 3,5 yil.
Bu sayede 6grenci adeta gercek bir calisan haline geliyor, boylece
isveren ile arasinda gliven ve uyum olusuyor. Olusmazsa da deneme
stiresince sozlesme feshedilebiliyor.

KISA SURELI
Egitimin Siiresi: Ortadgretim boyunca 300 saat.
Bu sire yaklasik iki aya tekabul ediyor. Bu da 6grenci ve isverenin birbirleri-
ne adaptasyonuna imkan tanimiyor.
Meslek liselerinde; isletmelerde beceri egitimi olarak 12. sinif siiresince,
2 guin okulda 3 giin isletmelerde, (toplam 864 saat) uygulaniyor. Teknik
liselerde; yaz boyunca staj olarak (toplam 300 saat) uygulaniyor.

ETKiN DENETIM VE iZLEME
Denetim ve izleme Mekanizmasi: Ana unsuru Odalar.
isletmelerdeki mesleki egitim, odalarin danismanlarinca denetlenip
izleniyor. Danismanlar ayrica isletmelerin ve 6grencilerin konuyla
ilgili her turlu sorununa ¢ézim ariyor.

GERCEK BiR DENETIM VE iZLEME UYGULANAMIYOR
Denetim Mekanizmasi: is miifettisleri genel denetimin bir parcasi, ancak
uygulanamamakta. Bunun disinda konuya 6zel bir denetim mekanizmasi

yok.

SINAVLAR ODALARIN YETKiSINDE
Sinavlarin Diizenlenmesi: Odalarin gorevidir.
Odalar biinyesinde olusturulan sinav komisyonlarinda, isci ve isveren
temsilcileri ile 6gretmenler yer aliyor.

SINAVLAR MiLLi EGiTiM BAKANLIGI'NIN (MEB) YETKiSINDE
Sinavlarin Diizenlenmesi: MEB'in gorevidir.

MEB koordinesinde olusturulan “yil sonu beceri sinav komisyonu“nda
ogretmenler, isletmenin usta 6gretici veya egitici personeli ve il/ilcenin o
meslek alanindaki isveren kurulusu temsilcileri yer aliyor. Ancak etkin bir

uygulama konusunda bilgi yok.

KALITE GUVENCESI VAR
Kalite Giivencesi Mekanizmasi: Her meslek icin FMME tarafindan
hazirlanan egitim direktifi ve isletmece hazirlanan ve odalarca uygu-
lanmasi denetlenen egitim plani ile kalite glivence altina alinirken,
isletme ihtiyaclar dogrultusunda esneklik de saglaniyor.

KALITE GUVENCESI YOK
Kalite Giivencesi Mekanizmasi: isletmelerde beceri egitimi icin herhangi
bir kalite glivencesi mekanizmasi gelistiriimis degil. isletmeler, dgrenci-
lere meslekleri disinda istedikleri isleri (cay verme, temizlik vb. isler dahil)
yaptirabiliyor.

YONLENDIRME VE REHBERLIK GUGLU
Yonlendirme ve Rehberlik Sistemi: Yonlendirme ilkokul sonun-
da basliyor, 6grenciler yeteneklerine gore farkl seviyede okullara
gonderiliyor. Dual egitime girmeden 6nce de, genel egitim icerisinde
(5. ve 6. siniflar), 6grencilerin yeteneklerine gére yonlendirilmesine
yonelik egitim veriliyor.

YONLENDIRME VE REHBERLIK COK SINIRLI
Yonlendirme ve Rehberlik Sistemi: Bunun icin ayrilmis ayri bir egitim
dénemi yok. Sadece rehberlik dersleri ve 6gretmenleri mevcuttur.

MESLEK STANDARTLARINDA BUTUNSEL YAPI
Meslek Standartlari Hazirlanmasi: Meslekler FMME tarafindan
onaylaniyor ve icerigi, isveren kuruluslari ile isbirliginde yine FMEE

biinyesinde olusturuluyor. Bu anlamda bitinsel bir yapi var.

MESLEK STANDARTLARINDA iKiLi YAPI
Meslek Standartlan Hazirlanmast: ikili yapi var.
Meslek standartlari, Mesleki Yeterlilik Kurumu koordinasyonunda sektor ku-
ruluslarinca (Odalar, sendikalar vb.), egitim mufredatlari ise MEB tarafindan

hazirlaniyor.
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YENI TURK TICARET KANUNU'NUN, TICARI DEFTERLER,
MUHASEBE VE DENETIM BAGLAMINDA GETIRDIKLER}

nan 6772 sayili kanunun kaldirilarak yerine 1535

asil ve 6 gecici maddeden olusan devasa bir kiilli-
yat TBMM tarafindan 13.01.2011 tarihinde kabul edilmistir.
Yurdrltk tarihi genel olarak 01.07.2012 olarak benimsen-
mistir.

Yeni Tirk Ticaret Kanunu “Temel Kanun” hiiviyetinde ol-
dugundan, Ticari mevzuati ilgilendiren diger klliyatta da
bu diizenlemelere paralel degisiklikler yapilacagi kesindir.
Nitekim ; bu kanunun hayata gecirilmesinde birinci dere-
cede rol alacak olan Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlginca
, uygulamaya yonelik olarak Kanunun yayimi tarihinden
itibaren (14.02.2011) bir yil icinde 3 tliziik 10 yonetmelik, 9
adet teblig yayimlanmasi beklenmektedir. Uygulamaya yo-
nelik pek ¢cok konu bu diizenlemelerin yayimlanmasindan
sonra daha iyi anlasilacak olmakla birlikte, kanun metnin-
den de yapilan diizenlemelerin 6ziini anlamak mimkdin-
dir.

Bu yazimizda; bu devasa kiilliyatin yalnizca bir kismini
ve Ozellikle Ticari Defterler, Ticari isletme ve Ticaret Sirketle-
ri bolimlerini “Muhasebe Standartlari, Finansal Raporlama
ve Ticaret Sirketlerinin Denetimi” baglaminda ele almaya
calisacagiz.

KANUNUN KAPSAMIVE ONE CIKAN HUSUSLAR

6102 Sayili kanun ; Ticari isletme, Ticaret Sirketleri, Kiy-
metli Evrak, Tasima isleri, Deniz Ticareti, Sigorta hukukunu
kapsayan 6 boltimden olusmaktadir.

Mantik olarak Yeni Ticaret Kanunumuzda Kurumsal Yo-
netim, Seffaflik, Hesap Verilebilirlik, Sorumluluk, Diirtstlik

B u diizenleme ile birlikte; 54 yildir yirirlikte bulu-

Bayram Ali ZENGIN
Yeminli Mali Miisavir

, Azlik haklarinin  korunmasi vb genel ilkeler 6ne ¢ikmis
durumdadir. One cikan bu konularin hayata gecirilmesine
yonelik olarak kanunda belirlenen bazi hususlar séyledir.

1-Ticaret Sicilinin seffaf hale getirilmesi

2-Ticaret Unvaninin korunmasi

3-Ticari Defterlerin TMS’ na gore tutulmasi, finansal ra-
porlarin bu kapsamda olusturulmasi

4-Sirket Kurulusu, Sermaye artisi vb islemlerin 6zel esas-
lara baglanmasi

5-Muvazaali ortakliklarin 6niine gegmek lzere Tek kisi-
lik Anonim ve Limited Sirket kurulmasi

6-Sirket Ortaklarinin sirkete bor¢lanmasinin veya Sirket
yoneticilerinin sirketle islem yapmasinin yasaklanmasi

7-Sermaye sirketlerine internet Sitesi kurma zorunlulu-
gunun getirilmesi

YENi TICARET KANUNU KAPSAMINDA TiCARi DEF-
TERLER, MUHASEBE VE DENETIM

Yeni Tirk Ticaret Kanunu, genel olarak 1 Temmuz 2012
tarihinde yirurlige girecektir. Ancak yasal defterler ve Du-
zenlenecek Mali tablolara iliskin hikiimlerin yirrlik tarihi
01.01.2013 olarak belirlenmistir.

Olceklerine gore isletmeler ve Sermaye Sirketleri

Yeni Ticaret Kanunumuzun 1522 Maddesinde K¢k
ve Orta 6lcekli isletmeleri tanimlayan élciitlerin TOBB ve
TMSK'nun (kamu Gozetimi Kurumunun)gorusleri alinarak
Sanayi ve Ticaret Bakanliginca yayimlanacak bir yonetme-
likle belirlenecedi hikiim altina alinmistir.

Bu yonetmelikte belirtilen olcutler Ticari defterler, fi-
nansal tablolar ve raporlamalarailigkin ilgili tim hiikiimlere
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uygulanacaktir. 1523 lincli madde'de ise 1522 inci madde-
de belirlenen olclitlerin sermaye sirketleri icinde gecerli
olacagi ve belirlenen olcitlerin tzerindeki sermaye sirket-
lerinin blylk sermaye sirketi sayilacagi belirtilmistir.

Bu ayirim, asagida da belirtecegimiz lizere ; kayit diize-
ni ve finansal raporlama acisindan isletmelerin tabi olacagi
statliy(i belirlemek acisindan énemlidir. isletme Kiiciik ve
orta Olcekte ise Kobi TFRS'ye byuk 6lcekte ise TMS/TFRS
yorumlarina gore kayit diizeni ve finansal raporlama yapa-
caktir.

Belirtilen yonetmelik yayimlandiginda isletmemizin du-
rumunu tespit edip , hangi statiiye tabi oldugumuzu buna
gore tespit edebilecegiz.

Ticari Defterler ve Finansal Tablolara iliskin hiikiim-
ler (01.01.2013)

Kanunun 64. maddesine gore her tacir, ticari defterleri
tutmak ve defterlerinde, ticari islemleriyle malvarligi duru-
munu, Turkiye Muhasebe Standartlarina ve 88. madde hii-
kiimleri basta olmak lizere bu Kanuna gore acik¢a gorile-
bilir bir sekilde ortaya koymak zorundadir. Keza; Kanunun
69. maddesi uyarinca yil sonu finansal tablolar Tirkiye Mu-
hasebe Standartlarina uyularak diizenlenecektir.

Turkiye Muhasebe Standartlari;

a) Turkiye Muhasebe Standartlari, Turkiye Finansal Ra-
porlama Standartlar (TMS/TFRS) ve yorumlari

b) Kiiciik ve Orta Biiyiikliikteki isletmeler Tiirkiye Finan-
sal Raporlama Standartlarindan (KOBI/TFRS) olusur.

Yukarida' da degindigimiz Uzere; isletmemizin olcegi
bu iki killiyattan birine uymamizi gerektirecektir. Belirtilen
Mevzuat, Turkiye Muhasebe Standartlari Kurumu tarafin-
dan terciime edilmek suretiyle yayimlanmistir. Bliylk is-
letmeler icin yayimlanan mevzuat 3.136 sayfa, Kobi'ler icin
yayimlanan mevzuat ise 230 sayfalik bir killiyattir.

Kanunun gegici 1 maddesinin 2 inci fikrasina gore; Asa-
gida belirtilen isletmeler TMS/TFRS ve yorumlarini uygula-
makla yakimludur.

a) 1523 Unclt maddenin birinci ve ikinci fikralarinda
tanimlanan biylk olcekli sermaye sirketleri ile bunlarin
konsolidasyon kapsamina giren bagh sirketleri, istirakleri
ve sirketler topluluklari, ile 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununda ta-
nimlanan emeklilik sirketleri,

b) TMS/TFRS ve Yorumlarini uygulamayi tercih edenler.

Yine ayni Madde hiikiimlerine gore, asagida sayilanlar
KOBI/TFRS' ni uygulamakla yiikiimludiirler

a) 1534 {incii maddenin a ve e bendi disinda kalan ve
isletme yonetiminde yer almayan isletme sahipleri, isletme-
ye borg verenler ve kredi derecelendirme kuruluslari gibi
dis kullanicilar icin genel amacli finansal tablo diizenleyen
isletmeler. (Kliglik ve orta Olcekli isletmeler )

b) TMS/TFRS'ni uygulamayi tercih eden KOBI tani-
mindaki isletmelerden tekrar KOBIi/ TFRS uygulamasina
donmek isteyen isletmeler.

Goruldigu Uzere ,bundan boyle muhasebe; sadece
vergi matrahini tespit etme yonuyle degil, uluslararasi mu-
hasebe standartlari ile uyumlu Tiirkiye muhasebe standart-
larina gore bilgi saglama ve raporlama amaciyla 6n plana
cikacaktir.

Bu sekilde hazirlanan mali tablolar ile dogrudan vergi
matrahi tespit edilemeyeceginden, Ticari Kar'dan Mali Kar'a
ulagsmak sikintili bir stire¢ olacaktir. Nitekim “Finansal Tab-
lolarin Hazirlanma ve Sunulma Esaslarina iliskin Kavramsal
Cerceve Hakkinda 1 Sira no.lu Tebligin 6. Maddesinde, 6zet-
le “Vergi Mikelleflerinin Tiirkiye Muhasebe Standartlarina

gore dizenledikleri tek tip finansal tablolarinda olusan ti-
cari kardan hareketle, Vergi Usul Kanunundaki farkli deger-
leme hikiimlerinin olumlu ve olumsuz etkileri ile kanunen
kabul edilmeyen giderler ve vergiden muaf veya miistesna
gelirlerini bu kara eklemek ve indirmek suretiyle haricen
gelir veya kurumlar vergisi matrahlarini hesaplayacaklardir.”
Denilmektedir. Bu uygulamalar 01.01.2013 tarihinden itiba-
ren yurlrlige gireceginden 2012 yili eski diizenlemelerin
yurirlikte olacagi son yil olacaktir. Ancak, 2013 yilinin agil-
s1 31.12.2012 tarihli mali
tablolarin yeni uygula-
maya cevrilmesi suretiy-
le yapilacaktir.

Halen , Ulkemiz uy-
gulamasinda yasal def-
terler , bankalar, sigorta
sirketleri ve araci kuru-
luslar disinda VUK'nu
hikimleri geregi yu-
rurlikteki  “Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel
Tebligi “ inde ©6ngoru-
len hesap plani cerce-
vesinde tutulmaktadir.
Ancak, Yeni TTK'nun 64
Maddesinde  belirtilen
hikumler cercevesinde
bu tebligin guincellen-
mesi  gerekeceginden
muhasebe sistemlerinin
tamamen  degisecegi
varsaylilabilir. Aksi tak-
dirde TMS veya TFRS'ye
uyum haricen yapilmak
durumunda kalinacaktir.

Bu konularin du-
zenlendigi 64,65,66,86
inct maddelere uyma-
yanlarin ikiyliz giinden
az olmamak lizere adli
para cezaslyla cezalandi-
rilacaklari hikim altina
alinmistir. Keza, 88 inci
maddeye aykiri hareket
edenler hakkinda da yiiz
glinden Ugyuz gline ka-
dar adli para cezasi uy-
gulanacaktir.

Kanunun gegicici 1
maddesinde  “Turkiye
Muhasebe Standartlari
Kurulu(kamu Gozeti-
mi Kurumu), kiiclik ol-
cekli isletmeleri KOBI/
TFRS'ndan kismen veya
tamamen muaf tutmaya veya bunlar icin ayr standartlar
belirlemeye yetkilidir” hikmi mevcuttur. Turkiye Muhase-
be Standartlari kurumu yerine 660 sayili kanun hiikmiinde
kararname ile ikame edilen Kamu Gézetimi Kurumu’nun bu
yetkisini kullandigi durumda Kiiclik 6lcekli isletmelerin bu
yukimlultklerden kurtulabilecegi de g6z ardi edilmemeli-
dir.

Son olarak Ticari defterler, acilis ve kapanislarinda noter
tarafindan onaylanacaktir. Kapanis onaylari, izleyen faaliyet




doéneminin altinci ayinin sonuna kadar yapilacaktir. (Defter-
lerin agilis onayinin ne zaman yapilacagi belirtilmemistir)
Dolayisi ile defterlerin timi acilis ve kapanis onayina tabi
tutulmustur. Burada dikkat edilmesi gereken konu; 6772
saylll kanunda Ticari defterler, Yevmiye Defteri, Envanter
Defteri, Defteri Kebir ve karar defteri olarak belirtilmis iken,
6102 sayili kanunda bu defterlere Pay defteri, Yonetim Ku-
rulu karar defteri ,Genel Kurul Toplanti ve Miizakere defter-
leri eklenmistir. Bu defterlerde acilis ve kapanis onayina ta-
bidir. Yevmiye, Kebir ve
Envanter defteri disinda
tutulacak defterler Tuirki-
ye Muhasebe Standart-
lari  Kurulunca (Kamu
GoOzetimi  Kurulunca )
yayimlanacak bir teblig
ile belirlenecektir. Henuiz
bu teblig yayinlanma-
mistir.

Sermaye Sirketle-
rine Yonelik Bazi Dii-
zenlemeler

Tek Kisilik Sirket
(01.07.2012)

Yururlukteki Turk Ti-
caret Kanunu'ndaki en
az 5 kisiyle Anonim Sir-
ket, en az 2 kisiyle Limi-
ted sirket kurulabilecegi
yoniundeki zorunluluk-
lar kaldirilmistir. Tek pay
sahibi Anonim Sirket
veya Limited Sirket ku-
rabilecek. Tek pay sahipli
Sirkette, bu pay sahibi 1
gercek kisi olabilecegi
gibi, 1 tuzel kisi de olabi-
lecektir.

Anonim Sirketlerde
Yonetim Kurulu Uyeli-
gi; Universite Mezunu
olmasarti (01.07.2012)

Kanunun 359. Mad-
desi uyarinca Yonetim
kurulu Gyelerinin en az
dortte birinin  ylksek
ogrenim gormus olma-
st zorunludur. Tek Uyeli
yonetim kurulunda bu
zorunluluk aranmaz. Ay-
rica Anonim Sirketlerde
yonetim kurulu Uyele-
rinin ortak olmasi sarti
kaldiriimistir.

internet Sitesi Kur-

ma Zorunlulugu (01.07.2013)

Kanunun 1524. maddesi uyarinca her sermaye sirketi,
bir internet sitesi agmak, sirketin internet sitesi zaten mev-
cutsa bu sitenin belli bir boliminu asagidaki hususlarin
yayimlanmasina 6zglilemek zorundadir. Bu sitede, sirket
ilanlar, pay sahipleri ve ortaklari agisindan énem tasiyan
aciklamalar, finansal tablolar, raporlar, yonetim kurulu ve
genel kurul toplantilarina iliskin vb bilgiler yayinlanacaktir.

Bu Kanunun 1524 (incli maddesinde 6ngorilen inter-
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net sitesini bu Kanunun yirirlige girmesinden itibaren (g
ay icinde olusturmayan veya internet sitesi mevcut ise ayni
siire icinde internet sitesinin bir bolimina bilgi toplumu
hizmetlerine 6zgulemeyen anonim sirket yonetim kurulu
Uyeleri, limited sirket mudurleri ve sermayesi paylara bo-
linmis komandit sirkette yonetici olan komandite ortak-
lar alti aya kadar hapis ve yiiz gliinden (cyliz gline kadar
adli para cezaslyla ve ayni madde uyarinca internet sitesine
konulmasi gereken icerigi usuliine uygun bir sekilde koy-
mayan bu bentte sayilan failler lic aya kadar hapis ve yiz
gline kadar adli para cezasiyla cezalandirilacaklardir. Kisaca
yukimlu sirketler en ge¢ 01.10.2013 tarihine kadar bu yu-
kimliluklerini yerine getireceklerdir.

Paybedellerinin Odenmesi, 0demeYeri (01.07.2012)

Anonim sirketlerde Nakden taahhiit edilen paylarin
itibari degerlerinin en az % 25 i tescilden dnce, gerisi de sir-
ketin tescilini izleyen 24 ay icinde 6denir. Paylarin ¢ikarma
primlerinin tamami tescilden 6énce 6denir. (Md. 344)

Nakdi 6demeler, 5411 sayili Bankacilik Kanununa bagh
bir bankada, kurulmakta olan sirket adina acilacak 6zel bir
hesaba, sadece sirketin kullanabilecegi sekilde yatirilir. Ta-
ahhut edilen paylarin, kanunda veya esas sdzlesmede 6n-
gorulmus bulunan ve kanunda yazili olandan daha yiiksek
olan tutarlarinin 6dendigi, ticaret siciline yoneltilecek bir
banka mektubu ile ispatlanir. Banka, bu tutari, sirketin tiizel
kisilik kazandigini bildiren bir sicil midurltgu yazisinin su-
nulmasi Gzerine, sadece sirkete dder. (Md.345)

Bu diizenleme yalnizca Anonim sirketlere 6zgu olup,
Limited sirketler icin gecerli degildir.

Sirketler Toplulugu (01.07.2012)

Kanun ile sirketler toplulugu hukukumuzda ilk kez du-
zenlenmistir. Kanunun sirketler toplulugunailiskin htkidm-
leri 195 ila 209. Maddelerde diizenlenmis hakim ve bagli
sirket tanimlamalari yapilmistir.

Ortaklarin Bor¢lanma Yasagi (01.07.2012)

YeniTurk Ticaret Kanununda, Anonim sirketlerde ortak-
larin Sirkete borglanmasi yasaklaniyor. Kanunun 358'inci
maddesinde “istirak taahhiidiinden dogan bor¢ haric, pay
sahipleri sirkete borclanamaz.” Denilmektedir. Ayni hiikiim
kanunun 644. maddesi uyarinca limited sirketlere de uy-
gulanacaktir. Kisaca sirket ortak ve yoneticilerinin sirkete ait
kaynaklari kullanmalarinin 6nline gecilmektedir.

Kanuna muhalefet halinde 358 inci maddeye aykiri se-
kilde sirkete borglananlar, licyliz glinden az olmamak tizere
adli para cezasiyla cezalandirilacaklardir.

Denetim Yiikiimliilikleri

Sermaye Sirketlerin Denetimi (01.01.2013)

TTK 'nin 124 {incl maddesinde sermaye sirketi olarak
vasiflandirilan Anonim, Limited veya Sermayesi paylara
bolinmis Komandit sirketler yeni Turk Ticaret Kanunun
“Denetim” hiikiimlerine tabidir. (Md 397-400)

Kanunun 397. Maddesi uyarinca Anonim sirketin ve sir-
ketler toplulugunun finansal tablolari denetgi tarafindan,
uluslararasi denetim standartlariyla uyumlu Turkiye Dene-
tim Standartlarina gore denetlenir. Denetcinin denetimin-
den gecmemis finansal tablolar ile yénetim kurulunun yillik
faaliyet raporu diizenlenmemis hiikmundedir.

Sirketin ve toplulugun finansal tablolar ile yonetim
kurulunun yillik faaliyet raporunun denetimi; envanterin,
muhasebenin ve Tirkiye Muhasebe Standartlarinin 6ngor-
digu olclide i¢c denetimin, bu Bolim hikimleri anlamin-
da 378 inci madde uyarinca verilen raporlarin ve 397 nci
maddenin birinci fikrasi cercevesinde yonetim kurulunun
yillik faaliyet raporunun denetimidir. Bu denetim, Tirkiye
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Muhasebe Standartlarina, kanuna ve esas s6zlesmenin fi-
nansal tablolara iliskin hikiimlerine uyulup uyulmadiginin
incelenmesini de kapsar.

Bu denetim, 1522 ve 1523 Gincli maddelere gore belir-
lenen biyk sirketler icin, “Denetim Sirketleri” tarafindan,
kicuk sirketler icin ise, 3568 sayili yasaya gore meslek men-
subu SMMM ve YMM iinvanh denetgiler tarafindan ger-
ceklestirilecektir.

Denetci, sirket genel kurulunca secilecektir. Denetgi,
her faaliyet donemi icin ve gorevini yerine getirecegi fa-
aliyet donemi bitmeden segilmesi sarttir. Secimden sonra,
yonetim kurulu, gecikmeksizin denetleme gorevini hangi
denetciye verdigini ticaret siciline tescil ettirecek ve Turki-
ye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan edecektir.

Denetci'nin gérevden alinmasi ve denetginin sézlesme-
yi feshetmesi 399 uncu maddede tafsilati ile belirtilmistir.

Sirketin yonetim kuruluy, finansal tablolari ve yonetim
kurulunun yillik faaliyet raporunu diizenlettirip onaylaya-
rak, gecikmeksizin, denetciye verecek ve Yonetim kurulu,
sirketin defterlerinin, yazismalarinin, belgelerinin, varlik-
larinin, borglarinin, kasasinin, kiymetli evrakinin, envante-
rinin incelenerek denetlenebilmesi icin denetciye gerekli
imkanlari saglayacaktir.

Bu konuda belirtilmesi gereken pek ¢ok sey bulunma-
sina karsin, 6zellikle denetginin denetim raporunda Olum-
suz goris veya goris verilmesinden kag¢indigi durumlarda
genel kurul, s6z konusu finansal tablolara dayanarak, kar
dagitimi yapamayacaktir.

Bu hallerde yonetim kurulu, goris yazisinin kendisine
teslimi tarihinden itibaren dort is glinii icinde, genel ku-
rulu toplantiya cagiracak ve gorevinden toplanti gliniin-
de gecerli olacak sekilde istifa edecektir. Genel kurul yeni
bir yonetim kurulu sececek ve yeni yonetim kurulu alti ay
icinde, kanuna, esas s6zlesmeye ve standartlara uygun fi-
nansal tablolar hazirlatacak ve bunlari denetleme raporu ile
birlikte genel kurula sunacaktir. Sinirl olumlu goérus verilen
hallerde genel kurul, gerekli 6nlemleri ve dizeltmeleri de
karara baglayacaktir.

Goruldigu tzere; denetim faaliyeti ciddiye alinmasi ge-
reken bir istir. Sirketlerin denetim faaliyetlerini kolaylastira-
cak olan “ic Denetim” mekanizmalarini simdiden kurmaya
baslamalari gerekecektir. Denetimin baslayacadi ilk tarih
01.01.2013, denetgci seciminde son tarih ise 31.03.2013 ola-
caktir. Kurumlarin 2013 agihs bilangolari TMK /TFRS ye gore
olacagindan denetgi seciminde ge¢ kalinmamasi ve du-
rumlari denetimi gerekli kilan kurumlarin 2012 yili icinde
bir denetci ile anlasmalari, denetime hazirlik bakimindan
yerinde olacaktir.

islem Denetgcisi (01.07.2012)

Anonim ve Limited ortakliklarin tiimiinde bazi islemler
“islem Denetcisinin” denetimine tabi tutulmaktadir. Ser-
maye sirketlerinin kurulus islemleri, Sermayesinin artinl-
masl ve azaltilmasi ile birlesme, boliinme, tir degistirme ve
menkul kiymet cikarma gibi islemlerle ilgili islem denetgisi
raporu aranacaktir. Bu denetim “ Denet¢i” olma kosullarini
saglayanlar tarafindan yerine getirilecektir. Sirketlerin he-
saplarini tutanlarca bu denetim yapilamayacaktir.

549 Madde 'ye gore Sirketin kurulusu, sermayesinin ar-
tinlmasi ve azaltilmasi ile birlesme, béliinme, tiir degistirme
ve menkul kiymet ¢ikarma gibi islemlerle ilgili belgelerin,
izahnamelerin, taahhdtlerin, beyanlarin ve garantilerin
yanlis, hileli, sahte, gercege aykiri olmasindan, gercegin
saklanmis bulunmasindan ve diger kanuna aykiriliklardan
dogan zararlardan, belgeleri diizenleyenler veya beyanlari

yapanlar ile kusurlarinin varligi halinde bunlara katilanlar
sorumludur. 549 uncu maddesine aykiri hareket edenler,
bir yildan Ui¢ yila kadar hapis cezasiyla cezalandirilirlar.

Goruldugu Uzere; sermaye sirketlerinin belirtilen is-
lemlerine 6zel bir 6nem verilmekte, bu sahalarda yapilan
islemlerin , dogru ve glivenilir olmasina azami dikkat gos-
terilmektedir. Kanunun yirirlige girdigi tarihten itibaren
belirtilen islemleri bulunan sirketler, belirtilen islemlerle
ilgili olarak “islem Denetcisi” denetiminden gecmek duru-
mundadir.

Ozel Denetci

Yeni Turk Ticaret Kanunu'nda 6ngorilen tclinci dene-
tim sekli ise“6zel denetim”dir. ihtilafli durumlarin varliginda
topluluk sirketlerinde yonetim kurulu veya herhangi bir pay
sahibi ihtilaf konusunun acikliga kavusturulmasi amaciyla,
sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mah-
kemesinden “6zel denetci” atanmasini isteyebilir. Ayrica,
her pay sahibi, pay sahipligi haklarinin kullanilabilmesi icin
gerekli oldugu takdirde ve bilgi alma veya inceleme hakki
daha 6nce kullanilmigsa, belirli olaylarin 6zel bir denetimle
acikhga kavusturulmasini, genel kuruldan isteyebilir.

4-GECi$ HUKUMLERI

6102 sayili Ticaret kanunumuzun yayimlandigi 27846
sayill resmi gazetede “6103 sayil Tirk Ticaret Kanunun
Yurirligu ve uygulama Sekli hakkinda kanun” 01.07.2012
tarihinden yurirltige girmek Gizere yayimlanmis bulunmak-
tadir. 44 Maddeden olusan bu kanunun amaci, “yeni Turk
Ticaret Kanunu htikiimlerinin yurirlige konulmasina ve
uygulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemektir.”

Anilan kanunda Bu Kanunda aksi 6ngoériilmemis veya
farkli bir sekilde diizenlenmemisse; Genel olarak “Turk Ti-
caret Kanununun ydrtrlige girdigi tarihten 6nce meydana
gelen olaylarin hukuki sonuglarina, bu olaylar hangi kanun
yururlikte iken gerceklesmislerse, o kanun hikimleri uy-
gulanir. Denilmek suretiyle 6772 ve 6102 sayili kanunlar
bakimindan 01.07.2012 tarihi itibariyle bir ¢izgi cekilmistir.

Keza yeni Turk Ticaret Kanunun yurirlige girmesinden
onceki olay ve islemlere uygulanabilmesi ile ilgili bir takim
belirlemeler de yapilmistir. Gegis hikimleri bakimindan
asagida belirtilen konular “Onemli” oldugundan asagida
kisaca zikredilmistir.

1-Sermayesi 50.000 TLden az olan Anonim Sirketler
ile 10.000 TL den az olan limited sirketler, 14.02.2011 ta-
rihinden itibaren Ug yil icinde sermayelerini, bu tutarlara
yukseltmek durumundadirlar ; aksi halde mezkdr siirenin
sonunda infisah etmis sayilirlar.

2-Anonim sirketler esas sozlesmelerini ve limited sir-
ketler sirket s6zlesmelerini, 14.02.2011 tarihinden itibaren
onsekiz ay icinde Turk Ticaret Kanunuyla uyumlu hale ge-
tirirler. Bu siire icinde gerekli degisikliklerin yapilmamasi
halinde, esas sozlesmedeki ve sirket s6zlesmesindeki di-
zenleme yerine Turk Ticaret Kanununun ilgili htukimleri
uygulanir.

3-Anonim veya limited sirkete bor¢lu olan pay sahipleri
ve ortaklar, borglarini, 01.07.2012 tarihinden itibaren g yil
icinde, nakden 6demek zorundadir. Borcun kismen veya ta-
mamen baskasi tarafindan Ustlenilmesi, borg icin kambiyo
senedi verilmesi, 6deme plani yapilmasi veya benzeri yolla-
ra basvurulmasi bu madde anlaminda tasfiye sayillmaz.

4-Yeni TTK'nin yururlige girdigi tarihte gérevde bulu-
nan anonim sirket yonetim kurullari ile limited sirket mu-
durleri, gorevden alinmalari veya yonetim kurulu Gyeliginin
baska bir sebeple bosalmasi hali harig, stirelerinin sonuna
kadar gorevlerine devam ederler. Ancak, tiizel kisinin tem-



silcisi olarak Uye secilmis bulunan gercek kisinin, Turk Ti-
caret Kanununun yurirlige girdigi tarihten itibaren Ug ay
icinde istifa etmesi, onun yerine tiizel kisinin ya da baskasi-
nin secilmesi gerekir. Kisaca, sirket yonetici ve muiddrlerine
iliskin sirket sozlesmelerinin ilgili maddeleri gézden geciril-
meli kanun 359-363-623 incli maddeleri géz 6niinde bu-
lundurularak yonetim organlari olusturulmalidir.

5-Sirketlerin esas sozlesmelerinde bulunan ,Esas soz-
lesme degisikliklerinde toplanti karar nisaplari, Oy hakki ve
oyda imtiyazli paylar ile nama yazili paylarin devredilmele-
rinin sinirlanmasi vb konularda sirket s6zlesmeleri gozden
gecirilerek uygun hale getirilmelidir.

5-SONUC VE ONERILER

Goruldugu Uzere, Ticaret hayatimizi ciddi sekilde etki-
leyecek yasal diizenlemeler ile karsi karsiyayiz. Yeni Ticaret
kanununda, Aciklik, Seffaflik, azlik haklarinin korunmasi,
kamuyu aydinlatma, isletmenin mali durumunu ve faaliyet
sonugclarini tim 6nemli yonleriyle gercege uygun ve dogru
bir bicimde sunulmasina olaganistii 6nem atfedilmis ve
bunlarin hayata gegmesi noktasinda pek cok dnlem alinmis
durumdadir.

Adindan da anlasilacagi lizere bu yasal diizenlemeler
bulyik olclide Ticaret Adamlarimizi ilgilendirmektedir. Ka-
nunun yururlige girmesi ile birlikte yonettikleri sirketi ka-
nunun gereklerine gore kurumlastirmalari hayati dneme
haizdir. Bu nedenle de is adamlarimiza birinci tavsiyemiz,
Yeni Turk Ticaret Kanununun kendilerine yonelik cikariimis
bulundugunu nazara alarak, kanunun en azindan kendi sir-
ketlerini ve kendi durumlarini ilgilendiren bélimlerini 6g-
renmeleri olacaktir.

Ticari defterlerin tutulmasindan, bunlarin denetlenme-
sinden tutunuz da Sirket s6zlesmelerinin yeni kanununa
uygun hale getirilmesine, Sirkete ait bazi bilgilerin internet
sitesi araciligi ile kamuya agiklanmasina kadar pek ¢cok konu
is adamlarimizi yoracaktir. Bunlarin bir kismi'nin elde edil-
mesi maliyetli olacaktir.

is adamlarimizin  Kanunun yirirlige  girecegi
01.07.2012 tarihine kadar;

1-Sirketlerinin Teskilat yapilarini yeni kanuna gore re-
organize etmelerini

2-ic denetim” mekanizmalarini olusturulmalarini

3-Muhasebe Departmanlarini  Bilgi/islem ve Personel
bakimindan yeterli hale getirilmelerini

ARASTIRMA «

4-Sirketlerinin Mali yapilarni
“Denetime Uygunluk” agisindan
simdiden degerlendirmelerini

Tavsiye edecegiz.

Yeni Ticaret kanunumuzun,
is adamlarimiz agisindan pek ¢ok
yukUmldlik ve mali kilfet getire-
cek olmasina karsin ayni zaman-
da yeni firsatlar yaratacagli da
kuskusuzdur. “ Hesap verilebilir-
lik” hesap veren agisindan da bir
glvencedir. Yapilan faaliyetlerin
denetlenmesi, faaliyet yapani diri
tutacaktir. Rekabete hazir hale
getirecektir. Modern isletmecilik
bilgisinin yerlesmesi is alemimizin
yararina olacaktir. Uyum saglayan
isletmelerin rekabette bir adim
onde olacagi unutulmamalidir.

Diger yandan, kanun yurdr-
lige girmeden 6nce, sivil toplum
orgutlerimize'de buyuk 6devler dismektedir. Yapilan du-
zenleme irdelendikgce, cok buyuk sikintilar yaratacak mad-
deler ihtiva ettigi anlasilmaktadir. Basta 562 inci madde
kapsaminda verilecek cezalar hem miktar hem mahiyet iti-
bariyle ¢cok agirdir. Bir defa ekonomik suca ekonomik ceza
ilkesi g6z ardi edilerek, ceza karsiliklari “Adli Para Cezas!”
seklinde diizenlenmistir. Yani 30 glin icinde yatiriimadigi
takdirde dogrudan hapis cezasi gerektiren bir diizenleme
ile karsi karstyayiz. Bu diizenlemelerin derhal “idari Para Ce-
zasl” seklinde yeniden diizenlenmesi gerekir. Keza cezalarin
¢ogunda islenen sug ile ceza arasinda denge kurulmamis-
tir. Cezalarin alt ve Gst limitleri iyi belirlenmemistir. Ornegin
358 inci maddeye muhalefet (Sirketten Para Cekme) 50 TL
para ceken ile, 50.000.000 TL para ceken sahsi ayni kefeye
koymakta, 300 giinden az olmamak lizere adli para cezasi-
na mahkum etmektedir. Cezanin Ust sinirida belirlenmeye-
rek ucu acik bir ceza sistemi getirilmektedir. Defter tasdik-
leri, defter tutma ylkumlalikleri, envanter diizenlemeleri,
defter ibrazi vb pek ¢cok konudaki diizenlemelerde'de ben-
zer Ozellikler vardir. Bu arada, 562 inci maddede duzen-
lenen ve “Suc” olarak telakki edilen pek ¢ok husus diger
kanunlardada suc olarak diizenlenmis ve cezai karsiliklari
bulunmaktadir. Ornegin, Sirketten para ceken ortak icin
Kurumlar Vergisi kanunun 13/6 maddesi kapsaminda 4 ayri
yaptirim bulunmakta olup; TTK'dan daha adir hikimler
icermektedir. Belirtilen bu ve bunun gibi hususlarin dizel-
tilebilmesi TTK'nin anilan maddelerinin tadili ile mimkiin
olabilir. Bunlarda sivil toplum kuruluslarinin bu hususlari
TBMM 'si ve hiikiimet nezdinde yapacaklari girisimlerle ¢6-
zUlebilir.

Yeni Ticaret Kanunumuz hakkinda yaptigimiz bu calis-
manin yararl olmasini imit ederim.

KAYNAKLAR

1-6102 Sayili Ticaret Kanunu

2-6103 Sayih Tiirk Ticaret Kanunun Yiirtirliigi ve uygula-
ma Sekli hakkinda kanun

3-Akif Akarca-Mehmet Safak 17.11.2011 Makale

4-Prof Dr Nejat Bozkurt 20.10.2011 Ankara YMMO Sunu-
mu

5- Prof Dr Cemal ibis 20.10.2011 Ankara YMMO Sunumu

6-Emrah Aygiil 13.11.2011 Tarihli Makale

7-Denge/ Mazars 2011/39 Sayih Sirkdiler

8-Deloitte 2011 TTK Sunumlan
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Kiiresel Rekabet Ortaminda Lojistik Faaliyetler ve Onemi (4)

Rekabetci Ustiinliik
Saglamada Lojistik Koyler
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Do¢. Dr. Muammer Zerenler
- Selcuk Un.iiBF Fakiiltesi G tim Uye

Rekabet, kiiresellesme ile gelisirken, bulundugu badlgeye ait kalmaya c¢alisan, yerellikten siyrilamayan sirketleri
de 6liime siiriiklemektedir. Kiiresel pazarda oyuncu olmaya calisan sirketlerin ise rekabetci iistiinliik saglamada ye-
gane direncleri iyi hazirlanmis bir lojistik stratejisine sahip olmalarindan gecmektedir. Bu baglamda lojistik koyler,
isletmelerin bu cabalarina verilen en iyi ¢6ziimlerden biri olarak 6ne ¢ctkmaktadir. isletmelerin iiriinlerini iiretmeleri
noktasinda en 6nemli iiretim faktérlerinden birisi hammadde temini birisi de iiriiniin satilmasi olarak degerlendi-
rilmektedir. Her iki faktorde, isletmenin temel misyonu olan karlilik ve devamliliginin saglanmasinda biiyiik 6nem
tasimaktadir. Hammaddenin temininde ve satilan iiriiniin miisteriye tesliminde 6n plana ¢ikan lojistik, 6nemi giin
gectikge artan bir isletme fonksiyonu olarak karsimiza ¢ctkmaktadir. Lojistik siireglerini etkin, verimli ve diigiik mali-
yetli bir bicimde ¢oziimleyen isletmeler, rakiplerine karsi rekabetci iistiinliik saglayabilmektedirler.

tasimacilik, lojistik ve dagrtimla ilgili tiim faaliyetlerin

yerine getirildigi 6zel merkezler olarak tanimlanmak-
tadir. Lojistik ile ilgili tim faaliyetlerin yuratulduga belirli bir
bolge olarak tanimlanan lojistik kdylerde, iyi planlanmis ve
iyi yonetilen, yuk tasimalariyla iliskili faaliyetlerin, bu amagla
insa edilmis ortak alan igerisinde kiimelenmesi s6z konusu
olmaktadir. Lojistik kdy kavraminin ilk olarak ABD'de enduist-
rinin gelismesiyle dogan bir kavram oldugu bilinmektedir.
Bu kavramin Japonya'da da trafik sikisikligini, cevresel, enerji
ve isglicii maliyetlerini azaltmak icin dnerildigi de bilinmek-
tedir. Daha sonra Bati Avrupa’ya ge¢mis olan uygulamanin
ilk 6rnekleri Fransa'da genis olcekte Paris bolgesel alaninda
Garanor ve Sogoris (Rungis)'te olusturuldugu bilinmektedir.
1960’larin sonlari ve 70'lerin basinda ise lojistik kdyler, italya
ve Almanya'da goriilmeye baslanilmistir. Bu sirada lojistik kdy
kavrami da sekillenmeye baslamis ve karayolu/demiryolu cok
trla tasimaciligini saglar hale gelmistir. 1980 ve 90’li yillarda
ise lojistik koyler diinyada hizla artmis ve Fransa, Almanya,
italya, Hollanda, Belcika ve ingiltere’de ilerlemeler kaydetmis,
ABD’de dogan bu kavram Avrupa'da benimsenmistir. Glin{-
mizde Avrupa'da 60'in lizerinde lojistik kdy ve bu koylerden
faydalanan binlerce tasima operatorii bulunmaktadir. Lojistik
koyler; yuk akiglari, tasimacilik, depolama ve diger lojistik faa-
liyetlerin metropolitan alanlardaki koti etkilerini indirgemek,
lojistik sektoriintin ve firmalarin ulusal ve uluslararasi 6lcekte
rekabet edebilmesini saglamak ve bolgesel ve uluslararasi ti-
caret ve ekonominin kalkinmasina yardimci olmak amaciyla
kurulmakta ve sehre uygulanmaktadir. Lojistik Koyler; Lojis-
tik Alan, Lojistik Merkez, Lojistik Odak, Lojistik Park, Dagitim

Lojistik koy; hem ulusal hem de uluslar arasi gegislerde

Merkezi gibi farkli isimlerle de ifade edilmektedir (Koldemir ve
digerleri, 2008:5)

Lojistik koylerin gorevleri arasinda tasima badlantilari
arasindaki akisi saglamak ve tiim tagima turlerini koordine et-
mek de yer almaktadir. Bu ylizden Avrupa'daki lojistik koylerin
blyik ¢cogunlugu tasimacilik ve dagritim faaliyetlerinin mer-
kezinde yer almaktadir. Lojistik kdyler hem sehrin yiik yogun-
luklarini bir arada toplayarak sehir ici yUk trafigini azaltmaya
yardimci olmakta, hem de yiik odaklarinin sehrin muhtelif
yerlerine yayilarak sehrin butiinligini bozmalarina engel
olmaktadir.

DUNYADA LOJISTiK KOYLER

Lojistik koy; icerisinde ulusal ve uluslararasi tasimacilik,
lojistik ve esyanin dagitimi ile ilgili tum faaliyetlerin muhtelif
isletmeciler tarafindan gergeklestirildigi belirli bir alan ola-
rak tanimlanmaktadir. Lojistik koyler; lojistik ve tasimacilik
sirketleri ile ilgili resmi kurumlarin icinde yer aldigi, her tirll
ulastirma moduna etkin baglantilar olan, depolama, bakim-
onarim, yikleme-bosaltma, ellecleme, tarti, yukleri bolme,
birlestirme, paketleme v.b. faaliyetlerini gerceklestirme im-
kanlari olan ve tasima modlari arasinda disiik maliyetli, hizli,
guvenli, aktarma alan ve donanimlarina sahip boélgeler olarak
tanimlanmaktadir (TCDD, 2009).

Lojistik kdy, iyi planlanmis ve iyi yonetilen, yiik tasimala-
riyla ilgili tim etkinliklerin, bu amagla insa edilmis ortak bir
alan icerisinde kiimelenmesi olarak degerlendirilmektedir.
Lojistik kdylerde nakliye ve lojistikle ilgili etkinlikleri gercek-
lestiren isletmeciler, burada insa edilmis olan binalarin (ant-
repolar, dokme yiik merkezleri, depolama alanlari, birolar,
arag parklari vb.) sahibi ya da kiracilari olabilmektedir. Ayrica,




ANALIZ «

serbest rekabet kurallari dogrultusunda bir lojistik kdyun, her
isletmenin ilgili tum etkinliklerle ugrasabilmesine olanak sag-
lamasi ve bu islemlerin gerceklestirilmesi icin gereken tim ka-
musal tesislerle donatiimis olmasi dngorilmektedir. Yine lojis-
tik koylerin kullanicilari igin gerekli personel ve donanim gibi
kamu hizmetlerini de vermesi gerekmektedir. Lojistik kdylerin
temelini; alt yapi sistemlerinin rasyonalizasyonunun yaninda
bolgesel planlamanin yapilmasi, tasimacilik kalitesinin artti-
rilmasi, farkh tasima tirlerinin bitinlesmis kullaniminin ge-
listirilmesi ve bitlinlesmis tasima sistemleri arasinda yiksek
diizeyde bilgi sistemine dayali koordinasyonun saglanmasi
gibi dort 6nemli unsur olusturmaktadir. Alt yapi sistemle-
rinin rasyonalizasyonunun yaninda bdlgesel planlamanin
yapilmasi icin alan kullanimini optimize etmek ve cevreyi ko-
rumak (yerlesim bolgelerindeki yogun trafigi lojistik kdylere
taslyarak) amaciyla operator ihtiyaglarina gore belirli dl¢iitlere
dayandirilan alt yapi sistemleri iceren bolgesel planlamanin
yapilmasi ve altyapi sistemlerinin rasyonalize edilmesi gerek-
mektedir (Aydin ve Ogiit, 2008:8).

Avrupada 1960'li yillarin sonlarindan itibaren, “ytk koyu
(Freight Village) olgusu giindeme getirilmistir. Verona/ital-
ya'daki “Freight Village Quadrante Europa” yiik kdylinin, yak-
lasik 30 yildir hizmet verdigi g6z 6niine alinirsa AB kavrami
henitiz olusmamisken bile yik koyl (lojistik kdy) kavraminin
var oldugu sdylenebilmektedir. Ticaret akislarini rasyonelles-

"

tiren, bltlinlesmis hizmet saglayan, ulastirma tirlerinin birle-
simini saglayan, katma degerli lojistik hizmetler veren, kesin-
tisiz sehir dagitimini saglayan ve sehir tikanikligini dnlemeye
cahsan lojistik hareketlerin toplandigi yer olan lojistik kdyler,
onemi giin gectikge artan lojistik merkezler olarak degerlen-
dirilmektedir. Once ABD, ardindan Japonya ve Bati Avrupa'ya
ge¢mis olan uygulamanin ilk érnekleri Fransa'da genis 6lcekte
Paris bolgesel alaninda Garanor ve Sogoris (Rungis) cevresin-
de olusturulmustur. Bu uygulama, kentsel politikalara bagl
olarak gelistirilmistir. 1960’larin sonlari ve 70’lerin basinda ise
lojistik kdyler, italya ve Almanya'da gériilmeye baslanilmistir.
Bu sirada lojistik kdy kavrami da sekillenmeye baslamis ve
karayolu/demiryolu ¢ok tiirli tasimaciligini saglar hale geti-
rilmistir. 1980 ve 90l yillarda ise lojistik koyler, diinyada hizla
artma egilimi gdstererek Fransa, Almanya, italya, Hollanda,
Belcika ve ingiltere'de ilerlemeler kaydetmis ve ginimiiz-
de ise lojistik koylerin avantajlarinin farkina varilarak tim
diinyada érnekleri goriilmeye baglanilmistir (Aydin ve Ogiit,
2008:48).

ABD'de “lojistik kdy” kavramina “inland port” denilmekte-
dir. Ornegin; Texas Huntsville Limani icerisinde, demiryolu/
karayolu/havayolu tasimacilik tdrlerini barindiran bir alan
olarak faaliyet gostermektedir. Huntsville Uluslararasi Hava-
alani icerisinde, uluslararasi intermodal merkezi ve Jetplex
Endistri Parki yer almaktadir. Benzer sekilde Kuzey Carolina
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eyaletindeki “Kiiresel Transpark” denilen alan da Texas, Ohio,
Missouri, California, Alabama, Michigan, Newyork ve Virginia
gibi bircok alan icin potansiyel bir “inland port” olarak ¢alis-
maktadir. Avrupa’nin bitinini sarmalayan lojistik koyler
kavrami ABD'de hala olusturulmaya calisiimaktadir. New York/
New Jersey'de yiik tasimasinin artmasiyla sehir icinde agir ta-
sitlarin olusturdugu trafik tikanikhi§inin 6nlenmesi icin lojistik
koye benzer bir yapilanmaya gidilmistir. Burada lojistik kdy
yaklasimi, az buylime gdsteren eski sanayi alanlarinin iyilesti-
rilmesi ve yik amaglariicin planlanmis birim gelisimi (Planned
Unit Development- PUD) denen olusumlarin kurulmasi gibi
iki amacla uygulanmistir. Avrupa'da ise kurulan lojistik koyler
daha ¢ok estetik acidan zengin ve kamyon trafigini sehir icin-
de engelleyecek bicimde organize edilmistir. Lojistik kdylerle
birlikte, kamyon tasimaciligina bagli olusan ¢evresel kirliligini
azaltma Avrupa’nin kazandidi en buyik yararlardan birisi ola-
rak degerlendirilmektedir. Yine Avrupa icinde kurulan lojistik
koyler vasitasiyla; lojistik hizmetlerin daginikhgi giderilmis ve
ana ulasim agina yakin olan ve intermodal tasimaya olanak
saglayan eski sanayi alanlarinin kullanilmasi da saglanarak
duzenli, hizh bir lojistik hizmet agi1 kurulmustur. Asagidaki Se-
kil 5'te lojistik koy yik dagitim demetlerinin fonksiyonel bir
sekilde bitlinlesmesi goriilmektedir. Sehir cevresinde daginik
halde bulunan dagitim merkezlerinin bir bigcimi olan lojistik
dagitim demetleri, karayoluna yakin olan alanlarda yerlestiril-
mektedirler. Ayrica bu alanlarda yapilan hareketler birbiriyle
baglantili olmamakta, kendi tedarik zincirleri ve dagitim aglar
bulunmaktadir. Burada en 6nemli nokta erisebilirlik olmakta-
dir. Bu sekildeki olusumlarda lojistik dagitim merkezlerinin ya-
rarlar birkag isletme kendiliginden fark edebilmektedir.

Turkiye'de 2005 yilinda telaffuz edilmeye baslanan lojistik
koyler, 2006 yilinda Ulastirma Bakanligi biinyesinde bulunan
Turkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollari(TCDD) tarafindan
yatirim programi kapsamina alinmistir. Devlet, 6zel sektor,
Universiteler ve ticaret-sanayi-tasimacilik ile ilgili odalar tara-
findan da 6nemi anlasilan lojistik kdylerin kurulma ¢alisma-
larina TCDD tarafindan baslanilmistir. Tirkiye'de kurulmasina
yeni baslanilan lojistik kdylere karsin glinimizde Avrupa'da
100’0in Ustunde lojistik kdy bulunmaktadir. Yaklasik 2400 adet
tasima isletmecisi bu koylerden yararlanmaktadir. (TCDD,
2009). Fransa, Almanya, ispanya, italya, Yunanistan, Danimar-
ka, Hollanda, Belgika, Liiksemburg, Polonya, Ukrayna, Maca-
ristan, Portekiz gibi Ulkelerde lojistik kdyler bulunmaktadir.
Htc Hoeje, Ntc Nordic Lojistik Koyleri Danimarka'da; Bologna,
Padova, Parma, Rogivo, Verona Lojistik Koyleri italya’da; Dres-
den, Bremen Lojistik Koyleri Almanya'da; Zal/Barcelona Lojis-
tik Kbyl ispanya'da bulunmaktadir.

Avrupada bulunan lojistik kdyler icerisinde ana faaliyet-
lerin yapildigi binalar disinda destek faaliyetlerin yapildig
binalar da bulunmaktadir. Yine lojistik kdyler icerisinde lojis-
tik kdylin gelismesine yol ac¢tigi, yan hizmet sanayi binalari
da mevcut bulunmaktadir. Lojistik kdylerde, tasimacilik faali-
yetlerini saglayan sistemler yaninda lokanta ve kafeteryalar,
oteller, dinlenme alanlar ve bahcgeler bulunabilmektedir. Asa-
gidaki Tablo 6'da cesitli Avrupa kentlerinde bulunan bu tarz
yapilar gorulebilmektedir.

Tablodan da gorulebilecegi gibi lojistik kdyler blinyesinde
gumrikleme, tasima islemlerini gerceklestiren isletmelere ait
ofislerden, yurtdisindan gelen bir musteri icin gerekli otel ve
dinlenme alanlarina kadar bircok tesis bulunmaktadir.

TURKIYE'DE LOJISTIK KOYLER

Lojistik koy kavraminin ortaya atilip uygulamaya ge¢me-
sinden sonra, sagladigi Gsttnlikler ve rekabet avantajlari ne-
deniyle hizla yayginlasmaya basladigi da gozlemlenmektedir.
Avrupa'da bugin sayilari 100°U asan lojistik koyler, gerek ulu-
sal gerekse uluslararasi 6lcekte isletilmekte ve ¢ok sayida yeni

Tablo 1: Avrupa Lojistik Koylerinde Destekleyici Binalar

Hizmet Barcelona | Rungis Bremen | Toulose
Gilvenlik 24 saat + + + KA
iletisim + + + +
Bakim alanlari + +
Banka + + +
GUmrukler + +
Serbest Tic. Bol. +
Stayonian ¢ v e
Posta hizmeti + + + PA
Transit erisim + +
Lokanta/Kafe 3 saat 24 saat + PA
Ofisler + + + +
Konferans/ + +
Toplanti salonlari
Egitim TA +
istihdam hizmeti TA + PA
Otel/Motel + + PA
Dinlenme Alani + PA
Bahce + + +

TA: Tasarim asamasinda. KA: Kabul asamasinda.
PA: Planlama asamasinda

Kaynak: G.T. Aydin ve K.S. Ogiit, “Avrupa ve Tiirkiye'de

Lojistik Koyleri”

lojistik kdy planlama ve insa asamasinda bulunmaktadir. Bu
baglamda lojistik kdy kavrami, Turkiye'de de glindeme gelmis
ve bu konuda 11 merkezde calismalar baslatiimistir (Aydin ve
0Ogut, 2008:5). TCDD tarafindan Tiirkiye'yi bélgesinde bir lojis-
tik Us haline getirme hedefini tasiyan “lojistik koyler” projesi
hayata gecirilmis bulunmaktadir. Bu proje ile yiik tasimaciligi
ile ilgili tim hizmetlerin en iyi sekilde verilmesi, misterilerin
idari, teknik, sosyal, tiim ihtiyaclarinin karsilanabilmesi, ylk
merkezlerinin belli noktalarda olusturulmasi ve tasimalarin
ve tasima kalitesinin arttirilmasi dolayisi ile misteri memnu-
niyetinin saglanmasi hedeflenmektedir (TCDD, 2009). TCDD
tarafindan 6zel sektorle isbirligi icerisinde isletilecek olan ve
demiryolu isletmeciligi agirlikli olarak insa edilmekte olan lo-
jistik koylerine, 6zel sektore ait fabrikalar, sanayi merkezleri,
0SB v.b. alanlar yapilabilecegi diistiniilmektedir. iltisak hatlari
ile baglanti saglanabilecedi gibi, 6zel sektoriin de, lojistik kdy
kapsaminda arazi temin etmek suretiyle lojistik hizmeti (ant-
repo, depolama, yiikleme-bosaltma, stoklama, paketleme, el-
lecleme v.b.) vermesi diistinilmektedir.

Turkiye'de yapilacak olan lojistik kéylerin hangi illere ku-
rulacagi belirlenirken yik merkezlerinin mevcut yiik durum-
lari ile ylk potansiyelleri incelenmis, 10 yillik yik tahminleri
yapilmistir. Fizibilite etiitleri sonucunda yapilabilir bulunan
ve ekonomik analizde de tilke ekonomisine yaratacagi kat-
ma deder agisindan yapilabilirlik yoninden oldukca pozitif
kistaslara sahip olan illere lojistik kdy yapilmasi kararlastiril-
mistir. Kurulmasi planlanan lojistik kdylere ait tesis ve saha
ihtiyaclari belirlenmis ve bunlarin fizibilite etidi yapilmistir.
TCDD tarafindan; lojistik kdyler dncelikle organize sanayi bol-
geleriyle baglantili olarak, yik tasima potansiyelinin yogun
oldugu bolgelerde yapilmaktadir. Lojistik kdyler, bulundugu
sehrin ekonomik ve sosyal gelisimine katkida bulundugu gibi
kent trafigine de rahat bir nefes aldirmaktadir (TCDD, 2009).
Lojistik koylerde kurulmasi muhtemel olan bir¢ok bina ve hiz-
met ¢esidi mevcut olmaktadir. Lojistik kdyler icerisinde, direkt
lojistik faaliyetler ile ilgili olan depolar, ellecleme alanlar ve




makinalari ile s6z konusu lojistik hizmetlerinin gelismesine
etki edecek calisma ofisleri, restoranlar gibi hizmet birimleri-
nin kurulmasi hedeflenmektedir. Yiikleme-bosaltma hizmet-
leri, ellecleme hizmetleri, glimriik hizmetleri, depo ve antrepo
hizmetleri, tehlikeli ve 6zel esya ylikleme-bosaltma hizmetle-
ri, mUsteri ofisleri, sosyal tesisler, otopark, tir parki, yonetim
merkezleri, bankalar, restoranlar, oteller, yikama tesisleri, akar-
yakit istasyonlari, biifeler, iletisim merkezleri yapilmasi gerekli
olan tiim bu kuruluslardan bazilar olarak siralanabilmektedir.
Siralanan bu faaliyetleri ana ve destek faaliyetler olarak ayir-
mak mimkiin olmaktadir. Asagida Tablo 7'de bu faaliyetlerin
ana ve destek faaliyetler olarak ayriimis hali gériilmektedir.
Lojistik hizmetlerinde etkili, verimli, daha hizli ve mantik-
I yatirimlar yapabilmek icin bir isletmeci mantigi ile hareket
edilmesi; musteri memnuniyetini maksimize edecek, yik
potansiyeli yiliksek, bilumum yollarla baglantilari olan yerler
secilmeli ve gerekirse fazla maliyetten kaginilmamasi gerek-
mektedir. Karayolu, demiryolu, liman erisimi olan ve havaa-
lanlarina yakin yerlerin lojistik kdylerin yapilacagi yerler ola-
rak secilmesi gerekmektedir. Glinlim{zde lojistik faaliyetlerin
karayolu, demiryolu, havayolu ve denizyolu ile cok yonliu bir
bicimde yapilmasi dolayisiyla kurulmasi planlanan lojistik
koylerin, lojistik kdyleri kullanacak olan mdsterilerin talepleri-
ne cevap verilmesi noktasinda en uygun sehir ve alanlara ku-
rulmasi blyiik 6Gnem tasimaktadir. Bir diger husus ise, bu lo-
jistik koylerin sadece bulunduklari sehir merkezleri degil; ayni
zamanda cevre sehirler ya da ilce merkezleri ile iyi etkilesimde
bulunabilecegi yerlere kurulmalarinin gerekliligidir. Bu 6ngo-
riler isiginda hareket edilerek hazirlandigi ifade edilen lojistik
koy tasarilari asagida siralanmaktadir. TCDD biinyesinde plan-
lanan bu lojistik kdylerin lojistik maliyetlerin distrilmesinde

Tablo 2: Lojistik Kdydeki Ana ve Destek Faaliyetler

Ana Faaliyetler

Destek Faaliyetler

Depo / Dagitim Merkezi Yer

Musteri Hizmetleri Secimi ve Yerlesimi

Tasima ve Trafik Yonetimi Dékiimantasyon Akisi

Envanter Yonetimi Uriin / Envanter Akisl

Depo / Depolama Yéne-

o Uretim Planlama
timi

Ellecleme Satin Alma

Yedek Parca ve Satis

el Vo il Sonrasi Destek

Siparis Yonetimi Feedback, Tersine Lojistik

Koruyucu Ambalajlama | Sigortalama, Giimriikleme

Kaynak: G.T. Aydin ve K.S. Ogiit, “Avrupa ve
Turkiye'de Lojistik Kdyleri”

ANALIZ «

blylk 6nem tastyan demiryolu baglantili olmasi gerekmekte-
dir. Glinimuizde denizasiri Ulkeler disinda en disiik maliyetli
tasima sistemlerinin demiryolu olmasi nedeniyle demiryolu
tasimaciligi odakh lojistik kdy projelerinin hayata gegirilmesi
isletmeler icin bliyime ve maliyetleri azaltma imkani baki-
mindan ¢ok 6nemli bir gelisme olarak degerlendirilmektedir.

Gelemen (Samsun) Lojistik Koy

Eskisehir (Hasanbey) Lojistik Koyt

Balikesir (Gokkoy) Lojistik Koyii

izmit (Késekoy) Lojistik Koyii

istanbul (Halkali/Ispartakule) Lojistik Koyii

Yenice (Mersin) Lojistik Koyii Plani

Usak Lojistik Koyii

Paland6ken (Erzurum) Lojistik Koyt

Kaklik (Denizli) Lojistik Koyt

Tedarikgilerle iliskilerde Lojistik Kéylerin Onemi

Teknoloji ve iletisim alaninda meydana gelen gelismeler,
gliniimuzde kiresellesme olgusunun olusumuna ve gelisi-
mine ortam hazirlamaktadir. Kiiresellesme ile birlikte ortaya
¢ikan gelismeler de ticaretin kurallarinin degismesine neden
olmaktadir. Pazarlar nitelik degistirmekte, ulusal ve uluslarara-
sl pazarlariicine alarak global bir yapi kazanmakta, rekabet ise
¢ok daha yogun ve yikici bir sekil almaktadir. Boyle bir ortam-
da isletmelerin rekabet glicli elde etmeleri ve bu rekabet gi-
clinli strdurmeleri geleneksel rekabet stratejileri ile mimkin
olamamaktadir. isletmelerin rakiplerinden daha ucuz, daha
kaliteli, daha farkli olan Urinlerini onlardan 6nce pazara ulas-
tirmalan gerekmektedir (Dinwoodie, 2003:49). Bu noktada
isletme rakiplerine karsi bir Gistlinliik saglayabilmis olacaktir.

Lojistik hem maliyetlerden tasarruf saglanmasi hem de ra-
kipler tarafindan kolaylikla taklit edilemeyecek uygulamalari
ortaya ¢ikarmasi bakimindan is diinyasinda yerini almis ve re-
kabet glicl elde edilmesi ve strdirilmesinde bir ¢co6ziim ola-
rak gorilmustir. Tum Avrupa'da endistrinin egilimi, tedarikgi
sayisini azaltmak ve tedarikgilerle isbirliginde farkhlik yarat-
mak olmaktadir (Dinwoodie, 2003:52). Bircok isletme Gretmis
olduklari Grdinlerinin, bazi pargalarini kendi Gretim tesislerin-
de Uretmek yerine, sirketin temel faaliyet alani disindaki Gire-
tim sireclerini dis kaynaga yaptirmaya baslamislardir. Baz
sirketler, stirekli olarak tedarikgileri arastirma, secme ve de-
gerlendirmenin biyuk islem maliyetlerine yol actigini tespit
etmislerdir. Teknolojik gelismelere paralel olarak, isletmeler
tedarikgileri secerken fiyata gore degil daha ziyade yeni tek-
nolojileri benimseyebilme kabiliyetine gore se¢mektedirler.
Bltuin bu gelismeler, sirketlerin satin alma islemlerinde teda-
rikcilerle ilgili stratejilerini farklilastiracaklarini géstermekte-
dir. Uygulamada,
dikey  butilinles-
meyle pazar is- -
lemlerinin oldugu | |ojistik Kéy | Mevcut | Planlanan Yuzdoe
surekli bir tedarik- i

Tablo 3: Lojistik Kdylerin Tasimaciliga
Yiizde Etkisi

ci iliskisi mevcut | lIstanbul 944 2000 112
bulunmaktadir. Mersin 418 896 114
Satin  almanin Usak 13 246 118
stratejik onemi ve Erzurum 200 437 119
satin almanin yo- T 500 1100 120
netim zorluguna -

gore dort genel K.ayserl 717 1782 149
tedarikci stratejisi lzmit 600 1500 150
tanimlanmaktadir. Balikesir 390 1000 156
Bunlar;  stratejik | Eskisehir 215 566 163
ortakhk, kritik ol- Denizli 150 500 233
mayan satin alma [y o 634 1679 165

islemlerinin ~ dis
kaynaga verilme-
si, dengeli satin

Degerler bin ton'dur.

Kaynak: Turkiye Cumhuriyeti Devlet
Demiryollari
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alma ve darbogaz satin alma olarak ifade edilmektedir. Stra-
tejik ortaklik, bir Griintin degerinin 6nemli bir parcasini olus-
turan tedarikgilerle gerceklestirilmektedir. Stratejik ortaklikta,
normal olarak tedarikgiler yeni Griinlerin tasarim ve imalatina
dahil edilmek durumundadir. Kritik olmayan satin alma islem-
lerinin dis kaynaga verilmesi, misterilerin Gretim siireclerinde
kullanilan ¢ok sayida gruptan olusan standart Griinlerin, sa-
tin alma sorumlulugunun tek bir tedarikciye verilmesi olarak
belirlenmektedir. Dengeli satin alma, satin alma islemini yo-
netmenin kolay, ancak sirket icin stratejik oldugu durumlarla
ilgili olmaktadir. Darbogaz satin alma, sirket icin diisiik strate-
jik 6Gneme sahip ama yonetmenin zor oldugu durumlari ifade
etmektedir (Dinwoodie, 2003:56).

3.2.2. Aliailarla iliskilerde Lojistik Kéylerin Onemi

GUnlUmizde sehir ici yik tasimaciliginin yikselmis olan
onemi herkes tarafindan kabul edilmektedir. Avrupa niifusu-
nun yaklasik 3/4 ‘i kentsel alanlarda yasamaktadir. istanbul'da
ise neredeyse niifusun tamami sehir icerisinde yasamaktadir.
Endistriyel Giretim alanlari, organize sanayi bolgeleri, kiiciik
sanayi bolgeleri ve kooperatifler, serbest bolge ve limanlar;
yuk Uretim, tiiketim ve gecis noktalari kentsel alanlarin ¢cev-
resinde yogunlasmaktadir. Bunun dodal bir sonucu olarak,
kentsel alanlarda buyilk bir lojistik ihtiyaci olusmaktadir.
Turkiye'de hizla artan lojistik ihtiyacina ragmen bu talebi kar-
silayacak sistemlerin heniiz kurulamadigi gozlemlenmektedir.
Mevcut sartlar altinda, bu talebi karsilamak icin verilen lojistik

hizmetleri bircok verimsiz kosulu da beraberinde getirmek-
tedir. Bunlardan en 6nemlisi yuksek lojistik maliyetleridir. Bu
maliyetler hem Ureticinin rekabet edebilirligini disiirmekte,
hem de tiketiciye mali bir yiik getirmektedir. Sehirler agisin-
dan diger 6nemli durum da giin gectikce artan sehir ici trafik
tikanikhgr problemi olarak ifade edilmektedir. Durumun bir
diger etkisi ise cevre Uzerindedir. Cevreye verilen egzoz gazla-
r kentsel alanda havada yogun bir karbonmonoksit tabakasi
olusturmakta ve insan sagligina zararli parcaciklar sagmakta-
dir.

Avrupa'da, Amerika'da ve Japonya'da kentsel alanlarda lo-
jistik ihtiyacinin daha etkin ve verimli olarak karsilanabilmesi
icin lojistik kdy merkezleri kurulmaya baslanmistir. Buralarda
kent disindan getirilen yiikler depolanabilmekte, bu ykler
kamyonlara daha ki¢lik hacimlerde ve maksimum verimi
saglayacak sekilde aktarilabilmektedir (TCDD, 2009). Alicilar
olarak nitelendirilen misterilerin Grlinleri, ucuz, zamaninda
ve saglam bir sekilde satin alabilmeleri etkin lojistik kdylerin
kurulmasi ile miimkiin olabilecektir. Lojistik kdyler araciligi ile
ureticiden nihai kullaniciya Grinler, dusik maliyetli, kaliteli ve
hizli bir bicimde ulastirilabilecektir.

3.2.3. Rakiplerle Rekabette Lojistik Kdylerin Onemi

20.yulzyilin sonlarinda sosyal, ekonomik, politik ve kilttirel
alanda diinyada esen degisim riizgarlari; devletleri, isletmele-
ri ve bireyleri hizla etkisi altina alarak, kiiresellesme olarak ani-
lan yeni bir diinya diizeninin kurulmasina yol agmistir. Hicbir
Ulkenin bu degisimin disinda kalma sansina sahip olmadigi
gerceginden hareketle dlkeler, sinirlarin ortadan kalktigi pa-
zarlarda ulusal ekonomilerini rekabet yarisinda 6ne gecirmek,
diger yandan rekabet gliclerini arttirmak i¢in ekonomik isbir-
ligine ve bolgesel birlesmelere agirlik vermeye baslamislardir.
Ulkelerin bu politikalari, tilkelerden 6te isletmelerin rekabeti-
ni ortaya koymus, isletmeleri rekabetci ortamda ayakta kala-
bilmek icin yenilikleri takip etmeye, teknolojik degisim ve ge-
lisimleri Gretim sureglerine dahil etmeye, benzersiz pazarlama
stratejileri belirleyip uygulamaya yonlendirmistir. Kireselles-
me, dlinya ticaretini serbestlestirmis ve tlke ekonomilerinden
ote isletmeleri fiyat ve kalite agisindan birbirleri ile ciddi di-
zeyde rekabet eder hale getirmistir.




TL'nin Yeni

Merkez Bankasi'nin Turk lirasinin diinyada bilinirliginin
artirilmasi amaciyla diizenledigi “TL Simge Yarismasi“nin
sonucunu belirlendi. 8 bin 362 simge arasindan anlam ve
bicim olarak birinci olarak secilen tasarim acikland.

Merkez Bankasi tarafindan diizenlenen “TL Simge
Yarismasi“nin sonuglari Bagsbakan Recep Tayyip Erdogan,
Basbakan Yardimcisi Ali Ba-
bacan ve Merkez Bankasi ¥
Baskani Erdem Bas¢I'nin ka-
tildigi toplantida tanitildi.

Toplantida konusan

Bascl, “TL simge yarismasi
fikri 2011-2015 planinda
TUnin tanitilmasi amaciy-
la yer aldi. Yarisma takvimi
icinde 8362 adet basvuru
yapildi. Finale 7 tasarim kal-
di. 7 simge arasindan birin-
ci secildi. Simge TL'nin gi-
venli liman haline geldigini
gOsteriyor” dedi.

Basci, Tiark Lirasinin
yeni simgesinin altin oran I
uyumuna dikkat edilerek
tasarlandigini bildirdi.

Basci “Banka yonetimi birincilik 6dualiine layik gori-
len ve tesvik 6dilline layik goriilen 3 modele karar verdi.

GUNDEM «

Tulay Lale birinci oldu. Tesvik 6diliine layik gorilen li¢
isimden Hamdi Akgozlii, Ozlem Ozkal ve Hiiseyin Artur’a
aittirseklinde konustu.

Basbakan Yardimcisi Babacan ise, TL'nin simgesinin 9,5
yilhk donemde, Tuirkiye'nin elde ettigi basarilarin ve istik-
rarin da 6nemli bir simgesi oldugunu bildirdi.

GUVEN VE iSTIKRAR OZELLIGi

TLnin iki belirgin 6zelligini ‘gliven’ ve ‘istikrar’ degerle-
rine dnem verildi. TL'nin ¢cipaya benzemesi glvenli limani
vurgulamakta. Paralel ¢izgilerin yukari egilimli olmasi is-
tikrar icinde ylkselen degerini simgelemektedir.

TL'NiN TEKNiK OZELLIKLERI

Teknik ozellikleri ise en alt noktadan saga dogru 90
derece ¢ember yayl bu-
lunmakta T harfinin yukari
yonli 20 derecelik yukar
egime sahip. TL harfinin pa-
ralel cizgilerinin alt ve Ust
kisminda sag ve sol kisim-
lari altin oranla uyumludur.

TL SIMGESININ DiJi-
TAL KULLANIMI

Akilll - mobillerde ve
PC'lerde simgenin yaygin
sekilde kullanilmasi icin za-
man gerektigini belirtti.

Mobil cihazlar, yazar ka-
salar, isletim sistemlerini ve
temel yazilimlari Greten fir-
malarda TL'nin kisa yolla ya-
zilmasi saglanacaktir. Sim-
geyi bilgisayarda otomatik
olarak ytklenecek bir program mevcut. Alt gr ve e (euro),
alt gr ve 4 (dolar) kullanimi oldugu gibi TL simgesi icin alt
gr ve t tuslari kullanilacak.
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-> MESLEK KOMITESI
Konya Ticaret Odasi Baskan Yrd. ve 10. Meslek Komitesi Uiyesi Siikrii Dodan;

“Ekmekteki girdi maliyetieri cok sik degismesine ragmen
fiyat artisiar halkimiza cok fazia yansitiimamaktadir”

SUKRU DOGAN KiMDIR?

1965 yil Konya dogumluyum. Ikinci kusaktan baba meslegi olarak Unlu Mamuller sektériinde hizmet veriyo-
ruz. Yataganhosmanada ve Ozenyataganl markalariyla ekmek imalati basta olmak tizere, unlu mamul iiretimi
gerceklestiriyoruz. Firincilik sektériine uzun yillar hizmet vermis bir aileden geliyorum. Rahmetli babam (Osman
Dogan) Konya'da Firincilar Odasi’nda yaklasik 15 yil siireyle baskanlik gérevinde bulundu. Bu gérevinin yaninda,
Konya Esnaf ve Sanatkarlar Odalan Birligi'nde baskan vekilligi yapti. Tiirkiye Firincilar Federasyonunun kurulmasi-
na oncliliik eden ekibin basinda yer aldi. Bende Konya Ticaret Odasi’ndaki gérevimden dnce, Konya Firincilar Odasi
Yénetiminde baskan yardimciligi gérevinde bulundum. Su anda da Konya Ticaret Odasi’'nda Baskan yardimciligi

Dergimizin bu sayisinda Konya Ti-
caret Odas! 10.Meslek Komitesi'nin yer
aldigi “Firin Urdinleri imalati” sektérini
tanitacagiz. Konya Ticaret Odasi Meclis
Uyesi ve 10. Meslek Komitesi Uyesi Stik-
rii Dogan sektorlerinin sorunlari hakkin-
da bilgi verdi.

Unlu mamuller sektoriinii diger
sektorlerden ayiran en 6nemli ozelli-
gin insanimizin en temel ihtiyaci olan
ekmek liretimini gerceklestiriyor olmasidir” diyen Dogan
“Biz sektor olarak, rekabetimizi “kalite, hijyen ve saglkli
imalat” cercevesinde yapmamiz gerekiyor” seklinde ko-
nustu.

2012 yihile birlikte sektorde cok onemli degisikliklerin
yapildigina isaret eden Siikrii Dogan “Ornegin, ekmekteki
tuz orani azaltilirken, kepek miktari artirildi. Toplumda gi-
derek yayginlasan obezitenin (sismanlik) yani sira yiiksek
tansiyonu da 6nlemeyi planlayan, Gida, Tarim ve Hayvan-
alik Bakanligimiz, israfinda oniine gegmek amaciyla ek-
megin gramajini diisiirdii” dedi.

“[statistiklere gore, Tiirkiye’de giinde 5 milyondan faz-
la ekmegin ¢ope gittigi diisiiniildiigiinde, gramaj diisiik-
liigiiniin bu olumsuzlugu biraz olsun giderecegini diisii-
niiyoruz.” diyen Dogan sektore iliskin sunlari sdyledi.

10. MESLEK KOMITESINiN KAPSAMI

5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar
ve Borsalar Kanunu uyarinca 19.01.2005 tarih ve 25705 sa-
yill Resmi Gazetede yayimlanarak yururltige giren Odalarda
Mesleklerin Gruplandirilmasina gore, 10. Meslek Komitemiz;
“Ogutilmis tahil: un, déviilmis bugday ve yulaf, bugday
topaklari, cavdar, yulaf, misir ve diger tahil tohumlari, piring
elde edilmesi ve pirin¢ unu imalati, 6gutilmis Sebze kokler-
den, yumrulardan, yenilebilen kabuklardan, ya da kurutulmus
baklagillerden, un ve yemek imalati, kahvaltilk tahil gidalari
imalati, ekmek, kek, biskiivi ya da pankek icin hazirlanmis un
karisimlari ve hazir karistirilmis unlar ile hamur imalatini” kap-
samaktadir.

SEKTORUNUZUN DURUMU

Sektorimiuiz, insan beslenmesinde birinci derecede 6ne-
me sahip olan ve asla vazgecilmeyecek gidalar grubundan
olusmaktadir. Un ve unlu mamuller sektori hic stiphesiz ticari
ve ekonomik acidan oldugu kadar, kaliteli ve toplumun ihtiya-
cina cevap verecek cesit ve nitelikte mamul elde etme acisin-
dan da buyik 6neme sahiptir.

Unlu mamuller sektoriini diger sektorlerden ayiran en
onemli 6zellik insanimizin en temel ihtiyaci olan ekmek Ure-
timini gerceklestiriyor olmasidir. Bu yoniyle bakildiginda
sektorimuzin gegmisi ¢ok eski yillara dayanmaktadir. Kokd,

gorevini stirdtirtiyorum. Evli ve 4 cocuk babasiyim.

cok eskiye dayandigi gibi de,
bundan sonra da varligini
surdlirmeye devam edecek-
tir. Burada 6nemli olan konu,
halkimizin  saghgini  yakin-
dan ilgilendiren en temel
besin maddelerinden biri
olan ekmegin kalitesidir. Biz
sektor olarak, rekabetimizi
“kalite, hijyen ve saglikli ima-
lat” cercevesinde yapmamiz
gerekiyor. Bu rekabette, gu-
nimuizde tiketiciye kaliteli
ekmek arzi gerceklestirecek
derecede vardir. Su bir ger-
cektir ki daha da artan reka-
bet ortaminda ayakta kala-
bilmek icin teknolojik gelismeleri ve uyulmasi gereken sihhi
kurallart mutlaka uygulamamiz ve kendi tirtin kalitemizle reka-
bet etmemiz gerekiyor.

2012 yihi ile birlikte sektériimiizde cok 6nemli degisiklikler
yapildi. Ornegin, ekmekteki tuz orani azaltilirken, kepek mikta-
rn artirildi. Toplumda giderek yayginlasan obezitenin (sisman-
lik) yani sira yuksek tansiyonu da 6nlemeyi planlayan, Gida,
Tanim ve Hayvancilik Bakanligimiz, israfinda 6niine gecmek
amaciyla ekmegin gramajini distirdi. Ekmek 300 gramdan
250 grama dusiiriildi. istatistiklere gére, Tiirkiye'de giinde 5
milyondan fazla ekmegin ¢ope gittigi diistintldiginde, gra-
maj distikliginin bu olumsuzlugu biraz olsun giderecegini
distinlyoruz.

EKMEKTE TAM BUGDAY DONEMI

Tam bugday ekmeginin 2002 yilinda yayimlanan Tiirk Gida
Kodeksi Ekmek ve Ekmek Cesitleri Tebliginde belirlenmis ol-
masina ragmen satis yerlerinde bulundurulmasina iliskin her-
hangi bir diizenleme bulunmuyordu.

Ancak 4 Ocak 2012 tarihide yayimlanarak yirtrlige giren
“Ekmek ve Ekmek Cesitleri Tebligi” ile tam bugday ekmegi ve
tam bugday unlu ekmegin kalite kriterleri tanimlandi ve teblig
kapsamindaki Urlinleri piyasaya arz eden yerlerin tam bugday
ekmegi ve/veya tam bugday unlu ekmek ile kepekli ekmek de
bulundurmasi zorunluluk haline getirildi.

S6z konusu bu hilkiim 1 Temmuz 2012 tarihinden itibaren
yurirlige girecek. Ekmek tebligine gore ekmekte kepek orani
en az yuizde 0,65, en ¢cok ylizde 1,1 ile tam bugday ekmeginde
ise en az yuzde 1,2 en ¢ok 2,9 olarak belirlendi. Bu uygulamayi
bizlerde sektor temsilcileri olarak son derece yerinde buluyo-
ruz.

BUGDAY TUKETiMINDE TASARRUF SAGLANACAK

Bakanlik verilerine gore, Turkiye'de 2009-2010 donemi iti-
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bariyla gida olarak 14 milyon 495 bin ton bugday tuketilirken,
beyaz un imalatinda 100 kg bugdayda 50-60 kg un elde edili-
yor ve ylizde 40-50 civarinda bir ayristirma s6z konusu oluyor.

Buna karsin 100 kg bugdaydan 90-95 kilogram un elde
edilmesi ile tam bugday unu saglanmasi durumunda arada-
ki fark insan beslenmesine yonlendirilerek saglikli beslenme
yaninda, bugday tiketiminde de 6nemli derecede tasarruf
saglanabilecek. Bu nedenle Tirkiye'nin bugday tuketimi art-
mayacak.

SEKTORUMUZ DINAMIK YAPIYA SAHIP

Sektoriimiiz, son derece dinamik bir yapiya sahiptir. Un,
ekmek formuna doénuslinceye kadar bir dizi 6nemli asama-
lardan gecer. Bugdayin toprakla bulusma asamasindan, firini-
miza gelinceye kadar gegen siireg ve Uretiminden, tiiketiciye
ulasincaya kadar gegen zincire dikkat edildiginde, istihdama
onemli katkisinin oldugunu sdyleyebiliriz. Halkimizin biitiin
katmanlarinin sofrasinin vazgecilmezi olmasi nedeniyle de
ulkt ekonomisine ¢ok ciddi katma deger saglamaktadir. Sek-
torimuz sayesinde Tirkiye'nin tahil ambari olarak bilinen
Konya'da, un sektoriinde ¢ok ciddi gelismeler yasanmistir. Bu-
guin Konya'dan 6zellikle komsu ulkeler basta olmak lizere pek
cok Ulkeye un ihracati gerceklestirilmektedir. Bunun yaninda
sektor, Turkiye'de adeta merkez haline gelmis ve degirmen
makineleri alaninda ¢ok 6nemli mesafeler alinmistir. Bu yo-
nlyle de bolgemiz ekonomisine ciddi katki saglanmaktadir.

EKMEK ENERJi KAYNAGIMIZDIR

Turkiye” de, insanlarin glindelik hayatlarinda tukettikleri
enerjinin %66'sI tahillardan, bu oranin %56'lik kismi ise yalniz
ekmekten karsilanmaktadir. Ulkemizde kisi basina yilda ortala-
ma 200-300 kilo arasinda ekmek tiiketilmektedir.

Sosyo-ekonomik diizeyi diisik olan ailelerde ekmek ti-
ketimi, sosyo-ekonomik durumu iyi ailelerden daha ytiksektir.
Ayrica kultiir ve egitim farkliliklari da ekmek tiiketimini dogru-
dan etkilemektedir.

Ekmegin az bilinen ozelliklerinden biri de ekmek kabugu-
nun insanin zihinsel ve fiziksel performansina olan etkisidir.
Okul cocuklari ve insaat iscileri tizerinde yapilan bir arastirma-
ya gore ekmek ve meyve ile beslenen iscilerin, gliniin ilerle-
yen saatlerinde performans Uzerine olan etkisinin, i¢ kismina
oranla daha yiiksek oldugu, kandaki seker diizeyini daha uzun
sureli devam ettirdigi anlasiimistir. Bundan dolayi kabugu bol

MESLEK KOMITESI <

Murat DOGAN
Meclis Uyesi

siikrii DOGAN
Meclis Uyesi

Memis KILISCI
Komite Uyesi

ekmekler hem fiziksel hem de zihinsel efor sarf edenlere tav-
siye edilmektedir.

KALIFIYE ELEMAN ONEMLI

Her meslekte oldugu gibi ekmek ve unlu mamuller sana-
yinde de yeterli egitim gormus kisilerin ¢alismasi glinimiiz de
artik kacinilmaz bir durum arz etmektedir. Soyle ki ekmek tre-
timi pek cok baska is koluna gore ¢ok hassas, yapilacak en ufak
hatalarin, gerek isletme de gerekse (ilke ekonomisinde buyik
kayiplara sebebiyet verebilecegi, her giin ayni titizlik ve buyik
bir fedakarlikla yapilmasi gereken zorlu bir istir. Bununla bir-
likte kar payinin dusikligu, rekabet, Uretilen ekmegin guni
gliniine satilma zorunlulugu, ana hammadde olan Un'un elde
edildigi bugday kalitesi ve Uretim yerlerine bagli olarak de-
gisken olmasi, kullanim oran ve amaclari degisken olan katki
maddesinin arzinin yarattidi sorunlar da bu sektor icin blyuk
onem tasimaktadir.

Ekmek Uretim tekniklerinin gelismesi ve istenilen ekmek
cesitlerinin artmasi, yabanci tlkelerde tiretilen ekmek cesitleri-
nin tlkemizde uUretilmeye baslanmasi, kalite ve trln cesitliligi
konusunda rekabetin kizistiginin bir gostergesidir.

Hemen her sektoriin kendi icerisinde sorunlar oldugu
gibi, bizim sektorimiiziin de 6nemli sorunlar vardir. Ancak
bu sorunlar, tlketiciye arz edilen mamule ¢ok fazla etki etme-
mektedir. Ornegin, hemen her sektérde oldugu gibi, unlu ma-
muller sektoériinde de nitelikli eleman ihtiyaci vardir. Girdi ma-
liyetlerinin cok sik degismesine (akaryakit,dogalgaz, elektrik,
un, tuz,vs) ragmen fiyat artislari halkimiza yansitilmamaktadir.
Bu durum sektorimiizi donem donem ¢ikmaza sokmaktadir.

Ekmekgilik, insanlik var oldukca var olacak bir sektordir.
Ekmekcilik sektoriinde atil kapasite, haksiz rekabet, kalitesiz
Uretimi 6nlemek icin firn sayisindaki enflasyona yol acacak
girisimlerden kaginmak gerekir. Kurulu isletmelerin ekonomik
kapasitede calismalarina imkan saglanmalidir.

Son olarak sunu ifade etmeliyim ki; Ekmekgilik, undan ve
ekmekten anlayan kisilerin profesyonelce calistigi, hijyen ve
kalite kurallarinin 6Gnemsendigi bir sanayi sektorii olma yolun-
da karalilikla ilerlemelidir. Bu vesileyle, sektoriimiiz temsilcile-
rine bol ve bereketli kazang diliyorum. Bu firsati bana verdigi
icin Yeni ipekyolu Dergimizi hazirlayan ekibimize tesekkiir edi-
yorum.
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DESTEGI

‘DEN TEST, ANALIZ,
KALIBRASYON VE TASARIM

M—

Kucuk ve Orta olcekli isletmelerimizin pazar paylarini
artirmak, rekabet edebilir pozisyona getirmek, sanayide
entegrasyonu, gelismelere uygun sekilde gerceklestir-
melerine yardimci olmak, etkinliklerini artirmak amaciyla
KOSGEB tarafindan KOBI'lerimize saglanan destek ve hiz-
metlerdir.

Destek Unsurlari

- isletmelerin, kamu kurum/kuruluslari veya Gniversi-
telerce kurulmus laboratuvarlardan alacaklari test, ana-
liz, kontrol-muayene ve kalibrasyon hizmetleri ile yurt ici
ve yurt disi laboratuvarlarda akredite olunan test, analiz,
kontrol-muayene ve kalibrasyon konularinda alacaklari
hizmet giderlerine destek verilir. KOSGEB Laboratuvarla-
rindan alinan hizmetlere iliskin giderler destek kapsami
disindadir.

« Test, analiz, kontrol-muayene ve kalibrasyon hizme-
tine tabi tutulacak tirlin, malzeme, parca ve numunelerin;

Erkan YILMAZ - KTO-KOSGEB

sevk, sigorta ve benzeri giderleri ve bu hizmetlerin islet-
me tesislerinde yapilmasi halinde hizmeti veren persone-
lin; konaklama, ulasim ve iase giderleri destek kapsami
disindadir.

« Program siiresince destegin {st limiti 20.000 (yirmi
bin) TLdir. ( Konya 3. Bolge destek orani %60 )

Tasarim Destegi

Destek Unsurlar

- Isletmelerin Griin tasarimina yénelik hizmet alimlari-
na destek verilir. Ancak, Urlin tasariminin Patent Belgesi,
Faydali Model Belgesi, Endustriyel Tasarim Tescil Belgesi
veya

Entegre Devre Topografyalar Tescil Belgesi alimi ile
sonuclanmis olmasi sarttir.

« Program stiresince destegin st limiti 15.000 (on bes
bin) TLdir. (Konya 3. Bolge destek orani %60)
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- Para Birimi Pezo
TEMEL EKONOMiK GOSTERGELER
il GSYiH B:I?rlla Biiyiime | Enflasyon | ihracat ithalat . . . o
(Milyar $) § Orani (%) | Orani (%) | (Milyar$) | (Milyar$) | DIS TICARETINDEKI BASLICA URUNLER VE
Gl ULKELER
1999 | 2835 7.987 34 18 233 25,5 Baslica ihrag Uriinleri: Soya fasulyesi ve
2000 | 284,2 7.921 -0,8 -0,9 26,4 25,2 tlirevleri, petrol, gaz, tahillar, motorlu tasitlar.
2001 268,7 7410 -4.4 -1,1 26,7 20,3 ihracatinda Baslica Ulkeler (2007): Brezilya
2002 | 101 2,667 -10,9 25,9 25,7 9 % 19,1, CHC % 9,4, ABD % 7.9, $ili % 7,6.
2003 1255 3,446 88 134 296 138 Baslica Ithal Uriinleri: Maklrje ve eklpman,
motorlu araclar, petrol ve dogalgaz, kimyasal-
2004 151,4 4.059 9 4,4 34,5 22,3 lar plastikler
2005 | 1816 4.802 9.2 123 40 28,7 ithalatinda Bashica Ulkeler (2007): Brezilya
2006 214,2 5.598 8,5 10,9 46,5 34,1 % 34,6, ABD % 12,6, CHC % 12.
2007 2624 6.796 8,7 8,8 55,7 44,7
2008 302,9 7.775 6 8,6 72,9 60,5

TURKIYE-ARJANTIN TiCARi VE EKONOMIK iLiSKILERI

Yil ihracat ithalat Hacim Denge o
2000 | 23399 | 86152 | 109551 | -62.753 IKILITICARETTE BASLICA MADDELER
lhracat: Klima cihazlar, kara tasit aksam ve parcalari,
2001 22.800 70.049 92.849 “47.249 | demir ve alasimsiz celikten profil, camasir yikama makine-
2002 2.378 111.651 114.029 -109.273 | leri, kikurt, titun.
2003 | 10.808 265.045 | 275.853 | -254.237 ithalat: Soya fasulyesi, aycicegi, aspir, pamuk tohumu

2004 19.910 264.670 284.580 244759 yadlari, misir, yin, hayvan killari, nakliye tasitlari, otomobil,
- - - - jelatin. f

2005 37.799 261.269 299.068 -223.470 Kaynak: http://www.musiad.org.tr/img/arastirmalaryayin/pdf
2006 44.396 300.761 251.050 -189.690
2007 64.495 417.506 295.244 -217.386
2008 | 107.388 789.811 897.199 -682.423
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I Adim Adim Dis Ticaret (7}
Mizakere ve Ihracat
Soziesmesi

Hepimiz, yasadigimiz her giin, ama sozlii,
ama yazili s6zlesmeler yapiyoruz. Her sabah kalkip
ise gelmemiz, patronumuzla ya da ortaklarimizia yaptigi-
miz yazili s6zlesmelerin iiriiniiyken, pazar sabahi bakkaldan .
ekmek ve gazete almamiz ise satici ile o anda yaptigimiz sézlii o0 ‘. il
anlasmalarin bir sonucudur. v ! o =
Peki o halde, bir s6zlesmeye “uluslararasi” vasfi kazandiran unsurlar R L - W e
nelerdir ve bu unsurlar nigin bu kadar 6nemlidir?
“Uluslararasi” ve “uluslararasi s6zlesme” tanimi: I -
Farkli devletlerin sinirlari icinde bulunan ve farkli tabiyetlere mensup ger-
cek ve tiizel kisiler arasindaki alis-veris, “uluslararasi1” ya da “denizasiri” satis +
olarak adlandirilir. Basite indirgenmis bir tanimlamayla, bahse konu alis-veris
“sinir 6tesi” ve/veya “deniz asir1” bir nitelik tasimaktadir ve i¢ hukuk islemle-
rinden ayrilmaktadir.
Giiniimiizde uluslararasi ticari iliskilerin merkezini olusturan ve bunlari
diizenleyen bir “uluslararasi bor¢lar hukuku” veya “uluslararasi ticaret
hukuku” yoktur. Bunlarin yerine, taraflarin aralarinda gergeklestirdikle-
ri “s6zlesmeler” vardir. Iste o nedenle, yaptiginiz sézlesmeler “kanun "'_
hiikmiinde” olmakta ve imza sahiplerini tamamen “baglamak- #
tadir”. Bu nedenle, sozlesmeleri hazirlarken, bu konuda bilgi
sahibi olmaniz, pek cok muhtemel sorunu daha dogma-
dan ortadan kaldirabilir.

"

' s BEAT
e 0 o i
1 H

46




Sozlesmede neler bulunmalidir?

Bir s6zlesmenin iceriginde bulunmasi gereken “as-
gari” kosullar vardir. Her ihracat / ithalat islemi ayr bir
durumdur ve kendine 6zgu kosullar icerir. Her islemin
ozelligine gore, sizler ve tabii ki misterileriniz tarafindan
pek cok baslik eklenir ya da cikartilir. S6zlesmelerinizde
asagidaki konulari kapsamalisiniz.

Taraflar

Taraflarin acik adresleri ve ticari unvanlari sézlesmeye
acikca yazmalisiniz.

Sozlesmenin konusu & kapsami

ikinci temel unsur ticarete konu maldir. Satilan malin
tanimini (GTIP numarasi ile birlikte), miktarini, spesifikas-
yonlarini ve fiyatini sozlesmede acikga belirtilmelisiniz.

Odeme ve Teslim sekilleri

ihracatta iki tiir risk faktorii vardir. Bir tanesi satis s6z-
lesmesi ile kontrol altina alinabilen ve kacinilabilen risk-
ler, digeri ise insan kontrolliniin 6tesinde olan ve ancak
sigortalanarak kurtulunabilecek dogal afetler, siyasi kar-
gasalar, devrim vb. gibi risklerdir.

Satis sozlesmesinin hiikiimleri ihracat islemi ile ilgili
risk ve maliyetlerin alici ve satici arasinda ne sekilde pay-
lasilacagini gosterir. Saticinin yani ihracat¢inin gorevi
mallari géndermek, alicinin yani ithalat¢inin gorevi ise
paraylr 6demektir. Bu iki gorev, sozlesmede “teslim sekil-
leri” ve “6deme sekilleri” basliklariyla yer alir.

Teslim sekilleri malin hukuki anlamda mudlkiyetinin
tam olarak hangi anda el degistirdigini ve riskin hangi
anda aliciya gectigini detayli olarak ortaya koyar.

Odeme sekilleri ihracatcinin yaptigi ihracat icin para-
sini ne zaman alacagini diizenler.

Teslim sekilleri mallarin alicinin eline ne zaman/nere-
de gegecegini diizenler.

Bu ihracat terimleri birbirleri ile baglantilidir ve birbir-
lerini tamamlarlar.

Belgeler

Saticinin aliclya, mallar giimriikten ¢ekebilmesi ya da
benzeri islemler icin sunacagi gerekli belgeleri de s6zles-
mede belirtmelisiniz.

Gozetim

Eger taraflar arasinda yapilmasina gerek gorilmus-
se, uluslararasi gecerliligi olan ve Urlin spesifikasyonlari
lizerinde hakemlik yetkisine sahip uzman ve profesyonel
kuruluslar tarafindan gerceklestirilecek gézetim (inspec-
tion) konusu karar altina alinmali ve bundan kaynaklana-
cak masraflarin hangi tarafa ait olacadi belirtilmelisidir.

Miicbir sebepler

Taraflarin hangi olumsuz sartlardan dolayi s6zlesme-
de gecgen sorumluluklarini gerceklestiremeyeceklerini de
sozlesmeye eklemelisiniz.

Tahkim

Taraflar arasinda olusabilecek anlagmazliklarda ha-
kemlik edecek mahkemelerde s6zlesmede bulunmalidir.

IHRACAT «

Her grup kendiicinde ihracatgi ve ithalatcilar icin fark-
Il sorumluluklar dogurur. Kullanilan nakliye yontemine,
ticari iliskinin gliven unsuruna ve Urlnin o6zelliklerine
gore taraflarin anlastiklar teslim sekillerinin her iki taraf
icin de dogurdugu avantajlar ve dezavantajlar vardir.

Diger taraftan 6deme sekilleri paranin saticiya ne za-
man ve nasil 6denecegini ortaya koyar. Tum diinyadaki
ticari bankalar, 6deme icin kullanilan ¢esitli yontemlerle
ilgili olarak ortak bir terminoloji kullanir.

imza ve tarih

Sézlesmelerde mutlaka tarih bulunmali ve taraflarin
timuinde, tim taraflar tarafindan imzal niishalari olma-
hdir.

ihracatta Miizakere

Bitlin sozlesmeler bir miizakere siirecinin sonunda
ortaya ¢ikar. Her miizakerede oldugu gibi dis ticarette de
taraflarin birbirini ikna etmeye calistiklari bir stireg vardir.

Basarili bir miizakerenin sonucu sézlesmedir. Dis ti-
carette miizakereler gerceklestirilirken dikkat edilmesi
gereken hususlar asagidadir:

+ Yapici olmayan, “ister al ister alma”ya da “begenmez-
sen gidersin” tarzinda olumsuz yaklasimlara yer verilme-
melidir.

- Her sey miizakere konusu yapilabilir. Onemli olan
her konunun acikca, gerekli durumlarda birden fazla kez
ele alinmasidir.

« Sorumluluklarin kim tarafindan Ustlenilecegi konu-
sunun acikliga kavusturulmasi sarttir.

« Tim muzakerelerde oldugu gibi ilk izlenimler, dakik
olmak, iyi ev sahipligi yapmalk, istekli goziikmek, ortamin
muzakereye uygun olmasi, samimiyet, miizakerenin ba-
sarisi agisindan 6nem tasir.

« Ekip calismasi miizakerenin sonucu agisindan 6nem-
lidir.

Kaynak: http://www.ibp.gov.tr
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KONYA’NIN DIS TICARET RAKAMLARI

AYLARA GORE iIHRACAT RAKAMLARI DAGILIMI
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YIL Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eyliil Ekim Kasim Aralik
(S?D;* 80.740.440 | 73.493.252 | 97.547.919 | 101.913.124 | 111.220.469 | 127.612.959 | 107.060.386 | 102.802.163 | 89.194.592 | 101.355.482 | 86.869.305 | 114.057.308
(LZJ(;]D?* 99.892.288 | 96.926.874

*Veriler TIM'den alinmigtir

AYLARA GORE iTHALAT RAKAMLARI DAGILIMI
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YIL Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eyliil Ekim Kasim Aralik
(L2121D1)* 74.907.142 80.336.448 | 140.120.402 | 101.585.249 | 107.635.741 | 100.056.464 | 95.939.947 87.528.164 89.274.449 97.131.258 93.444.775 | 102.258.549
(12123* 98.246.100

*Veriler TUIK'den alinmistir

AYLARA GORE TIR KARNESI SATISLARI
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YIL Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eyliil Ekim Kasim Aralik
(i?jgt) 780 792 889 898 907 966 908 935 981 1057 975 908
2012
(Adet) 774 889

*Veriler Ticaret Odasi
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SUBAT 2012 SEKTOR BAZINDA iHRACAT SIRALAMASI SUBAT 2012 ULKE BAZINDA iHRACAT SIRALAMASI
S.No. | Sektér T"(f,':;; s.No. | Ulke T‘:ﬁ':g;
1 Tasit Araclari ve Yan Sanayi 21.461.155 1 Irak 19.315.160
2 Makine ve Aksamlari 20.075.596 2 italya 8.316.573
3 Hububat, Bakliyat, Yagli Tohumlar ve Mamulleri 13.887.246 3 Almanya 6.603.010
4 Demir ve Demir Digi Metaller 11.612.476 4 Misir 4.224.433
5 Su Uriinleri ve Hayvancilik Mamidilleri 6.926.359 5 Libya 3.669.727
6 Kimyevi Maddeler ve Mamulleri 5.373.206 6 iran 3.633.587
7 iklimlendirme Sanayi 4.737.875 7 Suudi Arabistan 2.974.581
8 Maden ve Metaller 2.292.505 8 Birlesik Devletler 2.553.874
9 Aga¢ Mamiilleri ve Orman Uriinleri 1.933.576 9 Birlesik Krallik 2.490.657
10 | Elektrik - Elektronik 1.408.708 10 | Rusya Federasyonu 2.474.207
11 | Celik 1.254.298 11 | Cezayir 2.357.932
12 | Meyve Sebze Mamulleri 1.176.166 12 | ispanya 2.033.111
13 | Hazirgiyim ve Konfeksiyon 1.097.958 13 | Azerbaycan Nahgivan 1.567.522
14 | Savunma Sanayi 983.880 14 | Birlesik Arap Emirlikleri 1.525.705
15 | Tekstil ve Hammaddeleri 748.356 15 | Avusturya 1.522.378
16 | Cimento Cam Seramik ve Toprak Uriinleri 690.719 16 | Fransa 1.350.634
17 | Kuru Meyve ve Mamulleri 629.280 17 | Bulgaristan 1.283.232
18 | Yas Meyve ve Sebze 334.353 18 | Gurcistan 1.147.050
19 | Deri ve Deri Mamulleri 123.117 19 | Belgika 1.121.353
20 | Zeytin ve Zeytinyagi 94.860 20 | Polonya 1.042.845

OCAK 2012 SEKTOR BAZINDA iTHALAT SIRALAMASI OCAK 2012 ULKE BAZINDA iTHALAT SIRALAMASI
S.No. | Sektor T"(ﬂ':;; S.No. | Ulke T"(ﬁ':[';;
1 Kazan:makina ve cihazlar,aletler,parcalari 21.076.898 1 Rusya Federasyonu 19.383.701
2 Hububat 19.254.562 2 Cin 11.513.978
3 Plastik ve plastikten mamul esya 15.000.294 3 Almanya 8.691.624
4 Demir ve celik 4.855.541 4 italya 4.507.810
5 Mineral yakitlar,mineral yaglar ve miistahsallar,mumlar 4.417.702 5 Tayvan 4.507.239
6 Gida sanayii kalinti ve dokuntiileri,hazir hayvan gidalari 3.099.255 6 Polonya 3.476.676
7 Elektrikli makina ve cihazlar,aksam ve parcalari 2.826.288 7 Hindistan 3.332.211
8 Motorlu kara tasitlar,traktor,bisiklet, motosiklet ve diger 2.464.367 8 Suudi Arabistan 2.757.889
9 Etler ve yenilen sakatat 2.451.596 9 iran 2.726.348
10 | Adac ve agactan mamul esya:odun kdmdiri 2.246.710 10 | Hollanda 2.674.371
11 | Sit ve st mamulleri kus ve kiimes hay.yumurtalari,bal vb. 2.214.814 11 isvigre 2.513.671
12 | Aluminyum ve aluminyum esya 2.130.401 12 | Isveg 2.354.330
13 | Organik kimyasal mustahsallar 1.634.403 13 | Etiopya 2.252.440
14 | Yagh tohum ve meyvalar,sanayi bitkileri,saman,hayvan yemi 1.533.688 14 | Ukrayna 2.195.132
15 | Demir veya celikten esya 1.483.885 15 | Kazakistan 2.022.360
16 | Kauguk ve kauguktan esya 1.466.627 16 | AB.D. 1.536.722
17 Debagat ve boyacilikta kullanilan hilasa,boya,macun,sakizlar 1.102.352 17 Katar 1.425.362
18 | Muhtelif kimyasal maddeler 968.855 18 | Belgika 1.351.565
19 | Kakao ve kakao mistahzarlari 829.968 19 | Tayland 1.314.873
20 | Hayvansal ve bitkisel yaglar ve bunlarin mistahzarlari 785.278 20 | Brezilya 1.106.291
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Genel Ekonomik Durum

Libnan'da ekonomi hizmet sekt6ri agirlikli bir yapi ser-
gilemektedir. Ekonominin toplam gelir kaynaklari toplam
harcamalari karsilayamamaktadir. Genel ekonomide ithala-
tin dnemli bir agirhiginin oldugu goriilmektedir. 2010 yilinda
ithalatin GSMH’ye oranin %54, toplam dis ticaretin GSMH'ye
oraninin ise %70 seviyesinde olacagi d6ngorilmektedir.

Ldbnan, niifus olarak kiictk bir tilke goriinimiinde bu-
lunmasina ragmen, 6zellikle ithalat agisindan gevre ve kom-
su Ulkelerin blyik ¢cogunlugundan daha buytk bir pazar
potansiyeline sahiptir. Yaklasik 4 milyonluk nifusuyla 2008
yilinda 16,3 milyar dolar ithalat ger-
ceklestirmis ve Libnan'in ithalati-
nin 2010 yilinda 18,5 milyar dolara
ulasilacagi 6ngorulmektedir.

Genel ekonominin ylksek
diizeyde verilen dis ticaret aciklari
blyik oranda yurtdisindaki Lib-
nanhlarin gonderdikleri sermaye
akisiyla ve Korfez tlkelerinden 6zel-
likle gayrimenkul yatirimlari seklin-
de gelen sermaye ile saglanmaya
calisiimaktadir. Bu sermaye akimi-
nin surekli olamamasi, ekonomik
ve siyasi krizler ekonomi {izerinde
derin etkiler yapmaktadir.

Libnan ekonomisinde insaat ve gayrimenkul satislari
énemli bir gelir kaynagi olarak degerlendiriimektedir. Ozel-
likle Arap Ulkeleri vatandaslarina Liibnanda gayrimenkul
edinme konusunda saglanan kolayliklar, basta petrol zengi-
ni tlkelerden olmak tizere, Liibnan’a 6nemli bir para akisinin
olusmasini saglarken, bankacilik sektoriiniin gelismis olma-
si ve sektordeki gizlilik ilkesi ayrica tesvik edici bir unsur ol-
maktadr.

Ulkedeki kalifiye isgiicii ve miitesebbis kabiliyeti-
nin ylksek olmasinin getirdigi dinamizm, Libnanlilarin

¥ ) el

4,2 milyon (2011 6ngoru)

Yiizolcimi 10452 km2
Baskent Beyrut
Kisi Basina Diigsen
Milli Gelir 13 387 Dolar
Blylme Orani %7,5

Doviz Kuru 1 USD= 1,504 LBP (Libnan Poundu)

Baslica Sehirler | Beyrut (1.3 milyon), Tripoli (1.6 milyon)

Telefon Kodu +961

Beyrut'ta konuslanip diinya capinda ticaret yapmalarini,
Turkiye'den alip Korfez tlkelerine, Cin'den alip Afrika Ulke-
lerine satmalarini saglayan bir yapi olusturmustur. Bu yapi
ve dinamizmi besleyen énemli bir unsur ise, tilkedeki eko-
nomik anlamdaki liberal ve siyasi anlamdaki 6zgtirliik¢l ya-
pidir.

Uluslararasi Finans Enstittist (IIF) de, kriz sonrasinda
Labnan ekonomisi ile ilgili olarak yayimladigi ilk raporunda,
finansal krizin Libnan ekonomisi lzerinde dogrudan etki
yarattigina iliskin bir isaretin heniiz bulunmadigini, bu ne-
denle Ulke risk priminin diger gelismekte olan tlkelere oran-
la daha az arttigini belirtmektedir.
Krizin turizm ve insaat sektorliini
uzun donemde etkileyebilecegine
isaret edilen raporda 2009 yili igin
% 3,5 buyume tahmini yapilmakta-
dir. Libnan Merkez Bankasi Baskani
Riad Salameh ise faiz oranlarinin
sabit kalmasini planladiklarini, enf-
lasyonun ise dusluse gecgecegini
aciklamistir.

Bankacilik sektoriine yonelik
gerceklestirilen siki finansal diizen-
lemeler (Lubnan bankalarinin yurt
disinda yatiracaklan kaynaklar, 6z-
sermayelerinin % 25'ini asamamak-
tadir), glivenli liman arayan ilave fonlarin Liibnan bankalari-
na yonelmesi, Lilbnan Pound’nun ABD Dolari’'na sabitlenmis
olmasi dolayisiyla enflasyon ve fiyat artis baskisinin hafifle-
mesi, ve dustise gecen petrol fiyatlarinin Libnan'in ithalat
maliyetini azaltmasi sayesinde uluslararasi mali krizden ilk
etapta daha az etkilenen Libnan’in, krizin etkilerinin Kérfez
Ulkelerine ulasmasiyla birlikte daha fazla etkilenebilecegi
tahmin edilmektedir. Nitekim Korfez tilkelerinde calisan 400
000'den fazla Libnanli'nin isini kaybetmesi ile yillik 5 Milyar
Dolar civarindaki sermaye girisinin yavaslamasi ve daralan




ic talep nedeniyle reel
sektorlin ve istihdamin
olumsuz etkilenmesi
olasidir.

Ulkenin en degerli
| dogal kaynagi olan ve
glinimiizde  tikenen
sedir ormanlarinin yerini
c¢imento sanayi almistir.
Micevhercilikte de son yillarda 6nemli gelisme kaydedilmis
olup, bu sektérde hakimiyet kiiglik bir Ermeni toplulugun-
dadir.

Ekonomi Politikalari

Labnan gelismis ticaret sistemi, ekonomi ve yatirim
politikalarinda kisitlama yapilmaksizin stirdirilen uzun bir
gecmise sahiptir. Hilkimet ekonomide miidahaleci olma-
yan bir tutum sergilemektedir. Lilbnan'da sermaye ve mal
hareketlerinin giris ¢ikisinda herhangi bir kisitlama yoktur.

Libnan yabanci yatirimi memnuniyetle karsilamakta-
dir. Lilbnan'da 6zel is kurma ve isletme onlinde, sinirli istis-
nalar disinda hukuki bir kisitlama bulunmamaktadir. Doviz
kontroliiniin olmamasi yabanci yatinmcilan istedikleri bi-
¢imde sermaye ithali ve ihraci yapma konusunda serbest
birakmaktadir.

Ekonomik Performans

Serbest piyasa ekonomisine sahip Libnan 6zel girisime
dayanmaktadir. Ozel sektér ortalama talebin %80'ine katki-
da bulunmakta ve tarim, sanayi, insaat, ticaret ve turizmin
yanisira  bankacilik
ve finans, otelcilik ve
lokantacilik, medya
ve reklamcilik, danis-
manlik ve mithendis-
lik sektorlerini ihtiva
etmektedir.  imalat
ve sanayi sektorleri
milli gelirin yaklasik
beste birine katkida
bulunmaktadir. Bu
sektorler icin uluslararasi rekabetten sadece sinirli diizeyde
koruma vardir.

2008 yilinda enflasyon orani %10, 2009 yili icin %1.2
olup, 2010 yil igin dngériilen oran %3'dir. Ulke eknomik
blylme egilimini sirdirmektedir. 2010 yilinda %5.8 oranin-
da biiylimesi 6ngorilmektedir. Ekonomik gelismesine bagh
olarak satin alma gtictinde kisi basi gelirin 2010 yili igin 13
bin dolar gececegi 6ngorilmektedir.

Libnan’in ulusal para birimi olan Pound’un degeri res-
mi ve serbest piyasadaki doviz kuru esitlenmistir. 2010 yi-
linda ortalama doviz kuru, 1 ABD Dolari = 1,507 Lira olarak
gerceklesmistir.

Ekonomide Gelecege Yonelik Beklentiler

Reel ekonomik blytimenin énimuzdeki yillarda %5'in
Uzerinde gerceklesmesi beklenmektedir. Diger taraftan enf-
lasyonun éniimiizdekiyillarda tek haneli rakamlarda dolasa-

Dis Ticaret Gostergeleri (Milyar Dolar)
ITC Trademap
Yil | ihracat | ithalat | Denge | Hacim
2006 2,3 9,4 -7,1 11,7
2007 2,8 11,8 =9 14,6
2008 | 3,5 16,1 -12,6 19,6
2009 1 11,2 -10,2 12,2

ULKE PANAROMA <

ihrag Ettigi Baslica Uriinler (1 000 Dolar)

ITC Trademap
P 2007 Degeri | 2008 Degeri | 2009 Degeri
Uriin Adi (10009) (1000$) (1000$)
HS No | Digerleri ile Birlikte Toplam | 2816321 3478305 1528167
Kiymetli metaller ve
7113 kaplamalarindan 85954 115397 275562
micevherci esyasi
7102 Elmaslar 73133 122 489 142 836
7204 |  Demircelikddkintive | 705, 199614 86 896
hurdalari, bunlarin kilgeleri
4901 | Kitap, brosur, risale vb matbua 39372 45 037 52 065
8504 Elektrlk.transformfatorlerl, 4687 3480 51183
statik konvertorler
a5020 | C1KieisnoRIplantetatitS NN oo/ -4n 135391 44279
elektrik konvertisorleri
2809 | Difosfor pentaoksit, fosfo- | 55 05 97817 34090
rik asit, polifosforik asitler
2401 VLT T U 33903 33726 3019
dokuinttleri
7404 | Bakir hurda ve dokintuleri 101 633 86 201 20107
3917 PIastlktenvhortumIar, boru- 13309 26 364 19006
lar ve baglanti elemanlari
Tarifenin bagka yerinde
2008 | bulunmayan meyva, sebze 22 065 29 875 18578
konserveleri
9403 Diger mobilyalar, bunlarin 61151 82 680 18272
aksam ve parcalari
Motorlarda kullanilmaya
8511 mahsus elektrikli aFe§Ieme 363 1216 16726
veya hareket ettirme
tertibat ve cihazlari
9999 EEHETECE 26170 17 303 16593
tanimlanmayan Uriinler
8544 | izole edilmis teller kablolar 44290 59 034 15887
wawy || EUELDIEIER OIS 1403 2268 15301
ve midesi
0701 Patetes 11632 15052 14937
3920 | Plastikten digerlevha, 25449 34236 12012
yaprak, pelikil ve lamlar
Yontulmaya, insaata
6802 elverisli islenmis taslar 21756 30158 11992
(kayagan haric)
2005 Diger sebzeler (konserve, 21429 27020 11676

dondurulmamis)

51



52

- ULKE PANAROMA

ithal Ettigi Baglica Uriinler (1 000 Dolar)

ITC Trademap
2007 2008 2009
Uriin Adi Degeri Degeri Degeri
(1000 $) (1000 $) (1000 $)
HsNo | DigerlerilleBirikte | 41014557 | 16136466 | 12168107
Toplam
Petrol ve bitimenli
2710 minerallerden Uretilen- 2422827 3807 344 1250413
ham hari¢-yaglar
Binek otomobilleri,
8703 steysin vagonlar, yaris 720070 1359754 1118893
arabalan
8802 Diger hava tasitlari, uzay 35 0 508 269
araclari
3004 | Tedavikorumailaclan, | ;g 0 625 854 524977
doze edilmis,
7102 Elmaslar 157 564 248917 383930
Demir-celik cubuklar-
7214 | sicak haddeli, d6gilmus, 291188 420451 210875
burulmus, cekilmis
Kiymetli metaller ve
7113 | kaplamalarindan mucev- 29935 44937 187 946
herci esyasi
7108 Altin 265 407 512506 159 887
8408 Dizel, yari dizel motorlar 53552 53032 140 648
9999 | Baskayerde tanimian- 3764 5293 139 880
mayan Urlinler
Titln ve tutiin ben-
2402 zerlerinden purolar, 128 577 150 167 134153
sigarillolar, sigaralar
gs1y | Tellitelefon-telgraficin | o) ) 77755 130284
elektrikli cihazlar
8708 IRl ERERIN 99567 126 756 120112
parcalari
0201 Sigir eti 61463 90 352 114 048
8471 Sl 101 065 102 901 112152
makinalari, Uniteleri
0102 Canli sigirlar 136 704 150759 111303
9403 BRI T 52150 74313 99 282
aksam parcalari
pp | SRR ikl 70 665 113207 92391
motorlu tasitlar
8528 Televizyon alicilari 67 724 97 654 85258
4011 Lastikler 60 924 64073 84738
Tiirkiye-Liibnan Dis Ticaret Degerleri
(1 000 Dolar)
T.C. Ekonomi Bakanligi Dis Ticaret Bilgi Sistemi
Dis Dis
Yil | ihracat | ithalat | Ticaret | Ticaret
Dengesi | Hacmi
2000 | 129265 22178 107 087 151 443
2001 | 183880 26023 157857 | 209903
2002 | 187338 | 41921 145417 | 229259
2003 | 148126 71709 76417 219 835
2004 | 234400 | 147355 87 045 381 755
2005 | 195910 | 144973 50937 340883
2006 | 240598 | 126685 | 113913 367 283
2007 | 393216 | 116013 | 277 203 509 229
2008 | 665054 | 178780 | 486274 | 843834
2009 | 686514 | 107896 | 578618 | 794410
2010 | 619543 | 228536 | 391007 | 848079
2011 | 718.536 | 282.743 | 435.793 | 1.001.279

cagl tahmin edilmek-
tedir.  Onimizdeki
donemde dis ticaret
aciginin devam etme-
si ongorilmektedir.

Dogrudan Ya- |
bana Yatinnmlar

Libnan'da Yatiri-
mi Gelistirme Kanunu
16 Agustos 2001'de yururlige girmistir. (http://www.idal.
com.lb). Kanun ile, yatirimlara vergi istisnasi, calisma izni,
birtakim Ucret indirimleri saglanmakla birlikte, enerji, top-
rak ve isglici maliyetlerinin ylksek olmasi ve pek ¢ok (lke
ile Serbest Ticaret Anlagmasi imzalanmis olmasi nedeniyle
sanayi yatirimlari i¢in Libnan uygun bir tercih olarak gorul-
memektedir. Ancak, Liibnan’in Orta Dogu’nun en 6nemli tu-
rizm merkezlerinden biri olmasi dolayisiyla tilkedeki turizm
yatirimlari son yillarda artmaktadir. Libnan'da yapilacak ya-
tirimlara bolgeler itibariyla degisik
tesvikler verilmektedir (Detayl bil-
gi icin: Investment Development
Authority of Lebanon www.idal.
com.lb).

Tiirkiye ile Ticaret

Libnan ile 2000 yilinda 150
Milyon Dolar civarinda olan dis ti-
caret hacmimiz, 2011 yili itibariyla
1 Milyar Dolar’a ulagsmistir.

ihracat Potansiyeli Olan
Baslica Sektorler
Libnan ekonomisi ithalata

dayali bir ekonomi olup 6zellikle

gida isleme ve imalat sanayi, insaat, ticaret ve turizm, sag-
lik, bankacilik, finans, sigortacilik, otel ve lokantacilik, med-
ya ve reklamcilik, danismanlik ve mihendislik sektorlerinde
onemli firsatlar sunmaktadir.

Tiirkiye-LUBNAN Yatirim iligkileri

Ulkede enerji, toprak ve isglicii maliyetlerinin yiiksek ol-
masi ve pek cok Ulke ile Serbest Ticaret Anlasmasi imzalan-
mis olmasi nedeniyle sanayi yatirimlari icin Libnan uygun
bir tercih olarak gorilmemektedir. Ancak, Libnan'in Orta
Dogu'nun en onemli
turizm merkezlerinden
biri olmasi dolayisiyla
Ulkedeki turizm yati-
rimlari son yillarda art-
maktadir.  Libnan'da
yapilacak  yatirimlara
projeler itibariyla degi-
sik tesvikler verilmek-
tedir (Detayli bilgi igin:
Investment Development Authority of Lebanon www.idal.
com.lb).

Sanayi Uriinleri ve Hizmetler ihrag Potansiyelimiz

Demir Celik

Labnan insaat sektorl lkenin en 6nemli sektorlerin-
den birisidir. Komsu Arap (lkeler Libnan'da gayrimenkul
yatinmlarinda bulunmaktadir. Libnan 2009 yilinda 13 mil-
yon dolarlik demir celik sicak hadde yassi mamulleri (genis-
lik 600mm.den fazla-7208) ithal etmistir. Ulkemizde demir
celik yassi Grline yapilan ve yapilmasi planlanan yatirimlar-
la 6numiizdeki yillarda Tirkiye'nin yassi mamul ihtiyacinin
onemli bir kisminin i¢ piyasadan karsilanmasi ve ihracatinin
artmasi ve bununla beraber Libnan’in potansiyel olmasi




beklenmektedir.Liibnan'in 2009 yilinda
43 milyon dolar degerinde demir veya
alasimsiz celikten yassi hadde mamul-
leri (7210) ithal etmistir. ithal ettigi bas-
. lica Ulkeler, Tiirkiye, Cin, Kore, Belgika ve
Almanya'dir. Verilerde farkhlik olmakla
e beraber tlkemiz 6nemli oranda s6z ko-
nusu Urinde Libnan’a ihracat gercek-
lestirmektedir. Libnan pazari gelisen

‘_E- bir pazar olup, Tirrkiye'nin payinin yuk-
selme egiliminin strecegi beklenmek-
tedir. Libnan demir ¢elik Grtinlerine AB
Ulkelerine %3.2, tUlkemizinde yer aldig
MEN Ulkelerine ise %0-5 arasinda giim-
riik vergisi uygulamaktadir.

Elektrikli Makineler ve Kablolar

Libnan'in elektrik jeneratorleri
ve rotatif konvertorler (8502) ithalati
2009'da onceki yila gore %45 oranin-
da azalarak 65 milyon dolar, gerilimi 1000 voltu gecmeyen
elektrik devresi techizati (8536) ithalati %16 azalisla 48 mil-
yon dolar, elektrik akiimulatorleri (8507) ithalati %3 artisla
40 milyon dolar olup toplam 143 milyon dolardir. Lilbnan’in
s0z konusu Uriinlerde tlkemizden ithalati toplam 3 milyon
dolarin altinda olup bu rakamlarin artabilecegi dusuniil-
mektedir. Libnan ithalatinda Turkiye ve diger Ulkeler icin
%0-5 AB llkelerine %3.2 glimriik ver-
gisi uygulamaktadir.

Isitma, Sogutma, Havalandirma ,

Libnan toplam isitma sogut-
ma sektoérd 2009 yilinda 6nceki yila
oranla %2 azalisla 62 milyon dolarlik [
ithalat gerceklestirmistir. ithalatin §
¢ok buyik kismini Cin, Tayland, Kore,
Malezya ve ABD'den gergeklestirmis-
tir. Tarkiye'nin s6z konusu Uriinlerde
ihracati 2009 yilinda 500 bin dolar
civarinda olup bunun artirilabilecegi
distnilmektedir.Libnan ithalatta
gumrik vergisini Turkiye ve diger ul-
keler icin %5-20, AB lkeleri icin ise
%3.2-12.8 olarak uygulamaktadir.

Medikal Uriinler ve Cihazlar

Libnan medikal sektori disa
bagimli olup 2009 yilinda toplam 79
milyon dolarlk ithalat gerceklestir-
mistir. Ulkemizden medikal ithalat
cok dusuk seviyelerde olsa da Liib-
nan s6z konusu Urtinlerde potansiyel
arz etmektedir. Libnan 2009 yilinda
sektor ithalatini Almanya, Hollanda,
Fransa, ABD ve Cin'den saglamistir.
Libnan tibbi cihaz ve ekipman itha-
latinda glimriik vergisini Tirkiye ve diger Ulkeler icin %5 AB
Ulkeleri icin %3.2 uygulamaktadir.

Mobilya

2009 yilinda, Liilbnan 99 milyon dolar tutarinda mobilya
(9403) ithal etmis olup; ithalatin % 8'ini Turkiye'den gercek-
lestirmistir. Turkiye'nin 2009 yilinda toplam diger mobilya
ihracati 630 milyon dolar civarindadir. S6z konusu ihracatin
binde 6'si Libnan pazarina gerceklestirilmistir. Gelir sevi-
yesi artis egiliminde olan orta sinifin tiketim harcamalari
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artmaktadir. Lilbnan pazari tiketim harcamalari acisindan

biiyiik bir pazar potansiyeline sahiptir. Mobilya sektoriinde .

glicli oldugumuz alanlardan biri olan ofis mobilyalari paza-
rinda Libnan'daki payimizin gelisme potansiyeli ylksektir.
Libnanlilar diger ortadogu Ulkeleri gibi yasadiklari mekan-
larin mobilyalarina bliytk 6nem vermektedirler. Modern
tasarimli ahsap mobilya ve modiiler mobilyaya olan talep
artmaktadir. Mobilyaya uygulanan giimrik vergileri yuksek
olup; AB Ulkelerine %3.2-19.2, diger Ulkelere ise %5-30 di-
zeyindedir.

Otomotiv Ana ve Yan Sanayi

Libnan otomotiv pazarinda 1.7 milyon ara¢ oldugu
tahmin edilmektedir. Sektoriin toplam ithalati ise 2009 yi-
linda toplam 1.4 milyar dolar civarinda olup sektor biyu-
mesini stirdiirmektedir. Libnan'da yerel otomotiv Uretimi
bulunmamaktadir. Lilbnan’in ithal ettigi araclarin yaklasik

%10’luk kismini SUV sinifi araglarin olusturdugu ve tlke [ d

genelindeki yol sartlarinin bozuklugundan dolayi SUV sinif
araclann ithalatinin artmasi beklenmektedir. Sektorde fren,
debriyaj, motor aksamlari, yedek parca, guivenlik aksesuar-
lari talebi ylksektir. Satin alma egilimlerinin 6zellikle kaliteli
Urtinlere yonelik oldugu gorilmektedir. Lilbnan’in diinya-
dan oto ana ve yan sanayi ithalati incelendiginde, 2009 yilin-
da, 8703 grubunda binek otomobiller ithalati bir dnceki yila
gore %10 azalarak 1.1 milyar dolari gectigi gorilmektedir.
Turkiye'den bu gurupta ithalati 2009 yilinda 6.2 milyon do-
lar olarak gerceklesmis ve 2008 yilina
gore %53 azalmistir. Libnan’in itha-
latinda baslica tlkeler ABD, Japonya,
Almanya, Kore ve Kanada'dir. Lilbnan
AB Uyesi ulkeler %3.2, diger ulkelere
ise %5 oraninda glimrik vergisi uy-
gulamaktadir. Libnan esya tasimaya
mahsus motorlu tasitlar (8704) itha-
lati da 2009 yilinda 92 milyon dolari
asmustir. ithalatini Almanya, Japonya,

mistir. Tirkiye bu pazara 2009 yilinda
yaklasik 500 Bin dolarlik ihracat ger-
ceklestirmistir. Libnan’in 2009 yilinda
diinyadan toplam motorlu tasitlar ak-
sam ve parcalari ile oto lastigi ithalat
(8708 ve 4011) bir 6nceki yila gore si-
rasiyla %3 ve %26 artarak toplam 204
milyon dolara yaklagmistir. Lilbnan'in
yan sanayi kalemlerinden 8708 mo-
torlu ara¢ aksami grubunda diinya-
dan ithalatinda baslica tlkeler ABD,
Cin, Almanya, italya ve Japonyadir.
Bu grup icinde en fazla ithal edilen
kalemler motor aksam ve parcalari,
sasi, rotbasi, rotiller, akslar ve vites
kutularidir. TUrkiye'den Libnan’a oto
yan sanayi ihracatimiz (8708,4011) 2009 yilinda bir 6nceki
yila gore sirasiyla %4 ve %67 artisla toplam 4.1 milyon dolar
olmustur.Lilbnan otomotiv yan sanayi sektoriinde giimrik
vergisi oranlan AB Ulkelerine %3.2, diger tilkelere (MFN) ise
%5'tir. Libnan oto ana ve yan sanayi Urlnleri ithalatinda
Turkiye'nin aralarinda yer aldigi MFN Ulkelerine uygulanan
gumruk vergisi oranlari uygulanmaktadir.
Kaynak: http://www.ibp.gov.tr/pg/section-pg-ulke.

Hollanda, italya ve Fransadan yap- B
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GELENEGIN SANAT

EGITIMINE VE SANATA YANSIMASI

“DENEYSEL GALISMALAR"

Toplumlarin kiilttrel bel-
legini olusturan geleneksel
sanatlarin korunmasi ve gele-
cek kusaklara aktarilmasi mis-
yonunu Ustlenen Geleneksel
Turk Sanatlari Bolimlerinin
sanat egitimi kapsaminda ku-
rumsallasmasi, el sanatlarinin
zanaat ekseninden sanat ek-
senine sicramasini saglamis-
tir. Bu baglamda 6nce sanat
egitiminin yapilanma sureci-
ne bakmak gerekir. Ulkemiz-
de sanat egitiminin kurum-
sallasma siirecine lic 6nemli
kurum onciliik etmistir. Bun-
lardan ilki, buglinkii adiyla Mimar Sinan Giizel Sanatlar
Universitesi, 1883'te kurulan Sanayi-i Nefise Mektebi'dir.
Okulun model aldigi ekol, Paris Ecole des Beaux-Artsdir;
yani Fransiz sanat anlayisi ilk glizel sanatlar okulunun temel
belirleyicisidir. (Alicavusoglu, 2009: 22) ikincisi, Ankara Gazi
Terbiye Enstitiisii Resim-Is Boliimii 1932 yilinda kurulur. Bu
girisim, Cumhuriyet ertesinde sanatla sanayiyi, 6zerk sanat-
larla uygulamali sanatlari birlestirmenin ilk etabi sayilir. (Ar-
tun, 2009: 13) Uclinciisti, Almanya'da 1919'da Weimar Gui-
zel Sanatlar Okulu ile Sanat ve Zanaat Okulu’'nu birlestiren
Walter Gropius tarafindan kurulan Bauhaus (Alicavusoglu,
2009: 23) amag ve ilkelerine bagh olarak kurulan Tatbiki
Glzel Sanatlar Yuksek Okulu'dur. Egitim tarihinde 6nemli

Yrd.Dog. Sevim Arslan
Marmara Universitesi
Glizel Sanatlar Fakiltesi Ogretim Uyesi

bir yere sahip olan “Tatbiki Guizel Sa-
nat Okullar 19.ytizyiln ortalarinda
ingiltere'de her seyden énce milli el
sanatlarini ve endustriyi- Enternas-
yonal Endustrinin bozucu ve batirici
rekabetinden kurtarmak ve tekrar
saglam bir kilttr ve ekonomi varhgi
haline getirmek isteyen bir hareketin
ocaklari olarak kurulmuslardir. (Yada,
1966: 21) Bauhaus, baska baska mer-
kezlerde baska baska adlara birtinen
bir enternasyonali temsil eder: Bu
enternasyonalin merkezleri Lond-
ra (Arts and Crafts), Amsterdam (de
Stijl), Paris (Pirizm), Berlin (Jugend-
stil, Bauhaus), Viyana (Kinetizm) ve
Moskova'dir (Konstriiktivizm). (Artun,
2009: 197)

20. yuzyihn sanat ve tasarim
egitimine yon veren Bauhaus Okulu
etkisinde, 1957 yilinda kurulan Tatbiki Guizel Sanatlar Yiik-
sek Okulu; Mobilya ve icmimarlik, Grafik, Tekstil, Dekoratif
Resim ve Seramik olmak lizere bes bélimle egitim ve 6gre-
timine baslar.

Bolimlerin ¢calisma programi Ui¢ grupta toplanir:

1) Malzemeyi sekillendirme: malzemeyle form arastir-
EIET

2) Teknik ile form guzelligini birlestirme: Yaratici sekil-
lendirme, konstriiksiyon formlari.




3) Endustriyel sekillendirme: Endustriye tatbik, cogalt-
ma, roprodiiksiyona uygulama. (Yada, 2009: 562)

Kurulusundan 25 sene sonra, Tatbiki Giizel Sanatlar
Yiiksek Okulu, 20 Temmuz 1982 tarihli 41. sayili Yiiksek Og-
renim Kurumlarn Teskilati Hakkinda Kanun Huikmiindeki
Kararname’nin 14. maddesi uyarinca, Glzel Sanatlar Fakdil-
tesi olarak Marmara Universitesine baglanir. Bu asamada
Guzel Sanatlar Fakdltesi biinyesinde, Sinema- TV, Heykel,
Fotograf, Endiistri Uriinleri tasarimi ve Geleneksel Tiirk El
Sanatlari Bolumleri acilir. Geleneksel Turk El Sanatlarn Bo-
[imU bashd altinda; Eski Yazi ( Hat ) Anasanat Dali, Tez-
hip- Minyatilr Anasanat Dali, Cilt Anasanat Dali, Eski Turk
Ciniciligi Anasanat Dali, Hali —Kilim ve Eski Kumas Desenleri
Anasanat Dallar kurulur. Ancak 1983
yilinda Hali-Kilim-Eski Kumas Desenle-
ri Anasanat Dali ve Tezhip-Minya—tiir
Anasanat Dali olmak Uzere iki Anasa-
nat dalinda egitim ve 6gretime baslar.
2009 yilinda adi Geleneksel Turk Sa-
natlari olarak degismistir. Bolim, gele-
neksel sanatlar cercevesi icinde, sanat
formas—yonu alarak, gérme ve algilama
yetisi kazanmis, geleneksel degerlerimi-
zi 6zlimseyerek, ilgili alanlarda sanatsal
yapisiyla cagdas ve 6zgiin yaklasimlar
getirebilen yaratici elemanlarin yetis-
tirilmesini amaclar. Egitim surecinde,
geleneksel sanatlar kapsaminda uygu-
lamali egitimin yani sira bilimsel aras-
tirma yapilmakta, yasa—yan ve gittikce
yok olan sanat Urlinleri saptanmakta,
arsivlenmekte ve Anadolu'daki kiltirel
birikimin sistematik degerlendirmesi
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diger kultur ve teknoloji dersleri ile des-
teklenir. ikinci yilin Hal Kilim Tasarimi
ve Uygulamalari dersinde genel olarak
kirkitli dokumalar basligi altinda adlan-
dirdigimiz hali ve diiz dokuma yaygilar;
kilim, cicim, zili ve sumak dokumalari
geleneksel ornekler tzerinden incele-
me ve analiz yapilir. Ogrenci her doku-
ma tiriin ayri ayr geleneksel teknikte
uygulamalarini yaparak teknik yapilari
¢ozlimler.

Hali Kilim Eski Kumas Desenleri

olusturulmaktadir.

Hali Kilim Eski Kumas Desenleri
Anasanat Dali Programi

Geleneksel sanat mirasimizin korunmasi, bilimsel aras-
tirmalarla belgelenmesi, saptanmasi, arsivlenmesi, tanitil-
masi ve geleneksel verilerin yeni yorumlarla modern sanat
icinde uygulama alanlari olusturulmasi Geleneksel Tirk
Sanatlari Bolim Hali-Kilim Eski Kumas Desenleri Anasanat
Dal'nin egitim programinin ana eksenini olusturmaktadir.
Bu egitimin programinda, sanat formasyonu alarak gérme
ve algilama yetisi kazanmis, geleneksel degerleri arastiran,
saptayan, koruyan ve sanatgi kimligi ile cagdas anlamdaile-
ri gotlirmeyi hedefleyen ve 6zgiin yaklasimlar getirebilen
yaratici bireyler yetistirmek hedeflenir.

Program, sanat ve tasarim, kiiltiir ve teknoloji olmak
lizere iki eksen altinda gruplanan derslerden olusmaktadir.
Programin birinci yilinda yogun olarak Temel Sanat Egitimi
ve genel kultur dersleri yer almaktadir.

ikinci yilda geleneksel tekstil sanatlarinin temel ekse-
nini olusturan Hali Kilim Tasarimi ve Uygulamalari, Dokuma
Tasarimi ve Uygulamalari, Baski Tasarimi ve Uygulamala-
ri olmak Uzere (i¢ temel sanat ve tasarim dersleri yer alir.
Bunlarla birlikte 6grencinin aldigi diger zorunlu dersler, Yi-
zeysel Tasanm - Tekstil, Kumas Yapi Bilgisi ve Analizi, Teks-
til Kimyasi, Tekstil Sanati Tarihi dersleridir. Bu yilda egitim

Anasanat Dali programinin l¢iinci yi-

linda, Hali Kilim, Dokuma, Baski sanat
alanindan birini secerek uzmanlik alani belirlenir. Yiizeysel
Tasarim - Tekstil, Dogal Boyar Maddeler ve Boyama Yon-
temleri, Tekstil Konservasyonu, Yontem Bilim derslerini ve
secmeli Sanat ve tasarim dersleri ile birlikte kiiltiir ve tekno-
loji dersleri alir. Hali Kilim sanat dalini secen 6grenci, tarih-
sel gelisim icinde hali kilim sanatini ve yoresel 6zelliklerini,
malzeme, teknik, estetik, desen ve kompozisyon 6zellikleri-
ni 6grenir. Teorik ve uygulamali alan dersleri ile bilgi biriki-
mini elde eden 6grenci ayrica yaptig miize ve alan arastir-
malari ile konusunda uzmanlasir.

Dordiinct yilda Geleneksel Tekstil Sanatinda Cagdas
Yorumlar, Yiizeysel Tasarim - Tekstil, isletme ve Pazarlama
dersleri ile Secimlik Proje ve Secimlik Sanat Dali dersinde
ilgili sanat dali alaninda gelistirdikleri projeler dogrultusun-
da hazirladiklari diploma projesi ile mezun olunur.

Deneysel Calismalar

Hali - Kilim sanat alaninda, Lif sanati, Geleneksel Teks-
til Sanatinda Cagdas Yorumlar ve Proje dersleri kapsaminda
yurattiglimuz deneysel calismalar sanat ve tasarim egitimi
kapsaminda ele alinmaktadir. Geleneksel hali- kilim sana-
tinin tarihsel gelisimini, devirlerini, Gsluplarini, teknolojisi-
ni, teknik ozelliklerini, estetik yapisini, malzeme, desen ve
kompozisyon 6zelliklerini 6grenmis, geleneksel sanatlarin

1)
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gelisim cizgisini, teknik ve
estetik duzeyini kavramis
olan sanat¢l ve tasarimci
adaylari, elde ettikleri bu
birikim ve donanimla ya-
ratici, arastirici ve deney-
sel etkinlikleri ile bagimsiz
disunebilen, dogru so-
rular sorabilen, disiplinle-
rarasi yanitlar arayan bi-
reyler olarak, c¢agdas ve
glincel sanatin icinde yeni
uygulama alanlari olus-
turabileceklerdir. Yaparak
ogrenme, arastirma, ge-
listirme, farkli disiplinlerle
iliski kurma, Uretim alan-
lariile butlinlesme Hali-Ki-
lim Anasanat Dali progra-
minda yirutilen deneysel
calismalarin temel eksenini olusturmaktadir. Bu deneysel
calisma yontemi, geleneksel dokumalarin teknik ve tasarim
gizlerine dair ipuclari ile sanatin cagdas ve giincel degisim
surreci icinde yeni ve 6zgilin yorumlara ulasmay saglayabil-
mektedir.

Deneysel calismalarda, her tirli malzemenin kulla-
niminin serbest birakilmasi, teknigin kullaniminda gele-
neksel kurallarin disina ¢ikilmasi, 6grencinin yaraticihgini
ortaya koyabilmesini saglamaktadir. “Geleneksel yapilar-
da teknik gittikce sabit, degismez bir
yontem seklini alirken, ¢cagdas sanatta
teknik sanat¢inin 6zglrliigi ve 6zgin-
[Ggldur, Urettidi sanat yapitinda yeniligi
olusturan bir yontemdir ayni zamanda”.
(Ering, 1995: 30) Bu ifade, ¢agdas sa-
natin, teknigin kullaniminda sanatciya
tanidigi 6zgurligu isaret etmektedir.
Hali-Kilim Anasanat Dali programinda,
deneysel calismalar kapsaminda, 6nce-
likle son derece zengin cesitlilige sahip
geleneksel hali kilim sanatinda var olan
geleneksel tekniklerin yeniden ele ali-
narak analizinin yapilmasi, arastirilmasi
ve degerlendirilmesidir. Bu kapsamda,
kirkitli dokumalar olarak adlandirdigi-
miz hali ve diiz dokuma yaygilar; kilim,
cicim, zili, sumak dokuma yontemleri,
deneysel calismalarin temel eksenini
olusturan su basliklar altinda degerlen-
dirilmektedir:

« Teknik ve estetik iliskisi,

+ Malzemenin teknik ve estetikle iliskisi,

- Teknige bagh efektlerin olusturdugu dokusal farklilik-
larin estetik unsurlara gore degerlendirilmesi,

« Dokusal anlatimin gorsel algiya etkisi,

« Doku farkliliklarinin olusturdugu gorsel etkilerin re-
simsel dilinin ¢6zlimlenmesi,

- Bireysel nitelikli 6zglin tasarim calismalarinda yeni-
den yorumlanmasi.

Sanatgl ve tasarimcl adaylari farkli tekniklerin olus-
turdugu gorselligi one cekerek, temel teknik yapinin do-
nistimu ile temel dokuma prensiplerinin yeni yorumlarini
bireysel ve 6zgiin nitelikte tretimlere donustirebilirler. Bu
deneysel calismalarda teknik farkhhklarin olusturdugu do-

kusal yuzeyler Uize-
rinde  durulmakta,
calismalarin  niteli-
gini, doku ve doku-
sal yapilarin gorsel
etkileri ve resimsel
dili belirlemektedir.
Tekniklerin olustur-
dugu dokusal farkli-
liklarin algilanmasi,
imgelem  gucini
artirmakta ve sinir-
larin eritilmesini
saglamakta ve dola-
yistyla  6grencilerin
yaratilarindaki zen-
ginligi etkilemektedir. Geleneksel teknik yapilarin sinirla-
rinin genisletilerek tezgahin disina ¢ikilmasi, temel teknik
elemanlarin, salt yapiyi olusturan teknigin araci olmaktan
¢ikarilmasini saglamaktadir. Tekniklerin yeni gorsel ele-
manlarla kullanilmasi, yeni malzemelerle deneysel calis-
malar yapilmasi, bicimsel tlrevlerden ¢ok sanatsal bir stil
icinde yeniden sekillenmekte ve boyutlanmaktadir. Bu yeni
diizenlemeler ve olusumlar dokuma sanatinin, sanat yapiti
niteligine ulasmasini ve gliniimiiz sanat sorunsali ile yeni-
den ele alarak yeni boyutlarda degerlendirilmesine isaret
etmektedir. (Resim 1 - 12) Bu programda, sanatin anlam
ve tarifinin her gecen giin yeni boyutlar kazandigi giinu-
muzde, her kaynaktan beslenerek tiim insanliga erisecek,
evrensel diisiinceden, akimdan zengin-
leserek binlerce yillik gelenekten gelen
dokuma sanatinin glincel sanatin icinde
yer almasini saglamak ilke ve hedef ol-
maktadir.

Sonuc olarak; glizel sanatlar egitimi
baglaminda, Geleneksel Tirk Sanatlar
egitim programinin Ui¢ temel eksen Utze-
rinden degderlendirilmesi gerekmekte-
dir. Bunlardan ilki, Hali kilim sanat dali
programinda ydrittiglimiz deneysel
calismalarin da hedefi olan; geleneksel
sanatlarin cagdas sanatin icinde uygula-
ma alanlari olusturabilecegi gercegidir.
Hali kilim sanat dali dersleri kapsaminda
Lif sanati, Geleneksel Tekstil Sanatinda
Cagdas Yorumlar ve Proje derslerinde
surdurilen deneysel calismalar, 6gren-
cinin edindigi geleneksel birikimleri sa-
nata tasimasini saglayacaktir. Bu deney-
sel calismalarla 6grenciler yerel olandan
yola ¢ikarak, kiiresel kultur dinamikleri icinde glincel sanat
pratiklerinin egilimlerinden beslenerek kendilerine cagdas
sanatin icinde bir eksen acabilmektedirler. 2005 yilindan
bu yana surdirilen ve her tirli malzemenin kullaniminin
serbest birakildigi, 6grencilerin geleneksel kurallarin disina
cikarak Uretim yapabildikleri bu dersler kapsaminda ureti-
len deneysel calismalar sanat eseri niteligi ile gesitli ulusal
ve uluslararasi sergilere kabul edilmektedirler.

ikincisi, geleneksel teknikleri 6zgiin tasarimlarla bulus-
turmak, zanaatkarlarla cagdas tasarimcilari bulusturmak,
Anadolu’nun kiltiirel mirasindan izler tasiyan Griinler gelis-
tirmeyi saglayacaktir. Ortaya cikis ve liretim nedenleri islev-
sel olmasi sebebiyle ylzyillar boyunca her dokuma zanaat
kapsaminda degerlendirilmis sanatsal bir icerik tasiyabi-




lecegi dustnilme-
mistir. Bu noktada
sanatin antikitedeki
tarifine baktigimiz-
da islevselligi de
kapsadigini go-
ririz.  “Tasarimin
bilesenleri  sanat,
zanaat ve sanayidir.
Antik Yunanda ve
Platonda modern
anlamiyla “sanat”a
karsilik gelen bir
kavram yok. Tekhne
bitiin sanatlari da,
zanaatlarn da iceri-
yor. Aslinda belirli
bir amaci olan, bu
amacina ulasmak
icin belirli bir yol ve
yordam izleyen, belirli bilgilerden yararlanarak nihayetinde
birtakim ihtiyaglari gideren, yararli, islevsel kimi sonuglarin
ya da Urlnlerin elde edildigi tim etkinlikler tekhne bagla-
minda siniflaniyor”. (Artun, 2011: 75)

Geleneksel Tirk Sanatlari programinin eksenlerinden
Uclinclsl ise uluslarin kiltirel miraslarinin ayrilmaz bir
parcasi olan geleneksel sanatlarin arastirilmasi, belgelen-
mesi, envanterlerin hazirlanmasi, arsiv ve dokiimantasyon
sistemi kurulmasi ve kulttrel mirasin gelecek kusaklara ak-
tarilmasidir. Bu baglamda, Ocal Oguz’'un “UNESCO ve Gele-
negdin Ustalar” bashkli makalesinde aktardigi UNESCO’nun
batin kiltirleri insanhigin ortak mirasi olarak kabul ettigi
ve geleneksel kiiltiirlerin gelecek kusaklara aktarilasinin
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oneminin altini ¢izdigi, kentlesme, sanayilesme ve kuresel-
lesme karsisinda diinyanin somut ve somut olmayan ktltd-
rel mirasinin korunmasi ve gelecek kusaklara aktarilmasini
temel amag olarak gordiigii projesine isaret etmek yerinde
olacaktir. Bltlin bunlarin toplumda yayginlasabilmesi igin
devlet kurumlarinin, 6zel sektoriin, yerel yonetimlerin kil-
tlrel mirasin gelecek kusaklara aktarilmasi dogrultusunda
projeler olusturmasi gerekmektedir.
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Resim Listesi: Deneysel Calismalar; Ogrenci Calismalarindan Segilmis Ornekler

Resim 1, 2005, Mine Halil, Boyut; 100x142cm. Malzeme; saten kumas ,kadit, flos

Resim 2, 2006, Mine Halil, Boyut; 50x170cm. Malzeme; metal tel, yiin

Resim 3, 2007, Hande Gtindogdu, Boyut; 2, 90x120m, Malzeme; pamuklu kumas

Resim 4, 2008, Hande Gtindogdu, Boyut; 100x115cm. Malzeme; pamuklu kumas

Resim 5, 2008, Semra Ertalay, Boyut; 2,85x120cm. Malzeme; kadiit, plastik, sentetik elyaf
Resim 6, 2008, Semra Ertalay, Boyut; 3, 87x124cm. Malzeme; kadat, plastik, flos

Resim 7, 2009, Aslihan Sert, Boyut; 90x110cm. Malzeme; pamuk,ipek,ytin

Resim 8, 2009, Volkan Aydin, Boyut; 95x 100cm. Malzeme; kagit, kumas

Resim 9, 2009, Semra Ertalay, Boyut; 95x115cm. Malzeme; kadit, yiin

Resim 10, 2010, Cansu Cosguncan, Boyut; 130x26cm. Malzeme; yiin

Resim 11,2011, Yasin Bayrak (motif bellegi), diizenleme

Resim 12, 2011,Yasin Bayrak, Malzeme; metal dokuma teli, saten kumas

CKonna anulfadinin iffihar.
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> GOSTERGELER

TEMEL EKONOMIK GOSTERGELER

Subat ayinda TUFE'de aylik degisim %0,56 olarak
gerceklesti.

2012 yili Subat ayinda 2003 Temel Yilli Tliketici Fiyatla-
r Endeksi'nde bir dnceki aya gore %0,56, bir dnceki yilin
Aralik ayina gore %1,13, bir dnceki yilin ayni ayina gore
%10,43 ve on iki aylik ortalamalara gore %7,48 artis ger-
ceklesmistir.

Ana harcama gruplari itibariyle bir ay 6nceye gore en
yluksek artis %2,08 ile gida ve alkolsiiz icecekler grubunda
gerceklesmistir.

Bir 6nceki yilin ayni ayina gére TUFE'de en yiiksek artis
%18,51 ile alkolli icecekler ve titlin grubunda gergekles-
mistir.
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Kaynak: TUIK

2012 Ocak ayinda ihracat %8,6 artti

2012 yih Ocak ayinda, 2011 yilinin ayni ayina gore ihra-
cat %8,6 artarak 10 374 milyon dolar, ithalat %2,8 artarak
17 383 milyon dolar olarak gerceklesti. Ayni donemde dis
ticaret acig1 7 354 milyon dolardan 7 009 milyon dolara
geriledi.

2011 Ocak ayinda %56,5 olan ihracatin ithalati karsila-
ma orani, 2012 Ocak ayinda %59,7'ye yikseldi.

Avrupa Birligi'ne ihracat azaldi

2011 Ocak ayinda %47,7 olan Avrupa Birligi'nin (AB)
ihracattaki payi, 2012 Ocak ayinda %43,5%e geriledi. AB’ye
yapilan ihracat, 2011 yilinin ayni ayina gore %0,9 azalarak
4 512 milyon dolar olarak gergeklesti.

En ¢ok ihracat Almanya'ya

2012 Ocak ayinda en fazla ihracat yapilan tlke Alman-
ya oldu. Bu Ulkeye yapilan ihracat 2011 Ocak ayina gore
%4,2 artarak 1 031 milyon dolar olurken, Almanya'yi sira-
stiyla Irak (752 milyon
dolar), ingiltere (632
milyon dolar), italya
i (503 milyon dolar) ve
Fransa (497 milyon do-
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gagq M lar) takip etti.
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Kaynak: TUIK aldi. Bu llkeden yapi-

lanithalat %8 artarak 2 216 milyon dolar olarak gercekles-
ti. Rusya Federasyonu’nu sirasiyla Cin (1 592 milyon dolar)
ve Almanya (1 346 milyon dolar) izledi.

2012 Ocak ayinda fasillar diizeyinde en biiyiik ihra-
cat kalemi, “motorlu kara tasitlari ve aksam parcalan” (1
205 milyon dolar) olurken; bu fasili “kazanlar, makina ve
cihazlar, aletler ve bunlarin aksam-parcalari” (833 milyon
dolar), “demir ve celik” (793 milyon dolar), “elektrikli ma-
kina ve cihazlar, bunlarin aksam-parcalan” (682 milyon
dolar) ve “6rme giyim esyasi ve aksesuarlari” (634 milyon
dolar) izledi.

Ocak ayinda; en yiiksek ithalati olan fasil “mineral
yakitlar ve yaglar” (4 692 milyon dolar) oldu. Bu fasili; “ka-
zanlar, makina ve cihazlar, aletler ve bunlarin aksam-par-
calan” (1 787 milyon dolar), “demir ve celik” (1 539 milyon
dolar) ve “elektrikli makina ve cihazlar, bunlarin aksam-
parcalari” (1 243 milyon dolar) izledi.

Aralik ayinda issizlik orani % 9,8'dir.

Turkiye genelinde issiz sayisi gecen yilin ayni déne-
mine gore 353 bin kisi azalarak 2 milyon 576 bin kisiye
diismiistir. issizlik orani ise 1,6 puanlik azalis ile % 9,8 se-
viyesinde gerceklesmistir. Kentsel yerlerde issizlik orani 2
puanlik azalisla % 11,5, kirsal yerlerde ise 0,7 puanlik aza-
lisla % 6,5 olmustur.

Aralik 2011 doneminde isgiiciine katilma orani %
48,5'tir.

2011 yili Aralik doneminde, Tlrkiye genelinde isglici-
ne katilma orani, bir 6nceki yilin ayni dénemine gére 0,1
puanlik artisla % 48,5 olarak gerceklesmistir. Ayni donem-
ler icin yapilan kiyaslamalara gore; erkeklerde isglicline
katilma orani 0,1 puanlik artisla % 70,4, kadinlarda ise 0,2
puanlik artigla % 27,4't(r.

TURKIYE KENT KIR
2010 2011 2010 2011 2010 2011
Kurumsal olmayan nifus (000) 71707 | 72925 | 49342 | 49839 | 22366 | 23087
15vedaha yj'ggg)yamki nfus | 5029 | 54122 | 36741 | 37288 | 16189 | 16834
i§chU (000) 25593 | 26254 | 17150 | 17543 8444 8711
istihdam (000) 22665 | 23678 | 14833 | 15531 7832 8147
Issiz (000) 2929 2576 2317 2011 612 564
isgiiciine katilma orani (%) 48,4 48,5 46,7 47,0 52,2 51,7
istihdam orani (%) 42,8 43,8 40,4 41,7 48,4 48,4
issizlik orani (%) 11,4 98 13,5 11,5 72 6,5
Tarim disi igsizlik orant (%) 14,2 12,0 13,9 11,7 15,8 13,3
Geng nufusta igsizlik orani(1)(%) 21,6 18,1 24,2 19,7 15,9 14,8
isgiictine dahil olmayanlar (000) 27336 | 27868 | 19591 19745 7 745 8123

(1) 15-24 yas grubundaki niifus

Not: Rakamlar yuvarlamadan dolayi toplami vermeyebilir.

Kaynak: TUIK

Ocak ayinda sanayi iiretimi % 1,5 artti.

Sanayinin alt sektorleri incelendiginde,

2012 yili Ocak ayinda bir 6nceki yilin ayni ayina gore;

- madencilik ve tasocakg¢ihigi sektorii endeksi %2,2
azalmis,

- imalat sanayi sektori endeksi %0,4 ve



- elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme liretimi ve
dagitimi sektori endeksi de %9,6 artmistir.

Ocak2012 Takvim Etkisinden Mevsm! ve kel
Arindinlmamis Etkisinden
(2005=100) Arindinlmis
Arindinlmis
Degisim | Degisim Degisim Degisim
SEKTOR Endeks ilhk) (Ayik) Endeks i) Endeks Ay
Toplam Sanayi 120,1 1,5 -15,0 17,7 =113 126,6 =24
Madencilik ve 1188 22 12,9 117,6 -2,2 1334 -34
Tasocakgihigi
imalat Sanayi 115,5 0,4 =173 112,9 -2,6 123,5 =4
Elektrik, Gaz, Buhar
ve iklimlendirme 158,5 9,6 1,6 158,5 9,6 148,8 0,6
Urt. ve Dagitimi

Kaynak: TUIK

Il Bl [ 6T W o TN | T 6 TR ] ekl T A
il §

L]

L ]

sl TR i g Fei" ol Al 8 AR s L R LT B T

Kaynak: TUIK

2012 Subat ayinda Tiiketici giiveni artti

2012 Subat ayinda Tiketici Guiven Endeksi, bir 6nceki
aya gore %1,1 oraninda artti; Ocak ayinda 92,2 olan en-
deks Subat ayinda 93,2 degerine yikseldi.

Tiiketici Giiven endeksindeki artis, gelecek donem
genel ekonomik durum, gelecek donem is bulma ola-
naklar ile mevcut dénemin dayanikh tiiketim mali satin
almak icin uygunlugu durumlarina ait degerlendirmeleri-
nin iyilesmesinden kaynaklanmaktadir.

1 e W Lo | el

Kaynak: TUIK

2012 Subat ayinda hizmet, perakende ticaret ve
insaat sektorii giiven endeksleri artti

2012 Subat ayinda, Hizmet Sektorl Gliven Endeksi bir
onceki aya gore %1,5, Perakende Ticaret Sektori Gliven
Endeksi %6,6 ve insaat Sektorii Gliven Endeksi %1,3 ora-
ninda artti. 2012 yilh Ocak ayinda 97,3 olan Hizmet Sekto-
ri Glven Endeksi 98,8; 93,5 olan Perakende Ticaret Sekto-
rii Gliven Endeksi 99,7 ve 88,4 olan insaat Sektdri Giiven
Endeksi 89,6 degerine ylkseldi.

Perakende Ticaret Sektorii Giiven Endeksindeki ar-
tis, mevcut mal stok seviyesi ve gelecek li¢ ayda is hacmi
(satislar); insaat Sektorii Giiven Endeksindeki artis ise,
gelecek U¢ ayda toplam calisan sayisi degerlendirmeleri-
nin iyilesmesinden kaynaklanmaktadir. Hizmet Sektorii

Bu ¢alisma yalnizca bilgilendirme amacglidir. Calismada yer alan analiz ve degerlendirmeler yatinm tavsiyesi olarak yorumlanmamalidir. Veriler kamuya agik ve giivenilir oldugu dtisiinii-
len kaynaklardan derlenmistir. Calismadaki bilgiler Konya Ticaret Odasi icin baglayici degildir.

GOSTERGELER <

Giiven Endeksindeki diisiis, son Ui¢ ayda is durumu ve
son (¢ ayda hizmetlere olan talep degerlendirmelerinin
kotilesmesinden kaynaklanmaktadir.
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Kaynak: TUIK
2012 Yili Ocak Ayinda;

Tavuk yumurtasi liretimi 1,2 milyar adet: Tavuk yu-
murtasi Uretimi Ocak ayinda bir dnceki aya gore % 2,3 ar-
tarken, bir dnceki yilin ayni ayina gore % 5,2 artti.

Kesilen tavuk sayisi 80 milyon adet: Kesilen tavuk
sayisi Ocak ayinda bir 6nceki aya gore % 2 azalirken, bir
onceki yihn ayni ayina gore % 4,7 artti.

Tavuk eti iiretimi 131 830 ton: Tavuk eti tiretimi Ocak
ayinda bir 6nceki aya gore % 5,2 azalirken, bir dnceki yilin
ayniayinagore % 0,5 artt.

Tl i ol P ol

T

Kaynak: TUIK

2012 Yili Ocak Ayinda;

Toplanan inek siitii miktar1 634 347 ton: 2012 yili-
nin Ocak ayinda, toplanan inek stiti miktari bir dnceki aya
gore % 8,1 artt.

icme siitii iiretimi 119 791 ton: 2012 yilinin Ocak
ayinda gerceklesen toplam icme stitl Uretimi bir dnceki
aya gore % 2,7 artti.

Peynir liretimi 43 648 ton: 2012 yilinin Ocak ayinda
gerceklesen toplam peynir liretimi bir 6nceki aya gore %
7,4 artti.

Yogurt iiretimi 80 043 ton: 2012 yilinin Ocak ayinda
gerceklesen toplam yogurt tiretimi bir dnceki aya gore %
0,1 azaldu.

Ayran liretimi 34 070 ton: 2012 yilinin Ocak ayinda
gerceklesen toplam ayran Uretimi bir dnceki aya gore %
12,4 azald.

I s o ot i T

Kaynak: TUIK T
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IS BIRLIGI TEKLIFLERI

MADENCILIK, TAS OCAGI iSLETME VE

DIGER iLGiLI URUNLER

BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI

Firma, Turkiye'den mermer, seramik, demir — celik,
villalar icin glines enerjisi sistemleri ve her cesit in-
saat malzemeleri almak istemektedir. S6z konusu
istek Birligimize, T.C. Abu Dhabi Biiyukelciligi Ticaret
Musavirligi araciligiyla iletilmistir. Zahid Al Baloushi
ile 00971 56 753 39 96 numarali cep telefonuyla da
goristlebilir.

Kayit Tarihi :03.02.2012

Firma Adi  : PIVOT Construction
Adres : Abu Dhabi, UAE
Yetkili Kisi :Dr. Zahid Al Baloushi
Procurement Manager

Tel $+971.2.667 3212
Faks

e-mail : z.albaloushi@pivot.ae
web :www.pivot.ae

TEKSTIL VE TEKSTIL MALZEMELERI

HIRVATISTAN

Perakende ve tiiketiciye yonelik Grtnler alaninda cali-
san bir firma, Turkiye'den el ve yliz havlulari ile mutfak
havlulari ithal etmek istemektedir. Firma, Turk Gretici-
ler ve tedarikgiler ile baglanti kurma istegini, Hirvatis-
tan Ekonomi Odasi araciligiyla Birligimize iletmistir.
Kayit Tarihi :21.02.2012

Firma Adi  :Brodokomerc Nova d.o.o.

Adres :

Yetkili Kisi : Ms. Dragica Kruzic

Tel :+385.51.657-140

Faks :+385.51.335-559
e-mail : dragica.kruzic@brodokomerc.hr
web :

ANA METALLER ILE iLGiLi URUNLER

2
o

60

Firma, Turkiye'den salon ¢ati kaplamalarinda kullanil-
mak tizere asagida belirtilen 6zellikleri tasiyan (STEEL
GRADE: CGCC JIS G 3312, DIMENSION: 0.500X12,
TOP COLOR: RAL 3000, TYPE OF TOP FINISH COAT:
POLYESTER UHD) polyester UHD kapli celik sac almak
istemektedir. Baslangi¢ siparisinin 500 MT olacagi ve
ayrica firmanin, sicak haddelenmis celik bobin de
ithal edecedi bildirilmistir. “TOBB Tirk¢ce Konusan Gi-
risimciler Grubu” Giyesi olan Taher Mahdavieh, Turkge
konusabilmektedir.

Kayit Tarihi :08.02.2012

Firma Adi  : M. MAHDAVIEH EXPORT CO.

Adres : Unit 102 No. 177 Africa Ave. Tehran
191566 3331 -Iran

Yetkili Kisi :Taher Mahdavieh / Managing Director

Tel :98.21.22058843

Faks $98.21.22019432
e-mail : mahdavieh_export@yahoo.com
web s www.mec-dft.com

GIDA MADDELERI VE iCECEKLER

HIRVATISTAN

Perakende ve tiiketiciye yonelik triinler alaninda
calisan bir firma, Turkiye'den biskuvi ithal etmek
istemektedir. Firma, Turk reticiler ve tedarikgiler ile
baglanti kurma istegini, Hirvatistan Ekonomi Odasi
araciligyla Birligimize iletmistir.

Kayit Tarihi :21.02.2012

Firma Adi  :Brodokomerc Nova d.o.o.
Adres

Yetkili Kisi  : Ms. Dragica Kruzic

Tel :+385.51.657-140

Faks :+385.51.335-559

e-mail : dragica.kruzic@brodokomerc.hr
web :

ELBISE VE AYAKKABI

HIRVATISTAN

Perakende ve tuketiciye yonelik Urlinler alaninda ca-
lisan bir firma, Turkiye'den i¢ camasirlari ile pijamalar
ithal etmek istemektedir. Firma, Turk Ureticiler ve te-
darikgiler ile baglanti kurma istegini, Hirvatistan Eko-
nomi Odasi araciligiyla Birligimize iletmistir.

Kayit Tarihi :21.02.2012

Firma Adi  : Brodokomerc Nova d.o.o.
Adres 8
Yetkili Kisi  : Ms. Dragica Kruzic

Tel :+385.51.657-140

Faks :+385.51.335-559
e-mail : dragica.kruzic@brodokomerc.hr
web :

MADENCILIK, TAS OCAGI iSLETME VE

DIGER ILGILi URUNLER

RUSYA

Rusya'daki Viborg sehrinde granit tasi Ureticisi olan
“Vozrojdenie” sirketi, Rusya Federasyonu Turkiye Ti-
caret Temsilciligi aracihgiyla Birligimize basvurarak,
ayni konuda calisan Turk firmalariyla satistan ortak
tretime ¢ok cesitli tiplerde isbirligi yapmak istedigini
bildirmistir. Mikhail Selezniov ile +7 (921) 348-77-37
numarali cep telefonuyla da baglanti kurulabilir. Rus
sirketi hakkinda ayrintili bilginin sunuldugu ingilizce
pdf dosyasini incelemek icin lttfen tiklayiniz.

Kayit Tarihi :03.02.2012

FirmaAdi  :VOZROJDENIE

Adres Russia, 188800, Leningrad Region,
Vyborg, Leningradskoye shosse, 18 a, Russian Federation
Yetkili Kisi : www.karier.ru

Tel :+7.8137.309-75

Faks $+7.8137.309-38
e-mail : mikhail.selezniov@karier.ru
web :www.karier.ru

GIDA MADDELERI VE iCECEKLER

ROMANYA

Dondurulmus ve sogutulmus gidalar konusunda
Romanya'nin en buyuk ithalatgilarindan olan firma;
Turkiye'den kozlenmis-dondurulmus biber, kozlen-
mis-dondurulmus patlican salatasi, dondurulmus
bamya, dondurulmus enginar ithal etmek istiyor. Fir-
manin; Carrefour, Metro, Selgross, Cora, Auchan, Real,
Tesco vb. bliyiik alisveris merkezlerine mal verdigi ve
yillik cirosunun 110 milyon avro oldugu bildirilmistir.
Raluca lordache ile 0040 726444884 numarali cep te-
lefonundan da gorusulebilir.

Kayit Tarihi :16.02.2012

Firma Adi  : MACROMEX LTD.

Adres : 27 Mihai Eminescu St., Bucharest 1,
Romania 010 513

Yetkili Kisi :Raluca lordache / Purchasing Manager
Tel :+40.372.137 800

Faks

e-mail : raluca.iordache@macromex.com

web : wWww.macromex.com

ANA METALLER ILE iLGiLI URUNLER

=

Firma, Turkiye'den galvanizli sac ve paslanmaz celik
sac almak istiyor. “TOBB Tiirkce Konusan Girisimciler

«== | Grubu” tiyesi olan Taher Mahdavieh, Turk¢e konusa-

bilmektedir.

Kayit Tarihi :02.02.2012

Firma Adi  : M. MAHDAVIEH EXPORT CO.

Adres : Unit 102 No. 177 Africa Ave. Tehran
191566 3331 -Iran

Yetkili Kisi :Taher Mahdavieh / Managing Director

Tel $98.21.22058843

Faks $98.21.22019432
e-mail : mahdavieh_export@yahoo.com
web : www.mec-dft.com

GIDA MADDELERI VE iICECEKLER

ALMANYA

Hayvansal kaynakli gidalar tiiketmeyenler (vege-
tarian and vegan) icin gida, meyve sulari, organik,
dondurulmus ve kuru gidalar treterek kendi markasi
altinda pazara sunan firma, bu urtinleri ile ilgilenen
dagitimcilar ve toptancilar aramaktadir. Firma ile bag-
lanti kurmak isteyen kuruluglarin 20111223003 refe-
rans numarasini belirterek Ege Is ve Yenilik Merkezi'ne
basvurmalarn gerekmektedir.

Kayit Tarihi :06.02.2012

FirmaAdi  :Ege s ve Yenilik Merkezi (EBIC-Ege)
Adres : Ege Universitesi Bilim Teknoloji Uygulama
ve Arastirma Merkezi (EBILTEM) 35100 Bornova - iZMIR

Yetkili Kisi : Semih Erden

Tel :+90.232.343 4400/ 165

Faks

e-mail : semih.erden@ebiltem.ege.edu.tr
web :www.ebicege.org.tr



GIDA MADDELERI VE iCECEKLER

Uluslararasi cay fuari diizenleyecek olan organizasyon
firmasi, bu organizasyon ile ilgili beraber calisabilece-
gi cay Uizerine uzmanlasmis ortaklar aramaktadir. Fuar
dunyanin dort bir tarafindan cay ile ilgilenen uzman-
lar, Ureticileri, profesyonelleri ve alicilar bir araya ge-
tirecektir. Firma ile baglanti kurmak isteyen kurulus-
larin 20120112008 referans numarasini belirterek Ege
is ve Yenilik Merkezi'ne bagvurmalar gerekmektedir.

iKA

BEL

Kayit Tarihi :20.02.2012

Firma Adi  :Ege s ve Yenilik Merkezi (EBIC-Ege)
Adres : Ege Universitesi Bilim Teknoloji Uygulama
ve Arastirma Merkezi (EBILTEM) 35100 Bornova - iZMIR

Yetkili Kisi :Semih Erden

Tel $490.232.343 4400/ 165

Faks

e-mail : semih.erden@ebiltem.ege.edu.tr
web : www.ebicege.org.tr

AHSAP, AHSAP URUNLER, MANTAR URUNLERI,

SEPETCILIK MALZEMELERI VE HASIR iSLERI

Ekolojik (organik) malzemelerle anahtar teslim yonte-
miyle prefabrik evler Ureten firma, bu eko-evler icin
ticari aracilar aramaktadir. Istenilen araci, satis tizerin-
den komisyon prensibi ile ¢alisacaktir. Firma ile bag-
lanti kurmak isteyen kuruluslarin 20120129004 refe-
rans numarasini belirterek Ege Is ve Yenilik Merkezi'ne
basvurmalari gerekmektedir.

HIRVATISTAN

Kayit Tarihi :29.02.2012

Firma Adi  :Ege s ve Yenilik Merkezi (EBIC-Ege)
Adres : Ege Universitesi Bilim Teknoloji Uygulama
ve Arastirma Merkezi (EBILTEM) 35100 Bornova - IZMIR

Yetkili Kisi : Semih Erden

Tel 1+90.232.343 4400/ 165

Faks :

e-mail : semih.erden@ebiltem.ege.edu.tr
web : www.ebicege.org.tr

PETROL URUNLERI VE YAKITLAR

Dogal gaz tiretimi ve islenmesi alaninda deneyimli ve
onde gelen bir Fransiz firmasi, gaz kurutmasi (gaz de-
hidrasyonu) konusunda 6nemli geleneksel yontemle-
re gore buylk avantajlar saglayan patentli bir sistem
gelistirmistir. Anahtar teslimi kurulumu yapilan bu
sistemle ilgili olarak firma, uluslararasi isbirligi kanal-
lari aramaktadir. Firma ile baglanti kurmak isteyen
kuruluslarin 11 FR 38m9 3MX1 referans numarasini
belirterek istanbul Sanayi Odasi'na bagvurmalari ge-
rekmektedir.

FRANSA

Kayit Tarihi :02.02.2012
Firma Adi  :Avrupa isletmeler Agi
(istanbul Sanayi Odas!)

Adres : Mesrutiyet Caddesi No: 62, Tepebasi -
istanbul

Yetkili Kisi  : Onur Emiil

Tel £90.212.292 21 57/315

Faks :

e-mail :oemul@iso.org.tr

web : www.aia-istanbul.org

GIDA MADDELERI VE iCECEKLER

Besinlerin mikroplara karsi korunmasi icin gereksini-
me gore ¢oziimler sunan firma, besin isleme firmala-
rnyla teknik ya da teknik destekli ticari isbirligi anlas-
malari yapmak istiyor. Firmanin sundugu ¢éziimler,
verileri derleyip toplama, ¢oziimlemeli sonuglar ve
belirlenmis hedefler ve gereksinimler olarak tanim-
lanmistir. Firma ile baglanti kurmak isteyen kurulus-
larin 12 DK 20B7 302N referans numarasini belirterek
Ege Is ve Yenilik Merkezi'ne basvurmalari gerekmek-

DANIMARKA

tedir.

Kayit Tarihi :28.02.2012

FirmaAdi  :Ege Is ve Yenilik Merkezi (EBIC-Ege)
Adres : Ege Universitesi Bilim Teknoloji Uygulama

ve Arastirma Merkezi (EBILTEM) 35100 Bornova - IZMIR

Yetkili Kisi : Can Senyilmaz / Proje Uzmani

Tel $4+90.232.343 4400/ 166

Faks

e-mail : can.senyilmaz@ebiltem.ege.edu.tr
web :www.ebicege.org.tr

KAGIT HAMURUNDAN VE KAGITTAN MAMUL URUNLER

Karton kutu, ambalajlama ve baski isleri konusunda
uzmanlasmis olan firma, yatinm projeleri gercekles-
tirmek amaciyla yeni bir sirket kurmak (joint venture)
icin ortak aramaktadir. Firma ile baglanti kurmak is-
teyen kuruluslarin 20111226015 referans numarasini
belirterek Ege Is ve Yenilik Merkezi'ne basvurmalari
gerekmektedir.

SIRBISTAN

Kayit Tarihi :01.02.2012

FirmaAdi  :Ege Is ve Yenilik Merkezi (EBIC-Ege)
Adres :Ege Universitesi Bilim Teknoloji Uygulama
ve Arastirma Merkezi (EBILTEM) 35100 Bornova - IZMIR

Yetkili Kisi : Semih Erden

Tel :+90.232.343 4400/ 165

Faks H

e-mail : semih.erden@ebiltem.ege.edu.tr
web :www.ebicege.org.tr

KIMYASAL MADDELER, KiMYASAL URUNLER VE
YAPAY ELYAFLAR

Q| Metal tortularini bigcimlendirerek, motor vuruntularini

m onlemede kullanilan yakit katki maddelerinin ayris-

<' tirlmasi Uzerine laboratuar calisma onerileri arayan
firma; lisans anlasmasi, Urtin kazanimi, ortak gelistir-
me anlasmalari ile ilgilenmektedir. Firma ile baglanti
kurmak isteyen kuruluslarin 12 LU 87GA 305K refe-
rans numarasini belirterek Ege is ve Yenilik Merkezi'ne
bagvurmalari gerekmektedir.

Kayit Tarihi :28.02.2012

FirmaAdi  :Ege s ve Yenilik Merkezi (EBIC-Ege)
Adres : Ege Universitesi Bilim Teknoloji
Uygulama ve Arastirma Merkezi (EBILTEM)

35100 Bornova - iZMIR

Yetkili Kisi : Can Senyilmaz / Proje Uzmani

Tel :+90.232.343 4400/ 166
Faks :
e-mail : can.senyilmaz@ebiltem.ege.edu.tr

web :www.ebicege.org.tr

GIDA MADDELERI VE iCECEKLER

ISPANYA

Ek besinler konusunda uzman firma, farkli ek besin-
ler, diyet Urlinleri gibi 6zel Urlinler icin ticari aracilik
hizmeti saglamaya hazir oldugunu bildiriyor. Aranan
trlnlerin zincir dagitim kanallarina girmis olmasi is-
tenmektedir. Firma ile baglanti kurmak isteyen kuru-
luslarin 20111227007 referans numarasini belirterek
Ege Is ve Yenilik Merkezi'ne basvurmalari gerekmek-
tedir.

Kayit Tarihi :14.02.2012

FirmaAdi  :Ege s ve Yenilik Merkezi (EBIC-Ege)
Adres : Ege Universitesi Bilim Teknoloji Uygulama
ve Arastirma Merkezi (EBILTEM) 35100 Bornova - iZMIR

Yetkili Kisi :Semih Erden

Tel $490.232.343 4400/ 165

Faks

e-mail : semih.erden@ebiltem.ege.edu.tr
web :www.ebicege.org.tr

CESITLi BASILI MADDELER VE MATBAACILIK iGiN MALZEMELER

iSRAIL

Ambalajlama ve etiketleme ¢6ztimleri tizerine uzman
israil firmasi, ticari temsilciler aramaktadir. Aranilan
temsilcilerin, firmanin 6zellikle yenilesimci (innova-
tive) giydirilmis etiket (shrink-sleeve), kalip ici etiket
(IML-in-mould labels) ve kendinden yapisan etiket-
lerini pazara tutundurma konusunda faaliyet goster-
mesi istenmektedir. Firma ile baglanti kurmak iste- |
yen kuruluslarin 20120129006 referans numarasini
belirterek Ege Is ve Yenilik Merkezi'ne basvurmalari
gerekmektedir.

Kayit Tarihi :20.02.2012

FirmaAdi  :Ege is ve Yenilik Merkezi (EBIC-Ege)
Adres : Ege Universitesi Bilim Teknoloji Uygulama
ve Arastirma Merkezi (EBILTEM) 35100 Bornova - IZMIR

Yetkili Kisi : Semih Erden

Tel £+90.232.343 4400/ 165

Faks :

e-mail : semih.erden@ebiltem.ege.edu.tr
web s www.ebicege.org.tr

KIMYASAL MADDELER, KIMYASAL URUNLER VE
YAPAY ELYAFLAR

ALMANYA

Kimyasal nanoteknoloji alaninda kaplama gerecleri
gelistiren ve Ureten firma, yenilesimci (innovative)
urdnleri icin karsihkli Gretim, taseronluk ve ticari
aracilik anlasmalari yapabilecedi firmalar aramak-
tadir. Firma ile baglanti kurmak isteyen kuruluslarin
20111220057 referans numarasini belirterek Ege Is ve
Yenilik Merkezi'ne basvurmalari gerekmektedir.

Kayit Tarihi :06.02.2012

FirmaAdi  :Ege s ve Yenilik Merkezi (EBIC-Ege)
Adres : Ege Universitesi Bilim Teknoloji
Uygulama ve Arastirma Merkezi (EBILTEM)

35100 Bornova - iZMIR

Yetkili Kisi : Semih Erden

Tel $+90.232.343 4400/ 165
Faks :
e-mail : semih.erden@ebiltem.ege.edu.tr

web :www.ebicege.org.tr
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- FUAR REHBERI

BASLAMA FUARIN ADI BASLICA URUN HiZMET GRUPLARI
FORLEGO 202 (ViEm Havuz, Havuz Aksesuaralari, i
Havuzu, SPA, Sauna ve ’ e Havuz, Yalitim ve Dosemesi, Havuz Mekanik Tesisati ve Aritmasi, Filtrasyon, Sauna, Kimyasallar, . Istanbul Fuar Merkezi f
2 May 12 5 May 12 3 SPA, Sauna, Bahge, Bitki, 2 a R q Intisas Fuari T Istanbul
Ekipmanlari , Bahge ve Bahce q Aydinlatma ve Aksesuarlari, Kapama Sistemleri, SPA, Peyzaj, Bahce Mobilyalar Yesilkdy
. Bahge Mobilyalar
Mobilyalari)
2 May 12 6 May 12 35.UIU§Iararas| Yapi Fuari Yapl, in@aa! Malzemeleri ve Hizmetler, Altyapi, Kaba Yapi, ince Yapi, Bitirme i§leri, Tesisat, Elekirik-Elektronik, Bina Donanimi, Uluslararasi ihtisas Tuyap Fuar ve istanbul
Y Y Istanbul 2012 Teknolojileri Mutfak-Banyo, Cevre Diizenleme Fuan Kongre Merkezi
Cevre Dostu Binalar, Mal-
2 May 12 6 May 12 2.Ekodiinya Fuar 2012 zer_neler, '_I_'eknplo_Jller, A_Iler- Gevre Dostu Yapi Urtinleri, Malzemeler, Teknolojiler, Alternatif Enerji ve iklimlendirme Sistemleri intisas Fuari ETD (FUE ve istanbul
natif Enerji ve Iklimlendirme Kongre Merkezi
Sistemleri
istanbul Restate Gayrimenkul Gayrimenkul Yatirim Finans- - . - " . - . : i Latfi Kirdar
8 May 12 9 May 12 ve Yatinm Fuari ve Gyoder man, Proje Yonetimi ve Gayrimenkul Gelistirme, Finansman, Dan|§mar‘1vllk, _Yo_nenm Hizmetleri,Yerel Yonetimler, Proje Tesis Uluslararasi |htisas Uluslararasi Kongre istanbul
y " -~ Yonetimi, Fuari )
Gayrimenkul Zirvesi Gelistirme ve Sergi Saray!
n q Denizcilik, Yelkenli ve a N
9 May 12 13 May 12 Ry i Ve Sie Motorlu Deniz Araglari, Su Denizcilik, Yelkenli ve Motorlu Deniz Araglari, Su Sporlari ve Ekipmanlari intisas Fuar e Beledl){esn Mugla
Fuari 2012 Sporlar Ece Saray Marina
Plastik, Ambalaj ve . . - -~ Uluslararasi izmir -
10 May 12 13 May 12 Plastech Teknolojileri Plastik, Ambalaj ve Teknolojileri Ihtisas Fuari Fuar Alan! Izmir
2.Malatya Yapi ve Dekorasyon Yapi Elamanlari, insaat, ic Ahsap Yapi Elemanlar, ingaat Malzemeleri,ve Teknolojileri, Isitma Sogutma, Tesisat ve Yalitim, Mobilya e Mismis Park Fuar
[l zvie ey i Fuan Mimari, Tesisat ve Yalitim, ic Dekorasyon, Dogalgaz Teknolojisi i (R Alani LllE
Kalip Avrasya 2012 Bursa Kalip Teknolojileri ve Yan . Bursa Uluslararasi
10 May 12 13 May 12 6.Kalip Teknolojileri ve Yan P Sanzja ; Kalip Teknolojileri ve Yan Sanayi intisas Fuari Fuar ve Kongre Bursa
Sanayiler Fuari Y Merkezi
Ambalaj-Plastik Fuari 2012 ) Bursa Uluslararasi
10 May 12 13 May 12 Bursa 11.Ambalaj ve Plastik Ambalaj ve Plastik Endustrisi Ambalaj ve Plastik Endustrisi Ihtisas Fuari Fuar ve Kongre Bursa
Endustrisi ve Kauguk Fuari Merkezi
Bursa 2.Givenlik Sistemleri Givenlik Sistemleri ve ) Bursa Uluslararasi
10 May 12 13 May 12 ve Endustriyel Temizlik ve Endustriyel Temizlik ve Guvenlik Sistemleri ve Endiistriyel Temizlik ve Hizmetleri Ihtisas Fuari Fuar ve Kongre Bursa
Hizmetleri Fuar Hizmetleri Merkezi
Bursa Otomotiv Yan Sanayi Eien Uhshees
2012 5.0tomotiv Yan Sanayi, Otomotiv Yan Sanayi, Yedek " . o
10 May 12 13 May 12 Yedek Parca ve Aksamlari Parca ve Aksamlari Otomotiv Yan Sanayi, Yedek Parga ve Aksamlari Ihtisas Fuari Fuall;nveerkl(ei?gre Bursa
Fuar
KS‘n’y"!Z%‘&mmz%ﬁn . KTO Tiyap Konya
15 May 12 20 May 12 A L v Otomobil, Ticari Araglar Otomobil, Ticari Arag Ihtisas Fuari Uluslararasi Fuar Konya
raglar, Motosiklet, Bisiklet ve i
Merkezi
Aksesuarlar
Ust Yapimeilar, Polis ve
Askeri Araglar, Belediye
e Araglari, Romork, Yan - . . . - . KTO Tiyap Konya
15 May 12 20 May 12 Arag Ustl Eklpman ve Yan Sanayiciler, Damper ve Ust Yapimcilar, Polls“ve _A§ke_r| Aragclar, Belediye Araglari, R_omork, Yan Sanaylcll«_ar, Damper ve Karoseri ihtisas Fuan Uluslararasi Fuar Konya
Sanayiler Fuari e Ureticileri, Tankerle, Sase, Yardimci Ekipman ve Aksesuar, Ving .
Karoseri Ureticileri, Tankerle, Merkezi
Sase, Yardimei Ekipman ve
Aksesuar, Ving
16 May 12 20 May 12 EVTEKS 201”2 Istanbul Ev Ev Tekstili Tul, Perde, Désemelik Kumas, Havlu, Hali, Mutfgk Tekstili, Duvar Kaplama, Yatak Ve Banyo Tekstili, ihtisas Fuar Istanbul FgalﬁvMerkem istanbul
Tekstili Fuari Dekoratif Aksesuar Yesilkdy
i Tekstil Urtinler, Perde, Perde, Dosemelikler, Uyku ve Yatak Odasi, Mutfak ve Yemek Odasi, Banyo, Balkon ve Bahge Tekstill- i Tuyap Fuar ve 0
16 May 12 20 May 12 8.Istanbul Ev Tekstili Fuari Dosemelik, Hali, Yer ve eri, Giines Koruma Sistemleri, Hali ve Zemin Kaplamalari, Dekorasyon Ihtisas Fuari Kongre Merkezi Istanbul
Duvar Kaplamalar
2.Van Tarim, Hayvancilik ve Tarim Hayvancilik, Seracilik, Tarimsal Uretim Gelistirme, Makine ve Yan Sanayi, Sulama Sistemleri, Seracilik, Hayvancilik, Aricilik, .
17 May 12 20 May 12 Gida Fuar Organik Gida, Sulama Organik Gida, Gilbre, Peyzaj Ihtisas Fuar Altaylt Fuar Alani Van
17 May 12 20 May 12 1.KATEF 291? Kamu Tedar- Genel Ticaret Saglik, Gida, Otomotiv, Ticari /_Ara.(;,. Biro Ofis Mol?nlyalan, K.lrtvaswe, Genel Makine, Mobilya, Finans Genel Fuar Istanbul Kopgre istanbul
ikgileri Fuari lletisim Teknolojileri, Telekominikasyon Merkezi
YAPITECH 2012 Uluslararast ihtisas Trabzon Diinya
17 May 12 20 May 12 11.Uluslararasi Yapi Uriinleri Yapi Urtinleri ve Teknolojileri ingaat Malzemeleri , Banyo, Mutfak, Seramik , Nalburiye , Hirdavat , Tesisat, N va Trabzon
P Fuarn Ticaret Merkezi
ve Teknolojileri Fuari
18 May 12 20 May 12 3.Cami Donanimlan Fuari (EET Gl o S e Cami yapimi ve yenilenmesi igin gerekli tim mimarlik, dekorasyon, insaat malzemeleri intisas Fuari (O] it [y Gaziantep
inde kullanilan tiim Griinler Merkezi
18 May 12 20 May 12 islami Moda Fuar Islami Esaslara Uygun Giyim Giyim, Konfeksiyon, Aksesuar, Moda Griinleri intisas Fuari OFM Ortadog_u Fuar Gaziantep
ve Moda Merkezi
Ulusal Hayvancilik ve Siit Hayvancilik, Stt Endlstrisi Hayvancilik ve Ekipmanlar, Siit Endistrisi Uriinleri, Stit Endustrisi Teknolojileri ve Tedarikgileri, Tohum, Tt Burdur Cok Amagli
By Ay 2 Endstrisi Fuar ve Urtinleri Yem Uretiminde Kullanilan Tarim Alet ve Makineler, Hayvan Sagligi, it (R Kullanimli Fuar Alani By
. Otomobil, Ticari Araglar, Ye- PR, o " "
21 May 12 27 May 12 Karadeniz Oto Show Otomobil, Ticari Araglar, Yedek Parca ve Aksesuarlari Intisas Fuari Sahil Fuar Alani Rize
dek Parcga ve Aksesuarlari
_ Ttyap Diyarbakir
22 May 12 27 May 12 Diyarbakir 3.Kitap Fuari Kitap, Streli Yayin Kitap, Stireli Yayin Ihtisas Fuari Fuar ve Kongre Diyarbakir
Merkezi
Diyarbakir Egitim Fuari 2012 ) Tuyap Diyarbakir
22 May 12 27 May 12 3.Diyarbakir Yurtici, Yurtdigi Yurtici Yurtdigi Egitim Egitim Kurumlari, Egitim Ekipmanlari Ihtisas Fuari Fuar ve Kongre Diyarbakir
Egitim Kurumlari Fuar Merkezi
HALSER Yas Sebze Meyve N - . PR . - . -
24 May 12 26 May 12 UramiGircilenNE AR ame Yas Sebze Me.yve Tlparetlnln Tohum, idan, Gida Givenligi, Paketleme, Etiket, Lojistik, Yatinm, Pazarlama, Mekanizasyon, Soguk ihtisas Fuar Bayrampasa Hali istanbul
e Gelistirilmesi Hava, Yas Sebze Meyve
Lojistik, Pazarlama Fuari
24 May 12 26 May 12 "Ktzmpolst 12 4.Kompozn_ Kompozit Uriinler ve Ham- Polimer, Fiber, Teknik Tekstil, Cam Elyafi, Cam Elyaf Takviyeli Plastik, Karbon Elyafi, Yapistiricilar, Regine ihtisas Fuan Istanbul FL.laI: Merkezi istanbul
Uriinler ve Hammaddeleri maddeleri Ve Hammaddeler Yesilkdy
3.insaat Mobilya ve Yan insaat, Yapi, Mobilya insaat Yapi, insaat Malzeme ve Makineleri, Tesisat, Mobilya Dayanikli Tiiketim, Ev Tekstili, Dekorasyon, T
24 May 12 27 May 12 Urtinleri Fuar! Dayanikli Dekorasyon, Peyzaj Ihtisas Fuari Altayli Fuar Alani Van
Educashow Okul Ekipmanlari Okul Ekipmanlari ve Teknolo- Gorsel & isitsel Teknolojiler, Okul Mobilyalari, Baski/Yayin, Kirtasiye Malzemeleri, Oyun Alanlari, Okul . istanbul Kongre i
24 May 12 27 May 12 ve Teknolojileri Fuari jileri Fuari Kiyafetleri, Okul Catering/Mutfak Malzemeleri Ihtisas Fuari Merkezi Istanbul
K ' insaat Malzemesi, is | 0 ) ) ’ . P o A
24 May 12 27 May 12 MERYAPI -Mersin 6.Yapi ve Makineleri, Dekorasyon, Ingaat Malzemeleri, Is Maklnelerl, Dekolll'asyon, Teslsat,vlsltma, Sogutma, Havalandirma, Aritma Sistem: intisas Fuan Yenisehir Belediyesi Mersin
Emlak Fuari leri, Asansor, Yalitim, Gayrimenkul Pazarlama Fuar Alani
Gayrimenkul
Metal isleme Makineleri,
R Kaynak, Delme, Kesme . Tiyap Adana
24 May 12 27 May 12 Cukurova 5.Uretim Teknolojileri Teknolojileri, El Aletleri, Metal Isleme Malkineleri, Kaynak, Delme, Kes_me Teknolojileri, El Aletleri, Hidrolik-Pnématik Sistemler, ihtisas Fuar U|US|BI¥aTZSI Fuar ve Adana
Yy Yy Fuar 2012 Hidrolik-Pnématik Sistemler, Yukleme, lIstifleme, Depolama, K "
o Tt ongre Merkezi
Yukleme, Istifleme,
Depolama,
Adana 5.0tomasyon, Elekirik, Otomasyon, Elektrik - Elek- . ) Tuyap Adana
24 May 12 27 May 12 Elektronik, Enerji Uretimi ve FRUb S Otomasyon, Elektrik - Elektronik, Enerji Uretimi intisas Fuari Uluslararasi Fuar ve Adana
P tronik, Eneriji Uretimi A
Dagitimi Kongre Merkezi
IPAF. 2012 15:Uluslara_r_a3|v Plastik & Ambalaj Teknolo- Ambalaj Makineleri ve Malzemeleri, Yardimci Malzeme Ve Ekipmanlar, Plastik Hammadde, isleme Uluslararasi Intisas Istanbul Fuar Merkezi 5
24 May 12 27 May 12 Plastik & Ambalaj Teknolojileri & Amoaa) fox ) ! A : ! ) ammac lar istanbul
e jileri ve Urdinleri Makine ve Ekipmanlari, Robot Sistemleri, Kalip ve Kalip Sistemleri, Test Olgiim Cihazlari Fuan Yesilkdy
ve Urlinleri Fuar
25 May 12 27 May 12 INELEX 8.Asansor ve Asansor Asansor ve Asansor Asansor Ureticileri, Tedarikgileri, Montaj Firmalari, Taahhiit Firmalar Yirtyen Merdiven ve Yollar, ihtisas Fuan Uluslararasi izmir izmir
Y Y Teknolojileri Fuari Teknolojileri Kuruluslar, ve Sektorel Dernekler Fuar Alani
26 May 12 28 May 12 4.Gold Expo Karadeniz 2012 Altin, Gimus Micevher Altin, Gimus, Micevher, Saat, Degerli ve \_/an Degerli Taglar, Malzeme ve Ekipmanlari, Kuyumcu ihtisas Fuart T(abzon Di]nyg Trabzon
Fuar ve Saat Bilgisayar Programi Ticaret Merkezi
26 May 12 29 May 12 Railway Istanbul Demlryo!u Teknolojileri, Hafif Demiryolu Teknolojileri, Demiryolu Araclari, Ig Duzen‘,.ArggIar icin Servis, Toplu Tagim,Alt Yapi, Bilisim ihtisas Fuan Istanbul Flfar_Merkem (il
Rayl Sistemler ve Alt Yapi Teknolojileri Yesilkoy
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- |statistiklerle KONYA

TEMEL GOSTERGELER

ISTATISTIK «

KULTUR ve TURIZM GOSTERGELERI
Kaynak | Yil | Birim Konya Tiirkiye
TUIK | 2008 | adet Tesis Sayisi 63 9.630
TUIK | 2008 | adet Yatak Sayisi 5.594 965.154
TUIK | 2008 | Kkisi Tesislere Gelis — Yabanci Sayisi 129.385 | 19.304.422
TUIK | 2009 | adet Sinema Salonu Sayisi 23 1.647
TUIK | 2009 | Kkisi Seyirci Sayisi 414.603 | 31.334.447
TUIK | 2009 | adet Tiyatro Sayisi 2 201
TUIK | 2009 | Kisi Seyirci Sayisi 65.983 4.320.729
TUIK | 2009 | adet Miize Sayisi 10 183
TUIK | 2009 | Kkisi Mdizelerin Ziyaretci Sayisi 1.551.015 | 14.137.870
ULASTIRMA GOSTERGELERI
Kaynak | Yil | Birim Konya Tiirkiye
KGM | 2009 | km il ve Devlet Yolu 2.964 62.219
TUIK | 2009 | km Demir Yolu 298 9.080
TUIK | 2009 | adet Ozel Otomobil Sayisi 196.835 7.093.964
TUIK | 2008 | adet Trafik Kaza Sayisi 3.376 104.212
TUIK | 2008 | Kkisi Trafik Kazasinda Olen Sayisi 145 4.236
TUIK | 2008 | Kisi Trafik Kazasinda Yaralanan Sayisi 5.941 184.468
CEVRE ve ENERJi GOSTERGELERI
Kaynak | Yil | Birim Konya Tiirkiye
TUKK | 2008 | yiizde Kati Atik Hizmet.i' Verilen Nufusun Toplam %87,00 %82,00
Nufusa Orani
TUIK | 2008 | yiizde icme ve KuIIanma SL.J'yu Ulastirilan Nifusun %100,00 %98,00
Belediye Nufusuna Orani
TUIK | 2008 | yiizde icme Suyu Aritma 'I"esisi)./.Ie Hizmet Verilen Nifusun %16,00 %50,00
Belediye Nufusuna Orani
TUKK | 2008 | yiizde Atiksu Aritma Teﬁisiyle“Hizmet Verilen Nifusun %10,00 %55,00
Belediye Nufusuna Orani
TUIK | 2008 | yiizde Kanalizasyon Sebe.kesine Bagl Nifusun Belediye %84,00 %88,00
Nufusuna Orani
TUIK | 2009 | MWh Toplam Elektrik Tuketimi 3.919.075 | 156.894.070
TUIK | 2009 | MWh Sanayi Elektrik Tuketimi 1.703.018 | 70.470.076
TUIK | 2009 | MWh Ticarethane Elektrik Tiketimi 407.349 | 25.018.856
TUIK | 2009 | MWh Tarimsal Sulama Elektrik Tiiketimi 608.224 3.661.805

Kaynak: Mevlana Kalkinma Ajansi Planlama ve Koordinasyon Birimi
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- NiSAN VERGI TAKViIMI

ILK TARIH | SONTARIH | KONU

01/03/2012 02/04/2012 2011 Yilina lliskin Yillik Gelir Vergisinin 1. Taksit Odemesi

01/02/2012 02/04/2012 6111 Sayili Kanunun 2, 3, 5, 6, 7 ve 8. Maddeleri Hiikiimleri Uyarinca Odenmesi Gereken 6. Taksit Odemesi

01/03/2012 02/04/2012 2011 Yilina iliskin Bilanco Esasina Gére Defter Tutan Gelir Vergisi Miikellefleri icin Kesin Mizan Bildirimi

01/03/2012 02/04/2012 Subat 2012 Dénemine Ait Mal ve Hizmet Alimlarina iliskin Bildirim Formu (Form Ba)

01/03/2012 02/04/2012 Subat 2012 Dénemine Ait Mal ve Hizmet Satislarina iliskin Bildirim Formu (Form Bs)

01/03/2012 02/04/2012 Subat 2012 Dénemine Ait Haberlesme Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/04/2012 10/04/2012 16-31 Mart 2012 Dénemine Ait Petrol ve Dogalgaz Uriinlerine iliskin Ozel Tiiketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/04/2012 10/04/2012 16-31 Mart 2012 Dénemine Ait Noterlerce Yapilan Makbuz Karsiligi Odemelere Ait Beyannamenin Verilmesi ve Odenmesi

01/04/2012 16/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Kolali Gazoz, Alkollii icecekler ve Tiitiin Mamullerine iliskin Ozel Tiiketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/04/2012 16/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Dayanikli Tiiketim ve Diger Mallara iliskin Ozel Tiiketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/04/2012 16/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Motorlu Tasit Araglarina Iliskin Ozel Tiiketim Vergisinin (Tescile Tabi Olmayanlar) Beyani ve Odemesi

01/04/2012 16/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Ozel iletisim Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/04/2012 16/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/04/2012 16/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Kaynak Kullanimi Destekleme Fonu Kesintisi Bildirimi ve Odemesi

01/04/2012 20/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Kolali Gazozlara iliskin EK:7 No.lu OTV Bildirim Formu

01/04/2012 20/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Alkolli iceceklere iligkin EK:8 No.lu OTV Bildirim Formu

01/04/2012 20/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Tiitiin Mamullerine iliskin EK:9 No.lu OTV Bildirim Formu

01/04/2012 20/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Dayanikli Tiketim ve Diger Mallara Iliskin EK:10 No.lu OTV Bildirim Formu

01/04/2012 20/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait 5602 Sayili Kanunda Tanimlanan Sans Oyunlariyla ilgili Veraset ve intikal Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/04/2012 20/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Sans Oyunlari Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/04/2012 20/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait ilan ve Reklam Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/04/2012 20/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Misterek Bahislere iliskin Eglence Vergisinin Beyani ve Odemesi ile Diger Eglence Vergilerine Iliskin Eglence Vergisinin Odemesi
01/04/2012 20/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/04/2012 20/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Yangin Sigortasi Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/04/2012 24/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait GVK 94. Madde ile KVK 15. ve 30. Maddelerine Gore Yapilan Tevkifatlarin Muhtasar Beyanname ile Beyani

01/04/2012 24/04/2012 \({):;I:é:::lta—:v;zir;fm 2 Dénemine Ait Tevkifatlarin Muhtasar Beyanname ile Beyani (GVK 98. Maddesinin 3. Fikrasina Gére Ucer Aylik Beyanname Verme Hakkindan
01/04/2012 24/04/2012 Ocak-Subat-Mart 2012 Dénemine Ait GVK Gegici 67. Madde Kapsaminda Yapilan Tevkifatlarin Muhtasar Beyanname ile Beyani

01/04/2012 24/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Katma Deger Vergisinin Beyani

01/04/2012 24/04/2012 Ocak-Subat-Mart 2012 Dénemine Ait Katma Deger Vergisinin Beyani

01/04/2012 24/04/2012 g:g;:&irl;i?r:?:;n;::ﬁ istinkaktan Kesinti Suretiyle Tahsil Edilen Damga Vergisi ile Stirekli Miikellefiyeti Bulunanlar icin Makbuz Karsiligi Odenmesi Gereken
01/04/2012 25/04/2012 2011 Yilina iliskin Kurumlar Vergisi Beyannamesinin Verilmesi

16/04/2012 25/04/2012 1-15 Nisan 2012 Dénemine Ait Petrol ve Dogalgaz Uriinlerine iliskin Ozel Tiiketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

16/04/2012 25/04/2012 1-15 Nisan 2012 Dénemine Ait Noterlerce Yapilan Makbuz Karsiligi Odemelere Ait Beyannamenin Verilmesi ve Odenmesi

01/04/2012 26/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait GVK 94. Madde ile KVK 15. ve 30. Maddelerine Gére Yapilan Tevkifatlarin Odemesi

01/04/2012 26/04/2012 Ocak-Subat-Mart 2012 Dénemine Ait Tevkifatlarin Odemesi (GVK 98. Maddesinin 3. Fikrasina Gére Uger Aylik Beyanname Verme Hakkindan Yararlananlar icin)
01/04/2012 26/04/2012 Ocak-Subat-Mart 2012 Dénemine Ait GVK Gegici 67. Madde Kapsaminda Yapilan Tevkifatlarin Odemesi

01/04/2012 26/04/2012 Mart 2012 Dénemine Ait Katma Deger Vergisinin Odemesi

01/04/2012 26/04/2012 Ocak-Subat-Mart 2012 Dénemine Ait Katma Deger Vergisinin Odemesi

01/04/2012 26/04/2012 g:g::&zrzi?;:gse/:nit!;ﬂhkaktan Kesinti Suretiyle Tahsil Edilen Damga Vergisi ile Siirekli Miikellefiyeti Bulunanlar icin Makbuz Karsiligi Odenmesi Gereken
01/04/2012 30/04/2012 2011 Yilina iliskin Kurumlar Vergisinin Odemesi

01/04/2012 30/04/2012 2011 Yilina lliskin Kurumlar Vergisi Miikellefleri Icin Kesin Mizan Bildirimi

Kaynak: http://www.gib.gov.tr/index.php?id=281




