KONYA CALISMA VE iS KURUMU iL MUDURLUGU

Gegici Koruma Saglanan Yabancilarin Calisma izinlerine Dair Yonetmelik 15.01.2016 tarih

ve 29594 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanarak yirirlige girmistir.

SANAYI-HiZMET SEKTORU CALISMA BASVURUSU

Gegici koruma saglanan yabancilardan asagida belirtilen sartlari tastyanlarin ¢alisma izni

basvurulari kabul edilir:

Vg

Gegici koruma saglanan yabancilar, gegici koruma kayit tarihinden alti ay sonra calisma
izni éifﬁék'i;in Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi’na basvuruda bulunabilir.

GCalisma izni basvurulari, gecici koruma saglanan yabancilarn calistiracak isveren
tarafindan e-devlet kapisi Gizerinden yapilir.

Bagvurusu olumlu degerlendirilen yabancilara Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
tarafindan ¢alisma izni verilir ve bu durum igisleri Bakanlig ile isverene bildirilir.

UCRET VE SOSYAL HAKLAR

Gegici koruma saglanan yabancilara asgari lcretin altinda licret 6denemez. Gegici
koruma saglanan yabancilarin ve isverenlerin ¢alisma ve sosyal glivenlik mevzuatindan
kaynaklanan hak ve yiikiimliliikleri saklidir.

BAGIMSIZ CALISMA BASVURUSU

Bagimsiz ¢alisma iznine basvurma hakki olan gegici koruma saglanan yabancilar kendi
adina (e-devlet kapisi tizerinden) Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi’'na basvuru yapar.

iSTIHDAM KOTASI

Caligma iznine bagvurulan isyerinde calisan gecici koruma saglanan yabanci sayisi,
igy}erinde ¢alisan Turk vatandasi sayisinin ylizde onunu gecemez.

T;p?lé’r»n' ggll.san sayisi ondréh az olan igyerlerinde, en fazla bir gegici koruma saglanan
yabancinin galismasina izin verilebiiir.

isveren tarafindan; isyerinin kayith bulundugu Calisma ve is Kurumu il Midirliigiinden,
calisma izni basvurusu tarihinden o6nceki dort haftalik siire icerisinde ‘yabancmln
calistirilacagi isi yapacak ayni nitelikte Tiirk vatandasi bulunamadiginin belgelendirildigi

basvurularda istihdam kotasi uygulanmayabilir.

MESLEKIi EGITIM
Yabancilar ve Gegici Koruma Kapsamindakilerin Kurs ve Programlardan Faydalanmasi

Aktif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginin 104. maddesine gore, Tiirkiye isglici piyasasina
uyumlarini saglamak amaci ile;

- 4/4/2013 tarihli ve 6458 sayil Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanununun 30 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (¢) bentlerinde gecen ikamet iznine,

- 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu uyarinca yabancilara verilen
kimlik numarasina, uluslararasi koruma basvuru sahibi kayit belgesine, uluslararasi
koruma basvuru sahibi kimlik belgesine, uluslararasi koruma statii sahibi kimlik



belgesine, gecici koruma kimlik belgesine veya bunlar yerine gecen numara ve
belgelere, sahip olan yabancilar,

Kuruma kayit olduktan sonra yararlanmayi talep ettikleri kurs ve programlara katihm
sartlarina haiz olmalari durumunda,

Gegcici koruma kapsaminda olan kisiler igin bir isyerinde diizenlenen mesleki egitim kursu
veya isbasi egitim programina katihmlarindan 6nce ¢alisma izni alinmasina gerek yoktur.
Ancak bu kisilerin kurs veya program sonrasinda ise alinmalari durumunda; Calisma
Genel Mudirliginin yayimladigi “Gegici Korunma Saglanan Yabancilarin Calisma
izinlerine Daire Uygulama Rehber”i geregince éncelikle calisma izni alinmasi gereklidir.
Bu dogrultuda; ikamet iznine ilaveten yukarida sayilan belgelerden ilgili olanlara sahip
yabancilar (tiimii) Kurumumuz tarafindan dizenlenen kurs ve programlara (Toplum

Yararina Program harig) katilim saglayabilecektir.



